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1 июня – не только первый день лета, но и самый яркий праздник для детей всего мира. В Покачах в День защиты детей каждый год проходит 
много весёлых  разнообразных мероприятий, в которых принимают участие юные покачёвцы и их родители. Но в этом году, наверное, впервые 

за много лет, привычных многолюдных программ не будет, и от этого немного грустно. С другой стороны, всё это, в первую очередь, 
необходимо для защиты детей. Задача каждого родителя и других взрослых – сделать всё, чтобы уберечь детей от любых угроз

ЛЮБВИ К ДЕТЯМ МНОГО НЕ БЫВАЕТ
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Людмила ГОЛУБЕВА

Детство – это самое счастливое и безза-
ботное время. Конечно, мы понимаем это, 
только став взрослыми. Родители окружа-
ют своих детей любовью и заботой, гото-
вят вкусности, покупают подарки, балуют 
и радуют. Бабушки и дедушки своим лю-
бимым внукам делают сюрпризы.  Можно 
бегать, прыгать, скакать на кровати и по-
долгу играть с друзьями во дворе.

Но парадокс заключается в том, что 
многие дети мечтают стать взрослыми, 
например, малыши-детсадовцы хотят 
скорее пойти в школу. Школьники хо-
тят скорее стать взрослыми и начать 
самостоятельную жизнь, студенты – на-
чать работать. И только став взрослыми, 

многие понимают, что самые счастливые 
годы были именно в детстве и самые тё-
плые воспоминания родом оттуда.

Наверное, поэтому родителям так важ-
но дать детям как можно больше любви, 
как можно больше радости и счастливых 
моментов. Ведь во взрослой жизни бы-
вают трудности и различные периоды, и 
именно воспоминания из детства очень 
согревают в такие моменты. 

Какие у вас есть самые дорогие вос-
поминания из детства? Может быть, это 
весёлые игры с папой, а может то, как вы 
заплетали маме косички и делали модные 
причёски, может, как лепили всей семьёй 
снеговика или приходили к бабушке на 

пирожки, может быть, как играли во 
дворе с друзьями в догонялки или в мяч.  
Или вы с радостью вспоминаете детский 
лагерь или семейную поездку к морю или 
к бабушке в деревню? Сколько радост-
ных моментов, которые греют душу по-
том много лет, даже когда у вас у самих 
есть дети и внуки.

Так случилось, что в этом году запла-
нированные на 1 июня праздничные ме-
роприятия пройдут в онлайн-режиме. Но 
это не повод для уныния. В любом слу-
чае, День защиты детей – отличная воз-
можность для родителей уделить своим 
детям больше внимания. Смотрите вме-
сте мульт- фильмы и семейные комедии, 

играйте в настольные игры, делайте по-
делки, вместе готовьте обед и проведите 
семейный вечер. 

Придумайте совместные дела и инте-
ресы, будьте своему ребёнку другом, слу-
шайте его, понимайте его. 

Радуйтесь каждому моменту вместе, 
ведь время летит так незаметно, и ког-
да-нибудь ваши маленькие мальчики и 
девочки упорхнут из семейного гнезда во 
взрослую жизнь. 

Главное, чтобы каждый ребёнок был 
окружён теплотой семейных отношений. 
Поэтому  не стесняйтесь показывать сво-
им детям, как вы любите их, ведь любви 
много не бывает.
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1 ИЮНЯ - МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ ЗАЩИТЫ ДЕТЕЙ

Дорогие покачёвцы!

От всей души поздравляю вас с 
самым радостным, ярким летним 

праздником - Международным днём 
защиты детей!

Покачи – город счастливого детства. 
Все свои идеи, свой труд мы воплощаем в жизнь ради под-
растающего поколения.

Дети –  это воплощение наших надежд, смысл и радость 
нашей жизни. Они, как никто другой, беззащитны перед 
реалиями современного мира. Окружённые нашей любовью 
и поддержкой, они растут более здоровыми, лучше учатся, 
становятся успешными во взрослой жизни. 

В Покачах создаются все условия для того, чтобы дети 
чувствовали себя в безопасности, росли крепкими и здоро-
выми, развивали свои таланты в учёбе, творчестве и спор-
те, проявляли себя в общественной деятельности. Под-
тверждение тому – многочисленные победы в конкурсах, 
соревнованиях и предметных олимпиадах. В этом, конечно 
же, большая заслуга родителей, воспитателей, учителей и 
тренеров – всех, кто вкладывает всю душу, все свои знания 
и опыт в воспитание подрастающего поколения.

Дорогие родители и педагоги! Желаю вам терпения и 
чуткости, которые необходимы в процессе воспитания. 
Давайте вместе сделаем так, чтобы каждый ребёнок на-
шего города был счастлив, согрет теплом родительской 
любви, чувствовал себя защищённым и смог раскрыть 
свои безграничные таланты!

Дорогие ребята! Поздравляю вас с праздником и нача-
лом каникул! Желаю вам отличного летнего отдыха, но-
вых открытий и незабываемых впечатлений! 

От души желаю всем покачёвцам крепкого здоровья, 
мира и благополучия. 

Дарите своим детям любовь и будьте счастливы! 
С уважением, 

Владимир Степура, глава города Покачи

Уважаемые
покачёвцы! 

От имени депутатов 
Думы города 

поздравляю всех 
с Днём защиты детей!

День защиты детей — детский праздник 
для взрослых. И его главная цель — расска-
зать всем людям о проблемах и трудно-
стях, с которыми сталкиваются юные жи-
тели нашей планеты, и напомнить о том, 
как важно их оберегать.

Дети — маленькие частички большого 
счастья, чудо, которое наполняет жизнь 
каждого взрослого неподдельной радостью и 
теплотой. Они так нуждаются в любви и 
заботе, в родительской ласке, а потому так 
хочется, чтобы каждое детское сердце не 
было обделено этим маленьким счастьем. 

Дорогие родители! Будьте терпеливы, 
добры и нежны со своими детьми. Любите 
их и не забывайте, что именно вы в отве-
те за их счастливое и безопасное детство! 
Пусть оно будет беззаботным, весёлым и 
радостным. Пусть их лучезарные улыбки 
освещают нашу планету, небо над их голо-
вами всегда будет мирным, а каждый но-
вый день — добрым и интересным. 

Пусть каждый рождённый ребёнок бу-
дет здоров, счастлив и имеет крепкую 
дружную семью, а ещё не рождённый — пра-
во на жизнь!

С уважением,
Наталья  Борисова,
председатель Думы

города Покачи                                                         

Уважаемые покачёвцы!

От всей души поздравляем 
вас с Международным днём 

защиты детей!
Нам, взрослым, эта дата напоми-

нает о том, что дети нуждаются в 
нашем внимании, что мы в ответе за 
их судьбы.

Властями всех уровней, лично Президентом страны 
Владимиром Владимировичем Путиным этим вопро-
сам уделяется первостепенное внимание. По инициа-
тиве главы государства реализуются национальные 
проекты «Демография», «Здравоохранение», «Обра-
зование», программа «Десятилетие детства», совер-
шенствуются механизмы поддержки семьи, материн-
ства и детства.

Дети — самое главное, что есть в нашей жизни. 
Наша забота о них – это вклад в завтрашний день. 
Какой бы надёжной защитой ни было государство, но 
самое главное воспитание ребёнок получает в крепкой, 
дружной семье, где любят и чтят  традиции, уважа-
ют историю, гордятся прошлым и настоящим. Имен-
но в семье формируются характер, физическое и нрав-
ственное здоровье.

В этот праздничный день особые слова благодарно-
сти родителям, бабушкам, дедушкам, педагогам, всем, 
кто вкладывает свои силы и душу в наших детей и 
внуков, кто окружает их добротой и пониманием.

Пусть предстоящее лето принесёт детворе хоро-
ший отдых, интересные     встречи и исполнение же-
ланий. Желаем добрых семейных отношений, заботли-
вых родителей и благодарных детей! 

Будьте здоровы и счастливы!

Местный политический совет
 ВПП «ЕДИНАЯ РОССИЯ»

ВСЁ ПО РАСПИСАНИЮ
Глава города Покачи Владимир Степура провёл традиционный 

прямой эфир. Он рассказал коротко о главных вопросах,
которые интересуют горожан. 
Онлайн-встреча прошла 21 мая

— Многоквартирный жилой дом 
по улице Бакинская 11, что с ним 
будет? Снимут ли с жильцов режим 
самоизоляции?

— Всё дело в том, что у жительницы 
дома Бакинская 11 выявлена двусто-
ронняя клиническая пневмония. По за-
ключению врачей  она COVID-ная, од-
нако, тест показывает отрицательный 
результат. 

тистику — у врачей нет возможности. 
Ошибочно мнение, что врачи заинтере-
сованы в выявлении большего количе-
ства больных ради доплат. Никакой вы-
годы и выплат нет. Это больше расходы, 
чем доходы. 

Это многоквартирный дом коридор-
ного типа. Некоторые квартиры имеют 
собственный санузел, другие – не име-
ют. Жильцы пользуются общими туале-

В условиях обязательной самоизоляции вы можете обратить-
ся к волонтёрской группе «Содружество». Они готовы помочь, 
если вам необходимо – приобрести и принести товары, про-
дукты, медикаменты первой необходимости, выгулять собаку, 
оплатить услуги, вынести мусор. 

Обращаться по телефонам:
8(992)350-08-50 - Фая, 
8(908)898-84-18 - Алина, 
8(982)181-57-55 - Азада, 
8(950)517-50-66 - Елена.

С целью перестраховки и нераспро-
странения заболевания на террито-
рии города, Территориальным отде-
лом Управления Роспотребнадзора по 
ХМАО — Югре в городах Лангепас и 
Покачи было принято решение закрыть 
полностью на изоляцию дом по улице 
Бакинская 11.

Мы обязаны выполнять указания 
компетентных органов. Наша цель —
не устанавливать ограничительные 
меры, а остановить вирус как можно 
быстрее.  

Увеличивать или уменьшать ста-

тами, душевыми и кухней. 
Ограничительные мероприятия вве-

дены сроком на две недели с 15 мая. Они 
будут сняты после получения двукрат-
ных отрицательных результатов лабо-
раторного обследования всех жильцов 
ул. Бакинской, д.11.

Владимир Иванович напомнил жителям 
города о том, что масочный режим продол-
жается. Его никто не отменял. На улице 
можно ходить без маски, за это не будут 
выписываться штрафы. Но если вы нахо-
дитесь в закрытом помещении, то обяза-
тельно наденьте и маску, и перчатки.

Бурулай БЕХМАТОВАПрямой эфир Долги населения Тюменского 
региона за электроэнергию 
выросли в самоизоляции

Платёжная дисциплина жителей 
ХМАО — Югры, ЯНАО и юга Тюмен-
ской области ухудшилась в связи с ре-
жимом самоизоляции. За апрель 2020 
года общая задолженность физических 
лиц перед поставщиком электроэнергии 
— АО «Газпром энергосбыт Тюмень» — 
выросла на 14,8 млн руб. и превысила 
770 млн руб.: в одних муниципалитетах 
жители нарастили долги в общей сумме 
на 27,3 млн руб., в других же население, 
наоборот, снизило задолженность на        
12,5 млн руб. 

Антирекорды поставили несколько 
муниципальных образований, в чис-
ле которых г. Тюмень (за апрель мест-
ные потребители увеличили свои долги 
перед энергосбытом на 3,8 млн руб.), 
Советский район ХМАО — Югры (за-
долженность горожан за электроэнер-
гию выросла за месяц на 3,7 млн руб.) 
и г. Нефтеюганск (ХМАО — Югра), где 
население не заплатило 2,3 млн руб.                  
за энергоресурс. 

Положительным примером для 
них может стать стремление жителей 
Кондинского района ХМАО — Югры 
погасить дебиторскую задолженность 
за потреблённую электроэнергию: в 
апреле 2020 г. она снизилась на 7,2 
млн руб. Так же успешно данную зада-
чу выполняет и население Нижнетав-
динского района Тюменской области 
(совокупный долг уменьшился на 2,2 
млн руб.) и Ханты-Мансийского рай-
она ХМАО — Югры (снижение задол-
женности за апрель 2020 г. здесь со-
ставило 0,6 млн руб.).

Напомним, что, несмотря на требо-
вания действующего на территории 
Тюменского региона режима самоизо-
ляции, оплата потреблённого энерго-
ресурса является обязательной: в про-
тивном случае поставщик имеет право 
истребовать задолженность в судебном 
порядке. Предотвратить негативные 
последствия можно, просто своевре-
менно оплачивая электроэнергию. 
Кстати, для этого нет необходимости 
покидать дом — достаточно восполь-
зоваться дистанционными сервисами 
АО «Газпром энергосбыт Тюмень»: 
Личный кабинет клиента, виджет без 
авторизации на официальном сайте 
энергосбыта www.gesbt.ru и мобиль-
ное приложение «ГЭТ ЛКК». Произ-
вести оплату можно также и в платёж-
ных сервисах крупнейших банков, он-
лайн-кошельках Webmoney, QIWI-ко-
шелек и в личном кабинете Единого 
портала государственных услуг.

АО «Газпром энергосбыт
Тюмень»
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руб. На 2020 год на эти же цели запла-
нировано 2 604,00 тыс. руб.

Работа по нацпроектам будет про-
должена. Все мероприятия, заплани-
рованные на текущий год, финансиру-
ются в соответствии с утверждённым 
бюджетом.

О ДОПОБРАЗОВАНИИ
Модель персонифицированного 

финансирования дополнительного 
образования детей депутатов интере-
совала с самого начала внедрения, с 
2017 года. Ведь её основная цель – это 
повышение вариативности и доступ-
ности качественного дополнительно-
го образования независимо от места 
жительства, социального статуса и до-
ходов семьи ребёнка. Механизм вроде 
бы прост: ребёнок получает сертифи-
кат, по которому родители допуска-
ются к персональному счёту в личном 
кабинете ребёнка, и вместе с ребён-
ком выбирают программу из единого 
навигатора; заполняют договор, по-
сле чего с сертификата списываются 
средства. Таким образом, происходит 
финансирование именно услуг, а не 
учреждений, а учёт детей и количество 
посещений ведётся с помощью серти-
фикатов.

Но что мы имеем на сегодняшний 
день?! В городе только одно учрежде-
ние дополнительного образования – 
МАУДО «Детская школа искусств», а 
это значит, что никакой конкуренции 
между поставщиками услуг нет, и все 
деньги всё равно поступают в одно уч-
реждение.

Количество сертификатов за три 
года остаётся на одном уровне – 223, 
количество услуг колеблется от 250 
до 282. Предпрофессиональные про-
граммы в систему не входят, так как 
предполагают углублённое изучение 
предмета и длительные сроки реа-
лизации, а сертифицированные про-
граммы минимальны по объёму часов 
и срокам обучения, и приравнены, по 
сути, к занятиям в кружках и студиях, 
что обеспечивает лишь ознакомление 
с предметом. Номинал сертификата 
утверждается ежегодно: в 2019 – 2020 
учебном году он составил 39 686,01 
руб. (для сравнения, в 2017 – 2018 уч. 
г. – 79 486,72 руб., в 2018-2019 уч. г. – 
61 272,35 руб.), что позволяет ребён-
ку выбрать не более двух программ. В 
случае нехватки средств сертификата, 
родители, конечно, могут внести недо-
стающие средства за обучение, но за 
период внедрения системы таких же-
лающих не было.

Вопрос о результативности данной 
модели остаётся открытым.

3ДЕПУТАТСКИЙ КОРПУС №21
29 мая 2020

Новости с заседания Думы города
26-27 мая в режиме заочного голосования прошло очередное, 53-е заседание Думы города. Депутаты приняли решения о внесении 

изменений в Устав города, о земельном налоге, о награждении лучших покачёвцев Почётными грамотами Думы города, а 
также рассмотрели итоги реализации на территории города национальных проектов, персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей и ход строительства нового спортивного комплекса

ОБ ИЗМЕНЕНИЯХ В УСТАВЕ
Очередные изменения в Устав горо-

да Покачи направлены на устранение 
юридико-технических ошибок, выяв-
ленных в ходе проведения мониторин-
га его правоприменения, а также на 
приведение в соответствие с изменив-
шимся законодательством некоторых 
норм, касающихся деятельности вы-
борных должностных лиц. В частно-
сти, установлен запрет для главы го-
рода и председателя Думы на участие 
в управлении коммерческой или не-
коммерческой организацией и занятие 
предпринимательской деятельностью.

О ЗЕМЕЛЬНОМ НАЛОГЕ
В новой редакции принято решение 

«О земельном налоге на территории 
города Покачи». Не меняя величину 
налоговой ставки, определённую ра-
нее - 0,3%, депутаты утвердили иное 
наименование земельных участков 
(в том числе и параметры «исклю-
чений»), в отношении которых дей-
ствует ставка. В целях недопущения 
искажения наименований земельных 
участков при их сопоставлении с ви-
дами разрешённого использования и 
единообразного подхода при трактов-
ке норм действующего налогового за-
конодательства, настоящая редакция 
документа изложена по аналогии с ча-
стью 1 статьи 394 НК РФ.

О ГРАНИЦАХ ТОС
Впервые в истории города решени-

ем Думы были установлены границы 
территории территориального об-
щественного самоуправления «Мо-
лодёжный», созданного жителями 
многоквартирного дома №1 по улице 
Молодёжная для самостоятельного 
решения задач по обустройству и бла-
гоустройству места их проживания, 
созданию детских и спортивных пло-
щадок, организации мест отдыха, озе-
ленению территории и т.п..

О НАЦПРОЕКТАХ
Контроль реализации на террито-

рии муниципалитета национальных 
проектов – одна из задач, поставлен-
ных перед депутатами партией «Еди-
ная Россия». Поэтому при рассмотре-
нии информации по проектам «Демо-
графия», «Образование», «Культура», 
«Жильё и городская среда», «Малое и 
среднее предпринимательство», «Эко-
логия» депутаты особое внимание 
уделили результатам, полученным в 
текущем году, а также совместно с ко-
ординаторами определили по ним ме-
роприятия ближайшей перспективы. 

Так, например, по национальному 
проекту «Образование», в рамках ре-
гионального проекта «Современная 
школа», для открытия в городе Цен-
тров образования цифрового и гума-
нитарного профилей «Точка роста» 
уже закуплено интерактивное обору-
дование на сумму 400 000 рублей, ме-
бель для помещения на 760 935 рублей 
и силами шефской организации про-
ведён ремонт помещений площадью 
80 кв. м.

По региональному проекту «Учитель 
будущего» осуществляется непрерыв-
ное образование педагогических работ-
ников: в 2019 году курсовую подготовку 
прошли 134 педагога. Особое внимание 
уделяется работе с молодыми специа-
листами, доля которых от общего числа 
педагогов составляет 22%.

В соответствии с региональным 
проектом «Социальная активность» 
развивается волонтёрское движение. 
В него вовлечены 2587 покачёвцев 
разных возрастов. Сформировано 25 
детских и молодёжных общественных 
объединений, в работе которых при-
нимают участие 793 человека от семи 
лет и старше. 1142 человек из числа 
молодёжи города в возрасте от 14 до 
30 лет занимаются творчеством.

В ходе реализации регионального 
проекта «Цифровая образовательная 
среда» ведётся поэтапное внедрение 
ГИС «Образование Югры». Во всех 

городских об-
щ е о б р а з о в а -
тельных ор-
г а н и з а ц и я х 
используются 
цифровые ре-
сурсы. Все уч-
реждения обе-
спечены до-
ступом к сети 
Интернет со 
скоростью сое-
динения не ме-
нее 100 Мб/c.

П р о е к т 
«Успех каж-
дого ребёнка» 
спо со б с твуе т 
о б н о в л е н и ю 

содержания и технологий дополни-
тельного образования. В 2019 году за 
счёт средств субвенции из окружного 
бюджета для создания в городе дет-
ского технопарка «Кванториум» при-
обретено оборудование на сумму 2 725 
420,00 рублей.

А благодаря проекту «Формирование 
комфортной городской среды» благо-
устраивается город. В текущем году за 
счёт средств местного бюджета – 16 125 
278,52 рублей - будут обновлены дворо-
вые территории по ул. Таёжная, д.10, ул. 
Молодёжная, д.9, д.15, д.11. 

В рамках регионального проекта 
«Жильё» в декабре 2020 года плани-
руется ввести в эксплуатацию 3 100 кв. 
м жилой площади: многоквартирный 
жилой дом общей площадью 1 700 кв. 
м и 12 домов индивидуального жи-
лищного строительства общей площа-
дью 1403,2 кв. м. 

По проекту «Расширение доступа 
субъектов малого и среднего предпри-
нимательства к финансовой поддерж-
ке, в том числе к льготному финанси-
рованию» в текущем году выдано 17 
субсидий 13 индивидуальным пред-
принимателям на сумму 1 695,00 тыс. 

О СТРОИТЕЛЬСТВЕ
СПОРТКОМПЛЕКСА

Всего на строительство объекта вы-
делено 244 311 тыс. руб. за счёт средств 
ПАО «Нефтяная компания «ЛУКОЙЛ», 
в том числе: 44 200 тыс. руб. на 2018 год; 
100 000 тыс. руб. на 2019 год и 100 111 
тыс. руб. на 2020 год. 

На сегодняшний день строитель-
ство идёт в соответствии с графиком 
производства работ, объём освоенных 
средств при строительстве объекта 
составляет 140 291,49 тыс. руб., в том 
числе: 28 505,61 тыс. руб. – это стои-
мость проектно-изыскательских ра-
бот и 111 785,89 тыс. руб. – стоимость 
строительно-монтажных работ.

К сожалению, выделенных на стро-
ительство спорткомплекса средств не-
достаточно, чтобы его завершить. Не-
обходимо ещё 261 256 тыс. руб.. Как 
будет решаться вопрос, пока не ясно. 
Остаётся ждать и надеяться.

Наталья БОРИСОВА,
председатель Думы г.Покачи

РАЗНОЕ
Также на заседании принято реше-

ние о награждении лучших покачёвцев 
Почётными грамотами и Благодар-
ственными письмами Думы города. Для 
конструктивной работы по запросам из-
бирателей рассмотрены законы, приня-
тые окружной Думой за последние три 
месяца.

Следующее заседание депутаты пла-
нируют провести 23 июня.
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ЦВЕТУЩИЙ САД ПАМЯТИ
В Покачах стартовала Всероссийская акция «Сад 
Памяти», в рамках которой по всей России будет 

высажено 27 миллионов саженцев, символизирующих 
память о погибших в годы Великой Отечественной 
войны. 24 саженца калины и сирени были высажены 

20 мая в Покачах благодаря депутату окружной Думы 
Андрею Ковальскому, который заказал их в тюменском 

питомнике и подарил нашему городу, как и обещал

Бурулай БЕХМАТОВА

УВАЖАЕМЫЕ ПОКАЧЁВЦЫ!

1 июня — Международный День защиты детей. 
Кто, как не дети — прекрасные цветы нашей жизни — 
нуждаются в защите и заботе? И в этот День защиты 
детей любой обязан для себя осознать всю важность 
и ответственность предоставления безопасности на-
шему подрастающему поколению, которое через года 
продолжит традиции и устои своих предков. Берегите 
и любите детей!                        

В этот день, в числе праздничных и торжественных меропри-
ятий, традиционно предоставляются услуги по оказанию бес-
платной правовой помощи детям-сиротам и детям, оставшимся 
без попечения родителей, детям-инвалидам и их родителям, а 
также их законным представителям, лицам, желающим принять 
на воспитание в свою семью ребёнка, оставшегося без попече-
ния родителей.

1 июня 2020 года   на территории города Покачи бесплат-
ная юридическая помощь будет осуществляться специалистами 
отдела опеки и попечительства администрации города по те-
лефонам: 8 (34669) 7-12-54, 7-20-18, и электронной почте: 
opeka@admpokachi.ru. Ответственные лица:  Казаченко Ев-
гений Анатольевич – начальник отдела опеки и попечитель-
ства администрации города Покачи, Бандурка Людмила Пе-
тровна – специалист-эксперт отдела опеки и попечительства 
администрации города Покачи, в течение рабочего времени.

Начальник отдела опеки и попечительства
Е.А. Казаченко

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ
 ГОРОДА ПОКАЧИ!

Муниципальная комиссия по делам 
несовершеннолетних и защите их прав 
администрации города Покачи уведом-
ляет, что 01 июня 2020 года с 09.00 до 
17.00 часов при Комиссии будет рабо-
тать консультационный пункт по оказа-
нию гражданам бесплатной юридиче-
ской помощи по вопросам, связанным 
с защитой прав и законных интересов 
несовершеннолетних детей. 

Задать свои вопросы и получить
правовую консультацию вы можете в 

онлайн-режиме по телефону:
8 (34669) 7-99-32, 

а также в социальной сети «ВК»,
на официальной странице комиссии 

«КДН Покачи»  (адрес сайта 
https://vk.com/id553423131), 

либо в группе «МКДН и ЗП Покачи» 
(https://vk.com/club184503362)

Муниципальная комиссия по делам 
несовершеннолетних и защите их прав 

администрации города Покачи

ВЫЖИВЕТ ЛИ «САД ПАМЯТИ»?
#ОчёмГоворятПокачи

Не успели в социальных сетях выложить информацию о новоиспечённом 
«Саде Памяти», как тут же пошла обратная связь от покачёвцев. 

Горожане рады «обновке», однако их волнует вопрос:
выживут ли саженцы в наших погодных условиях?

Наш город находится на Се-
вере. Зимой погода холодная, 
температура достигает -40. 
Летом, весной и осенью до-
жди и сильные ветры.

Покачёвцы уже привыкли к 
такой погоде. Для нас это нор-
ма. А что же будет с саженца-
ми? Они хрупкие и пока ещё 
маленькие. На «Сад Памяти» 
возлагают большие надежды. 
По задумке, саженцы должны 
со временем стать крепкими 

Бурулай БЕХМАТОВА

деревцами, радующими глаз 
горожан. Однако, учитывая 
погодные условия даже сейчас 
в мае – в это с трудом верится. 
Калина и сирень нуждаются в 
более тщательном уходе, чем 
та же берёза…

А потому, опасения граж-
дан вполне оправданны. Ситу-
ацию прояснил компетентный 
сотрудник администрации: 
– «Мы связались со специа-
листом, который осматривал 

деревья после их доставки в 
Покачи. Он заверил, что их 
стволы достаточно гнущиеся. 
Ветер не страшен. Может по-
страдать только листва. На-
деемся, что неблагоприятные 
погодные условия обойдут 
наш город стороной».

Мы надеемся на то, что после 
того, как зацветут деревья, жите-
ли города не будут ломать ветки! 
Давайте бережно относиться 
к своему городу!

Активное участие в акции приняли члены депутатского объе-
динения «ЕДИНАЯ РОССИЯ» в Думе города Покачи и молодо- 
гвардейцы.

Наш любимый город с каждым годом становится всё краше и 
лучше, расцветает на глазах. Появляются новые объекты, кото-
рые становятся визитной карточкой нашего города. Один из таких 
объектов – сквер «Таёжный», где любят отдыхать горожане всех 
возрастов. Теперь в сквере нас будут радовать не только искус-
ственные сакуры, но и цветущие  калина и сирень. 

 «Надеюсь, что деревья приживутся, и Сад Памяти будет долго 
радовать покачёвцев», – подчеркнула заместитель главы города 
Покачи Галина Гвоздь.

Напомню, что в режиме самоизоляции можно принять участие  
в акции «Сад Памяти», посадив дерево у себя на участке, либо на-
рисовать дерево с детьми и поделиться фото и историей героя в 
социальных сетях с хештегом #СадПамяти. 

Фото автора

Ознакомиться с мероприятиями, 
приуроченными к Международному 
дню защиты детей, вы можете, прой-
дя по qr-коду:

Афиша 5+
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ПОСЛЕДНИЙ ЗВОНОК ОНЛАЙН 
Последний звонок — одно из самых трогательных событий за все одиннадцать лет школьной жизни. 
Выпускники, стоя на линейке, вдруг понимают, что заканчивается очень важный этап в их жизни, 

что позади останутся уроки, школьные будни, одноклассники. Учителя вдруг кажутся такими 
родными и близкими, лица мальчиков становятся очень серьёзными, на глазах девочек проступают слёзы. 
А потом тёплые объятия с классным руководителем, речь директора и, конечно же, школьный вальс.  

В этом году сценарий изменился и последние звонки в школах города прошли в онлайн-формате

Несмотря на необходимые 
сейчас меры,  конечно же, было 
бы немыслимо оставить будущих 
выпускников без последнего звон-
ка. И поэтому был найден способ 
объединить всех вместе и подве-
сти итоги учебного года и всех лет 
обучения. Последние звонки были 
проведены через интернет, с по-
мощью платформы Zoom, а также 
через социальную сеть «ВКонтак-
те». Каждой школой были созда-
ны ролики, в которых выпускники 
смогли увидеть друг друга, послу-
шать пожелания и наставления 
учителей и родителей.

Всех в видеоформате поздра-
вил глава города Покачи Вла-
димир СТЕПУРА: «Дорогие наши 
ребята, выпускники, уважаемые 
родители, учителя! Каждый год, 
готовясь к празднику последнего 
звонка, вы подготавливаете инте-
ресные номера, танцы, снимаете 
видеоролики, чтобы удивить друг 
друга и порадовать жителей горо-
да. Этот год необычный, он, навер-
ное, запомнится нестандартным 
празднованием последнего звонка. 
Дорогие ребята, я хочу пожелать 
вам реализовать себя, хорошо 
подготовиться к экзаменам, вы-
брать тот путь и профессию, кото-
рая в дальнейшем определит вашу 
судьбу. Конечно же, вы уже стали 
взрослыми, поэтому хочется по-
желать вам всего доброго на этом 
пути. Для своих родителей вы всег-
да останетесь детьми, пускай ваши 
хорошие оценки и поступки всегда 
их радуют. И, конечно, особая бла-
годарность учителям, в этом году 
они пробовали себя в дистанци-
онной форме обучения. За годы, 
проведённые с вами, они вложили 
в вас частичку души. 

Хочется сказать вам, ребята, что 
если вы захотите вернуться в наш 
город, мы всегда вас ждём, любим, 
и готовы поддержать. Я хочу поже-
лать вам всегда хорошего  солнеч-
ного настроения. Помните свой 
город Покачи. В добрый путь!».

Свои пожелания ребятам и 
педагогам выразила председа-
тель Думы города Покачи На-
талья Васильевна БОРИСОВА:

«Дорогие наши выпускники, 
уважаемые педагоги, родители! 
От имени депутатов Думы горо-
да и от себя лично, я искренне 
поздравляю вас с окончанием 
учебного года и праздником по-
следнего звонка. Впервые в исто-
рии они проходят в необычном 
формате, но, как говорится, нет 

худа без добра. Онлайн-школа 
изменила сознание всех участни-
ков образовательного процесса 
и каждого чему-то научила. Мы 
уверены, что вы все справились 
с трудностями на пути к знаниям 
и добились определённых успе-
хов, а значит, достойны самых ис-
кренних похвал и самых добрых 
поздравлений. Всем вам я желаю, 
в первую очередь, крепкого здо-
ровья, радости, счастья и, конеч-
но же, укрепления собственного 
иммунитета. А нашим дорогим 
выпускникам желаю целеустрем-
лённости и веры в собственные 
силы. Не останавливайтесь перед 
трудностями, дерзайте, действуй-
те, всё в ваших руках. Планируйте 
свои дела, осознанно выбирайте 
свою профессию, любите, дру-
жите. Я желаю, чтобы на вашем 
пути встречались только добрые 
и хорошие люди. Не унывайте, бе-
регите себя и своих близких. Всё 
будет хорошо!».

Добрые пожелания произ-
несла заместитель главы горо-
да Покачи Галина Дмитриевна 
ГВОЗДЬ:

«Дорогие выпускники, сегодня 
у вас радостное и в то же время 
немного волнительное событие,  
для всех вас прозвучит последний 
звонок. А это значит — заверше-
ние важного жизненного этапа и 
начало нового, не менее увлека-
тельного. Желаю, чтобы яркие 
воспоминания о школьной семье 
согревали ваши сердца, а будущее 
привлекало обширными возмож-
ностями. Верьте в себя, в свои 
силы, мечты, пусть сбудется всё 
задуманное, планы реализуются, 
а на горизонтах появятся победы 
и  триумфы. Для того, чтобы всё 
это сбылось, я хочу вам пожелать 
успешной сдачи государственной 
итоговой аттестации и по тради-
ции перед экзаменами пожелать 
вам ни пуха ни пера!».

Свои поздравления и самые 
тёплые слова сказала началь-
ник управления образования 
Любовь Петровна ЧЕРИПЕНКО:

«Дорогие ребята, уважаемые 
родители, коллеги, я искренне и 
от всей души поздравляю вас с 
праздником последнего звонка. 
Дорогие выпускники, вы сегодня 
завершили ступень среднего об-
щего образования, позади оста-
лись интересные уроки, школь-
ные тетради, детские шалости. 
Впереди вас ожидает сдача Единого 

государственного экзамена и вы-
бор учебного профессионального 
учреждения. Мне хочется каждому 
из вас пожелать, чтобы вы не оста-
навливались на достигнутом. По-
этому пусть этот звонок означает 
для вас большую перемену между 
интересными уроками. Сегодня в 
мире успех каждого человека опре-
деляется его способностью полу-
чать знания на протяжении всей его 
жизни. Конечно же, вам предстоит 
найти свое место в огромном мире, 
стать действительно полезными 
для нашей страны, для нашего об-
щества. Я хочу сказать, что прочной 
основой вашего будущего успеха 
являются именно те знания, кото-
рые вы получили в вашей родной 
школе. Я желаю вам удачи в ваших 
начинаниях. В праздник последнего 
звонка мне хочется обратиться и к 
вам, уважаемые коллеги. Позади 
остался очередной учебный год, не 
очень простой, но, несмотря на все 
сложности, вы в этом учебном году 
получили радость от общения с на-
шими ребятами, радость от их успе-
хов и ваших достижений, радость 
от познания чего-то нового. Уважа-
емые родители, ваши дети, конечно 
же, выросли и стали взрослыми и 
самостоятельными. Но, несмотря 
на это, они остаются вашими деть-
ми и точно так же продолжают ну-
ждаться в вашем внимании, любви, 
поддержке и заботе. Я прошу вас, 
любите своих детей такими, какие 
они есть. Всех с праздником послед-
него звонка!».

Также ребят поздравили ди-
ректора школ, классные руко-
водители, учителя и родители. 
Сами ребята тоже появились на 
видео, где вспомнили школьные 
годы, прочитали стихи, поздра-
вили друг друга и сказали спаси-
бо учителям. Кроме того, ребятам 
показали  фотографии важных 
моментов школьной жизни. А 
потом  прозвенел последний зво-
нок. И хоть в этот раз этот знаме-
нательный день прошёл не совсем 
привычным способом и ученикам 
не удалось собраться всем вместе, 
всё же они смогли объединиться, 
пусть и виртуально, чтобы отме-
тить это важное событие в своей 
жизни. 

Пожелаем выпускникам 
высоких отметок в аттестатах 
и успешного поступления в 
учебные заведения. Пусть па-
мять о школьных годах только 
греет, а знания, заложенные в 
стенах покачёвских школ бу-
дут помогать в жизни. 

Людмила ГОЛУБЕВА
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Я ВСЕГДА ОТКРЫТ ДЛЯ НОВОГО...
У него не бывает размеренных, похожих друг на друга рабочих дней. Отвечать за промышленную безопасность, охрану труда и окружающей 

среды — дело серьёзное и очень хлопотное. Надо всегда быть начеку. А ещё — много общаться и находить общий язык с самыми разными 
людьми. А это тоже нелегко. Но он сумел не просто грамотно и эффективно выстроить свои производственные будни, но и добиться успеха 
в работе, войдя в число лучших сотрудников предприятия. Впрочем, успешен он не только как нефтяник и руководитель, но и как личность, 
для которой культура, добросовестность и человечность — абсолютно нормальные составляющие жизненного пути. О Михаиле Булгакове, 

чтении стихов под аплодисменты, музеях, весне и, конечно, семье — профессионал и человек, способный заражать 
окружающих хорошим настроением и любовью к жизни, Андрей Буйко.

ЛУЧШИЙ РАБОТНИК ТПП 
«ПОКАЧЁВНЕФТЕГАЗ»

Андрей Буйко — замести-
тель главного инженера по 
промышленной безопасности 
— начальник отдела промыш-
ленной безопасности, охраны 
труда и окружающей среды 
ТПП «Покачёвнефтегаз». Его 
деятельность направлена на то, 
чтобы всё, а главное, все были, 
как говорится, в целости и со-
хранности. «Недопущение ава-
рий, инцидентов и несчастных 
случаев на производстве — вот 
самая важная моя задача», — 
говорит Буйко. Он максималь-
но упростил описание своих 
должностных обязанностей, 
потому что перечислить их все 
— задача почти невыполнимая.

Человек он весьма предусмо-
трительный. Прежде чем что-
то сказать или сделать, подума-
ет, взвесит все «за» и «против». 
Если необходимо принять 
важное решение, предпочи-
тает взять небольшую паузу 
и только после этого, будучи 
подготовленным, приходит к 
какому-либо выводу. И годы 
в профессии его бдительность 
как руководителя, не ослабля-
ют. Скорее, наоборот. Он всег-
да внутренне «собран».

ВСТРЯХНЁШЬСЯ, 
УЛЫБНЁШЬСЯ 

И ДАЛЬШЕ РАБОТАТЬ
Кстати, о годах… Андрей Ни-

колаевич в «нефтянке» — 20 
лет, но продолжает учиться, 
узнавать что-то новое. Список 
обучающих проектов, в кото-
рых он принял участие, лишь 
за последние четыре года, без 
преувеличения, огромный! Для 
Андрея Николаевича прин-
ципиально важный момент — 
всегда быть открытым для све-
жих идей. Он старается не упу-
скать возможность внедрить в 
своей работе новшества, кото-
рые принесут благо предпри-
ятию. «Например, в прошлом 

году внедрили электронные 
наряды, сейчас — электрон-
ные инструктажи. Разъясняем, 
обучаем сотрудников... А если 
вдруг появляется что-то по-
хожее на усталость, подхожу 
к доске, которая висит в моём 
кабинете, и читаю известное 
высказывание Сергея Есенина: 
«Времени нет? Серьёзно? Это 
желания нет, а время есть всег-
да». Прочитаешь, улыбнёшься, 
выпьешь чаю, встряхнёшься, 
соберёшься с силами, и дальше 
работать».

А ведь прежде чем прийти 
в «нефтянку», он проделал не-
простой путь, попробовав себя 
в разных сферах. Инициатив-
ность, отсутствие боязни пере-
мен, и главное, трудолюбие у 
него, похоже, в крови, а работа-
ет Буйко с раннего детства.

В ПОИСКАХ СЕБЯ
Андрей родился в августе 

1971 года в Республике Бела-
русь, в городе Пинске, в семье 
военного морского офицера 
Николая Дмитриевича и его 
супруги Софьи Николаевны. 
Своего единственного сына 
они воспитывали с любовью, 
но в строгости. Безупречно 
послушным их мальчик, ко-
нечно, так и не стал, но черту 
вседозволенности никогда не 
переступал. Да и учился не-
плохо. Будущему нефтянику 
нравились точные науки и, как 
ни странно, литература. Он так 
выразительно читал стихи, что 
регулярно получал заслужен-
ные аплодисменты однокласс-
ников.

«Моё детство было счастли-
вым, насыщенным общением. 
Больше всего вспоминают-
ся летние каникулы в Хвое-
во —  это деревня в Минской 
области, где собиралась вся 
наша родня. Мы, мальчишки, 
убегали на так называемые 
колхозные дворы и подраба-
тывали: удобрение носили, в 
хлевах помогали, за лошадь-
ми присматривали. Не пото-
му, что была нужда. Во-пер-
вых, нам это было интересно, 
во-вторых, хотелось быть по-
лезными, и, в-третьих, в день 
выдачи зарплаты мы страшно 
гордились заработанной ко-
пейкой. Словом, работать я 
начал примерно с семи лет, а в 
одиннадцать у меня появилась 
трудовая книжка».

Вторую, уже взрослую, со-
знательную попытку поиска 
себя Андрей совершил сразу 
после школы, поступив в Выс-
шее военное командно-ин-
женерное училище Ракетных 
войск стратегического назна-
чения в Серпухове. Однако в 
1988-1989 годах произошло 
расформирование войск. По 

этой причине многие остави-
ли учёбу. В том числе Буйко. 
Отслужив в армии под Кие-
вом, вернулся в родной Пинск 
и пошёл работать оператором 
иглопробивного оборудования 
на завод нетканых материа-
лов. Это была третья попытка 
молодого человека найти своё 
профессиональное призвание. 
Длилась она около пяти лет. 
Так же, как следующая — на 
мебельной фабрике, столя-
ром-плотником.

СЧАСТЛИВАЯ ОШИБКА
Зато с личной жизнью Ан-

дрею Николаевичу сразу по-
везло. И похоже, по-крупному, 
раз о встрече с будущей женой 
он до сих пор рассказывает так, 
словно всё случилось вчера. Да 
и на вопрос: «Есть ли любовь в 
многолетнем браке, или это не 
более, чем миф?», он, не заду-
мываясь, ответил: «Есть. Ко-
нечно, есть!».

Парадоксально, но его зна-
комство с Ириной произошло 
благодаря ошибке. 

Это была удивительная, неве-
роятная и очень красивая исто-
рия. «1991 год. Я собирался ехать 
на тренировку, но перепутал 
маршруты и зашёл в другой ав-
тобус. Позже, чтобы не опоздать, 
я буду изо всех сил бежать на эту 
самую тренировку несколько 
остановок… Но это будет потом, 
а пока… Увидел девушку и понял, 
что хочу с ней познакомиться. 
Но тут она вышла, я — за ней. 
Догнал, разговорились, при-
гласил на свидание. А во время 
второй встречи сказал, что она 
будет моей женой. Мы тогда по-
смеялись». 

И вот уже 28 лет они вспо-
минают то беззаботное время 
и смеются. У четы Буйко двое 
взрослых детей. Сын, Максим, 
живёт в Санкт-Петербурге, 
инженер-программист. Дочь, 
Юлия, тоже в северной столице, 
учится в вузе.

Вместе Ирина и Андрей 
прошли немало испытаний. 
Одно только становление на 
Севере чего стоило! «В 1997 
году взяли две сумки, малень-
кого сына и поехали в Покачи. 
Решение о переезде приняли 
быстро. Кругом — песок и поч-
ти нет травы. Всё это было для 
нас непривычным. Но никакого 
разочарования! Ведь и ехали-то 
мы на Север как раз потому, что 
хотели новизны».

СЕВЕРНАЯ ЭПОПЕЯ
Север не сразу открыл пе-

ред ним двери «нефтянки». 
Так вышло, что первой нашла 
работу Ирина. Она устрои-
лась в местную больницу и 
была отправлена на обучение 
в Тюмень. Андрей же остался с 

трёхмесячным ребёнком на ру-
ках в малознакомом городе, без 
родственников, друзей и даже 
просто хороших знакомых. 
Было тяжело, но он справился. 
Вскоре устроился на работу — 
сначала в детско-юношескую 
спортивную школу, затем сле-
сарем-ремонтником в то же ме-
дицинское учреждение, где ла-
борантом-рентгенологом была 
его жена. Через два года пошёл 
работать водителем в УТТ «По-
качёвнефтегаза». Параллельно 
учился в местном учебном ком-
бинате на машиниста техноло-
гических насосов.

«Сложные периоды сторо-
ной не обошли. Это жизнь. Вре-
мя такое было — 90-е. Но мы 
никогда духом не падали». Не 
просто не падали духом, но и, 
судя по всему, были неисправи-
мыми оптимистами. В 1999 году 
Буйко сел в автобус, приехал в 
самый дальний цех тогда ещё 
НГДУ «Покачёвнефть» и ска-
зал начальнику ЦДНГ-5: «Хочу 
у вас работать!». Так и началась 
нефтяная биография Андрея 
Николаевича. Уже через год он 
получил 5-й разряд. Потом ис-
полнял обязанности мастера, за-
тем стал уполномоченным по ох-
ране труда, а в 2010 году, получив 
высшее образование в Тюмен-
ском нефтегазовом университе-
те по специальности «Инженер 
безопасности технологических 
процессов и производств», стал 
инженером отдела промышлен-
ной безопасности ТПП, а затем 
и руководителем группы охра-
ны труда «Покачёвнефтегаза». С 
2017-го он — заместитель глав-
ного инженера предприятия по 
промышленной безопасности — 
начальник отдела.

— Вы несколько раз в сво-
ей жизни шли как бы против 
течения, проявляли инициа-
тиву и смелость.

— Плыть по течению — да-
леко не всегда оправданная и 
эффективная тактика. Лучше 
плыть против потока. Порой, 
может быть, стоит куда-то даже 
отплывать и там находить что-
то своё… Главное — не пере-
ставать искать, пробовать, пы-
таться!

Эти слова, на мой взгляд, 
не только ценный совет для 
всех сомневающихся, но и до-
вольно точная характеристика 
самого Буйко. Он целеустрем-
лённый человек. Причём каж-
дый его шаг вперёд — это ре-
зультат немалых трудов, а не 
слепого везения.

ГЛАВНОЕ — СОХРАНИТЬ 
ЧЕЛОВЕЧНОСТЬ

«Не скажу, что очень скро-
мен, но всё же скромен. Требо-
вателен. Не выношу бескульту-
рье, невежество, непрофессио-

нализм в работе. Не позволяю 
себе и другим с кем-то обра-
щаться по-хамски. Считаю, что 
это недопустимо... Женщина 
для меня — святое. Так воспи-
тан. Никогда никакой брани 
она слышать не должна. Мо-
жешь выйти с мужиками по-
говорить, но когда женщина 
заходит — всё! Лёгкий на подъ-
ём. Если командировки наме-
чаются, быстро собираюсь... А 
ещё очень люблю свою семью. 
Семейные ценности — самое 
главное для меня».

Добавлю ещё несколько 
слов. Он высоко ценит дружбу 
и тех, кто был рядом с ним на 
протяжении многих лет. Таких 
людей Буйко считает близки-
ми. Если где-то строится что-
то новое, Андрей Николае-
вич стремится там побывать. 
Энтузиазма и энергии у него 
хоть отбавляй. «Я всегда в 
движении, в поиске. И супруга 
у меня такая же. Не даёт мне 
скучать. Если нам становится 
скучно, значит, надо что-то 
делать. А что делать, мы с ней 
всегда найдём. И в повсед-
невной жизни, и на отдыхе. 
Кстати, об отдыхе. Если бы-
ваем в других городах, стара-
емся посещать местные музеи. 
Мне интересна история. Дома 
у меня большая библиотека. 
Люблю творчество Пикуля, 
Булгакова. Обожаю «Мастера 
и Маргариту». Неоднократно 
перечитывал».

— Что вас по-настоящему 
радует?

— Приходишь с планёрки, со 
всеми поздороваешься, улыб-
нёшься, тебе в ответ улыбнутся 
— радуюсь! Когда на производ-
стве всё получается — радуюсь! 
Радуюсь семье! Радуюсь весне! 
Радуюсь детям, когда звонят! 
Когда выезжаем на природу, 
рыбалку — тоже радуюсь! Да 
мало ли в чём можно увидеть 
повод для радости!

К жизни в целом он отно-
сится как к дороге с приклю-
чениями. И только во вторую 
очередь —  как к испытанию. 
Испытанию на твёрдость ха-
рактера, выносливость духа, 
добросовестность и, главное, 
человечность.

— Важно, как ты в течение 
жизни поведёшь себя не толь-
ко со своими близкими и род-
ными, но и со своими колле-
гами или даже с совершенно 
незнакомыми тебе людьми. С 
любым человеком, которого 
пошлёт тебе судьба. Например, 
с попутчиком в поезде. Под-
держишь ли с ним за чашкой 
чая разговор? Поделишься ли 
куском хлеба?

— Вы поделитесь?
— Я — отдам.

Евгения ЛОСЯКОВА-ДУШАНИНА
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Юрий ШВАЛЁВ: Человек с большим сердцем
...В Покачах с 1987 года. Здесь пошёл в первый класс, затем поступил в Лангепас-

ский нефтяной техникум, позднее – в Тюменский государственный нефтегазовый 
университет по специальности «Автомобильное хозяйство». 

Свой путь на предприятии «Покачевское УТТ» начинал слесарем. 

ХОЧУ БЫТЬ ТРАНСПОРТНИКОМ
Руководитель второго по величине предприятия в нашем городе, транс-

портник во втором поколении, семьянин, неравнодушный к проблемам го-
рода и его жителей человек, инженер с нежной душой романтика… Юрий 
Владимирович Швалёв – директор общества с ограниченной ответствен-
ностью «Покачевское УТТ». 

Неимоверно скромен, уравновешен и немногословен. Не удивительно, что имен-
но он сегодня стоит у «руля»  транспортного предприятия.

Дорога и техника – леди капризные. Не терпят суетливости, болтливости, неор-
ганизованности. А тем более в условиях северного климата… Здесь всегда особая 
атмосфера, как и люди. Собственно, понимания с ними нашему герою не занимать. 
С детских лет он живёт в городе Покачи. Менталитет и особенности покачёвцев 
ему понятны и близки. А потому руководить отчаянными сибиряками в условиях 
суровой тайги – задача вполне посильная для почти коренного покачёвца!

«Мой отец был транспортником. Он принимал участие в строительстве моста 
через реку Аган в Покачах. Его профессия отложила отпечаток и на моём буду-
щем. Я всегда интересовался техникой: в детстве – игрушечными машинками, в 
юношестве – велосипедами, мопедами, а когда стал старше – дело дошло и до 
крупного автотранспорта. И сколько я помню себя, желание связать свою жизнь 
с этой профессией только крепло. А когда пришла пора выбирать профессию, я 
твёрдо знал, что хочу быть транспортником», – говорит Юрий Владимирович.

НЕ БОЯТЬСЯ. РАСТИ И РАЗВИВАТЬСЯ
Авто, стремглав летящее по ровному дорожному полотну (конечно, в пределах 

скоростного режима), мчится по привычному маршруту – цех первый, второй, тре-
тий… И так может быть за день по нескольку раз.

Работа именно этого водителя выстроена аккурат  маршруту, собственно, как и каждо-
го сотрудника в ООО «Покачевское УТТ». Порядок и конкретика здесь идут рука об руку 
с инициативой и трудолюбием. Без сомнения, это заслуга руководителя предприятия. 

– Коллектив многочисленный, количество машин в автопарке порядка 
600. Цифра внушительная. Управлять такой махиной, наверняка, сложно. 
Как удаётся? И было ли когда-нибудь страшно, что не справитесь? – спра-
шиваю я.

– Не страх,  а опасение – это было. Когда только пришёл к должности, не хватало 
опыта практического руководства, естественно, всё делал осторожно, 100 раз обду-
мав, чтобы не навредить людям и предприятию. Я думаю, что это опасение свой-
ственно каждому начинающему руководителю, который ответственно относится к 
своей работе, – рассказывает руководитель транспортников.

Наталья ИВАНОВА

Другой бы сказал: «Зачем мне всё это нужно? Я производственник, своё дело 
выполняю слаженно. Но он не такой. Юрий Владимирович известен в городских 
кругах своей доброй душой и желанием помочь социуму в решении многих вопросов 
– будь то соревнования в Сургуте, форум в Ханты-Мансийске, собрание молодых 
экологов в Югорске…

Предприятие «Покачевское УТТ» по праву считается корпоративным во-
лонтёром нашего города. К нему обращаются много и часто. И всё, что в силах 
предприятия и его руководителя, выполняется быстро и качественно.

Юрий Владимирович Швалёв и медиаволонтёры группы «Таймер». Год назад, 
благодаря спонсорской поддержке «ПУТТ»,  в кабинете Медиацентра «Тай-

мер» был сделан косметической ремонт, начиная от покраски стен 
и заканчивая заменой потолочных декоративных плит

Не так давно ответственности и забот у директора «Покачевского УТТ» стало 
больше. На Ямале открылся филиал организации. 

Условия работы там ещё более «особенные», чем в ХМАО. Настоящая северная роман-
тика – редкая растительность, затяжная снежная зима, малоразвитая инфраструктура.

И есть в этом во всём особенное великолепие. Автотранспортный цех значитель-
но удалён от крупных городов (Новый Уренгой и Салехард), а потому вокруг тишина, 
точно в пустыне, лишь ветра северные попеременно ласкают слух…

Частые командировки на Ямале – теперь часть работы руководителя. Дорога в те 
края занимает много времени и сил. Добираться приходится не одним маршрутом. 

Но это лишь часть сложностей. В Покачах – всё как на ладони. А вот на Ямале – дело 
другое. Руководить удалённо крайне неудобно. Однако дальновидность и интуиция 
помогли Юрию Владимировичу окружить себя достойными и проверенными заме-
стителями, которые любят свою работу и действуют в интересах предприятия.

«Забот стало больше, но это не напрягает, а даёт возможность расти и  разви-
ваться», – говорит руководитель.

НА МОТОЦИКЛЕ 
ЗА ЛЮБОВЬЮ И …СЫНОМ!

От физики и инженерии давайте перейдём к лирике… У логичного и сильного 
руководителя есть семья. И здесь он иной…

Лето, жара, друзья, Казахстан. Юрий с попутным ветерком мчится на знакомое с 
детских лет озеро. Там его ждут друзья и она – будущая жена Екатерина. Но о том, 
что со своей судьбой он повстречается именно тогда, конечно, Юрий не в курсе.

Веселье в самом разгаре. Все купаются, загорают, отдыхают, общаются. Ничего 
не предвещает беды. Но вдруг начинается какая-то суета. В толпе людей молодой 
человек видит знакомое лицо – девушку с соседнего двора, сестру одного из давних 
друзей. Юрий подходит, чтобы убедиться, что всё в порядке, и обнаруживает, что 
девушка поранила ногу о стекло.

Не растерялся. Сразу предложил довезти до дома. Ведь у него есть мотоцикл.
«Домчимся быстро!» – предлагает он ей. И не соврал. Доставил в лучшем виде!
Пока суть да дело, молодые люди договорились встретиться вечером на дискотеке.
Екатерина пришла. Ну как, пришла, приковыляла, с бинтом на ноге, на встречу 

к будущему супругу.
Так началась их история любви. Поженились они спустя шесть лет. До этого дру-

жили на расстоянии. Юрий был тюменским студентом, Екатерина училась в Казах-
стане. Было сложно. Но настоящая любовь не знает границ и расстояний. 

Учёба окончилась, сыграли свадьбу, приехали в  Покачи, вскоре родился сын Ки-
рилл. Сегодня парню  уже 15 лет. Он тоже весьма увлечён техникой и машинами. 
Но время определиться с будущей профессией ещё есть. Родители весьма демокра-
тичны в этом вопросе: «Мы примем любой выбор сына, навязывать свои убежде-
ния не будем».

И такая демократия в семье Швалевых – обычное дело. Все вопросы супруги 
решают сообща.  «Дома я муж, отец, друг… У нас практически нет разногласий с 
супругой. Мы всё решаем вместе, – говорит Юрий Владимирович. – Я прислушива-
юсь к желаниям Кати, она – к моим, и по сей день мы учимся друг у друга. Я не вижу 
ничего постыдного в этом. Мы строим семью на доверии и взаимоуступках – это 
позволяет умело балансировать во всём. А для меня гармония в семье крайне 
важна, она привносит равновесие и в остальные сферы жизни».

ПОКАЧИ – МАЛЕНЬКИЙ РУБЧИК НА МОЁМ СЕРДЦЕ
«Юрий Владимирович, всю свою сознательную жизнь вы проживаете в Пока-

чах, скажите честно, никогда не было разочарования в этом городе?» – решаюсь я 
задать провокационный вопрос.

«Было дело, не скрою, – всё больше удивляет своей искренностью мой герой. –  
Я тогда был молодой, думал, уеду учиться и останусь в Тюмени. Хотелось жить в 
городе побольше. По-юношески душа просила простора и приключений. Но уже 
в студенческие годы понял, что жизненный цикл везде одинаков – учёба, работа, 
дом, семья… Я очень быстро пришёл к этому осознанию. И эта отдалённость от 
родного края заставила меня ещё больше тосковать по городу и, наконец, понять, 
что ближе и лучше его нет. Здесь прошли мои детские и юношеские годы, я учил-
ся в этом городе, здесь живёт моя мама, здесь жил мой отец, которого не стало 
в 1998 году… Он строил аганский мост и много сил приложил, чтобы этот город 
стал таким, какой он есть сегодня. 

«Я горжусь тем, что моя семья сопричастна к становлению нашего маленького 
уютного городка. И, наверное, вижу в этом во всём большой смысл… Покачи, в 
хорошем смысле, – маленький рубчик на моём сердце. И это навечно…» –  подво-
дит итог Юрий Владимирович.

***
В этом спокойном и сдержанном человеке вот так просто уживаются физик и лирик, 

гармонируют отвага и сердечность, кроткий нрав и способность руководить огром-
ным коллективом, нести ответственность за сотни единиц техники, которая усердно 
днями и ночами работает вместе с нефтяниками на производстве и не только! 

Как такое возможно? Полагаю, великая сила кроется в его внешнем спокойствии. 
Оно фундаментально. Оно является наилучшей чертой характера руководителя, 
способного, отбросив лишние эмоции и собственные невзгоды, вести предприя-
тие к новым достижениям, слышать людей, которые работают в нём; видеть пер-
спективу, открывать новые горизонты и при этом оставаться Человеком с большой 
буквы – уважаемым и ценным для всего нашего города,  Человеком, который знает 
наперёд и совершенно точно, что именно в движении – сила!
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«ШКОЛА - МОЙ ВТОРОЙ ДОМ»
Мало просто выбрать профессию. Полюбить её всей душой, посвятить ей свою жизнь, постоянно развиваться в ней и 

совершенствовать свои знания — вот что действительно можно назвать профессионализмом с большой буквы. Учитель русского 
языка и литературы  Екатерина Александровна Форманчук трудится педагогом уже 41 год,

 из них 30 лет — в средней школе №2

Людмила ГОЛУБЕВА

решит: «Буду учителем!»?
 Одним из факторов, повлияв-

ших на такое решение первокласс-
ницы Екатерины, возможно, стала 
первая учительница,  добрая, спо-
койная, жизнерадостная.  К тому 
же, труд учителя завораживал: 
маленькой девочке казалось очень 
интересным вести урок,  что-то 
объяснять детям, проверять те-
тради, выставлять оценки.  

И тогда она придумала для 
себя игру, в которой сама, конеч-
но, была учителем. Садилась дома 
за стол, раскладывала листочки, 
подписывала их именами разных 
«учеников». Потом на каждом 
листочке выполняла задания, ста-
раясь делать их по-разному, затем 
проверяла эти работы, ставила 
оценки, при этом не забывала ко-
го-то похвалить, а кому-то сделать 
замечание или указать на ошибку, 
подобно тому, как это делал учи-

образование. Сейчас, к большому 
сожалению, уже нет в живых ни 
папы, ни мамы, остаётся только 
просить Бога о том, чтобы он дал 
им царствие небесное».

После 8 класса юная Екатерина 
поступила в Тетюшское педагоги-
ческое училище на школьное отде-
ление по специальности  «Учитель 
начальных классов». 

Четыре года проучившись в 
образовательном учреждении и 
успешно окончив его, в 1975 году 
Екатерина Александровна была 
направлена по распределению  
учителем начальных классов в 
село Новая Елань Альметьевского 
района. 

Это было началом её педагогиче-
ского пути.  Девушка очень хотела 
продолжить своё образование и, 
начав работать, сразу же стала го-
товиться к поступлению в институт. 
По существующим тогда правилам, 

Александровна устроилась ра-
ботать в школу №18 учителем 
начальных классов. В это вре-
мя продолжала заочно учиться в 
институте и воспитывать дочку 
и сына. После того как она окон-
чила институт, в этой же школе 
стала работать учителем русского 
языка и литературы. Наконец-то 
осуществилась ещё одна мечта: 
попробовать вести уроки в стар-
ших классах. Всё у девушки лади-
лось, несмотря на то, что с учителя 
русского языка (особенно в стар-
ших выпускных классах) большой 
спрос. Это был совершенно новый 
этап в жизни педагога. 

ИНТЕРЕСНЫЙ ОПЫТ 
В ЖУРНАЛИСТИКЕ

Во время жизни в Альметьевске 
Екатерина Александровна получи-
ла уникальный опыт. Её подруга 
Гульфая работала журналистом. 
Как-то она сказала, что в газету 
при заводе «Радиоприбор» ищут 
редактора, и предложила Екате-
рине попробовать свои силы. Это 
предложение было очень заман-
чивым, ведь Екатерине Алексан-
дровне всегда нравилось писать, 
и у неё получалось это. К тому 
же, большим плюсом была гра-
мотность на высоком уровне. И 
вот, рискнув, она сменила сферу 
деятельности и стала редактором 
газеты «Новатор». Всё вроде бы 
было хорошо: администрация её 
работой довольна, ей одна за дру-
гой объявляются благодарности 
за хорошую работу и активное 
участие в общественной жизни за-
вода и города, но душа, нет-нет, да 
и тянулась в школу. Тем не менее, 
в газете она проработала четыре 
года. Как-то на улице встретила  
Веденину М.А., директора школы, 
в которой до этого работала. И на 
всякий случай спросила, возьмут 
ли её обратно, если она решит вер-
нуться. Директор ответила кратко: 
«Ваше место в школе». Эта встре-
ча стала судьбоносной. Несмотря 
на успехи в новой сфере деятель-
ности, Екатерина Александровна 
поняла, что больше не может без 
детей. И тогда она вернулась в 
профессию учителя, чтобы свя-
зать с ней всю свою жизнь.

ДАЛЬНЕЙШИЙ ПУТЬ
И НОВЫЕ ГОРИЗОНТЫ: 

«ПЕРВОЙ МОЕЙ 
ПОКУПКОЙ НА СЕВЕРЕ

СТАЛИ ВАЛЕНКИ»
Через девять лет совместной 

жизни пути Екатерины Алек-
сандровны и её мужа Николая 
Михайловича разошлись. Через 
какое-то время она узнала, что в 
далёкий городок на Севере тре-
буется учитель. После некоторых 
раздумий Екатерина Алексан-
дровна приняла решение шагнуть 
в новую жизнь. Так она оказалась 
в городе Покачи. Это был холод-
ный декабрь.

«Помню, как прилетели с сы-
ном в аэропорт Нижневартовска, 
вышли из самолёта, температура 
воздуха минус 52 градуса. Я была 
в модных, но не предназначен-
ных для низких температур юго- 
славских сапожках. Ноги вскоре 
промёрзли и заледенели так, что 
я заплакала. Стала спрашивать у 
местных, как добраться до магази-
на, где продают валенки. Когда на-
конец-то переобулась, поняла, как  
иногда мало надо человеку, чтобы 

Екатерина Форманчук —учи-
тель высшей квалификационной 
категории. За её плечами подго-
товка медалистов, победителей 
всероссийских, окружных и го-
родских олимпиад, конкурсов. 
Результаты её работы оценены 
Почётной грамотой Министер-
ства образования и науки РФ, 
Почётной грамотой Департамента 
образования и науки Ханты-Ман-
сийского автономного округа – 
Югры, Благодарственным пись-
мом Председателя Думы города 
Покачи, Почётными грамотами 
Управления образования г. Пока-
чи,  МАОУ СОШ №2.

В 2017 году Департаментом со-
циального развития Ханты-Ман-
сийского автономного округа 
— Югры  ей присвоено звание  
«Ветеран труда». Но, помимо 
профессиональных достижений, 
Екатерина Александровна ещё и 
интересный, разносторонне раз-
витый человек. Мне посчастливи-
лось побеседовать с ней на разные 
темы: о жизни,  выборе профес-
сии, литературе, об учительском 
предназначении.  С удовольствием 
делюсь с вами результатом нашей 
беседы.

ДЕТСТВО И ВЫБОР
ПРОФЕССИИ

Екатерина Александровна ро-
дилась в Татарской АССР, в селе 
Кильдюшево Больше-Тарханского 
района. Папа, Александр Семё-
нович,  работал водителем, а 
мама, Нина Васильевна, — са-
нитаркой в медпункте. В семье 
было трое детей: старшая — Ека-
терина и младшие — сестра Анна 
и брат Николай. Вместе с семьёй 
жила мама отца — Анна Никола-
евна. «Бабушка нас очень любила, 
я не помню ни одного случая, что-
бы она на кого-то из нас кричала. 
А как она готовила! Да и родите-
ли воспитывали нас всегда по-до-
брому. Несмотря на то, что жили 
небогато (время было такое), 
они всегда старались нас чем-то 
порадовать: мама сама шила нам 
модную по тем временам одежду, 
папа часто покупал что-нибудь  
сладенькое. Это сейчас никого не 
удивишь конфетой или печеньем, 
а в то время в селе это была ро-
скошь», — делится тёплыми вос-
поминаниями из детства Екатери-
на Александровна.

Когда Екатерина Алексан-
дровна рассказывала о своей 
жизни, в её голосе звучали мяг-
кие нотки. С особой теплотой 
она вспоминала о том времени, 
когда пошла в первый класс. Кто 
бы мог подумать, что после пер-
вых дней обучения она для себя 

тель в школе. Вот такие первые 
шаги в свою будущую профессию 
делала совсем ещё юная ученица. 

ЕЩЁ НА ШАГ БЛИЖЕ 
К ПРИЗВАНИЮ

Когда девочка окончила 3-й 
класс, семья переехала в район-
ный центр — город Тетюши. Как 
же она  обрадовалась, когда узна-
ла, что в Тетюшах есть педагогиче-
ское училище! Оставалось только 
подрасти, чтобы туда поступить.

 Годы, проведённые с семьёй в 
этом городе, Екатерина Алексан-
дровна вспоминает с особой неж-
ностью:

«Мы, дети, учились, помогали 
родителям и бабушке по хозяй-
ству, встречались с друзьями, по-
сещали различные кружки. Я, на-
пример, увлекалась фотографией, 
посещала драмкружок при Доме 
пионеров, училась в музыкальной 
школе по классу баян, правда, че-
рез три года бросила учёбу, о чём 
сейчас сожалею. В то время мне 
казалось, что игра на баяне – дело 
мужское.  В выходные, летом, всей 
семьёй на лодке переправлялись 
через Волгу на остров, там купа-
лись, загорали, играли в разные 
игры, варили уху. Вечером, до-
вольные и счастливые,  мы воз-
вращались домой. Я очень благо-
дарна своим родителям за всё то, 
что они для нас сделали. Им было 
нелегко на свои скромные зарпла-
ты прокормить нас, дать хорошее 

он почувствовал себя счастли-
вым», — вспоминает уже с улыб-
кой Екатерина Александровна.

В Покачах Екатерина Алек-
сандровна устроилась работать 
в школу № 2. Директор школы 
Е.М.Былинкин встретил её радуш-
но, познакомил с учительским кол-
лективом и предоставил для жилья 
общежитие. Вскоре начались рабо-
чие будни в новом городе,  в новой 
школе. Сначала ей здесь было не-
много одиноко, но, благодаря до-
брожелательным, внимательным 
коллегам, она быстро влилась в 
новый коллектив.  Через год  Ека-
терина Александровна из общежи-
тия переехала в комнату с подселе-
нием, а ещё через какое-то время 
учителю выделили квартиру. 

Здесь, на Севере, Екатерина 
встретила своего второго мужа — 
Сергея, с которым прожила много 
лет, но который, к большому сожа-
лению, уже ушёл из жизни. О муже 
у Екатерины Александровны хра-
нятся в душе только самые добрые 
и светлые воспоминания: «Он был 
хорошим человеком, спокойным, 
надёжным и заботливым».

Большая гордость для Екате-
рины Александровны — её дети 
и внуки. Дочь Елена окончила 
Казанский государственный ме-
дицинский университет и теперь 
работает в Казани стоматологом 
в частной клинике. Сын Юрий 
окончил Тюменский юридический 
институт МВД РФ. Он работал 
следователем в ОВД города Пока-
чи, трудился в прокуратуре следо-
вателем, старшим следователем,  
потом помощником прокурора, 
старшим помощником прокурора. 
Сейчас Юрий Евлампьев работа-
ет юрисконсультом в ООО «Про-
фит-Центр».

У Екатерины Александров-
ны двое замечательных внуков.  
Внучке Настеньке 4 года, она 
ходит в детский сад. Внуку Диме 
14 лет. Он такой же активный и 
увлекающийся человек, как его 
бабушка. Мальчик хорошо учится 
(до 7 класса был круглым отлич-
ником), посещает Детскую школу 
искусств, а в этом году с отличием 
окончил музыкальную школу по 
классу гитары. 

Екатерина Александровна го-
ворит о своей семье так: «У меня 
замечательные дети и внуки. Я их 
очень люблю и горжусь ими. Они 
не только умные и талантливые, 
но и добрые, великодушные, за-
ботливые. Я — счастливая мама и 
бабушка!».

ВЗГЛЯД
НА ПРОФЕССИЮ

У Екатерины Форманчук инте-
ресный и глубокий взгляд на свою 
профессию. Размышляя об этом, 
она говорит: 

«Учитель… Это профессия или 
призвание? Я думаю, больше при-
звание, хотя и профессия тоже. А 
что такое призвание? Это непре-
одолимое влечение к какому-ни-
будь делу. К этому делу меня влек-
ло с детства. 

Я люблю детей, пока ещё наи-
вных, но таких любознательных и 
открытых миру. Они очень воспри-
имчивы к доброте, любви. Если ты 
ребёнка любишь по-настоящему, 
уважаешь его как Личность, то он 
обязательно это почувствует и от-
ветит тебе тем же. Я поняла, что с 
детьми работать очень интересно, 

(Продолжение на стр.9).

Заслуженная награда

на очное отделение она поступить 
не могла, не проработав после учи-
лища положенные три года. 

Но, всё же, девушка не оста-
новилась на пути к своей цели и, 
продолжая работать, готовилась к 
поступлению в один из самых пре-
стижных институтов страны. 

Через год она уже сидела в            
аудитории, сдавая вступительные 
экзамены. Проходной балл был 
высоким, и количество претен-
дентов на место тоже. Какие же 
непередаваемые эмоции испыта-
ла девушка, когда увидела свою 
фамилию в списках зачисленных! 
Она просто прыгала от счастья! 

Екатерина поступила заочно в 
Казанский государственный пе-
дагогический институт на исто-
рико-филологический факультет, 
выбрав специальность «Русский 
язык и литература», и продолжи-
ла работать при этом в начальной 
школе.

ЖИЗНЬ В АЛЬМЕТЬЕВСКЕ
Здесь, в Новой Елани, молодая 

учительница познакомилась со 
своим будущим мужем Николаем 
Евлампьевым, он был родом из 
этого села, но в тот момент ра-
ботал в Альметьевске. Молодые 
люди год встречались, а потом 
поженились и переехали жить в 
город Альметьевск.  У пары роди-
лось двое детей — дочь Елена и 
сын Юрий. 

В Альметьевске Екатерина 
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каждый из них в чём-то талантлив, 
только этот талант надо раскрыть. 
Разве это не увлекательно? 

Лев Николаевич Толстой 
сказал однажды, что хорошему 
учителю достаточно иметь только 
два качества – большие знания и 
большое сердце. Я думаю, что эти 
слова гениального классика ми-
ровой литературы актуальны и в 
наше время. Главная задача учите-
ля в наши дни – дать детям знания, 
используя современные инфор-
мационные технологии и эффек-
тивные методы обучения, а также 
формировать личность, развивать 
её творческие способности, воспи-
тывать активную жизненную по-
зицию, эмоциональную и интел-
лектуальную отзывчивость, одним 
словом, «убивать» равнодушие.

Моя профессия даёт мне ра-
дость и ощущение полноты жиз-
ни. Она заставляет держать себя в 
тонусе,  даёт возможность разви-
ваться творчески, побуждает идти 
всё время вперёд. Школа – это мой 
второй дом». 

ПОСТОЯННОЕ
ДВИЖЕНИЕ ВПЕРЁД

Екатерина Форманчук – сто-
ронник идеи, что учитель должен 
сам постоянно учиться и непре-
рывно развиваться. Она принима-
ет активное участие в семинарах,  
конференциях, в работе школь-
ного и городского методических 
объединений учителей русского 
языка и литературы. Также рабо-
тает над повышением своего на-
учного и методического уровня 
путём самообразования, курсовой 
подготовки. Даже когда я позво-
нила, чтобы договориться об ин-
тервью, Екатерина Александровна 
проходила очередные курсы. Она 
никогда не стоит на месте, потому 
что считает, что это просто невоз-
можно в профессии учителя, ведь 
если ты сам перестанешь разви-
ваться, то становишься неинтерес-
ным для своих учеников. 

«Мы живём в эпоху перемен: 
обновляется содержание образова-
ния, появляются новые стандарты 
преподавания и компетенции пе-
дагогов, так как обновляется мир 
вокруг нас. Меняются и наши дети, 
не секрет, что где-то, в других об-
ластях, они даже умнее нас. И это 
нормально. Как же в этом быстро 
меняющемся мире стать для ребён-
ка тем учителем, которого он будет 
уважать, прислушиваться к его 
мнению? Как не потерять интерес 
ребёнка к своему предмету?

Чтобы справиться с этой непро-
стой задачей, современный учи-
тель должен в совершенстве знать 
свой предмет и методику его пре-
подавания. Но наука не стоит на 
месте, а стремительно развивается: 
совершаются научные открытия 
в биологии, физике, химии и так 
далее, появляются новые техно-
логии обучения. А это значит, что 
учитель  не только учит других, но 
и  сам должен постоянно учиться, 
иными словами, он должен идти в 
ногу со временем. Поэтому моё пе-
дагогическое кредо: «Уча других, 
мы учимся сами», — делится свои-
ми мыслями педагог.       

ДОСТИЖЕНИЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ВЫСОТ
За долгие годы педагогической 

деятельности Екатерина Алек-
сандровна наработала бесценный 
опыт и достигла серьёзных про-
фессиональных высот. Главная её 
гордость – ученики, среди кото-
рых есть медалисты,  победители 
и призёры олимпиад, конкурсов 
различных уровней.

За свои профессиональные 

заслуги педагог имеет множе-
ство значимых наград: дипло-
мы за подготовку победителя во 
Всероссийском «Молодёжном 
чемпионате по русскому языку 
и языкознанию»,  за подготовку 
победителя I степени во Всерос-
сийском конкурсе научно-ис-
следовательских и творческих 
работ учащихся «Литературная 
Россия»,  за подготовку побе-
дителя (Гран-при) в городском 
фестивале-конкурсе детского и 
юношеского творчества «Терри-
тория кинодетства» в номина-
ции «Художественное слово», за 
подготовку победителя в муни-
ципальном этапе Всероссийского 
конкурса юных чтецов «Живая 
классика», за подготовку победи-
теля  городского фестиваля-кон-
курса детского и юношеского 
творчества «Радуга дружбы» в но-
минации «Художественное сло-
во», Благодарственные письма за 
подготовку победителя муници-
пального этапа Всероссийского 
конкурса сочинений «Приведи в 
порядок свою планету»,  за под-
готовку победителя X городского 
конкурса учебно-исследователь-
ских и творческих работ «Юность 
в науке», за подготовку призёра 
XIV городского конкурса учеб-
но-исследовательских и творче-

море, в Волге или в бассейне. В 
молодости в Альметьевске даже 
несколько раз участвовала в со-
ревнованиях по плаванию. Также 
с удовольствием готовит, особен-
но любит печь пироги для своего 
горячо любимого внука Димочки, 
который их просто обожает.

Конечно же, трудно предста-
вить учителя русского языка и ли-
тературы, который бы не любил 
читать. Чтение с самого юного 
возраста – одно из любимых за-
нятий Екатерины Александровны. 
Когда-то  районная  газета «Аван-
гард» опубликовала список самых 
читающих детей города Тетюши. 
В этом списке была и  семикласс-
ница Пучкова Екатерина.  Книги 
сопровождают её на протяжении 
всей жизни.

 В числе любимых авторов – в 
основном классики, у которых 
можно почерпнуть много мудрости: 
Лев Толстой, Антон Чехов, Михаил 
Булгаков, Александр Солженицын, 
Михаил Зощенко, Владимир Ду-
динцев, Евгений Замятин, Василий 
Шукшин. Также учитель обожает 
лирику Фёдора Тютчева, Афанасия 
Фета, Бориса Пастернака, Эдуарда 
Асадова, Расула Гамзатова.

Кстати, Екатерина Александров-
на и сама пишет стихи, любит пи-
сать поздравления в стихотворной 
форме своим друзьям и близким. А 
на юбилей города написала прак-
тически целую поэму о  Покачах, в 
которой отражены этапы  развития  
нашего города и выражена боль-
шая любовь к нему.

 
«ЗА ЧТО Я ЛЮБЛЮ ПОКАЧИ?»

Этот вопрос стал уже тради-
ционным для интервью с любым 
уважаемым жителем города. Ведь, 
как оказывается, город имеет 
большое значение для многих по-
качёвцев, которые добились здесь 
успеха и смогли реализоваться в 
профессиональной сфере. Итак, 
вот что на этот вопрос ответила 
Екатерина Форманчук: 

«За что я люблю Покачи? За 
то, что  теперь это  уже мой город, 
я прожила в нём более 30 лет, он 
стал для меня родным. За то, что 
здесь меня окружают замечатель-
ные люди: любимые родственни-
ки, верные подруги, добрые соседи, 
неравнодушные коллеги, любозна-
тельные ученики. А ещё люблю 
Покачи за то, что  живётся здесь 
комфортно и спокойно. Это город, 
где, действительно, заботятся о лю-
дях. Для горожан созданы все усло-
вия для  развития и отдыха». 

«ШКОЛА - МОЙ ВТОРОЙ ДОМ»
Людмила ГОЛУБЕВА(Начало на стр. 8).

Написать о Екатерине 
Александровне можно ещё 
много, газетные страницы 
всего и не поместят. Но мы 
надеемся, что вы смогли до-
статочно узнать о таком ин-
тересном человеке, который 
живёт в нашем городе. 

Она вызывает уважение 
своим рвением к профессии, 
своим желанием сделать 
этот мир лучше и умением ви-
деть прекрасное и радоваться 
жизни. 

Екатерина Александровна 
подаёт пример молодому по-
колению своим трудолюбием, 
жизнестойкостью, любовью к 
близким и к своему городу. 

Желаем ей и её ученикам 
новых побед и достижений, 
интересных уроков и новых 
открытий.

От автора

Ежегодная премия «Одарённые дети — наше будущее».
Внук Дима — гордость родителей, бабушек и дедушек

— Екатерина Александровна 
Форманчук всегда старается най-
ти индивидуальный подход к каждо-

му ребёнку, развивать способности детей, 
пробуждать в них желание  к саморазвитию. 

Педагог в совершенстве владеет преподаваемым предме-
том. Она использует современные методы и формы обучения, 
свободно ориентируется в  психолого-педагогических образо-
вательных концепциях. В повседневной работе она исполь-
зует различные педагогические теории, системы и техноло-
гии, в том числе  информационные и проектные. Например, 
технологии проблемно-диалогового обучения позволяют ей 
создать благоприятную обстановку на уроке, способствуют 
развитию нравственных черт личности у детей — настой-
чивости и целеустремлённости, познавательной активно-
сти и самостоятельности, способности отстаивать свои 
взгляды и убеждения.

Екатерина Александровна разработала программы элек-
тивных курсов по русскому языку, которые применяет на 
практике: «Трудные случаи орфографии», «Трудные случаи 
синтаксиса», «Основы делового общения». Посещение таких 
курсов помогает ученикам лучше понять материал и освоить 
предмет, делает обучение более интересным.ских работ «Юность в науке»,  за 

подготовку победителя школь-
ного этапа окружного конкурса 
сочинений «Мой дед – герой!», за 
подготовку призёра муниципаль-
ного этапа  конкурса сочинений, 
посвящённых Дню Победы совет-
ского народа над немецко-фаши-
стской Германией, за подготовку 
победителей и призёров в муни-
ципальном этапе Всероссийской 
олимпиады школьников по рус-
скому языку и литературе. И это  
только за последний межаттеста-
ционный период. 

МНОГОГРАННАЯ
ЛИЧНОСТЬ

Этот подзаголовок говорит сам 
за себя. Пообщавшись с Екатери-
ной Александровной, понимаешь, 
что она очень разносторонний че-
ловек. Любит слушать классиче-
скую музыку: произведения Чай-
ковского, Моцарта, Бетховена, 
Баха; ходить в театр (великолеп-
ные декорации, костюмы, игра 
талантливых актёров всегда при-
водят её в восторг); путешество-
вать. Сама водит машину. Ей нра-
вится преодолевать километры за 
рулём своего транспорта: всегда 
можно останавливаться в пути, 
насладиться великолепными пей-
зажами. Екатерина Александров-
на по гороскопу Рыба, наверное, 
поэтому может часами плавать в 

ЕЛЕНА ВЛАДИМИРОВНА АЛЕКСАНДРОВА,
ДИРЕКТОР ШКОЛЫ № 2:

Дочь Елена — стоматолог

Екатерина Александровна разработала элективные
программы по русскому языку и внедряет их на своих уроках



vgazetepv.ru
10 ПАРТИЯ РЕАЛЬНЫХ ДЕЛ№21

29 мая 2020

В «Единой России» подготовили более 300 предложений 
в общенациональный план по восстановлению экономики

Об этом во время заседания 
федеральной рабочей группы 
партии рассказал секретарь 
Генсовета «Единой России» 
Андрей Турчак. Он подчер-
кнул, что предложения, под-
готовленные, в том числе ре-
гионами, готовы для работы и 
реализации.

«Кризис, вызванный панде-
мией коронавируса, затронул 
все сферы жизнедеятельности. 
Для того, чтобы максимально 
оперативно и безболезненно 
начать восстановление и до-
биться поступательного роста, 
нужны новые подходы и не-
стандартные решения», – ска-
зал Андрей Турчак.

Секретарь Генсовета партии 
озвучил ряд инициатив, кото-
рые партия намерена предло-
жить Президенту Владимиру             
Путину и Правительству 
России. Среди них – карди-
нальное снижение налоговой 
нагрузки на субъекты малого 
и среднего предприниматель-
ства, оказание им мер прямой 
финансовой поддержки, упро-
щение процедуры и порядка 
изменения критериев отнесе-
ния к субъектам МСП.

Другая часть мер касается 
повышения доступности жи-
лья для граждан. В частности, 
Андрей Турчак остановился на 
необходимости развития рын-
ка индивидуального жилищ-
ного строительства – по под-
счётам экспертов, за пять лет 
спрос вырастет до трёх милли-
онов семей.

«При проектировании объ-
ектов мы должны заблаго-
временно предусматривать 
возможность совместного ис-
пользования зданий и соору-
жений. Не строить отдельно 
дом культуры, детский сад, 
службу занятости, центр под-
держки предпринимательства, 
а делать это под одной крышей. 
Создавать так называемые со-
циокультурные комплексы. 
Это позволит минимизировать 
государственные расходы, что 
особенно важно для регио-
нов с низкой бюджетной обе-
спеченностью. То же касается 
и медицинских учреждений. 
При проектировании надо за-
кладывать возможность пе-
репрофилирования в случае 
возникновения чрезвычайных 
эпидемических ситуаций», – 
сказал Андрей Турчак.

Отдельный блок – взаи-
модействие регионов с феде-
ральным центром и между со-
бой. Во-первых, члены рабо-
чей группы «Единой России» 
предложили выделять деньги 
из федерального бюджета не 
только на строительство, но 
и содержание объектов капи-
тального строительства. Реги-
оны зачастую не могут найти 
на это средства в местном бюд-
жете. Во-вторых – необходи-
мо развивать макрорегионы, 
которые могли бы, к примеру, 
строить дороги общими усили-
ями, а не в границах субъекта.

Особое внимание на фоне 

пандемии коронавируса и про-
блем, которые она обнажила, 
члены рабочей группы удели-
ли изменениям в системе здра-
воохранения.

«В первую очередь, мы с 
вами должны защитить наших 
врачей. В частности, разрабо-
тать федеральный стандарт 
безопасности работы меди-
ков всех уровней. Он должен 
касаться управленческих ре-
шений, маршрутизации паци-
ентов, мер по недопущению 
инфекционных вспышек в ме-
дицинских организациях», – 
сказал Андрей Турчак.

Кроме того, предлагается 

изменить систему оплаты тру-
да медработников – создать 
единый подход к формиро-
ванию допвыплат. А также 
предусмотреть возможность 
предоставления жилья вра-
чам по договорам соцнайма с 
последующей приватизацией. 
Ещё одно направление – при-
нятие закона «О биологиче-
ской безопасности Российской 
Федерации».

«Важно впредь исключить 
случаи дефицита аппаратов 
ИВЛ, лекарств, средств ин-
дивидуальной защиты. Мы 
предлагаем создать оператив-
ный запас лекарств, медицин-
ских изделий и оборудования, 
предусмотрев его регулярное 
обновление. Законодательно 
обеспечить возможность «пе-
реброски» лекарств из учреж-
дения в учреждение, и даже в 
другой регион», – сказал Ан-
дрей Турчак.

Часть предложений каса-
ется образования. Члены ра-
бочей группы партии, в част-
ности, предложили законо-
дательно закрепить понятие 
дистанционного образования, 
чтобы максимально освобо-
дить учителей от бумажной 
работы. А также – включить в 
общенациональный план обе-
спечение школьников ком-
пьютерами для образования 
на дому. Напомним, «Единая 
Россия» совместно с Минпро-
свещения и Агентством стра-
тегических инициатив прово-
дит акцию «Помоги учиться 
дома». Школьникам и педа-
гогам с начала пандемии уже 
передали порядка 250 тыс. но-
утбуков и планшетов, чтобы 
они могли продолжить учёбу 
удалённо.

Трудовое законодательство 
тоже требует корректировок 
– рынок труда должен быть 
более гибким. Первый заме-
ститель руководителя фракции 
«Единой России» в Госдуме 
Андрей Исаев предложил за-
фиксировать право сотрудника 
«на удалёнке» оставаться оф-
флайн. В том случае, если про-
изводственная необходимость 
или чрезвычайные ситуации 
заставят нарушать это право, 
предлагается оплачивать та-
кой труд по аналогии со сверх- 
урочными работами.

Секретарь Самарского ре- 
гионального отделения «Еди-

ной России», губернатор Са-
марской области Дмитрий 
Азаров предложил внести по-
правки в Налоговый кодекс, со-
гласно которым региональные 
власти получат право самосто-
ятельно принимать решение о 
продлении действия режима 
единого налога на вменённый 
доход для малого и среднего 
бизнеса. Директор Агентства 
стратегических инициатив 
Светлана Чупшева призвала 
сделать более прозрачными 
и понятными правила прод-
ления ограничительных мер 
или закрытия отдельных от-
раслей. Президент Российско-
го союза промышленников и 
предпринимателей Александр 
Шохин отметил, что бизнесу 
требуется поддержка в пост-
кризисный период. Для этого 
должны формироваться но-
вые финансовые инструмен-
ты. Например, бессрочные 
облигации. Гендиректор ООО 
«Сплат Глобал» Евгений    
Дёмин остановился на необ-
ходимости налоговых каникул 
для новых организаций, при 
условии своевременной сдачи 
отчётности.

«Мы считаем, что забота о 
каждом гражданине, предпри-
нимателе, враче, учителе на-
шей страны должна стать при-
оритетом государства на бли-
жайшую перспективу. Именно 
на это нацелены предложения, 
подготовленные участниками 
нашей рабочей группы. Хочу 
подчеркнуть, что они не ис-
ключают, а дополняют проект 
общенационального плана, 
который готовится Правитель-
ством. И работают на дости-
жение стратегических задач 
развития страны, во главе ко-

торых – человек и его благо-
получие», – резюмировал Ан-
дрей Турчак.

В Югре по инициативе Регио- 
нального отделения Партии 
«Единая Россия» в ближайшее 
время будет создана рабочая 
группа по подготовке предло-
жений в общенациональный 
план действий по нормализа-
ции деловой жизни, восста-
новлению занятости, доходов 
граждан и роста экономики. В 
состав рабочей группы войдут 
представители органов власти, 
депутаты-единороссы, экспер-
ты, представители бизнеса и 
общественности.

«Уже несколько месяцев мы 
совместно с Правительством 
Югры и депутатским корпусом 
активно работаем над мерами 
и предложениями по нормали-
зации экономики и социаль-
ной сферы. Все предложения, 
выработанные непосредствен-
но рабочей группой, будут 
учитывать мнение граждан. 
Сейчас наша главная задача 
– общими усилиями помочь 
гражданам, нормализовать 
сферу малого и среднего биз-
неса, проработать пути восста-
новления занятости населения 
и роста экономики региона.

В Югре в условиях режима 
повышенной готовности про-
тиводействия распростране-
нию новой коронавирусной ин-
фекции ни на один день не при-
останавливается деятельность 
органов государственной вла-
сти, регионального и местных 
отделений «Единой России». 
В том числе и Дума автоном-
ного округа в бесперебойном 
режиме обеспечивает законо-
дательное сопровождение ре-
шений, принимаемых опера-
тивным штабом, Губернатором 
и правительством автономного 
округа. На региональном уров-
не принят ряд мер поддержки 
семей с детьми, предпринима-
тельского сообщества и иных 
категорий граждан, нуждаю-
щихся в поддержке», – отме-
тил лидер единороссов Югры, 
спикер окружного парламента 
Борис Хохряков.

Изменения внесены в за-
коны автономного округа «О 
поддержке семьи, материнства, 
отцовства и детства», «О до-
полнительных мерах поддерж-
ки семей, имеющих детей».

Законами установлены сле-
дующие меры социальной под-
держки:

•	 Югорчанам, имеющим 
среднедушевой доход, не пре-
вышающий величину прожи-
точного минимума, установ-
лена ежемесячная выплата в 
размере 0,5 величины прожи-
точного минимума, на каждого 
рождённого, усыновлённого, 
принятого под опеку (попечи-
тельство) ребёнка в возрасте 
от трёх до семи лет. В отличие 
от федеральных норм, в Югре 
данная выплата назначается не 
с 1 июня 2020 года, а с 1 января 
2020 года.

•	 Изменён критерий ну-

ждаемости – он увеличен до 
двукратной величины про-
житочного минимума трудо-
способного населения, при 
предоставлении ежемесячной 
денежной выплаты семьям в 
случае рождения третьего ре-
бёнка или последующих детей, 
а также исключено условие 
однократного использования 
права на предоставление ука-
занной выплаты.

•	 Отменён «ценз осед-
лости» (не менее 10 лет) при 
предоставлении ежемесячной 
денежной выплаты в случае 
рождения третьего ребёнка или 
последующих детей, а также 
исключено ограничение срока 
назначения ежемесячной де-
нежной выплаты семьям в слу-
чае рождения третьего ребёнка 
или последующих детей.

•	 Определено, что еже-
месячная денежная выпла-
та семьям в случае рождения 
третьего ребёнка и последую-
щих детей предоставляется в 
размере прожиточного мини-
мума для детей, установлен-
ном в автономном округе за 
второй квартал года, предше-
ствующего году обращения за 
назначением выплаты.

•	 На каждого обучаю-
щегося, в том числе в форме 
семейного образования и са-
мообразования, установлена 
ежемесячная денежная выпла-
та в размере 1,3 тыс. рублей.

•	 Увеличен размер 
Югорского семейного капита-
ла до 150 тыс. рублей, ранее 
был 116 тыс. рублей. Продлён 
срок возникновения права на 
него до 31 декабря 2026 года. 
Сокращён срок принятия ре-
шения по заявлению о распо-
ряжении средствами с 15 до 
пяти дней.

•	 Предусмотрена воз-
можность получения едино-
временной выплаты за счёт 
средств (части средств) Югор-
ского семейного капитала до 
35 тыс. рублей. Обратиться за 
назначением единовременной 
выплаты можно до 1 ноября 
2020 года.

Кроме того, Дума Югры ещё 
первого апреля приняла изме-
нения в ряд законов, устанав-
ливающие меры поддержки 
для предпринимателей, осу-
ществляющих деятельность 
в отраслях, наиболее постра-
давших от последствий пан-
демии коронавируса и приме-
няющих упрощённую систему 
налогообложения. В частно-
сти речь идёт о снижении ряда 
налоговых ставок и наличных 
льготах.

Отметим, что работа по вы-
работке мер развития эконо-
мики и социальной сферы ре-
гиона, поддержки граждан не 
останавливается. В ежедневном 
режиме правительство Югры, 
депутаты, общественники раз-
рабатывают конкретные пути 
решения, кроме того, в режиме 
онлайн активно ведётся сбор 
предложений от югорчан и 
представителей бизнеса.

 Речь идёт о структурных и долгосрочных, а не о точечных изменениях 
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За два месяца работы волонтёрских центров в России 
помощь получили более 1,5 миллионов человек

 С первых дней пандемии 
«Единая Россия» поддер-
живает медиков и людей, 
оказавшихся в тяжёлой си-
туации — для этого создана 
сеть волонтёрских центров.     
Достаточно быстро их раз-
вернули во всех 85 регионах 
страны. Первый такой центр 
начал работать на базе об-
щественной приёмной пар-
тии в Калуге 2 месяца назад. 
Секретарь Генсовета «Еди-
ной России» Андрей Турчак 
подчеркнул, что с того мо-
мента партия объединила 
десятки тысяч волонтёров.

 «Два месяца прошло с от-
крытия нашего первого во-
лонтёрского центра по оказа-
нию помощи гражданам в пе-
риод пандемии коронавируса. С 
тех пор к нам присоединились 
около 90 тысяч добровольцев 
по всей стране. И если сначала 
это были в основном молодые 
ребята, то сейчас это люди раз-
ных возрастов и профессий», — 
сказал Андрей Турчак.

 С волонтерскими центра-
ми «Единой России» работают 
благотворительные организа-
ции, социально-ответственный 
бизнес, депутаты, адвокаты и 
юристы. Всего за два месяца 
волонтёры оказали помощь 
более полутора миллионам че-
ловек – медикам, школьникам, 
пенсионерам, многодетным, 
инвалидам – всем, кто в ней 
нуждается.         Примерно по-
ловина отработанных заявок 
– обращения, поступившие на 
«горячие линии» партии в ре-
гионах. Остальные – личная 
инициатива активистов помочь 
тем, кому сейчас непросто. 

Добровольцы доставляют 
продуктовые наборы нужда-
ющимся в этом людям, сред-
ства индивидуальной защиты 
и аппараты ИВЛ в больницы. 
В рамках акции «Спасибо Вра-
чам» в больницы по всей стра-
не передали 200 автомобилей. 
Совместно с торговой сетью 
«Магнит» «Единая Россия» 
доставила 360 тысяч чайных 
наборов медработникам, кото-
рые работают в «красной зоне». 
Партия передала в регионы 
несколько миллионов масок. 
Часть средств индивидуальной 
защиты предоставил крупный 
онлайн-ритейлер WildВerries. 

По словам координаторов 
волонтёрских центров в реги-
онах, добровольчество откры-
вает новые стороны в людях, 
которые в обычных условиях 
могли бы и не проявиться. В 
Бурятии бизнесмен подарил 
волонтёрам почти 20 тонн 
крупы — он пожелал остаться 
неизвестным. А в Санкт-Пе-
тербурге 98-летняя Зинаида 
Корнева собрала больше трёх 
с половиной миллионов рублей 
на помощь врачам в регионах, 
борющимся с пандемией. В об-
мен на пожертвования женщи-
на рассказывала свои истории 
военных лет.

В том же Санкт-Петербурге 

Добровольцы работают во всех регионах страны 

предприниматель бесплатно 
кормит в своей столовой семьи, 
оказавшиеся в трудной ситуа-
ции из-за коронавируса. Член 
сборной России по футболу 
Дмитрий Баринов пожертво-
вал средства двум подмосков-
ным больницам. В целом пред-
ставители «Единой России» в 
регионах собрали более 400 
миллионов рублей на оказание 
помощи медикам и гражда-
нам. На эти средства закупают 
реанимобили для регионов, 
наиболее в них нуждающихся, 
защитные костюмы врачам и 
маски, которые бесплатно раз-
дают на улицах российских го-
родов.

 Волонтёрство требует от лю-
дей самоотдачи. В Хакасии де-
путаты-добровольцы «без гал-
стуков» ездят вместе с врачами 
скорой помощи – нагрузка на 
персонал увеличилась в разы.

«Работа медиков изнутри 
выглядит совсем иначе, это 
колоссальный труд, за кото-
рый мы им бесконечно благо-
дарны», — говорит секретарь 
Хакасского регионального 
отделения «Единой России»         
Сергей Можаров.

Обычные заявки от граждан 
скрывают в себе тяжёлые личные 
истории. В Свердловской области 
пенсионерка попросила волонтё-
ров отнести в ремонт магнито-
фон.  Добровольцы узнали, что 
он нужен тяжелобольному сыну 
женщины – он включает музыку, 
чтобы заглушить боль. 

А в Москве волонтёры ку-
пили одинокой бабушке хо-
лодильник. Женщина неодно-
кратно обращалась в волонтёр-
ский центр с просьбой помочь 
купить продукты. И всегда за-
казывала небольшое их коли-
чество. На вопрос, не стоит ли 
приносить больше продуктов, 
призналась, что их просто негде 
хранить – старый холодильник 
сломался много лет назад. Уже 
на следующей день москвичке 
привезли холодильник. И про-
дукты, чтобы надолго хватило. 

 В Нижнем Новгороде до-
бровольцами записываются 

целыми семьями. Братья Ро-
ман, Владимир, Сергей и его 
жена Алина вместе работают в 
колл-центре и доставляют про-
дукты пенсионерам и медикам. 

Во всех регионах изменил-
ся потрет волонтёра – если 
раньше это в основном были 
студенты, то теперь – люди 
разных возрастов и профес-
сий. В Татарстане пенсионеры 
сначала с опаской относились к 
добровольцам постарше, вспо-
минают в волонтёрском центре. 
Однако со временем им начали 
доверять даже личные прось-
бы – просят передать подар-
ки друзьям на день рождения. 
Из-за режима самоизоляции 

ми, а также сделает каждый по-
следующий шаг на пути выхода 
из самоизоляции выверенным 
и взвешенным. Отмечу, что 
волонтёрский центр «Единой 
России» в Югре продолжает 
свою работу в прежнем режи-
ме, и наши земляки могут, как 
и прежде, обращаться к нам по 
любым вопросам. Наша рабо-
та организована в чётком вза-
имодействии с региональным 
Штабом по предупреждению 
завоза и распространения ко-
ронавирусной инфекции. На 
сегодняшний день поступило 
порядка 750 заявок на оказа-
ние адресной помощи только 
на окружную горячую линию. 

ния» на бесплатный многока-
нальный номер 8 800 200 59 65, 
сотрудники колл-центра дежурят 
с 8 утра до 20 часов вечера.

Отметим, что окружной Во-
лонтёрский центр является 
точкой сбора и распределения 
заявок между 22 муниципаль-
ными образованиями округа. 
В работе задействовано более 2 
тыс. волонтёров-добровольцев.
Кроме того, «Единая Россия» 
в Югре продолжает формиро-
вать и доставлять бесплатные 
продуктовые наборы нужда-
ющимся гражданам, также 
сформированы  продуктовые 
наборы для медиков, работа-
ющих на передовой борьбы с 
коронавирусной инфекцией в 
больницах  Нижневартовска, 
Сургута, Нефтеюганска, Ханты-             
Мансийска и Нягани. Партий-
цы и молодогвардейцы Югры 
раздают маски в общественных 
местах и возле торговых цен-
тров. Вся помощь оказывается 
благодаря поддержке партий-
цев, депутатов-единороссов, 
сторонников, а также присое-
динившихся к нам обществен-
ных организаций и предпри-
нимателей.

Отметим, что  в рамках ак-
ции «Помоги учиться дома» 
партийцы передали планшеты 
в многодетные семьи. Больни-
цы  Сургута и Нижневартовска 
получили  автомобили «Лада», 
все волонтёры обеспечены 
средствами защиты и дезин-
фекции. В рамках доброволь-
ческой акции «отвсегосЕРдца» 
югорчанам, нуждающимся в 
помощи, передано более 14 ты-
сяч продуктовых наборов.

Кроме того, волонтёры пе-
редают продуктовые наборы 
медикам Югры, которые рабо-
тают в «красных» зонах. Всего 
Региональное отделение Пар-
тии «Единая Россия» планиру-
ет передать 500 таких наборов.

Партия «Единая Россия» в 
Югре собрала более 6,8 миллио-
нов рублей на помощь медикам и 
гражданам в условиях пандемии 
коронавируса. Напомним, пар-
тийцы автономного округа под-
держали призыв лидера «Единой 
России» Дмитрия Медведева о 
направлении членских взносов 
на помощь врачам и гражданам. 
Многие депутаты-единороссы 
перечислили на эти цели свои 
зарплаты за месяц. На часть 
средств  закуплены и переданы 
в больницы медицинские респи-
раторы и специальные защит-
ные костюмы. Это первый этап 
помощи партийцев в обеспече-
нии средствами защиты медуч-
реждений региона.

выходить из дома нельзя, а сде-
лать приятное близким людям 
хочется.

«У нас сформировалась спло-
чённая команда, которой под 
силу решить любые, даже самые 
сложные задачи», — отметил 
Андрей Турчак и поблагода-
рил всех, кто, несмотря на свои 
жизненные планы и трудности, 
каждый день помогает людям.

Губернатор Югры Наталья 
Комарова приняла решение 
продлить в автономном округе 
режим самоизоляции до 31 мая 
2020 года, кроме того, с 12 мая 
в регионе начал действовать 
масочный режим в обществен-
ном транспорте, общественных 
местах, закрытых помещениях 
общественного пользования.

«Считаю, что эти меры по-
могут предотвратить число 
заболевших в автономном 
округе, уберечь от заражения 
югорчан старше 65 лет и людей 
с хроническими заболевания-

Часто люди звонят в волонтёр-
ские центры напрямую на ме-
стах (общее количество заявок 
более 6,5 тысяч). Все заявки 
оперативно отрабатываются», 
—  рассказал Секретарь Хан-
ты-Мансийского регионально-
го отделения Партии «Единая 
Россия» Борис Хохряков.

Напомним, что Волонтёр-
ский центр «Единой России» в 
Югре работает с 24 марта.

На базе региональной об-
щественной приёмной Партии 
продолжает в ежедневном ре-
жиме работать «горячая ли-

Покачёвский волонтёрский центр за полтора месяца работы 
провёл 2 акции по раздаче продовольственных наборов вете-
ранам войны, пожилым одиноким людям, инвалидам, мало-
имущим жителям города. Всего роздано более 80 наборов.  
26 волонтёров исполнили более 50 заявок по 30 адресам. С 

просьбой о помощи чаще всего обращаются пожилые люди 
старше 65 лет, семьи, находящиеся в трудной жизненной си-
туации, инвалиды. Наибольшее число заявок за последнюю 

неделю приходит от жильцов жилого дома по адресу:
 Бакинская,  11, находящихся  на карантине

Покачёвские «единороссы» поддержали призыв лидера Пар-
тии Дмитрия Медведева о направлении  партийных  членских 
взносов на помощь врачам и гражданам в период пандемии. 
Члены партии Местного отделения города Покачи перечисли-
ли в окружную копилку на поддержку семей и врачей более 
150 тысяч рублей. Были закуплены и переданы в городскую 

больницу средства индивидуальной защиты – респираторы и 
многоразовые защитные костюмы в помощь покачёвским 

медикам для их безопасной работы
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05.00, 09.05 «Доброе утро».
09.00, 12.00, 03.00 Новости.
09.50 «Модный приговор» (6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.10, 03.05 «Время покажет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00, 03.25 «Мужское / Женское» 
(16+).
18.00 Вечерние новости (с субти-
трами).
18.40 «На самом деле» (16+).
19.40 «Пусть говорят» (16+).
21.00 «Время».
21.30 Т/с «Журавль в небе» (16+).
22.25 «Док-ток» (16+).
23.25 «Вечерний Ургант» (16+).
00.00 «Познер» (16+).
01.00 «Время покажет» (16+).

05.00, 09.30 Утро России.
09.00, 14.30, 21.05 Вести Местное 
время.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.30 «Судьба человека с Бори-
сом Корчевниковым» (12+).
12.40, 17.15 «60 Минут» (12+).
14.50, 02.00 Т/с «Тайны след-
ствия-8» (12+).
18.30 «Андрей Малахов Прямой 
эфир» (16+).
21.20 Т/с «Чёрная кошка» (12+).
23.25 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым» (12+).

05.10 «МОСКВА. ТРИ ВОКЗАЛА» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» (16+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 
23.00 Сегодня.
08.25 Т/с «МУХТАР. НОВЫЙ 
СЛЕД» (16+).
09.25, 10.25, 02.05 Т/с «МОРСКИЕ 
ДЬЯВОЛЫ. СМЕРЧ» (16+).
13.20 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.
13.50 «Место встречи» (16+).
16.25 «Основано на реальных собы-
тиях» (16+).
17.10 «ДНК» (16+).
18.10 ,19.40 Т/с «ПЁС» (16+).

понедельник, 1 июня вторник, 2 июня

среда, 3 июня четверг, 4 июня

ПЕРВЫЙ

РОССИЯ

НТВ

21.00 Т/с «ЧЕРНАЯ ЛЕСТНИЦА» (16+).
23.15 «Поздняков» (16+).
23.25 Т/с «НЕМЕДЛЕННОЕ РЕАГИ-
РОВАНИЕ» (16+).
01.15 «Мы и наука. Наука и мы» 
(12+).
03.40 Т/с «ТИХАЯ ОХОТА» (16+).

05.00 «Югра в твоих руках» (16+).
06.00 «Больше чем новости Итоги 
недели» (16+).
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.05 «Заколдованные буквы» (6+).
11.00, 12.45, 14.45 «Твое ТВ» (6+).
11.15, 20.00 Сказка с оркестром 
«Алиса в стране чудес» (6+).
12.15 «Кошки-осторожки» (6+).
12.30, 14.15 «Академия Стекляш-
кина» (6+).
13.00, 15.00, 17.00, 18.30, 21.30, 
00.00, 04.00 Новости (16+).
13.15 Сказка с оркестром «Ма-
ленький принц» (6+).
14.25 «Приключения котобоя» (6+).
15.15 «Тайный мир Анны» (12+).
16.50 «Югорика» (0+).
17.15 «Города Югры» (12+).
17.45 «Югра в рюкзаке» (12+).
18.00 «Моя Югра» (16+)  
19.00 «Многоликая Югра» (сурдо-
перевод) (12+).
19.30 «Большой район - Сургут-
ский регион» (12+).
21.00 «Моя Югра» (16+)  
22.00 «Сын отца народов» (12+).
23.00 «Моя Югра» (16+)  
23.30, 03.30 «Русский след» (12+).
00.30 «В поисках поклевки» (12+).
01.00 Музыкальное время (18+).
02.45 «Моя Югра»  (16+) 
03.15 Д/ф «Жемчужина Югры - 
Урал приполярный» (6+ ).
04.30 «Моя Югра»  (16+) .

07.00 ,06.40 «Территория за-
блуждений» (16+).
08.00, 17.00 «Документальный 
проект» (16+).
09.00 «С бодрым утром!» (16+).
10.30, 14.30, 18.30, 21.30, 01.00 
«Новости» (16+).
11.00 «Засекреченные списки» До-
кументальный спецпроект (16+).
13.00 «Как устроен мир с Тимофе-

ЮГРА

РЕН ТВ

ем Баженовым» (16+).
14.00, 18.00, 21.00 «112» (16+).
15.00 «Загадки человечества с 
Олегом Шишкиным» (16+).
16.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
19.00 «Тайны Чапман» (16+).
20.00 «Самые шокирующие ги-
потезы» (16+).
22.00 Х/ф «МАЛЫШ НА ДРАЙ-
ВЕ» (16+).
00.15 «Водить по-русски» (16+).
01.30 «Неизвестная история» (16+).
02.30 «СПАРТАК: ВОЗМЕЗ-
ДИЕ» (18+).
04.30 Х/ф «СВОБОДНЫЕ 
ЛЮДИ ОКРУГА ДЖОНС» (16+).

08.00 Футбол. Лига чемпионов. 
Сезон 2018/2019. «Реал» (Ма-
дрид, Испания) - ЦСКА (Рос-
сия). Трансляция из Испании 
(0+) .
10.00, 13.25, 18.55, 01.25  Все на 
Матч! (12+).
10.20 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2021. Молодёжные сборные. 
Отборочный турнир. Россия - Сер-
бия. Трансляция из Саранска (0+).
12.25 «На гол старше» (12+).
12.55 «Олимпийский гид» (12+).
13.55 Новости .
14.00 Футбол. Чемпионат Герма-
нии (0+).
16.00 После футбола с Георгием 
Черданцевым (12+).
17.00 Новости.
17.05 Футбол. Аршавин. Избран-
ное (0+).
18.05 «Открытый показ» (12+).
18.50 Новости.
19.30 Футбол. Лига чемпионов. 
2014/2015. Финал. «Ювентус» 
(Италия) - «Барселона» (Испания). 
Трансляция из Германии (0+).
22.00 Новости.
22.05 «Самый умный». Специ-
альный репортаж (12+).
22.25 Тотальный футбол  .
23.25 Футбол. Чемпионат Герма-
нии. «Кёльн» - «Лейпциг». Пря-
мая трансляция.
02.00 Х/ф «Воин» (12+) .
04.45 «Команда мечты» (12+).
05.15 Футбол. Лига чемпионов. 
2014/2015.

ПЕРВЫЙ
05.00, 09.05 «Доброе утро».
09.00, 12.00, 03.00 Новости.
09.50 «Модный приговор» (6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.10, 00.55, 03.05 «Время пока-
жет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00, 03.15 «Мужское / Жен-
ское» (16+).
18.00 Вечерние новости (с субт.)
18.40 «На самом деле» (16+).
19.40 «Пусть говорят» (16+).
21.00 «Время».
21.30 Т/с «Журавль в небе» (16+).
22.25 «Док-ток» (16+).
23.25 «Вечерний Ургант» (16+).
00.00 К юбилею Татьяны Дру-
бич. На ночь глядя (16+).

05.00, 09.30 Утро России.
09.00, 14.30, 21.05 Вести Мест-
ное время.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.30 «Судьба человека с Бори-
сом Корчевниковым» (12+).
12.40 «60 Минут» (12+).
14.50, 02.00 Т/с «Тайны след-
ствия-8» (12+).
17.15 «60 Минут» (12+).
18.30 «Андрей Малахов Прямой 
эфир» (16+).
21.20 Т/с «Чёрная кошка» (12+).
23.25 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым» (12+).

05.10 «МОСКВА. ТРИ ВОКЗА-
ЛА» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» (16+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 
23.00 Сегодня.
08.25 Т/с «МУХТАР. НОВЫЙ 
СЛЕД» (16+).
09.25, 10.25, 01.50 Т/с «МОР-
СКИЕ ДЬЯВОЛЫ. СМЕРЧ» (16+).
10.25 Т/с «МОРСКИЕ ДЬЯВО-
ЛЫ. СМЕРЧ» (16+).
13.20 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.
13.50 «Место встречи» (16+).

16.25 «Основано на реальных со-
бытиях» (16+).
17.10 «ДНК» (16+).
18.10, 19.40 Т/с «ПЁС» (16+).
21.00 Премьера. Детективный Т/с 
«ЧЕРНАЯ ЛЕСТНИЦА» (16+).
23.15 Т/с «НЕМЕДЛЕННОЕ РЕА-
ГИРОВАНИЕ» (16+).
01.05 «Андрей Вознесенский» (12+).
03.40 Т/с «ТИХАЯ ОХОТА» (16+).

05.00 «Многоликая Югра» (сур-
доперевод) (12+).
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30, 16.00 «Академия Сте-
кляшкина» (6+).
05.40, 16.15 М/с «Грузовичок Лева»,  
«Доктор Машинкова» (6+).
06.00, 11.00, 13.00, 15.00, 17.00, 
18.3021.30, 00.00, 04.00 Новости (16+).
06.30, 11.30, 13.15, 15.30 «Моя 
Югра»  (16+) 
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.05, 14.00, 22.00 «Сын отца на-
родов» (12+).
11.15 «Твое ТВ» (6+).
11.55 «Югра православная» 
(сурдоперевод) (12+).
12.15 «Правила взлома» (12+).
12.45, 17.30, 03.15 Д/ф «Жем-
чужина Югры - Урал приполяр-
ный» (6+ ). 
13.45 «По сути» (сурдоперевод) (16+).
15.15 «Твое ТВ» (6+).
16.30 «Правила взлома» (12+).
17.15 «Великий и могучий» (6+).
17.45 «Спецзадание» (12+).
18.00 «Прямо сейчас Прямая ли-
ния» (16+).
19.00 «По сути» (сурдоперевод) (16+).
19.15 «Сибирское здоровье» (12+).
19.30 «Города Югры» (12+).
20.00, 23.30, 03.30 «Русский 
след» (12+).
20.30 «Многоликая Югра» (12+).
20.45 «Сибирское здоровье» (12+).
21.00 «Прямо сейчас Прямая ли-
ния» (16+).
23.00 «Прямо сейчас Прямая ли-
ния» (16+).
00.30 «В поисках поклевки» (12+).
01.00 Музыкальное время (18+).
02.45 «Прямо сейчас Прямая ли-
ния» (16+).
04.30 «Прямо сейчас Прямая 
линия» (16+).

07.00, 05.45 «Территория за-
блуждений» (16+).
08.00, 17.00 «Документальный 
проект» (16+).
09.00 «С бодрым утром!» (16+).
10.30, 14.30, 18.30, 21.30, 01.00 
«Новости» (16+).
11.00 «Неизвестная история» (16+).
12.00 «Засекреченные списки» До-
кументальный спецпроект (16+).
13.00 «Как устроен мир с Тимофе-
ем Баженовым» (16+).
14.00, 18.00, 21.00 «112» (16+).
15.00 «Загадки человечества с Оле-
гом Шишкиным» (16+).
16.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
19.00 «Тайны Чапман» (16+).
20.00 «Самые шокирующие гипо-
тезы» (16+).
22.00 Х/ф «ЖАЖДА СКОРОСТИ» 
(16+).
00.30 «Водить по-русски» (16+).
01.30 «Загадки человечества с Оле-
гом Шишкиным» (16+).
02.30 «СПАРТАК: ВОЗМЕЗДИЕ» (18+).
04.30 (18+). «СЧАСТЛИВОГО 
ДНЯ СМЕРТИ» (16+).
06.00 «Тайны Чапман» (16+).

08.00, 10.20, 19.45 Футбол.
10.00, 13.00, 19.05, 00.00  Все на 
Матч! (12+).
12.30 «На гол старше» (12+).
13.30 Лыжный спорт (0+).
14.45 «Лыжницы в декрете». Специ-
альный репортаж (12+).
15.05, 17.35, 19.00, 23.55 Новости.
15.10 «Владимир Минеев. Против 
всех» (16+).
15.40 Смешанные единоборства (16+).
17.40 Все на футбол! Открытый фи-
нал (12+) .
18.40 «Самый умный»  (12+).
23.25 Обзор Чемпионата Германии 
(12+).
00.40 Х/ф «Неваляшка» (12+).
02.25 Х/ф «Жертвуя пешкой» 
(16+).
04.25 Футбол. Лига чемпионов. 
Сезон 2015/2016. Финал. «Реал» 
(Мадрид, Испания) - «Атлетико» 
(Испания)  (0+) .

РОССИЯ

НТВ

ЮГРА

РЕН ТВ

МАТЧ

05.00, 09.05 «Доброе утро».
09.00, 12.00, 03.00 Новости.
09.50 «Модный приговор» (6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.10, 01.00, 03.05 «Время пока-
жет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00, 03.25 «Мужское / Жен-
ское» (16+).
18.00 Вечерние новости (с суб.).
18.40 «На самом деле» (16+).
19.40 «Пусть говорят» (16+).
21.00 «Время».
21.30 Т/с «Журавль в небе» (16+).
22.25 «Док-ток» (16+).
23.25 «Вечерний Ургант» (16+).
00.00 К юбилею Виктора Тихо-
нова. «Последний из атлантов» 
(12+).

05.00, 09.30 Утро России.
09.00, 14.30, 21.05 Вести Местное 
время.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.30 «Судьба человека с Бори-
сом Корчевниковым» (12+).
12.40, 17.15 «60 Минут» (12+).
14.50, 02.00 Т/с «Тайны след-
ствия-8» (12+).
18.30 «Андрей Малахов Прямой 
эфир» (16+).
21.20 Т/с «Чёрная кошка» (12+).
23.25 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым» (12+).

05.10 «МОСКВА. ТРИ ВОКЗА-
ЛА» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» (16+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 
23.00 Сегодня.
08.25 Т/с «МУХТАР. НОВЫЙ 
СЛЕД» (16+).
09.25, 10.25, 02.00 Т/с «МОР-
СКИЕ ДЬЯВОЛЫ. СМЕРЧ» (16+).
10.25 Т/с «МОРСКИЕ ДЬЯВО-
ЛЫ. СМЕРЧ» (16+).
13.20 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.
13.50 «Место встречи» (16+).
16.25 «Основано на реальных со-
бытиях» (16+).

17.10 «ДНК» (16+).
18.10, 19.40 Т/с «ПЁС» (16+).
21.00 Т/с «ЧЕРНАЯ ЛЕСТНИЦА» 
(16+).
23.15 Т/с «НЕМЕДЛЕННОЕ РЕА-
ГИРОВАНИЕ» (16+).
03.40 Т/с «ТИХАЯ ОХОТА» (16+).

05.00, 11.55, 18.00, 21.00, 23.00, 
04.30 «По сути» (сурдоперевод) 
(16+).
05.15, 05.30, 16.05 «Кошки-осто-
рожки», «Академия Стекляшки-
на» (6+).
05.45, 16.20 М/с «Грузовичок 
Лева»,  «Доктор Машинкова» (6+).
06.00, 11.00, 13.00, 15.00, 17.00, 
18.30, 21.30, 00.00, 04.00 Новости 
(16+).
06.30 «Прямо сейчас Прямая ли-
ния» (16+).
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.05, 14.00, 22.00 Драма «Сын 
отца народов» (12+).
11.15 «Прямо сейчас Прямая ли-
ния» (16+).
12.15 Док цикл «Медицина буду-
щего» (12+).
12.45 «Жемчужина Югры - Урал 
приполярный» (6+).
13.15 «Прямо сейчас Прямая ли-
ния» (16+).
13.45 «Югражданин» (сурдопере-
вод) (12+).
15.15 «Югра в рюкзаке» (12+).
15.30 «Прямо сейчас Прямая ли-
ния» (16+).
16.00 «Югорика» (0+).
16.30 «Медицина будущего» (12+).
17.15 «Земля Югорская» (6+ ).
17.45 «Югражданин» (12+)   
19.00 «Югражданин» (сурдопере-
вод) (12+).
19.15 «Великий и могучий» (6+).
19.30 «Многоликая Югра» (12+).
20.00 «Большой скачок» (12+).
20.30 «Сделано в Югре « (сурдопе-
ревод) (6+).
20.45 «Югорский абонемент» (6+).
21.00 «По сути»  (16+).
23.30 «Русский след» (12+).
00.30 «В поисках поклевки» (12+).
01.00 Музыкальное время (18+).
02.45 «Многоликая Югра» (12+).
03.15 «Жемчужина Югры - Урал 
приполярный» (6+).
03.30 «Русский след» (12+). 

07.00 «Территория заблужде-
ний» (16+).
08.00 «Документальный проект» 
(16+).
08.00 «С бодрым утром!» (16+).
10.30, 14.30, 18.30, 21.30, 01.00 
«Новости» (16+).
11.00, 17.00 «Засекреченные спи-
ски» (16+).
13.00 «Как устроен мир с Тимо-
феем Баженовым» (16+).
14.00, 18.00, 21.00 «112» (16+).
15.00, 01.30 «Загадки человече-
ства с Олегом Шишкиным» (16+).
16.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
19.00, 05.20 «Тайны Чапман» 
(16+).
20.00, 04.30 «Самые шокирую-
щие гипотезы» (16+).
22.00 Х/ф «ФОРСАЖ 7» (16+).
00.40 «Смотреть всем!» (16+).
02.30 «СПАРТАК: ВОЗМЕЗДИЕ» (18+).

08.00, 10.20 Футбол (0+).
10.00, 12.50, 15.05, 18.35, 01.25  
Все на Матч! (12+).
12.20 «На гол старше» (12+).
13.25, 15.00, 18.30, 21.45, 23.20 
Новости.
13.30 Лыжный спорт (0+) .
15.35 Гандбол. Чемпионат мира. 
Женщины. Матч за 3-е место. 
Россия - Норвегия. Трансляция 
из Японии (0+) .
17.05 Реальный спорт. Гандбол.
18.00 «Олимпийский гид» (12+).
19.15 Футбол. Лига чемпионов 
(0+).
21.50 Больше, чем футбол. 90-е (12+).
22.50 «День, в который вернулся 
футбол»  (12+) .
23.25 Футбол. Чемпионат Гер-
мании. «Вердер» - «Айнтрахт». 
Прямая трансляция.
02.00 «Лицом к лицу с Али». До-
кументальный фильм (16+).
03.50 Профессиональный бокс. 
«Триллер в Маниле». Али против 
Фрейзера III. 1975 год (16+).
05.15 Футбол. Лига чемпионов. 
Сезон 2016/2017. Финал. «Ювен-
тус» (Италия) - «Реал» (Мадрид, 
Испания). Трансляция из Вели-
кобритании (0+).

ПЕРВЫЙ

РОССИЯ

НТВ

ЮГРА

РЕН ТВ

МАТЧ

05.00 ,09.05 «Доброе утро».
09.00, 12.00, 03.00 Новости.
09.50 «Модный приговор» (6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.10, 01.00, 03.05 «Время пока-
жет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00, 03.25 «Мужское / Жен-
ское» (16+).
18.00 Вечерние новости (с суб-
титрами).
18.40 «На самом деле» (16+).
19.40 «Пусть говорят» (16+).
21.00 «Время».
21.30 Т/с «Журавль в небе» (16+).
22.25 «Док-ток» (16+).
23.25 «Вечерний Ургант» (16+).
00.00 К юбилею Татьяны По-
кровской. «Непобедимые рус-
ские русалки» (12+).

05.00, 09.30 Утро России.
09.00, 14.30, 21.05 Вести Мест-
ное время.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.30 «Судьба человека с Бори-
сом Корчевниковым» (12+).
12.40, 17.15 «60 Минут» (12+)..
14.50, 15.55, 02.00 Т/с «Тайны 
следствия-9» (12+).
18.30 «Андрей Малахов Прямой 
эфир» (16+).
21.20 Т/с «Чёрная кошка» (12+).
23.25 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым» (12+).

05.10 «МОСКВА. ТРИ ВОКЗА-
ЛА» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» (16+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 
23.00 Сегодня.
08.25 Т/с «МУХТАР. НОВЫЙ 
СЛЕД» (16+).
09.25, 10.25, 02.00 Т/с «МОРСКИЕ 
ДЬЯВОЛЫ. СМЕРЧ» (16+).
13.20 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.
13.50 «Место встречи» (16+).
16.25 «Основано на реальных со-
бытиях» (16+).
17.10 «ДНК» (16+).

18.10, 19.40 Т/с «ПЁС» (16+).
21.00 Т/с «ЧЕРНАЯ ЛЕСТНИЦА» 
(16+).
23.15 Т/с «НЕМЕДЛЕННОЕ РЕА-
ГИРОВАНИЕ» (16+).
03.40 Т/с «ТИХАЯ ОХОТА» (16+).

05.00 «Югражданин» (сурдопере-
вод) (12+).
05.15, 16.10 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30, 16.00 «Академия Стекляш-
кина» (6+).
05.45 Мультсериал «Грузовичок 
Лева» (6+).
06.00, 11.00, 13.00, 15.00, 17.00, 
18.30, 21.30, 00.00, 04.00 Новости 
(16+).
06.30 «Многоликая Югра» (12+).
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.05, 14.00 «Сын отца народов» 
(12+).
11.15, 15.15 «Твое ТВ» (6+).
11.30, 15.30 «По сути» (16+)  
11.55 «Югражданин» (сурдопере-
вод) (12+).
12.15 «Эксперименты» (12+).
12.45 Док фильм «Жемчужина 
Югры - Урал приполярный Гор-
ные тундры» (6+).
13.00 Новости (16+).
13.15 «Многоликая Югра» (12+).
13.45 Док цикл «Югра многовеко-
вая» (сурдоперевод) (6+ ). 
16.30 «Эксперименты» (12+).
17.15 «Спецзадание» (12+)  
17.30 «Многоликая Югра» (12+).
18.00 «Города Югры» (12+).
19.00 «Югра многовековая» (сур-
доперевод) (6+ ).
19.15 «Югорский абонемент» (6+).
19.30 «Югражданин» (12+)  
19.45 «Духовный мир Югры» (12+).
20.00 «Большой скачок» (12+).
20.30 «Югра многовековая» (сур-
доперевод) (6+).
21.00 «Города Югры» (12+).
22.00 «Сын отца народов» (12+).
23.00 «Рейтинг Тимофея Бажено-
ва Дикарь» (12+).
23.45 «Духовный мир Югры» (12+).
00.30 «В поисках поклевки» (12+).
01.00 Музыкальное время (18+).
02.45 «Города Югры» (12+).
03.15 «Жемчужина Югры - Урал 
приполярный» (6+ ).
03.30 «Большой скачок» (12+).
04.30 «Города Югры» (12+).

07.00 «Военная тайна» (16+).
08.00, 11.00 «Документальный 
проект» (16+).
09.00 «С бодрым утром!» (16+).
10.30, 14.30, 18.30, 21.30, 01.00 
«Новости» (16+).
13.00 «Как устроен мир с Тимо-
феем Баженовым» (16+).
14.00, 18.00, 21.00 «112» (16+).
15.00 «Загадки человечества с 
Олегом Шишкиным» (16+).
16.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
17.00 «Неизвестная история» (16+).
19.00, 05.20 «Тайны Чапман» (16+).
20.00 «Самые шокирующие ги-
потезы» (16+).
22.00 Х/ф «КАРАТЕЛЬ» (16+).
00.20 «Смотреть всем!» (16+).
01.30 «Загадки человечества с 
Олегом Шишкиным» (16+).
02.30 «СПАРТАК: ВОЗМЕЗДИЕ» 
(18+).
04.30 «Самые шокирующие ги-
потезы» (16+).

08.00 Волейбол (0+).
10.00, 12.50, 15.05, 19.00, 03.10  Все на 
Матч! (12+).
10.20 Футбол  (0+).
12.20 «На гол старше» (12+).
13.25, 15.00, 17.40 , 19.55, 22.20 Новости.
13.30 Лыжный спорт (0+)  .
15.50 «КХЛ. Сезон без чемпиона». 
Специальный репортаж (12+)  .
16.20 Континентальный вечер.
17.10 «КХЛ. Один сезон спустя». 
Специальный репортаж (12+)  .
17.45 Профессиональный бокс  (16+)  .
20.00 Футбол. Лига чемпионов. Сезон 
2017/2018. Финал. «Реал» (Мадрид, 
Испания) - «Ливерпуль» (Англия). 
Трансляция из Украины (0+)  .
22.25 Все на футбол!.
23.10 Футбол. Чемпионат Португа-
лии. «Бенфика» - «Тондела». Прямая 
трансляция.
01.10 Футбол. Чемпионат Португа-
лии. «Витория Гимарайнш» - «Спор-
тинг». Прямая трансляция .
03.30 «Боевая профессия» (16+).
03.50 Х/ф «Неваляшка» (12+).
05.35 Футбол. Лига чемпионов.  
Трансляция из Украины (0+)  .
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пятница, 5 июня суббота, 6 июня

05.00, 09.05 «Доброе утро».
09.00, 12.00 Новости.
09.50, 03.00 «Модный приговор» 
(6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.10 «Время покажет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00, 01.30 «Мужское / Жен-
ское» (16+).
18.00 Вечерние новости (с субти-
трами).
18.45 «Человек и закон» с Алек-
сеем Пимановым (16+).
19.40 «Поле чудес» (16+).
21.00 «Время».
21.30 «Голос 60+». Лучшее (12+).
23.20 «Вечерний Ургант» (16+).
00.10 К 20-летию фильма. «Брат 
2». Концерт (16+).
03.45 «Давай поженимся!» (16+).
04.25 «Наедине со всеми» (16+).

05.00, 09.30 Утро России.
09.00, 14.30, 21.05 Вести Мест-
ное время.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.30 «Судьба человека с Бори-
сом Корчевниковым» (12+).
12.40, 17.15 «60 Минут» (12+).
14.50, 15.55, 02.30 Т/с «Тайны 
следствия-9» (12+).
18.30 «Андрей Малахов Прямой 
эфир» (16+).
21.20 «Дом культуры и смеха» (16+).
23.10 Шоу Е. Степаненко (12+).
00.10 Х/ф «Красотки» (12+).

05.10 «МОСКВА. ТРИ ВОКЗА-
ЛА» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» (16+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 
Сегодня.
08.25 Т/с «МУХТАР. НОВЫЙ 
СЛЕД» (16+).
09.25, 10.25, 02.50 Т/с «МОР-
СКИЕ ДЬЯВОЛЫ. СМЕРЧ» (16+).
13.20 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.
13.50 «Место встречи» (16+).

16.25 Следствие вели... (16+).
17.15 «Жди меня» (12+).
18.10, 19.40 Т/с «ПЁС» (16+).
19.40 Т/с «ПЁС» (16+).
21.00 Т/с «ЧЕРНАЯ ЛЕСТНИЦА» 
(16+).
23.05 «ЧП. Расследование» (16+).
23.40 «Захар Прилепин. Уроки 
русского» (12+).
00.10 «Квартирник НТВ у Маргу-
лиса». Группа «Burito» (16+).
01.15 «Последние 24 часа» (16+).
02.00 Квартирный вопрос (0+).

05.00 «Югра многовековая» (сур-
доперевод) (6+).
05.15, 16.10 «Кошки-осторожки», 
«Академия Стекляшкина», «Гру-
зовичок Лева»,  «Доктор Машин-
кова» (6+).
06.00, 11.00, 13.00, 15.00, 17.00 Но-
вости (16+).
06.30, 15.40, 18.00, 03.00 «Духов-
ный мир Югры» (12+).
06.45 «Сделано в Югре»  (6+) 
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.05, 14.00, 22.00 «Сын отца на-
родов» (12+).
11.15 ,13.15, 15.15, 17.15, 20.30, 
02.45 «Югражданин»  (12+) 
11.30 «Города Югры» (12+).
11.55 «Югра многовековая» (сур-
доперевод) (6+ ).
12.15 «Редкие люди» (12+).
12.4, 17.30, 03.15 «Жемчужина 
Югры - Урал приполярный» (6+ ). 
13.45 «Сделано в Югре» (сурдопе-
ревод) (6+).
15.55 «Югра в рюкзаке» (12+.
16.05 «Югорика» (0+).
16.30 «Редкие люди» (12+). 
17.45 «Югорский абонемент» 
(6+).
18.15, 04.00 «Больше чем новости 
Итоги недели» (16+).
19.00 «Сделано в Югре» (сурдопе-
ревод) (6+).
19.15 «Сибирское здоровье» 
(12+).
19.30 «Югра в твоих руках» (16+).
20.45 «Великий и могучий» (6+).
21.05 Д/ф «Людмила Гурченко 
Как я стала богиней» (16+).
23.00 «Больше чем новости Итоги 
недели» (16+).
00.50 «Агрессивная среда» (16+).

01.40 Музыкальное время (18+).
03.30 «Большой скачок» (12+).
04.45 «Спецзадание Спорт Спор-
тивная параллель» (12+).

07.00 «Военная тайна» (16+).
08.00, 11.00, 17.00 «Документаль-
ный проект» (16+).
09.00 «С бодрым утром!» (16+).
10.30, 18.30, 21.30 «Новости» (16+).
13.00 «Как устроен мир с Тимофеем 
Баженовым» (16+).
14.00, 18.00, 21.00 «112» (16+).
15.00 «Загадки человечества с Оле-
гом Шишкиным» (16+).
16.00, 04.00 «Невероятно интерес-
ные истории» (16+).
19.00 «Тайны Чапман» (16+).
20.00 «Самые шокирующие гипоте-
зы» (16+).
22.00 «Миллионер на диване» До-
кументальный спецпроект (16+).
23.00 «Анатомия катастроф» Доку-
ментальный спецпроект (16+).
00.00 Х/ф «ПУНКТ НАЗНАЧЕНИЯ 
4» (США) (16+).
01.40 «СПАРТАК: ВОЙНА ПРО-
КЛЯТЫХ» 18+.
02.40 Х/ф «ИГРА НА ВЫЖИВА-
НИЕ» (18+).

08.00 Гандбол (0+) .
10.00, 12.50, 15.25, 23.00, 01.25  Все на 
Матч! (12+).
10.20, 15.55 , Футбол  (0+).
12.20 «На гол старше» (12+).
13.25, 15.20, 19.50, 22.55 Новости.
13.30 Лыжный спорт (0+)  .
18.30 «Финал. Live». Специальный 
репортаж (12+).
18.50 «Ливерпуль» (12+).
19.55 Все на футбол!.
20.55 Футбол. Чемпионат Белорус-
сии. «Слуцк» - «Торпедо-БелАЗ».
23.25 Футбол. Чемпионат Герма-
нии. «Фрайбург» - «Боруссия» 
(Мёнхенгладбах). Прямая трансля-
ция .
01.55  Художественный фильм «По-
корители волн» (12+).
04.05 Профессиональный бокс. В. 
Шишкин - Д. Вар. Ш. Эргашев - А. 
Рамирес. Трансляция из США (16+)   .
06.05 «Лицом к лицу с Али  (16+).
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06.00 «Доброе утро. Суббота».
09.00 Умницы и умники (12+).
09.45 «Слово пастыря» (0+).
10.00 Новости.
10.05 «Алексей Гуськов. Таеж-
ный и другие романы» (12+).
10.55 К 20-летию фильма. «Гра-
ница. Таежный роман» (12+).
12.00 Новости (с субтитрами).
12.20 «Граница. Таежный ро-
ман» (12+).
19.00 «Сегодня вечером» (16+).
21.00 «Время».
21.20 «Сегодня вечером» (16+).
23.00 «Большая игра» (16+).
00.10 Х/ф «Хэппи-энд» (18+).
02.00 «Мужское / Женское» (16+).
03.30 «Модный приговор» (6+).
04.15 «Наедине со всеми» (16+).

05.00 «Утро России Суббота».
08.00, 08.20 Вести Местное время.
08.35 «По секрету всему свету».
09.00 «Тест» (12+).
08.25 «Пятеро на одного».
10.10 «Сто к одному».
11.00 Вести.
11.15 «100ЯНОВ» Шоу Юрия 
Стоянова (12+).
12.20 «Доктор Мясников» Меди-
цинская программа (12+).
13.20 Х/ф «Другая семья» (12+).
18.00 «Привет, Андрей!» (12+).
20.00 Вести в субботу.
21.00 Х/ф «Анютины глазки» 
(12+).
01.05 Х/ф «Моё любимое чудо-
вище» (12+).

05.05 «Таинственная Россия» (16+).
05.50 «ЧП. Расследование» (16+).
06.20 Х/Ф «АФОНЯ» (0+).
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня.
08.20 «Готовим с Алексеем Зими-
ным» (0+).
08.45 «Кто в доме хозяин?» (12+).
09.25 Едим дома (0+).
10.20 Главная дорога (16+).
11.00 «Живая еда с Сергеем Ма-
лозёмовым» (12+).
12.00 Квартирный вопрос (0+).

13.00 «НашПотребНадзор» (16+).
14.05 «Поедем, поедим!» (0+).
15.00 Своя игра (0+).
16.20 Следствие вели... (16+).
19.00 «Центральное телевидение» 
с Вадимом Такменевым.
20.50 «Секрет на миллион». Тайны 
«Иванушек» (16+).
22.50 «Международная пилорама» 
с Тиграном Кеосаяном (16+).
23.40 «Своя правда» с Романом Ба-
баяном (16+).
01.10 «Дачный ответ» (0+).
02.05 Х/Ф «УБИТЬ ДВАЖДЫ» 
(16+).

05.00, 20.30 «Сделано в Югре» 
(сурдоперевод) (6+).
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30 «Академия Стекляшкина», 
«Грузовичок Лева» (6+).
06.00, 14.30, 02.45  «По сути» (16+. 
06.45, 20.00 «Духовный мир 
Югры» (12+).
07.00 «Больше чем новости Итоги 
недели» (16+).
07.45 «Югражданин»  (12+) 
08.00 «Моя Югра» (16+.
08.30 «Многоликая Югра» (12+).
09.00 Х/ф «Храни меня, дождь» 
(16+).
10.45 «Многоликая Югра» (12+).
11.15 «Проводник» (16+).
12.00 «Сделано в Югре»  (6+) 
12.45 «Югражданин» (12+.
13.00 «Больше чем новости Итоги 
недели» (16+).
13.45 «Моя Югра» (16+. 
14.15 «Спецзадание Спорт Спор-
тивная параллель» (12+).
15.00 «Твое ТВ» (6+).
15.15 Х/ф «Позвоните Мышкину» (6+).
16.40 «Сибирское здоровье» (12+).
17.00 «Югра в твоих руках» (16+).
18.00 «Большой район - Сургут-
ский регион» (12+).
18.30 «Прямо сейчас Прямая ли-
ния» (16+).
19.00 «Больше чем новости Итоги 
недели» (16+).
19.45, 21.45 «Югра в рюкзаке» (12+).
20.15 «Югражданин» (12+.
20.50 «Чисто английские убий-
ства» 7 сезон (12+).
22.00, 03.20  «Слова» (12+).
23.45 Фильм-концерт «Александр 

Малинин Голос души» (12+).
01.10 «Югра в твоих руках» (16+).
02.15 «Моя Югра»  (16+) 

05.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
08.00 Х/ф «Полярный экспресс» (6+).
09.40 Х/ф «СТОЙ! А ТО МОЯ 
МАМА БУДЕТ СТРЕЛЯТЬ» (16+).
11.15 «Минтранс» (16+).
12.15 «Самая полезная программа» 
(16+).
13.15 «Военная тайна» (16+).
17.20 «Засекреченные списки Одна 
бабка сказала! Самые опасные слу-
хи» (16+).
19.20 Х/ф «БРОСОК КОБРЫ» 
(16+).
21.40 Х/ф «G.I JOE: БРОСОК КО-
БРЫ 2» (16+).
23.40 Х/ф «ГЕРАКЛ» (16+).
01.30 Х/ф «АПОКАЛИПСИС» (16+).
04.00 Х/ф «ПУНКТ НАЗНАЧЕНИЯ 
4» (16+).
05.15 «Тайны Чапман» (16+).

08.00 Д/ф  «Первые» (12+).
09.00  Все на Матч! (12+).
09.30 «Страдброкский гандикап». 
11.45 Х/ф «Поддубный»  (6+) .
14.05, 17.20, 20.25  Новости.
14.10 Все на футбол! (12+).
15.10 «Открытый показ» (12+) .
15.50 Больше, чем футбол. 90-е (12+).
16.50 Смешанные единоборства. 
Бои по особым правилам (16+).
17.25, 20.30, 23.50 Все на Матч!
18.25 Футбол. Чемпионат Герма-
нии. «Байер» - «Бавария»
21.25 Футбол.
23.25 «Забытые бомбардиры Бун-
деслиги» (12+).
23.45 Новости.
00.30 Х/ф «Двойной удар» (16+).
04.30 Гандбол(0+) .
04.10 Реальный спорт. Гандбол 
(12+).
05.05 «Боевая профессия» (16+).
05.25 Профессиональный бокс. М. 
Пакьяо - К. Турман. Бой за титул 
чемпиона мира по версии WBA в 
полусреднем весе. С. Липинец - Д. 
Инсон. Трансляция из США (16+).
07.30 «Команда мечты» (12+).
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05.20 Т/с «Любовь по приказу» 
(16+).
06.00, 10.00 Новости.
06.10 «Любовь по приказу» (16+).
07.10 «Играй, гармонь любимая!» 
(12+).
07.45 «Часовой» (12+).
08.10 «Здоровье» (16+).
09.20 «Непутевые заметки» (12+).
10.10 «Жизнь других» (12+).
11.20 «Видели видео?» (6+).
12.00 Новости (с субтитрами).
12.20 «Видели видео?» (6+).
14.10 «На дачу!» с Л. Гузеевой (6+).
15.25 К 20-летию «Брата 2». «Сергей 
Бодров. «В чем сила, брат?» (12+).
16.30, 18.30 Х/ф «Брат» (16+).
21.00 «Время».
22.00 «Что? Где? Когда?» (16+).
23.10 «Алексей Балабанов. Найти 
своих и успокоиться» (16+).
01.10 «Мужское / Женское» (16+).
02.40 «Модный приговор» (6+).
03.25 «Наедине со всеми» (16+).

04.30, 01.30 Х/ф «Чего хотят муж-
чины» (12+).
06.10 Х/ф «Судьба Марии» (12+).
08.00 Местное время Воскресенье.
08.35 «Устами младенца».
09.20 «Когда все дома с Тимуром 
Кизяковым».
10.10 «Сто к одному» Телеигра.
11.00 Вести.
11.15 «100ЯНОВ» Шоу Юрия Сто-
янова (12+).
12.20 Х/ф «Куда уходят дожди» 
(12+).
16.10 Х/ф «Месть как лекарство» 
(12+).
20.00 Вести недели.
22.00 Москва Кремль Путин.
22.40 «Воскресный вечер с Влади-
миром Соловьёвым» (12+).
03.15 Х/ф «Судьба Марии» (12+).

04.50  Х/ф «ДЕВУШКА БЕЗ 
АДРЕСА» (0+).
06.15 «Центральное телевиде-
ние» (16+).
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня.
08.20 «У нас выигрывают!» Лоте-
рейное шоу (12+).

10.20 «Первая передача» (16+).
11.00 «Чудо техники» (12+).
11.55 «Дачный ответ» (0+).
12.00 «НашПотребНадзор» (16+).
14.10 «Однажды...» (16+).
15.00 Своя игра (0+).
16.20 Следствие вели... (16+).
18.00 «Новые русские сенсации» (16+).
19.00 «Итоги недели» с Ирадой 
Зейналовой.
20.10 Ты не поверишь! (16+).
21.20 «Звезды сошлись» (16+).
23.00 «Основано на реальных со-
бытиях» (16+).
01.45 Х/ф «АФОНЯ» (0+).
03.10 Их нравы (0+).
03.45 Т/с «ТИХАЯ ОХОТА» (16+).

05.00 «Югра православная» (сур-
доперевод) (12+).
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30, 12.10 «Академия Стекляш-
кина» (6+).
05.40 «Грузовичок Лева», «Док-
тор Машинкова»  (6+).
06.00, 10.45, 20.00 «Моя Югра» (16+.
06.30 «Города Югры» (12+).
07.00 «Югра в твоих руках» (16+).
08.00, 18.30 «По сути» (16+.
08.30 «Большой район - Сургут-
ский регион» (12+).
09.00 Х/ф «Позвоните Мышки-
ну» (6+).
10.25, 21.45 «Духовный мир 
Югры» (12+).
11.15 Д/ф «Людмила Гурченко 
Как я стала богиней» (16+).
12.20 М/с «Приключения кото-
боя»,  «Грузовичок Лева» (6+).
12.45 «Твое ТВ» (6+).
13.00 Х/ф «Храни меня, дождь» 
(16+).
14.45 Фильм-концерт «Александр 
Малинин Голос души» (12+).
16.10 «Проводник» (16+).
17.00 «Больше чем новости Итоги 
недели» (16+).
17.45 «Югра в рюкзаке» (12+).
18.00 «Города Югры» (12+).
19.00 Д/ф «Людмила Гурченко 
Как я стала богиней» (16+). 
20.30 «Югра православная» (сур-
доперевод) (12+).
20.50 Детектив «Чисто англий-
ские убийства» 7 сезон (12+).
22.00, 03.15 Х/ф «Таможня дает 
добро» (12+).

23.50 «Многоликая Югра» (12+).
00.20 «Югражданин» (12+.
00.35 «Спецзадание Спорт Спор-
тивная параллель» (12+).
00.50 «Югра в рюкзаке» (12+).
01.10 «Больше чем новости Ито-
ги недели» (16+).
02.00 Музыкальное время (18+).

07.00 «Тайны Чапман» (16+).
10.00 Х/ф «ВИКИНГИ ПРОТИВ 
ПРИШЕЛЬЦЕВ» (16+).
12.10 Х/ф «БЫСТРЫЙ И МЕРТ-
ВЫЙ» (16+).
14.20 Х/ф «КОНАН-ВАРВАР» (16+).
16.30 Х/ф «БРОСОК КОБРЫ» (16+).
18.40 Х/ф «G.I JOE: БРОСОК КО-
БРЫ 2» (16+).
20.50 Х/ф «ГЕРАКЛ» (16+).
22.40 Х/ф «КОНГ: ОСТРОВ ЧЕ-
РЕПА» (16+).
01.00 «Добров в эфире» (16+).
02.00 «Военная тайна» (16+).
05.40 «Самые шокирующие ги-
потезы» (16+).
06.30 «Территория заблужде-
ний» (16+).

08.00, 15.20, 20.30, 00.20  Все на 
Матч! (12+).
08.30 Футбол. Лига чемпионов  (0+) .
11.10 «Финал. Live»  (12+).
11.30  Д/ф «Ливерпуль» (12+).
12.30 Футбол. Чемпионат Германии. 
«Лейпциг» - «Падерборн» (0+).
14.30, 16.20, 20.25, 00.15  Новости.
14.35 «Открытый показ» (12+) .
16.25 Футбол. Чемпионат Германии. 
«Вердер» - «Вольфсбург». Прямая 
трансляция.
18.25 Футбол. Чемпионат Германии. 
«Унион» - «Шальке». Прямая транс-
ляция .
20.55 Футбол. Чемпионат Германии. 
«Аугсбург» - «Кельн». Прямая транс-
ляция .
22.55 После футбола с Георгием Чер-
данцевым.
23.55 «Самый умный» (12+).
01.00  Х/ф «Путь дракона» (16+)  .
02.50 «Смешанные единоборства. 
Бои по особым правилам» (16+).
03.20 «Джек Джонсон. Взлёт и паде-
ние». Документальный фильм (16+) .
07.40 «Боевая профессия» (16+).

ПЕРВЫЙ

РОССИЯ

НТВ

ЮГРА

РЕН ТВ

МАТЧ
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ ГЛАВЫ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 26.05.2020   № 14

О награждении
В соответствии с частью 4 статьи 10 Положения о наградах и почетных званиях, утвержденного 

решением Думы города Покачи от 25.03.2014 №20, ходатайством главного врача бюджетного уч-
реждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Покачевская городская больница»:

1. Наградить Почетной грамотой главы города Покачи за многолетний добросовестный труд 
и в связи с профессиональным праздником «День медицинского работника»:

1) Егорову Елену Александровну, фельдшера (отделения организации медицинской помощи 
детям в образовательных организациях) детской поликлиники бюджетного учреждения Хан-
ты-Мансийского автономного округа – Югры «Покачевская городская больница»;

2) Чернявского Сергея Евгеньевича, фельдшера скорой медицинской помощи бюджетного уч-
реждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Покачевская городская больница».

2. Наградить Благодарственным письмом главы города Покачи за многолетний добросовест-
ный труд и в связи с профессиональным праздником «День медицинского работника»:

1) Буйко Ирину Васильевну, рентгенолаборанта приемно-диагностического отделения бюджетно-
го учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Покачевская городская больница»;

2) Оганесян Ларису Сергеевну, медицинскую сестру по физиотерапии отделения медицин-
ской реабилитации бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
«Покачевская городская больница»;

3) Витковскую Анну Анатольевну, заместителя руководителя по экономическим вопросам 
общебольничного немедицинского персонала бюджетного учреждения Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры «Покачевская городская больница»;

4) Зелгаринову Жанну Таспергеновну, медицинскую сестру кабинета по спортивной меди-
цине поликлиники бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
«Покачевская городская больница»;

5) Семешкову Галину Ивановну, медицинскую сестру отделения медицинской профилактики бюджет-
ного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Покачевская городская больница».

3. Муниципальному учреждению «Центр по бухгалтерскому и экономическому обслужива-
нию» (Стешова Л.В.) выплатить премию согласно Положению о наградах и почетных званиях 
города Покачи, утвержденному решением Думы города Покачи от 25.03.2014 №20.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на управляющего делами админи-
страции города Покачи Кулешевич Е.А.

В.И. Степура, глава города Покачи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ДУМЫ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 26.05.2020  № 7

О награждении Благодарственным письмом
председателя Думы города Покачи

Рассмотрев материалы, представленные для награждения Благодарственным письмом 
председателя Думы города Покачи, в соответствии с частью 11 статьи 9 Положения о на-
градах и почётном звании города Покачи, утверждённым решением Думы города Покачи от 
25.03.2014 №20, на основании протоколов заседания комиссии города Покачи по наградам 
и почётным званиям от 20.02.2020 года и 22.05.2020 года постановляю:
1. Наградить Благодарственным письмом председателя Думы города Покачи за многолет-
ний добросовестный труд и в связи с празднованием Дня учителя:
Окладову Татьяну Васильевну - учителя начальных классов муниципального автономного 
общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №2».
2. Наградить Благодарственным письмом председателя Думы города Покачи за многолетний до-
бросовестный труд и в связи с профессиональным праздником Днём медицинского работника:
Тимергазину Гульнару Мухарямовну - медицинскую сестру стоматологического отделения по-
ликлиники Бюджетного учреждения Ханты - Мансийского автономного округа – Югры «По-
качёвская городская больница»;
Кузьмину Татьяну Александровну - фельдшера по приёму вызовов скорой медицинской помо-
щи и передаче их выездным бригадам скорой медицинской помощи Бюджетного учреждения 
Ханты -Мансийского автономного округа – Югры «Покачёвская городская больница».
Рашко Татьяну Николаевну - фельдшера отделения организации медицинской помощи де-
тям в образовательных организациях детской поликлиники Бюджетного учреждения Ханты 
- Мансийского автономного округа – Югры «Покачёвская городская больница»
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования. 
4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник». 
5. Контроль за выполнением постановления возложить на руководителя аппарата Думы го-
рода Покачи Л.Ф. Ишемьярову.

Н.В. Борисова, председатель Думы города Покачи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 25.05.2020   № 417

О внесении изменений в муниципальную программу  «Управление 
муниципальными финансами города Покачи на 2019-2030 годы», 

утвержденную постановлением администрации города Покачи 
от 12.10.2018 №1008

В соответствии с абзацем 4 части 2 статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
частью 5 статьи 3 Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ города 
Покачи, их формирования, утверждения и реализации в соответствии с национальными целя-
ми развития, утвержденного постановлением администрации города Покачи от 10.10.2019 № 
898, бюджетом города Покачи на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов, утверж-
денным решением Думы города Покачи 13.12.2019 №98:

1. Внести в муниципальную программу «Управление муниципальными финансами города 
Покачи на 2019 – 2030 годы», утвержденную постановлением администрации города Покачи 
от 12.10.2018 №1008 (далее - муниципальная программа), следующие изменения:

1) строку 11 «Параметры финансового обеспечения муниципальной программы» паспорта 
муниципальной программы  изложить в следующей редакции: 

« 

2) таблицу 2 муниципальной программы изложить в новой редакции согласно прило-
жению к настоящему постановлению.

2. Начальнику управления планирования нормирования и анализа комитета финансов 
администрации города Покачи (Острешкина Н.И.):

1) обеспечить размещение муниципальной программы «Управление муниципальными 
финансами города Покачи на 2019-2030 годы» в актуальной редакции с учетом всех из-
менений на официальном сайте администрации города Покачи, согласно Порядку веде-
ния реестра муниципальных программ города Покачи, в течение 7 рабочих дней после 
утверждения настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
5. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы 

города Покачи А.Е. Ходулапову.
В.И. Степура, глава города Покачи

11 Параметры финансового 
обеспечения муници-
пальной программы

Общий объем финансового обеспечения муниципаль-
ной программы на 2019-2030 годы – 2  708  102  462,41 
руб., в том числе по годам:

2019 - 264 156 112,73 рублей

2020 - 251 311 468,49 рублей

2021 - 231 344 296,38 рублей

2022 - 238 613 868,81 рублей

2023 - 215 334 589,50 рублей

2024 - 215 334 589,50 рублей

2025 - 215 334 589,50 рублей

2026 - 215 334 589,50 рублей

2027 - 215 334 589,50 рублей

2028 - 215 334 589,50 рублей

2029 - 215 334 589,50 рублей

2030 - 215 334 589,50 рублей

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 27.05.2020   № 422

О внесении изменений в Положение об установлении системы оплаты 
труда работников муниципальных учреждений Покачи, осуществляющих 

материально-техническое обеспечение деятельности органов местного 
самоуправления и муниципальных учреждений города Покачи, 
утвержденное  постановлением администрации  города Покачи 

от 26.07.2018 №730
В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, частью 4 статьи 86 

Бюджетного кодекса Российской Федерации:
1. Внести в Положение об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреж-

дений Покачи, осуществляющих материально-техническое обеспечение деятельности органов мест-
ного самоуправления и муниципальных учреждений города Покачи, утвержденное постановлением 
администрации города Покачи от 26.07.2018 №730 (далее – Положение), следующие изменения:

1) часть 3 статьи 4 Положения изложить в новой редакции:
«3. Выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается  дифференци-

рованно, с учетом категорий персонала в следующих размерах:
1) работникам, занимающим должности руководителей, специалистов и служащих – до 60 

процентов оклада (должностного оклада);
2) работникам, выполняющим работу по профессии «водитель» - до 80 процентов оклада 

(должностного оклада).
Выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается к окладу (должнос-

тному окладу) без учета других выплат, кроме районного коэффициента и процентной надбавки 
к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.»;

2) пункт 3 части 8 статьи 6 Положения исключить.
2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачёвский вестник».
4. Контроль выполнения постановления возложить на первого заместителя главы города По-

качи А.Е. Ходулапову.
В.И. Степура, глава города Покачи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 27.05.2020   № 423

О внесении изменений в Положение  о представлении гражданами, 
претендующими на замещение должностей муниципальной службы в 

администрации города Покачи, включенных в соответствующий перечень, 
муниципальными служащими администрации города Покачи, замещающими 

указанные должности, сведений о своих доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей, утвержденное  постановлением администрации 

города Покачи от 17.09.2015 №1035 
В соответствии с частью 2 статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О проти-

водействии коррупции», частью 3 Указа Президента Российской Федерации от 18.05.2009 №559 
«О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государ-
ственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характера», в целях приведения нормативных правовых 
актов администрации города Покачи в соответствие действующему законодательству:

1. Внести в Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должно-
стей муниципальной службы в администрации города Покачи, включенных в соответствующий 
перечень, муниципальными служащими администрации города Покачи, замещающими указан-
ные должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденное постановлением администрации города 
Покачи от 17.09.2015 №1035 (далее – Положения) следующие изменения:

1) часть 7 Положения изложить в следующей редакции:
«7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представля-

ются в управление по кадрам и делопроизводству администрации города Покачи (кадровую служ-
бу структурного подразделения администрации города Покачи с правами юридического лица).».

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
4. Контроль за выполнением постановления возложить на управляющего делами администра-

ции города Покачи Е.А. Кулешевич.

В.И. Степура, глава города Покачи
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«Приложение  
к постановлению администрации города Покачи от  25.05.2020 № 417 

Таблица 2

Распределение финансовых ресурсов муниципальной программы «Управление муниципальными финансами города Покачи на 2019-2030 годы»*

Продолжение  на стр. 16
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 27.05.2020   № 424

О внесении изменений в Порядок и сроки представления лицами, 
замещающими должности муниципальной службы в администрации города 
Покачи, сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением администрации 

города Покачи от 30.10.2015 №1208
В соответствии статьей 8.1 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», частью 2 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за со-
ответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», 
Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 №460 «Об утверждении формы справки 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изме-
нений в некоторые акты Президента Российской Федерации», в целях приведения нормативных 
правовых актов администрации города Покачи в соответствие действующему законодательству:

1. Внести в Порядок и сроки представления лицами, замещающими должности муниципаль-
ной службы в администрации города Покачи, сведений о своих расходах, а также о расходах своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением администрации 
города Покачи от 30.10.2015 №1208 (далее – Порядок) следующие изменения:

1) часть 4 Порядка изложить в следующей редакции:
«4. Муниципальные служащие представляют сведения о расходах по каждой сделке, предусмо-

тренной пунктом 1 настоящего Порядка, совершенной за отчетный период с 1 января по 31 дека-
бря, в управление по кадрам и делопроизводству администрации города Покачи (кадровую служ-
бу структурного подразделения администрации города Покачи с правами юридического лица).».

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
4. Контроль за выполнением постановления возложить на управляющего делами администра-

ции города Покачи Е.А. Кулешевич.
В.И. Степура, глава города Покачи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 27.05.2020   № 427

Об утверждении Порядка подачи и рассмотрения жалоб на решения 
и действия (бездействие) администрации города Покачи, её структурных 

подразделений и их должностных лиц, муниципальных служащих, а также на 
решения и действия (бездействие) многофункционального центра, работников 

многофункционального центра при предоставлении муниципальных услуг
В соответствии с частью 4 статьи 11.2 Федерального закона Российской Федерации от 27.07.2010 

№210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», частью 3 по-
становления Правительства Российской Федерации от 16.08.2012 №840 «О порядке подачи и рассмо-
трения жалоб на решения и действия (бездействие) федеральных органов исполнительной власти и 
их должностных лиц, федеральных государственных служащих, должностных лиц государственных 
внебюджетных фондов Российской Федерации»:

1. Утвердить Порядок подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) адми-
нистрации города Покачи, ее структурных подразделений и их должностных лиц, муниципальных 
служащих, а также на решения и действия (бездействие) многофункционального центра, работников 
многофункционального центра при предоставлении муниципальных услуг.

2. Признать утратившим силу постановление администрации города Покачи от 03.07.2013 
№842 «Об утверждении порядка подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (без-
действие) структурных подразделений администрации города Покачи и их должностных 
лиц, муниципальных служащих».

3. Структурным подразделениям администрации города Покачи, предоставляющим му-
ниципальные услуги, подготовить проекты постановлений о внесении изменений в поста-
новления администрации города Покачи об утверждении административных регламентов 
предоставления муниципальных услуг в курируемых сферах, для приведения в соответствие 
с настоящим постановлением.

4. Комитету по управлению муниципальным имуществом администрации города Покачи 
руководствоваться настоящим постановлением при предоставлении муниципальных услуг.

5. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
6. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачёвский вестник».
7. Контроль за выполнение настоящего постановления оставляю за собой

В.И. Степура, глава города Покачи

Приложение
к постановлению администрации города Покачи 

от 27.05.2020 № 427

Порядок
подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия

(бездействие) администрации города Покачи, ее структурных
подразделений и их должностных лиц, муниципальных служащих,

а также на решения и действия (бездействие)
многофункционального центра, работников многофункционального

центра при предоставлении муниципальных услуг
1. Настоящий Порядок подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездей-

ствие) администрации города Покачи, её структурных подразделений и их должностных 
лиц, муниципальных служащих, а также на решения и действия (бездействие) многофунк-
ционального центра, работников многофункционального центра при предоставлении муни-
ципальных услуг (далее – Порядок) определяет процедуру подачи и рассмотрения жалоб на 
нарушение порядка предоставления муниципальных услуг, выразившееся в неправомерных 
решениях и действиях (бездействии) администрации города Покачи, ее структурных под-
разделений (далее - органы, предоставляющие муниципальные услуги) и их должностных 
лиц, муниципальных служащих, а также многофункционального центра, работников много-
функционального центра при предоставлении муниципальных услуг (далее - жалобы).

Действие настоящего Порядка распространяется на жалобы, поданные с соблюдением 
требований Федерального закона от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации предоставле-
ния государственных и муниципальных услуг» (далее - Федеральный закон №210-ФЗ от 
27.07.2010).

2. Жалоба подается в письменной форме, в том числе при личном приеме заявителя, или 
в электронном виде.

3. В соответствии с пунктом 5 статьи 11.2 Федеральный закон №210-ФЗ от 27.07.2010 
жалоба должна содержать:

1) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица 
органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, мно-
гофункционального центра, его руководителя и (или) работника, решения и действия (без-
действие) которых обжалуются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - 
физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, 
а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и по-
чтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего му-
ниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо му-
ниципального служащего, многофункционального центра, работника многофункционального центра;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) 
органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего 
муниципальную услугу, либо муниципального служащего, многофункционального центра, работника 
многофункционального центра. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), под-
тверждающие доводы заявителя, либо их копии.

4. В случае если жалоба подается через представителя заявителя, представляется документ, под-
тверждающий полномочия на осуществление действий от имени заявителя, и документ, удостоверя-
ющий личность представителя заявителя. В качестве документа, подтверждающего полномочия на 
осуществление действий от имени заявителя, может быть представлена:

1) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверен-
ность (для физических лиц);

2) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверен-
ность, заверенная печатью заявителя (при наличии печати) и подписанная руководителем 
заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом (для юридических лиц);

3) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического 
лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом дей-
ствовать от имени заявителя без доверенности.

5. Прием жалоб в письменной форме осуществляется:
1) управлением по кадрам и делопроизводству администрации города Покачи;
2) многофункциональным центром.
3) органом, предоставляющим муниципальные услуги, в месте предоставления муници-

пальной услуги (в месте, где заявитель подавал запрос на получение муниципальной услу-
ги, нарушение порядка которой обжалуется, либо в месте, где заявителем получен результат 
указанной муниципальной услуги).

Продолжение  на стр. 17



vgazetepv.ru
17№21

29 мая 2020ОФИЦИАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ      

Время приема жалоб должно совпадать со временем предоставления муниципальных услуг.
В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, удостове-

ряющий его личность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Жалоба в письменной форме может быть также направлена по почте, при этом документ, 

удостоверяющий личность заявителя, не требуется.
6. В электронном виде жалоба может быть подана заявителем с использованием инфор-

мационно-телекоммуникационной сети Интернет посредством:
1) официального сайта администрации города Покачи (http://admpokachi.ru/);
2) официального сайта многофункционального центра (http://mfc.admhmao.ru/);
3) федеральной государственной информационной системы «Единый портал государ-

ственных и муниципальных услуг (функций)» (далее - Единый портал) (www.gosuslugi.ru) 
(за исключением жалоб на решения и действия (бездействие) многофункционального цен-
тра и его работников);

4) портала федеральной государственной информационной системы, обеспечивающей 
процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия), со-
вершенных при предоставлении государственных и муниципальных услуг органами, пре-
доставляющими государственные и муниципальные услуги, их должностными лицами, 
государственными и муниципальными служащими (далее - система досудебного обжало-
вания), с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет (www.
do.gosuslugi.ru) (за исключением жалоб на решения и действия (бездействие) многофунк-
ционального центра и его работников).

7. При подаче жалобы в электронном виде документы, указанные в части 4 Порядка, мо-
гут быть представлены в форме электронных документов, подписанных электронной подпи-
сью, вид которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, при этом доку-
мент, удостоверяющий личность представителя заявителя, не требуется.

8. Жалоба рассматривается органом, предоставляющим муниципальную услугу, порядок 
предоставления которой был нарушен вследствие решений и действий (бездействия) органа, 
предоставляющего муниципальную услугу, его должностного лица либо муниципальных служа-
щих. В случае если обжалуются решения руководителя органа, предоставляющего муниципаль-
ную услугу, жалоба рассматривается заместителем главы города Покачи, курирующим соответ-
ствующую сферу в соответствии с требованиями, предусмотренными настоящим порядком.

При отсутствии заместителя главы города Покачи, курирующего соответствующую сфе-
ру, жалоба рассматривается главой города Покачи, а в период его отсутствия - иным высшим 
должностным лицом, исполняющим обязанности главы города Покачи.

9. Жалоба на решения и действия (бездействие) работника многофункционального цен-
тра рассматривается его руководителем. Жалоба на решения и действия (бездействие) мно-
гофункционального центра либо его руководителя рассматривается главой города Покачи, 
а в период его отсутствия - иным высшим должностным лицом, исполняющим обязанности.

Жалобы рассматриваются указанными в настоящей части настоящего Порядка и части 8 
Порядка должностными лицами (далее - лица, уполномоченные на рассмотрение жалоб) в 
порядке, установленном настоящим Порядком.

10. В случае если жалоба подана лицу, не уполномоченному на рассмотрение жалобы в 
соответствии с частями 8, 9 настоящего Порядка, в течение трех рабочих дней со дня реги-
страции такой жалобы лицо направляет жалобу лицу, уполномоченному на ее рассмотрение 
в соответствии с частями 8, 9 настоящего Порядка, и в письменной форме информирует за-
явителя о перенаправлении жалобы.

Срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации такой жалобы в уполномо-
ченном на ее рассмотрение органе, предоставляющем муниципальные услуги, многофунк-
циональном центре.

11. Жалоба на решения и действия (бездействие) органов, предоставляющих муници-
пальные услуги, их должностных лиц, муниципальных служащих может быть подана заяви-
телем через многофункциональный центр. При поступлении жалобы многофункциональ-
ный центр обеспечивает ее передачу в орган, предоставляющий муниципальные услуги в 
порядке и сроки, которые установлены соглашением о взаимодействии между многофунк-
циональным центром и администрацией города Покачи (далее - соглашение о взаимодей-
ствии), но не позднее следующего рабочего дня со дня поступления жалобы.

12. В соответствии со статьей 11.1 Федеральный закон №210-ФЗ от 27.07.2010 заявитель 
может обратиться с жалобой в том числе в следующих случаях:

1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной 
услуги либо комплектного запроса;

2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги. В указанном случае досудеб-
ное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофунк-
ционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на 
многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, 
возложена функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном 
объеме в соответствии с муниципальными правовыми актами города Покачи;

3) требование у заявителя документов или информации либо осуществления действий, 
представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ханты-Мансийского ав-
тономного округа - Югры, муниципальными правовыми актами города Покачи, для предо-
ставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, представление которых предусмотрено нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ханты-Ман-
сийского автономного округа - Югры, муниципальными правовыми актами города Покачи, 
для предоставления муниципальной услуги у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не пред-
усмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми 
актами Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, муниципальными право-
выми актами города Покачи. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжало-
вание заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального центра, 
работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофунк-
циональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возло-
жена функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном 
объеме в соответствии с муниципальными правовыми актами города Покачи;

6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги пла-
ты, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федера-
ции, нормативными правовыми актами Ханты-Мансийского автономного округа 
- Югры, муниципальными правовыми актами города Покачи;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, его должностного лица, мно-
гофункционального центра, работника многофункционального центра в исправлении допу-
щенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги 
документах либо нарушение установленного срока таких исправлений. В указанном случае 
досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) мно-
гофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, 
если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжа-
луются, возложена функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в 
полном объеме в соответствии с муниципальными правовыми актами города Покачи;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления му-
ниципальной услуги;

9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приоста-

новления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нор-
мативными правовыми актами Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, муници-
пальными правовыми актами города Покачи. В указанном случае досудебное (внесудебное) 
обжалование заявителем решений и действий (бездействия) многофункционального цен-
тра, работника многофункционального центра возможно в случае, если на многофункцио-
нальный центр, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функ-
ция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в полном объеме в соответ-
ствии с муниципальными правовыми актами города Покачи;

10) требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или 
информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первоначаль-
ном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, 
либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмотренных 
пунктом 4 части 1 статьи 7 Федеральный закон №210-ФЗ от 27.07.2010. В указанном случае 
досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) мно-
гофункционального центра, работника многофункционального центра возможно в случае, 
если на многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого обжа-
луются, возложена функция по предоставлению соответствующих муниципальных услуг в 
полном объеме в соответствии с муниципальными правовыми актами города Покачи.

13. Лица, уполномоченные на рассмотрение жалоб, обеспечивают:
1) прием и рассмотрение жалоб в соответствии с требованиями настоящего Порядка;
2) направление жалоб лицу, уполномоченному на ее рассмотрение в соответствии с ча-

стью 10 настоящего Порядка.
14. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков 

состава административного правонарушения или преступления лицо, уполномоченное на 
рассмотрение жалоб, незамедлительно направляет соответствующие материалы в органы 
прокуратуры.

15. Орган, предоставляющий муниципальную услугу, многофункциональный центр обе-
спечивают:

1) оснащение мест приема жалоб;
2) информирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (без-

действия) органов, предоставляющих муниципальные услуги, их должностных лиц, 
муниципальных служащих, а также многофункционального центра, работников мно-
гофункционального центра посредством размещения информации на стендах в местах 
предоставления муниципальных услуг, на официальном сайте администрации города 
Покачи, официальном сайте многофункционального центра на Едином портале;

3) консультирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездей-
ствия) органов, предоставляющих муниципальные услуги, их должностных лиц, муници-
пальных служащих, а также многофункционального центра, работников многофункцио-
нального центра, в том числе по телефону, электронной почте, при личном приеме;

4) реализацию соглашения о взаимодействии.
16. Жалоба подлежит регистрации не позднее следующего рабочего дня со дня ее поступления и рас-

сматривается в течение 15 рабочих дней со дня ее регистрации.
В случае обжалования отказа органа, предоставляющего муниципальную услугу, его должностного 

лица, многофункционального центра и его работников в приеме документов у заявителя либо в исправ-
лении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования заявителем нарушения установлен-
ного срока таких исправлений жалоба рассматривается в течение 5 рабочих дней со дня ее регистрации.

17. По результатам рассмотрения жалобы в соответствии с частью 7 статьи 11.2 Федерального закона 
№210-ФЗ от 27.07.2010 принимается решение об удовлетворении жалобы либо об отказе в её удовлет-
ворении.

Указанное решение принимается в форме акта уполномоченного на её рассмотрение 
должностного лица согласно приложениям 1 и 2 к Порядку.

При удовлетворении жалобы лицо, уполномоченное на рассмотрение жалоб, принимает 
исчерпывающие меры по устранению выявленных нарушений, в том числе по выдаче зая-
вителю результата муниципальной услуги, не позднее пяти рабочих дней со дня принятия 
решения, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю дается ин-
формация о действиях, осуществляемых органом, предоставляющим муниципальную услу-
гу, многофункциональным центром, в целях незамедлительного устранения выявленных 
нарушений при оказании муниципальной услуги, а также приносятся извинения за достав-
ленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, которые необходи-
мо совершить заявителю в целях получения муниципальной услуги.

В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе заявителю даются 
аргументированные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о 
порядке обжалования принятого решения.

18. Ответ по результатам рассмотрения жалобы направляется заявителю не позднее дня, следу-
ющего за днем принятия решения, в письменной форме и по его желанию в электронной форме.

19. В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:
1) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункциональ-

ного центра, должность, фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) должностного 
лица, работника, принявшего решение по жалобе;

2) номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице, работнике, решение 
или действие (бездействие) которого обжалуется;

3) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) заявителя - физического лица или наименова-
ние заявителя - юридического лица;

4) основания для принятия решения по жалобе;
5) принятое по жалобе решение;
6) в случае если жалоба признана обоснованной, сроки устранения выявленных нарушений, в том 

числе срок предоставления результата муниципальной услуги;
7) сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.
20. Письменный ответ по результатам рассмотрения жалобы оформляется на официальном бланке 

органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра и подписывается ли-
цом, уполномоченным на рассмотрение жалобы.

21. Лицо, уполномоченное на рассмотрение жалоб, отказывает в удовлетворении жалобы в следую-
щих случаях:

1) наличие вступившего в законную силу решения суда по жалобе о том же предмете и по тем же ос-
нованиям;

2) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установленном законо-
дательством Российской Федерации;

3) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями настоящего порядка 
в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы.

22. Лицо, уполномоченное на рассмотрение жалоб, оставляет жалобу без ответа в следующих случаях:
1) наличие в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, угроз жизни, здоро-

вью и имуществу должностного лица, работника, а также членов его семьи;
2) отсутствие возможности прочитать какую-либо часть текста жалобы, фамилию, имя, 

отчество (при наличии) и (или) почтовый адрес заявителя, указанные в жалобе.
Решение оформляется в форме акта в соответствии с приложением 3 к Порядку.
Лицо, уполномоченное на рассмотрение жалоб, сообщает заявителю об оставлении жа-

лобы без ответа в течение трех рабочих дней со дня регистрации жалобы.
Акт, оформленный по результатам рассмотрения жалобы являются её неотъемлемой ча-

стью и подлежит хранению совместно с самой жалобой.

Начало на стр. 16
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Приложение 1 
к Порядку подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия 

(бездействие) администрации города Покачи, её структурных 
подразделений и их должностных лиц, муниципальных служащих, а 

также на решения и действия (бездействие) многофункционального 
центра, работников многофункционального центра при предоставлении 
муниципальных услуг, утверждённому постановлением администрации 

города Покачи  от 27.05.2020 № 427

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА

Герб администрации города Покачи
Администрация города Покачи

АКТ
об удовлетворении жалобы на решения и действия (бездействие)администрации города 

Покачи, её структурных подразделений и их должностных лиц, муниципальных служащих, 
а также на решения и действия (бездействие) многофункционального центра, работников 
многофункционального центра при предоставлении муниципальных услуг

_______________________           				            № ___________
г. Покачи

Рассмотрев поступившую жалобу ___________________________________________
                                                                     (ФИО заявителя либо наименование
                                                                        юридического лица, адрес)
_____________________________________________________________________

(излагается суть жалобы)
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________

признать жалобу обоснованной. Удовлетворить изложенные (ую) требования (просьбу).
(нужное подчеркнуть)

Принять исчерпывающие меры по устранению выявленных нарушений:
1. ___________________________________________________________________;

(указывается срок устранения нарушений, исполнитель -
должностное лицо, меры по устранению)

2. ___________________________________________________________________;
3. ___________________________________________________________________;
4. Подготовить ответ заявителю.

Должность лица, уполномоченного
на рассмотрение жалобы _________________________ ФИО
                                                                            (подпись)

Приложение 2 к Порядку подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия 
(бездействие) администрации города Покачи, её структурных подразделений и 

их должностных лиц, муниципальных служащих, а также на решения и действия 
(бездействие) многофункционального центра, работников многофункционального 

центра при предоставлении муниципальных услуг, утверждённому 
постановлением администрации города Покачи от 27.05.2020 № 427

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА

Герб администрации города Покачи
Администрация города Покачи

АКТ
об отказе в удовлетворении жалобы на решения и действия (бездействие)
администрации города Покачи, её структурных подразделений и их должностных лиц, 

муниципальных служащих, а также на решения и действия (бездействие) многофункцио-
нального центра, работников многофункционального центра при предоставлении муници-
пальных услуг

_______________________           				            № ___________
г. Покачи

Рассмотрев поступившую жалобу ___________________________________________
                                   (ФИО заявителя либо наименование

                                     юридического лица, адрес)
_____________________________________________________________________
(излагается суть жалобы)
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
признать жалобу необоснованной.  Изложенные (ая) требования (просьба) не подлежат 

(ит) удовлетворению.
Подготовить ответ заявителю: _____________________________________________
                                                                         (указывается Ф.И.О. исполнителя,
                                                                                                срок исполнения)
(При отказе в удовлетворении жалобы:
1) указываются случаи, указанные в  части 22 Правил;
2) наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жалобе о 

том же предмете и по тем же основаниям;
3) подачи жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установлен-

ном законодательством Российской Федерации;
4) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями настоя-

щего порядка в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы).

Должность лица, уполномоченного
на рассмотрение жалобы _________________________ ФИО
                                                                            (подпись)

Приложение 3 к Порядку подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия 
(бездействие) администрации города Покачи, её структурных подразделений и 

их должностных лиц, муниципальных служащих, а также на решения и действия 
(бездействие) многофункционального центра, работников многофункционального 

центра при предоставлении муниципальных услуг, утверждённому постановле-
нием администрации города Покачи от  27.05.2020 № 427

ПРИМЕРНАЯ ФОРМА
Герб администрации города Покачи

Администрация города Покачи
АКТ

об оставлении жалобы на решения и действия (бездействие)
администрации города Покачи, её структурных подразделений и их должностных 
лиц, муниципальных служащих, а также на решения и действия (бездействие) 

многофункционального центра, работников многофункционального центра при 
предоставлении муниципальных услуг без ответа

_______________________           				                  № ___________
г. Покачи

1-й вариант:
В связи с наличием в жалобе, поступившей от _________________________________

_______________________________________________________________________
(ФИО заявителя либо наименование юридического лица, адрес)
_____________________________________________________________________

___________________________
нецензурных (либо оскорбительных) выражений (угроз жизни, здоровью и имуществу 

должностного лица, а также членов его семьи) оставить жалобу без ответа.
2-й вариант:
В связи с отсутствием возможности прочтения части текста поступившей жалобы (фами-

лии, имени, отчества (при наличии) и (или) почтового адреса заявителя, указанные в жалобе 
_______________________________________________________________________

(ФИО заявителя либо наименование юридического лица, адрес, 
при возможности прочтения текста)

оставить жалобу без ответа.

Должность лица, уполномоченного
на рассмотрение жалобы _________________________ ФИО
                                                                              (подпись)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 27.05.2020   № 428

О внесении изменений в Положение об организации подготовки населения 
в области гражданской обороны и защиты населения от чрезвычайных ситу-
аций природного и техногенного характера в г.Покачи, утвержденного поста-
новлением администрации города Покачи от 10.05.2011 №347

В соответствии с абзацем 1 части 14 Положения о подготовке населения в области защиты от 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, утверждённого постановлением 
Правительства Российской Федерации от 04.09.2003 №547:

1. Внести в Положение об организации подготовки населения в области гражданской обороны 
и защиты населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в г.Покачи, 
утвержденного постановлением администрации города Покачи от 10.05.2011 №347 (далее – По-
ложение), следующие изменения: 

1) статью 4 Положения изложить в следующей редакции:
«Финансирование подготовки руководителей, председателей комиссий и уполномоченных ра-

ботников органов местного самоуправления и других организаций, а также финансирование ор-
ганизации и проведения органами местного самоуправления и другими организациями учений 
и тренировок в области защиты от чрезвычайных ситуаций осуществляется в пределах средств, 
выделяемых на эти цели из местного бюджета и бюджета других организаций.».

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачёвский вестник».
4. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы города 

Покачи А. Е. Ходулапову.
В.И. Степура, глава города Покачи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 26.05.2020   № 421

О временном ограничении движения   транспорта   
на автомобильных  дорогах города Покачи

В соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 
4 статьи 6 Федерального закона от 10.12.1995 № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения», 
в целях выполнения работ по благоустройству общественной территории, расположенной со сто-
роны лицевого фасада здания МАОУ СОШ №2, укладки пешеходных дорожек и ремонта асфаль-
тобетонного покрытия переулка Парковый:

1. Временно ограничить движение автотранспорта по переулку Парковому с 06 час. 00 мин. 
01.06.2000 до 20 час. 00 мин. 30.08.2020 года согласно приложению к настоящему постановлению

2. Постановление вступает в силу после подписания.
3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

В.И. Степура, глава города Покачи

Приложение 
к постановлению администрации города Покачи от 26.05.2020 № 421
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СЕВЕР, ВОЛЯ, НАДЕЖДА: 
ЛЮДИ И ЦИФРЫ РОССИЙСКОЙ АРКТИКИ 

День полярника — это празд-
ник не только работников стан-
ций на Северном или Южном 
полюсах, но и геологов, оке-
анологов, газовиков, нефтя-
ников и в целом всех жителей 
Арктической зоны России. В 
неё входят Мурманская об-
ласть, Ненецкий, Чукотский и 
Ямало-Ненецкий автономные 
округа, а также отдельные рай-
оны Республик Коми, Карелия, 
Саха (Якутия), Красноярского 
края и Архангельской области. 

По данным Росстата, в на-
чале 2019 года в Арктической 
зоне России проживало около 
2,4 млн человек. Подавляю-
щую часть населения состав-
ляют городские жители, их 
доля достигает 89%. К слову, 
в Арктической зоне находится 
Мурманск — самый крупный 
город мира, расположенный за 
Северным полярным кругом. 
Его население составляет почти 
300 тыс. человек. В Арктиче-
ской зоне РФ есть и районы с 
высокой долей сельского насе-
ления — это места компактного 
проживания коренных народов 
Крайнего Севера. Население 
Арктической зоны сравнитель-
но молодое, ведь там живут и 
работают в основном люди тру-
доспособного возраста. 

Суровые условия сформировали особый тип людей — «северяне». Они инициативны, работоспособны и привыкли во всём 
полагаться на себя. С населением всего 1,5% от всей России Арктическая зона даёт почти десятую часть ВВП страны. В День 

полярника рассказываем, сколько людей сейчас живёт в этом регионе и почему он так важен для нас.

В российской    
Арктике располо-
жены сотни ме-
сторождений угля, 
нефти, газа, алмазов 
и различных руд. 
Неудивительно, что 
процесс её заселе-
ния тесно связан с 
освоением природ-
ных ресурсов. Наи-
более интенсивный 
приток населения 
на российский север 
наблюдался в XX 
веке: в 1930–1960-х 
годах активно ос-
ваивалась европей-
ская часть Арктики 
— Архангельская и 
Мурманская обла-
сти, а также Республика Коми. 
В конце 1960-х годов в связи с 
началом разработки нефтега-
зовых месторождений зафик-
сирован взрывной рост населе-
ния северо-восточных террито-
рий. Распад СССР сильно уда-
рил по Северу — с 1990-х годов 
постоянное население региона 
неуклонно сокращается. Ми-
грационный отток в последние 
годы уменьшился, но всё ещё 
остаётся достаточно сильным.

При этом интерес к Арктике 
сейчас очень высок, и не только 

в России. Например, Китай по-
стоянно увеличивает свой ледо-
кольный флот, отмечает дирек-
тор Института региональных 
проблем Дмитрий Журавлев. 
«Трудно переоценить значение 
Арктики, сегодня это послед-
ний неосвоенный регион на 
планете. Инициативы разных 
стран по освоению богатств 
Арктики напоминают космиче-
скую гонку — соперничество в 
освоении космоса между СССР 
и США. Мировой кризис не-
сколько заслонил актуальность 

этой темы, но вклады-
ваться в долгосрочные 
проекты по освоению 
богатств российской 
Арктики нужно имен-
но сейчас, иначе будет 
поздно», — рассказал 
Журавлев Медиао-
фису Всероссийской 
переписи населения. 

Сколько людей не-
обходимо для освое-
ния Арктики? Часть 
исследователей счита-
ют, что не менее 7–8 
млн человек, другие 
полагают, что менее 
5–6 млн. В любом слу-
чае, для обеспечения 

притока людей в ре-
гион нужно создавать 

привлекательные условия. В 
мае Министерство по развитию 
Дальнего Востока и Арктики 
сообщило о намерении создать 
систему преференций для рос-
сиян, проживающих в Арктике 
или переезжающих туда ра-
ботать. Проект стратегии раз-
вития Арктики и обеспечения 
национальной безопасности 
до 2035 года внесён в прави-
тельство. В качестве ключевых 
показателей стратегии рассма-
триваются рост продолжитель-
ности жизни и миграционного 

потока в регион. 
Актуализированные дан-

ные о численности и структуре 
населения Арктической зоны 
будут получены после прове-
дения Всероссийской переписи 
населения. Ранее планирова-
лось, что основной этап Все-
российской переписи населе-
ния пройдёт с 1 по 31 октября 
2020 года. В связи со сложной 
эпидемиологической ситуаци-
ей в стране Росстат выступил с 
предложением перенести её на 
2021 год.

Всероссийская перепись 
населения пройдёт с приме-
нением цифровых техноло-
гий. Главным нововведением 
предстоящей переписи станет 
возможность самостоятельно-
го заполнения жителями Рос-
сии электронного переписно-
го листа на портале Госуслуг 
(Gosuslugi.ru). При обходе 
жилых помещений перепис-
чики будут использовать 
планшеты со специальным 
программным обеспечением. 
Также переписаться можно 
будет на переписных участ-
ках, в том числе в помещениях 
многофункциональных цен-
тров оказания государствен-
ных и муниципальных услуг 
«Мои документы».

Официально

ИНФОРМАЦИЯ 
от 21.05.2020

по результатам общественных 
обсуждений  к проекту постановле-
ния главы города Покачи «О предо-
ставлении разрешения на условно 
разрешённый вид использования 

земельного участка с кадастровым 
номером 86:21:0010113:92, располо-

женного по адресу: 
ул. Молодёжная, 22, г. Покачи, - 

«бытовое обслуживание»

Дата проведения: 21.05.2020.
Место проведения: конференц-зал 

администрации города Покачи.
Предложения и замечания в ходе об-

щественных обсуждений – поступили в 
количестве двух обращений.

Предложения и рекомендации комиссии 
по подготовке проекта правил землеполь-
зования и застройки города Покачи по про-
ведению общественных обсуждений:

комиссия по подготовке проекта пра-
вил землепользования и застройки горо-
да Покачи по проведению общественных 
обсуждений рекомендует главе города 
Покачи, в соответствии с протоколом и 
заключением по результатам обществен-
ных обсуждений, принять решение об 
отказе в предоставлении разрешения на 
условно разрешённый вид использова-
ния земельного участка с кадастровым 
номером 86:21:0010113:92, располо-
женного по адресу: ул. Молодёжная, 22,            
г. Покачи, –  «бытовое обслуживание».

Комиссия по подготовке проекта 
правил землепользования 

и застройки города Покачи

Основание проведения
общественных обсуждений

1) статьи 5.1, 46 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, поста-
новление главы города Покачи  №11  от  
29.05.2020  «О назначении общественных 
обсуждений по проекту постановления 
главы города Покачи «О предоставлении 
разрешения на условно разрешённый вид 
использования земельного участка с када-
стровым номером 86:21:0010113:92, рас-
положенного по адресу: ул. Молодёжная, 
22, г. Покачи, – «бытовое обслуживание».

Информационное сообщение о про-
ведении общественных обсуждений

1) размещение  постановления  главы  
города  Покачи  №11  от 29.05.2020  «О 
назначении общественных обсуждений 
по проекту постановления главы города 
Покачи «О предоставлении разрешения 
на условно разрешённый вид использо-
вания земельного участка с кадастровым 
номером 86:21:0010113:92, расположен-
ного по адресу: ул. Молодёжная, 22, г. По-
качи, – «бытовое обслуживание» в газете  
«Покачёвский вестник» от 30.04.2020, № 
17, стр.14, официальные документы;

2) размещение информационного со-
общения на сайте администрации города 
Покачи от 30.04.2020 /Информационные 
сообщения/;

3) размещение проекта «О предоставле-
нии разрешения на условно разрешённый 
вид использования земельного участка с 
кадастровым номером 86:21:0010113:92, 
расположенного по адресу: ул. Молодёж-
ная, 22, г. Покачи, – «бытовое обслужива-
ние»  на официальном сайте  администра-
ции города Покачи /Законодательство/

Публичные слушания/Общественные об-
суждения.

Уполномоченный орган на прове-
дение общественных обсуждений по 
проекту «О предоставлении разрешения 
на условно разрешённый вид использова-
ния земельного участка с кадастровым но-
мером 86:21:0010113:92, расположенного 
по адресу: ул. Молодёжная, 22, г. Покачи, 
– «бытовое обслуживание» – комиссия по 
подготовке проекта правил землепользо-
вания и застройки города Покачи.

Организатор общественных
обсуждений 

Секретарь комиссии по подготовке 
проекта правил землепользования и за-
стройки города Покачи.

Срок проведения общественных об-
суждений: с 01.05.2020 по 20.05.2020

Порядок проведения обществен-
ных обсуждений

В период с 01.05.2020 по 20.05.2020 
было организованно:

– экспозиция по адресу: город Пока-
чи, улица Мира, 8/1, этаж 4, холл конфе-
ренц-зала;

– консультирование посетителей экс-
позиции, распространение информаци-
онных материалов о проекте, подлежа-
щем рассмотрению на общественных 
обсуждениях. 

В ходе проведения общественных об-
суждений поступили предложения и заме-
чания.

Соответствующий протокол обще-
ственных обсуждений составлен.

По результатам общественных об-
суждений принято решение

1. Поступившие предложения и заме-
чания по проекту постановления главы 
города Покачи «О предоставлении раз-
решения на условно разрешённый вид 
использования земельного участка с када-
стровым номером 86:21:0010113:92, рас-
положенного по адресу: ул. Молодёжная, 
22, г. Покачи, – «бытовое обслуживание» 
– учесть.

2. В соответствии с протоколом, по ре-
зультатам общественных обсуждений по 
проекту «О предоставлении разрешения 
на условно разрешённый вид использова-
ния земельного участка с кадастровым но-
мером 86:21:0010113:92, расположенного 
по адресу: ул. Молодёжная, 22, г. Покачи, - 
«бытовое обслуживание», рекомендовать 
главе города Покачи принять решение об 
отказе в предоставлении разрешения на 
условно разрешённый вид использования 
земельного участка с кадастровым номе-
ром 86:21:0010113:92, расположенного по 
адресу: ул. Молодёжная, 22, г. Покачи, – 
«бытовое обслуживание»

3. Опубликовать заключение о резуль-
татах проведения общественных обсуж-
дений по  проекту постановления главы 
города Покачи «О предоставлении раз-
решения на условно разрешённый вид 
использования земельного участка с када-
стровым номером 86:21:0010113:92, рас-
положенного по адресу: ул. Молодёжная, 
22, г. Покачи, – «бытовое обслуживание» 
в газете «Покачёвский вестник» и разме-
стить на официальном сайте администра-
ции города Покачи.

Комиссия по подготовке проекта
правил землепользования  

и застройки города Покачи

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
от 21.05.2020

по результатам общественных обсуждений  к проекту постановления главы города Покачи «О предоставлении разрешения 
на условно разрешённый вид использования земельного участка с кадастровым номером 86:21:0010113:92, расположенного 

по адресу: ул. Молодёжная, 22, г. Покачи, – «бытовое обслуживание»

21 мая – День полярника



vgazetepv.ru
20 ПРАВОВАЯ ПОМОЩЬ№21

29 мая 2020

 Что такое государственная 
итоговая аттестация и как она 
проводится?

– Государственная итоговая 
аттестация представляет собой 
форму государственного контроля 
(оценки) освоения выпускниками 
IX (X) и XI (XII) классов основных 
общеобразовательных программ 
основного общего и среднего об-
щего образования в соответствии 
с требованиями федерального го-
сударственного образовательного 
стандарта.

Государственная итоговая атте-
стация выпускников XI (XII) клас-
сов проводится в форме единого 
государственного экзамена, а также 
в форме государственного выпуск-
ного экзамена в соответствии с при-
казом Рособрнадзора от 07.11.2018 
№ 190/1512 «Об утверждении По-
рядка проведения государственной 
итоговой аттестации по образова-
тельным программам среднего об-
щего образования».

Проведение  Государственной 
итоговой  аттестации  выпускников 
IX  классов регламентируется   при-
казом  Минпросвещения России 
и Рособрнадзора от 07.11.2018 № 
190/1513 (зарегистрирован Миню-
стом России 10.12.2018, регистра-
ционный № 52953) «Об утверж-
дении Порядка проведения госу-
дарственной итоговой аттестации 
по образовательным программам 
основного общего образования».

С документами, регламентиру-
ющими порядок проведения госу-
дарственной итоговой аттестации 
выпускников IX, XI (XII) классов, 
можно ознакомиться на официаль-
ном сайте администрации города 
Покачи в разделе «Образование».

Кто из выпускников может 
претендовать на получение ме-
дали Ханты-Мансийского авто-
номного округа – Югры «За осо-
бые успехи в обучении», медали 
Российской Федерации «За осо-
бые успехи в учении»?

 – В соответствии с порядком 
заполнения, учёта и выдачи ат-
тестатов об основном общем и 
среднем общем образовании и их 
дубликатов, утверждённым при-
казом Министерства образования 
и науки Российской Федерации 
от 14.02.2014  № 115 «Об утверж-
дении порядка заполнения, учёта 
и выдачи аттестатов об основном 
общем и среднем общем образо-
вании и их дубликатов», аттестат 
о среднем общем образовании с 
отличием и приложение к нему, а 
также медаль «За особые успехи в 
учении» выдаются выпускникам XI 
(XII) класса, завершившим обуче-
ние по образовательным програм-
мам среднего общего образования, 
имеющим итоговые отметки «от-
лично» по всем учебным предме-
там учебного плана, изучавшимся 
на уровне среднего общего образо-
вания, успешно прошедшим госу-
дарственную итоговую аттестацию 
(без учёта результатов, полученных 
при прохождении повторной госу-
дарственной итоговой аттестации) 
и набравшим:

 – не менее 70 баллов на ЕГЭ по 
русскому языку и не менее 70 бал-
лов по математике профильного 
уровня или 5 баллов на ЕГЭ по ма-
тематике базового уровня;

 – в случае прохождения выпуск-
ником XI (XII) класса государствен-
ной итоговой аттестации в форме 
государственного выпускного экза-
мена (ГВЭ – для детей-инвалидов 
и детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья) – 5 баллов по 
обязательным учебным предметам;

– в случае выбора выпускником 
различных форм прохождения го-

Ответы на часто задаваемые вопросы в сфере образования
сударственной итоговой аттестации 
(ЕГЭ и ГВЭ) – 5 баллов по сдава-
емому обязательному учебному 
предмету в форме ГВЭ и ЕГЭ по ма-
тематике базового уровня, а также 
не менее 70 баллов по сдаваемому 
обязательному учебному предмету 
в форме ЕГЭ.

В соответствии с Положением о 
награждении медалью «За особые 
успехи в обучении», утверждённым 
постановлением Правительства 
Ханты-Мансийского автономно-
го округа – Югры от 16.05.2014  № 
174-п «О медали «За особые успехи 
в обучении», медалью «За особые 
успехи в обучении» награждаются 
выпускники общеобразовательных 
организаций, имеющие итоговые 
отметки «отлично» по всем учеб-
ным предметам учебного плана об-
разовательных программ среднего 
общего образования, набравшие на:

 – едином государственном эк-
замене по обязательным учебным 
предметам: русский язык – 75 бал-
лов и выше, математика (профиль-
ный уровень) – 75 баллов и выше 
или математика (базовый уровень) 
– не менее 5 баллов, получившие за 
каждый сдаваемый учебный пред-
мет по выбору не ниже минималь-
ного количества баллов единого 
государственного экзамена, под-
тверждающего освоение образова-
тельной программы среднего об-
щего образования, установленного 
Федеральной службой по надзору в 
сфере образования и науки, и отве-
чающие одному из критериев:

1) набравшие по предметам по 
выбору (среднеарифметический 
балл) не ниже 70 баллов;

2) являющиеся победителями ре-
гионального этапа и/или победите-
лями либо призёрами заключитель-
ного этапа всероссийской олимпиа-
ды школьников;

 – государственном выпускном 
экзамене по обязательным учеб-
ным предметам (русский язык и 
математика)  – не менее 5 баллов.

Как можно осуществить пере-
вод из класса в класс, из школы 
в школу?

 – В соответствии с Порядком 
приёма граждан на обучение по 
образовательным программам на-
чального общего, основного обще-
го и среднего общего образования, 
утверждённым приказом Мини-
стерства образования и науки Рос-
сийской Федерации от 22.01.2014  
№ 32 «Об утверждении порядка 
приёма граждан на обучение по 
образовательным программам на-
чального общего, основного обще-
го и среднего общего образования», 
муниципальные образовательные 
организации на обучение по основ-
ным общеобразовательным про-
граммам обеспечивают приём в об-
разовательную организацию граж-
дан, имеющих право на получение 
общего образования соответству-
ющего уровня и проживающих на 
территории, за которой закреплена 
образовательная организация. 

В случае отсутствия мест в об-
разовательной организации ро-
дители (законные представители) 
ребёнка для решения вопроса о его 
устройстве в другую общеобразова-
тельную организацию обращаются 
непосредственно в управление об-
разования администрации города 
Покачи. 

Приём граждан в образователь-
ную организацию осуществляется 
по личному заявлению родителя 
(законного представителя) ребёнка 
при предъявлении оригинала доку-
мента, удостоверяющего личность 
родителя (законного представите-
ля).  При приёме в образователь-
ную организацию для получения 

среднего общего образования пред-
ставляется аттестат об основном 
общем образовании установленно-
го образца.

Таким образом, перевод из клас-
са в класс, из школы в школу воз-
можен при наличии мест в данном 
классе, школе.

Каким образом осущест-
вляется приём детей в первый 
класс?

– В соответствии с Порядком 
приёма граждан на обучение по 
образовательным программам на-
чального общего, основного обще-
го и среднего общего образования, 
утверждённым приказом Мини-
стерства образования и науки Рос-
сийской Федерации от 22.01.2014  
№ 32 «Об утверждении порядка 
приёма граждан на обучение по 
образовательным программам на-
чального общего, основного обще-
го и среднего общего образования», 
муниципальные образовательные 
организации на обучение по ос-
новным общеобразовательным 
программам обеспечивают приём 
заявлений родителя (законного 
представителя) в первый класс об-
разовательной организации для 
граждан, проживающих на закре-
плённой территории, не позднее 1 
февраля и завершая приём не позд-
нее 30 июня текущего года.

Для детей, не проживающих на 
закреплённой территории, приём 
заявлений в первый класс начина-
ется с 1 июля текущего года до мо-
мента заполнения свободных мест, 
но не позднее 5 сентября текущего 
года. Образовательные организа-
ции, закончившие приём в первый 
класс всех детей, проживающих 
на закреплённой территории, осу-
ществляют приём детей, не прожи-
вающих на закреплённой терри-
тории, ранее 1 июля на свободные 
места.

При приёме на свободные места 
детей, не проживающих на закре-
плённой территории, преимуще-
ственным правом обладают дети 
граждан, имеющих право на пер-
воочередное предоставление места 
в образовательную организацию в 
соответствии с законодательством 
Российской Федерации и норма-
тивными правовыми актами субъ-
ектов Российской Федерации.

Также право преимущественно-
го приёма на обучение по основным 
общеобразовательным програм-
мам начального общего образова-
ния имеют дети, проживающие в 
одной семье и имеющие общее ме-
сто жительства, в государственные 
и муниципальные образовательные 
школы, в которых обучаются их 
братья и (или) сёстры.

Каким образом осуществля-
ется приём и зачисление в 10-ый  
профильный класс?

 – В соответствии с Порядком 
организации индивидуального от-
бора при приёме либо переводе в 
государственные и муниципаль-
ные образовательные организации 
для получения основного общего 
и среднего общего образования с 
углублённым изучением отдельных 
учебных предметов или для про-
фильного обучения, утверждённым 
постановлением Правительства 
ХМАО – Югры  от 09.08.2013 № 
303-п «О порядке организации ин-
дивидуального отбора при приёме 
либо переводе в государственные и 
муниципальные образовательные 
организации для получения основ-
ного общего и среднего общего об-
разования с углублённым изучени-
ем отдельных учебных предметов 
или для профильного обучения» 
индивидуальный отбор при при-

ёме либо переводе в организации 
для получения основного общего 
и среднего общего образования с 
углублённым изучением отдельных 
учебных предметов или для про-
фильного обучения обучающихся 
осуществляется на основании сле-
дующих критериев:

 – на уровне основного общего 
образования:

а) наличие четвёртных, полу-
годовых, годовых отметок успева-
емости «хорошо» и «отлично» по 
учебному(ным) предмету(ам) за 
предшествующий (или текущий) 
период обучения;

б) наличие документов, под-
тверждающих достижения в олим-
пиадах, интеллектуальных и спор-
тивных состязаниях, конкурсных 
мероприятиях различных уровней 
(школьного, муниципального, ре-
гионального, всероссийского, меж-
дународного за последние 2 года) 
по учебным предметам, соответ-
ствующим направлению углублён-
ного изучения отдельных учебных 
предметов или профильного обуче-
ния за курс основного общего обра-
зования;

 – на уровне среднего общего об-
разования:

а) наличие итоговых отметок 
«хорошо» и «отлично» по соответ-
ствующему(им) учебному(ным) 
предмету(ам), изучение которо-
го(ых) предполагается на углу-
блённом или профильном уровне, 
за предшествующий и текущий пе-
риоды обучения за курс основного 
общего образования;

б) наличие положительных 
(«хорошо» или «отлично») резуль-
татов государственной итоговой 
аттестации за курс основного обще-
го образования по учебному(ым) 
предмету(ам), изучение которо-
го(ых) предполагается на углублён-
ном или профильном уровне;

в) наличие документов, под-
тверждающих достижения в олим-
пиадах, интеллектуальных и спор-
тивных состязаниях (ГТО), кон-
курсных мероприятиях различных 
уровней (школьного, муниципаль-
ного, регионального, всероссий-
ского, международного за послед-
ние 2 года) по учебным предметам, 
соответствующим направлению 
углублённого изучения отдельных 
предметов или профильного обуче-
ния за курс основного общего обра-
зования.

Индивидуальный отбор осу-
ществляется в 3 этапа:

1 этап – проведение экспертизы 
документов, согласно определённым 
критериям;

2 этап – составление рейтинга 
обучающихся;

3 этап – принятие решения о за-
числении обучающихся.

Зачисление обучающихся осу-
ществляется на основании прото-
кола комиссии по результатам ин-
дивидуального отбора (рейтинга 
обучающихся) и оформляется при-
казом руководителя организации 
не позднее 10 дней до начала учеб-
ного года.

Кто из обучающихся может 
претендовать на предоставле-
ние льготного питания?  

– Социальная поддержка в виде 
предоставления двухразового пи-
тания в учебное время по месту 
нахождения общеобразовательной 
организации предоставляется де-
тям-сиротам и детям, оставшимся 
без попечения родителей, лицам из 
числа детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, 
детям из многодетных семей, детям 
из малоимущих семей, обучающим-
ся с ограниченными возможностя-
ми здоровья, детям-инвалидам, 

не относящимся к обучающимся с 
ограниченными возможностями 
здоровья, получающим образова-
ние в муниципальных общеобразо-
вательных организациях. 

Кроме этого, денежная компен-
сация взамен двухразового питания 
предоставляется обучающимся об-
щеобразовательных организаций 
с ограниченными возможностями 
здоровья, детям-инвалидам, не от-
носящимся к обучающимся с огра-
ниченными возможностями здоро-
вья, обучение которых организова-
но на дому.

	
В каком случае родитель (за-

конный представитель) может 
претендовать на получение 
компенсации части родитель-
ской платы за присмотр и уход 
за детьми в организациях, осу-
ществляющих образовательную 
деятельность по реализации об-
разовательной программы до-
школьного образования?

– Федеральным законом от 
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образо-
вании в Российской Федерации» 
предусмотрена компенсация части 
родительской платы родителям (за-
конным представителям) в целях 
оказания материальной поддержки 
воспитания и обучения детей, по-
сещающих образовательные орга-
низации, реализующие образова-
тельную программу дошкольного 
образования. 

В Ханты-Мансийском автоном-
ном округе – Югре размер компен-
сации установлен законом  автоном-
ного округа от 21.02.2007 №2-оз «О 
компенсации части родительской 
платы за присмотр и уход за детьми 
в организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность по 
реализации образовательной про-
граммы дошкольного образования» 
и составляет: на первого ребёнка 
в размере 20 процентов размера 
внесённой родительской платы за 
присмотр и уход за ребёнком в соот-
ветствующей образовательной ор-
ганизации, на второго ребёнка – 50 
процентов размера указанной пла-
ты, на третьего ребёнка и последу-
ющих детей – 70 процентов размера 
указанной платы.

Право на получение компенса-
ции имеет один из родителей (за-
конных представителей), внёсших 
родительскую плату за присмотр и 
уход за детьми в соответствующей 
образовательной организации.

Перечень документов, необхо-
димых для получения компенсации 
части родительской платы, роди-
телю (законному представителю) 
предоставят в дошкольной образо-
вательной организации при зачис-
лении ребёнка в детский сад.

На вопросы отвечает Л.П.Черипенко, начальник управления образования администрации г. Покачи

Уважаемые покачёвцы! 

1 июня 2020 года специали-
стами управления образования 
администрации города Покачи 
будет организовано оказание 
бесплатной правовой помощи 
гражданам по вопросу предо-
ставления доступного бесплат-
ного дошкольного образования, 
начального общего, основного 
общего, среднего общего образо-
вания. 

За предоставлением кон-
сультаций можно обратить-
ся по телефонам: 

- 8(34669)79936 доб.1081;
- 8(34669)79936 доб.1061;
- 8(34669)79936 доб.1041.
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О подключении к электронному сервису ФНС России 
«Личный кабинет индивидуального предпринимателя»

Сервис ФНС России позволяет:
- получать выписки из Единого государственного 

реестра индивидуальных предпринимателей в элек-
тронном виде;

- направлять обращения в налоговые органы с ис-
пользованием типовых форм заявлений/запросов/
обращений;

- узнать информацию о своей задолженности, пере-
плате или предстоящем платеже, уточнить невыяснен-
ные платежи, отправив заявление в налоговый орган в 
режиме онлайн;

- получать сводную информацию о применяемых 
индивидуальным предпринимателем системах нало-
гообложения;

- осуществлять просмотр операций по расчёту с 
бюджетом, получать выписки операций по расчёту с 
бюджетом, акты совместной сверки и предоставляет 
иные возможности.

Очень удобная реализация возможности доступа к 
сервису – в случае если у Вас уже есть доступ к «Лич-
ному кабинету налогоплательщика для физических 
лиц», для входа можно использовать существующий 
пароль, однако, в этом случае функционал будет не-
сколько ограничен.

В этой связи, вход в Сервис рекомендуем осущест-
влять с ключом электронной подписи, что позволит 
получить доступ к расширенному функционалу.

 Для авторизации в сервисе необходим квалифи-
цированный сертификат ключа проверки электрон-
ной подписи (КСКПЭП), выданный Удостоверяющим 
центром, аккредитованным Минкомсвязи России, ко-
торый может храниться на любом носителе: жестком 
диске, USB-ключе или смарт-карте.

Для корректной авторизации в сервисе рекомен-
дую использовать квалифицированный сертификат 
ключа проверки электронной подписи (КСКПЭП), со-
ответствующий положениям Федерального закона от 
06.04.2011 № 63-ФЗ.

Также можно войти в Сервис с помощью USB-то-
кена или смарт-карты JaCarta с неизвлекаемым клю-
чом электронной подписи и квалифицированным 
сертификатом ключа проверки электронной подписи 
(КСКПЭП), выданным Удостоверяющим центром, ак-
кредитованным Минкомсвязи России, который хра-
нится на данном устройстве.

Кроме того, можно войти с помощью Рутокен ЭЦП 
2.0.

Для авторизации в сервисе необходим квалифици-
рованный сертификат ключа проверки электронной 
подписи (КСКПЭП), выданный Удостоверяющим 
центром, аккредитованным Минкомсвязи России, ко-
торый хранится на носителе Рутокен ЭЦП 2.0. 

(Справочно: рутокен ЭЦП 2.0 выпускается в следу-
ющих форм-факторах: USB-токен, microUSB-токен, 
смарт-карта).

Мобильная версия сервиса, учитывая  тенденции 
сегодняшнего дня, также доступна для скачивания в 
приложениях Goggle Play и App Store.

О подключении к электронному сервису ФНС 
России «Личный кабинет юридического лица»

Сервис позволяет налогоплательщику:
- получать выписку из Единого государственного 

реестра налогоплательщиков в отношении пользова-
теля юридического лица (в отношении самого себя);

- направлять в налоговый орган сообщение об уча-
стии в Российских организациях (по форме С-09-6);

- получать услуги по постановке и снятию с учёта 
организации по месту нахождения обособленного 
подразделения, вносить изменения в сведения об обо-
собленном подразделении;

- направлять в налоговый орган документы для осу-
ществления процедур государственной регистрации 
юридических лиц или внесения изменений в сведе-
ния, содержащиеся в Едином государственном реестре 
юридических лиц, и другие.

Для получения доступа к сервису «Личный кабинет 
юридического лица» (далее – Сервис) необходимо 
выполнить ряд технических условий, ознакомиться с 
которыми можно на сайте ФНС России www.nalog.ru.

В соответствии с Федеральным законом № 63-ФЗ, в 
связи с переходом на применение сертификатов клю-
чей ЭП с ГОСТ-2012, доступ к Сервису с сертификата-
ми ключей ЭП с 2001-ГОСТ ограничен.

Получить сертификат с ГОСТ-2012 можно в любом 
Удостоверяющем центре, аккредитованном Минком-
связи России.

Если при установке защищённого соединения бра-
узер выдаёт ошибку в сертификате безопасности 
веб-узла  –  необходимо установить сертификат Го-
ловного Удостоверяющего Центра и сертификат удо-
стоверяющего центра Минкомсвязи в хранилище сер-
тификатов «Доверенные корневые центры».

При работе в Сервисе используется защищённое 
соединение и авторизация пользователя по квалифи-
цированному сертификату ключа проверки электрон-
ной подписи, выданному Удостоверяющим центром, 
аккредитованным Минкомсвязи России.

Для подключения к Сервису необходимо получить 
квалифицированный сертификат ключа проверки 
электронной подписи (далее КСКПЭП) в удостове-
ряющем центре, аккредитованном в сети доверен-
ных удостоверяющих центров Минкомсвязи России, 
участником которой является и ФНС России, в со-
ответствии с требованиями Федерального закона от 
06.04.2011 № 63-ФЗ.

КСКПЭП должен быть выдан на руководителя ор-
ганизации либо лицо, имеющее право действовать 
без доверенности от имени организации по сведениям 
ЕГРЮЛ, либо лицо, имеющее действующую доверен-
ность с полными полномочиями.

Обязательным условием является наличие в 
КСКПЭП ИНН и ОГРН юридического лица.

Для управляющей компании КСКПЭП должен со-
держать ФИО руководителя управляющей компании 
и реквизиты той организации, управление которой 
осуществляется (ИНН, ОГРН).

Могут быть использованы КСКПЭП, выданные для 
представления налоговой и бухгалтерской отчётности 
по телекоммуникационным каналам связи.

Для входа в Сервис необходимо:
•	 подключить носитель ключа электронной 

подписи к компьютеру;
•	 или выполнить проверку условий подключе-

ния к Сервису;
•	 выполнить проверку условий подключения 

для Рутокен ЭЦП 2.0 к Сервису.
Первый вход в Сервис осуществляется с ключом 

электронной подписи, выданным руководителю ЮЛ 
либо лицу, имеющему право действовать без доверен-
ности в отношении ЮЛ по сведениям ЕГРЮЛ, либо 
лицу, имеющему действующую доверенность с полны-
ми полномочиями, и требует прохождения процедуры 
регистрации в сервисе.

Регистрация руководителем организации либо 
лицом, имеющим право действовать без дове-
ренности от имени организации по сведениям 
ЕГРЮЛ.

1.	 На странице регистрации необходимо:
–	 ознакомиться с текстом Соглашения об от-

крытии доступа, подпишите его своей электронной 
подписью;

–	 ввести адрес электронной почты;

–	 нажать «Подписать и отправить».
2.	 В случае успешной регистрации, будет ото-

бражено соответствующее сообщение на странице:
«На указанный адрес электронной почты будет 

отправлено электронное сообщение со ссылкой ак-
тивации учётной записи Вашей организации. Далее 
следует ожидать ссылки активации «Личного каби-
нета юридического лица».

3.	 После получения на указанный при реги-
страции адрес электронной почты сообщения необ-
ходимо:

–	 открыть сообщение со ссылкой активации 
«Личного кабинета юридического лица»;

–	 перейти по указанной ссылке.
4.	 Для предоставления доступа филиалам и 

другим обособленным подразделениям руководи-
тель ЮЛ (лицо, имеющее право действовать без 
доверенности от имени организации по сведениям 
ЕГРЮЛ) должен завести сведения своих обособлен-
ных подразделений в разделе «Администрирова-
ние» сервиса «Личный кабинет налогоплательщика 
юридического лица».

Регистрация юридического лица при наличии 
управляющей компании

1.	 Руководитель управляющей компании под-
писывает соглашение с ключом квалифицированной 
электронной подписи, с данными той организации, 
доступ в «Личный кабинет» которой необходимо 
получить.

2.	 На странице регистрации следует:
–	 ознакомиться с текстом Соглашения об от-

крытии доступа, подпишите его своей электронной 
подписью;

–	 ввести адрес электронной почты;
–	 нажать «Подписать и отправить».
3.	 В случае успешной регистрации, будет ото-

бражено соответствующее сообщение на странице:
«На указанный Вами адрес электронной почты 

будет отправлено электронное сообщение со ссыл-
кой активации учётной записи Вашей организации. 
Ожидайте ссылки активации «Личного кабинета 
юридического лица».

4.	 После получения на указанный при реги-
страции адрес электронной почты сообщения необ-
ходимо:

–	 открыть сообщение со ссылкой активации 
«Личного кабинета юридического лица»;

–	 перейти по указанной ссылке.
5.	 Для предоставления доступа филиалам и 

другим обособленным подразделениям руководи-
тель управляющей компании должен завести све-
дения обособленных подразделений организации 
в разделе «Администрирование» сервиса «Личный 
кабинет юридического лица».

Регистрация лицом, имеющим действующую 
доверенность с полными полномочиями

1.	 На странице регистрации необходимо:
–	 ознакомиться с текстом Соглашения об от-

крытии доступа, подпишите его своей электронной 
подписью;

–	 ввести адрес электронной почты;
–	 нажать «Подписать и отправить».
2.	 Загрузить информационное сообщение о до-

веренности:
–	 указать xml-файл Информационного сооб-

щения о доверенности;
–	 нажать «Далее».
3.	 В случае успешной регистрации, будет ото-

бражено соответствующее сообщение на странице:
«На указанный Вами адрес электронной почты 

будет отправлено электронное сообщение со ссыл-
кой активации учётной записи Вашей организации. 
Ожидайте ссылки активации «Личного кабинета 
юридического лица».

4.	 После получения на указанный при реги-
страции адрес электронной почты сообщения:

–	 открыть сообщение со ссылкой активации 
«Личного кабинета юридического лица»;

–	 перейти по указанной ссылке.
5.	 Для предоставления доступа филиалам и 

другим обособленным подразделениям лицо, имею-
щее действующую доверенность с полными полно-
мочиями, должно завести сведения обособленных 
подразделений организации в разделе «Админи-
стрирование» сервиса «Личный кабинет юридиче-
ского лица».
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Прокурор Нижневартовского района 
потребовал привлечь к ответственности 

работника муниципального учреждения, создан-
ного органом местного самоуправления, 

не уведомившим работодателя о наличии личной 
заинтересованности, которая могла привести 

к конфликту интересов

Прокуратурой Нижневар-
товского района проведена 
проверка исполнения требова-
ний антикоррупционного за-
конодательства в органе мест-
ного самоуправления, которой 
установлено, что уведомление 
заместителя главы  поселения 
о личной заинтересованности, 
которая может привести к кон-
фликту интересов, при испол-
нении им обязанностей главы 
поселения, по причине нахож-
дения на должности муници-
пальной службы данного посе-
ления его матери – начальника 
службы по работе с населени-
ем  и на должности директора 
муниципального учреждения, 
созданного администрацией 
поселения, его супруги, не рас-
смотрено в установленном по-
рядке.

Комиссией по соблюдению 
требований к служебному по-
ведению и урегулированию 
конфликта интересов уведом-
ление муниципального служа-
щего о возможности возник-
новения конфликта интересов 
рассмотрено после возникно-
вения ситуации, при которой 
он мог возникнуть, то есть по-
сле окончания исполнения им 
обязанностей главы поселения.

Представителю нанимателя 
рекомендации с целью недо-
пущения возможности возник-

новения конфликта интересов, 
Комиссией не даны.

Комиссией принято решение 
об отсутствии конфликта инте-
ресов только на основании за-
явлений муниципального слу-
жащего, подтверждающего его 
отсутствие, в отсутствие иных 
доказательств. 

Рекомендации и выводы, 
отражённые в подготовленном 
кадровой службой заключении 
на уведомлении о возможности 
конфликта интересов, ничем не 
мотивированы, основания при-
нятия решений не изложены.

По указанным фактам на-
рушения закона внесено пред-
ставление главе поселения, по 
результатам рассмотрения ко-
торого  за ненадлежащую рабо-
ту Комиссии, за подготовку не-
мотивированных заключений 
на уведомление о возможно-
сти возникновения конфлик-
та интересов, за непроведе-
ние  надлежащей проверки по 
поступившему уведомлению, 
за отсутствие в заключени-
ях конкретных рекомендаций 
по недопущению конфликта 
интересов,  заместитель гла-
вы (председатель Комиссии) 
и инспектор по  кадрам отдела 
правового и кадрового обеспе-
чения привлечены к дисципли-
нарной ответственности – им 
объявлены выговоры.

Прокурором Нижневартовского района от главы органа местного самоу-
правления потребовано исключить из должностных обязанностей 

сотрудника категории «работник» полномочия, содержащие коррупцион-
ные риски, т.е. обязанности муниципального служащего

Прокуратурой Нижневар-
товского района проведена 
проверка исполнения требова-
ний антикоррупционного за-
конодательства в органе мест-
ного самоуправления, которой 
установлено, что должностное 
лицо органа местного самоу-
правления, отнесённое к кате-
гории «работник» (специалист 
отдела ЖКХ) было наделено 
должностными обязанностя-
ми, содержащими коррупцион-
ные риски, т.е. обязанностями 
муниципального служащего.

При этом, правовые акты, 
определяющие обязанности 
по антикоррупционным дей-
ствиям таких сотрудников, 
орган местного самоуправле-
ния не разработал.

 Это позволило данному 
работнику, при возникнове-
нии личной заинтересован-
ности, которая могла приве-
сти к конфликту интересов, 
не уведомить об этом факте 
работодателя.

Фактически сотрудник ад-
министрации, являясь од-
новременно учредителем 
коммерческой организации, 
находился в дружеских отно-
шениях с руководителем уч-
реждённой коммерческой ор-
ганизации.

При этом, данный друг 
работника администрации, 
будучи индивидуальным 
предпринимателем, а также 
учредителем иной коммерче-
ской организации, заключал 
с органом местного самоу-
правления контракты в сфере 
благоустройства, осуществлял 
содержание контейнерных 
площадок в сфере ТКО.

Данные вопросы входили в 
перечень контрольных функ-
ций сотрудника администра-
ции, о чем, однако, она не уве-
домила главу поселения.

По указанным фактам на-
рушения закона внесено пред-
ставление главе поселения, 
по результатам рассмотрения 

которого специалист ЖКХ за 
неуведомление  работодателя 
о личной заинтересованно-
сти, которая могла привести и 
привела к конфликту интере-
сов, привлечена к дисципли-
нарной ответственности – ей 
объявлено замечание.

За непринятие антикорруп-
ционных правовых актов для 
сотрудников  органа местно-
го самоуправления категории 
«работник», начальнику отде-
ла правового  и кадрового обе-
спечения объявлен выговор.

Из должностных обязан-
ностей специалиста ЖКХ 
категории «работник», за-
крепленных в должностной 
инструкции, исключены все 
должностные функции, содер-
жащие коррупционные риски. 

Для сотрудников категории 
«работник» исполнительным 
органом местного самоуправ-
ления разработаны антикор-
рупционные нормативно-пра-
вовые акты.    

От председателя представи-
тельного органа местного само-
управления  прокурором Ниж-
невартовского района потребо-
вано  привести нормативный 
правовой акт, предусматрива-
ющий противоречащий закону 
порядок рассмотрения уведом-
лений муниципальных служа-
щих о личной заинтересован-
ности, которая может привести 
или приводит к конфликту ин-
тересов, в соответствии с уста-
новленными требованиями.

Прокуратурой Нижневар-
товского района проведена 
проверка исполнения требо-
ваний антикоррупционного 
законодательства в  предста-
вительном органе местного 
самоуправления г. Покачи и 
установлено, что Комиссией по 

соблюдению требований к слу-
жебному поведению и урегули-
рованию конфликта интересов 
(далее – Комиссия) аудитору 
контрольно-счётной палаты  
разрешено выполнение иной 
оплачиваемой деятельности, 
что запрещено федеральным 
законодателем.

Соответствующее решение 
принято в 2016 году, в связи с 
чем незаконная деятельность 
осуществлялась на протяжении 
более 2 лет. Аудитором указан-
ная деятельность прекращена 
только в апреле 2019 года.

  Также на момент проверки 
действовал принятый органом 
местного самоуправления по-
рядок уведомления предста-
вителя нанимателя (работода-
теля) о возникшем конфликте 

интересов или о возможности 
его возникновения, которым 
предусматривалась возмож-
ность непроведения предва-
рительной проверки по посту-
пившему уведомлению, руко-
водителю органа делегирова-
но право принятия решения 
о непроведении проверки по 
уведомлению и ненаправления 
уведомления в Комиссию.

По результатам рассмотре-
ния внесённого по указанному 
факту нарушения закона пред-
ставлению руководителю аппа-
рата представительного органа  
объявлено замечание.

По протесту прокурора не-
законный нормативный пра-
вовой акт приведён в соответ-
ствие с установленными тре-
бованиями. 

АНТИКОРРУПЦИОННЫЕ МЕРЫ

Прокурором Нижневартовского района установлен факт предоставле-
ния Комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и 
урегулированию конфликта интересов представительного органа ауди-

тору контрольно-счётной палаты права выполнять иную оплачиваемую
деятельность, что запрещено Законом

Прокурором Нижневартовского района от гла-
вы органа местного самоуправления потребова-

но своевременно и в полном объёме проводить ра-
боту с уведомлениями муниципальных служащих 

о личной заинтересованности, которая может 
привести к конфликту интересов

Прокуратура Нижневартовского района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

Проведенной прокурату-
рой Нижневартовского района 
проверкой выявлен факт неу-
ведомления заведующим сель-
ским домом культуры руково-
дителя муниципального учреж-
дения о личной заинтересован-
ности, которая могла привести 
к конфликту интересов, ввиду 
осуществления в должности 
руководителя любительского 
объединения данного сельско-
го дома культуры, т.е. в непо-
средственном его подчинении и 
подконтрольности, его супруги.

Ранее он возглавлял данное 
учреждение.

В момент выявления нару-
шений он являлся депутатом 
Совета депутатов поселения.

По результатам рассмотре-
ния внесенного прокурором 
представления заведующему 
сельским домом культуры объ-

явлено замечание. 
В процессе дополнительной 

проверки о соответствии его 
образования квалификацион-
ным требованиям, предъявля-
емым к замещаемой должно-
сти, им подано заявление об 
увольнении по собственному 
желанию.
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v2-комн. кв., ул. Таёжная, 10 
(2 эт., с мебелью). Цена при ос-
мотре. Тел.: 8-908-899-03-55; 
2-комн. кв., ул. Ленина, 18 (3 
эт., 70 кв. м, без ремонта). Тел.: 
8-950-524-32-03; 
v1-комн. кв, ул. Ленина, 16  
или обменяю с доплатой на 
3-комн.кв. или 2-комн.кв. (4 
и 5 этаж не предлагать). Тел.: 
8-922-443-33-34;
v1-комн. кв, ул. Комсомоль-
ская, 15 (2 этаж). Или сдам в 
аренду на длительный срок. 
Тел.: 8-950-524-61-67; 
v1-комн. кв., ул. Ленина, 18 (3 
эт.). Тел.: 8-904-486-57-69; 
комната в 4-комн. кв. (не доле-
вая). Тел.: 8-922-247-86-44; 
vГараж 6х4, район СБ «КИТ». 
Тел.: 8-922-445-64-20; 
vдача за мечетью (8 соток, 
домик, баня, скважина). Тел.: 
8-912-909-76-85; 
vдачный участок. Тел.: 8-922-
247-86-44; 
vдачные участки. Тел.: 8-950-
528-54-33; 
 

РАЗНОЕ

vТелескопическая удочка «Ко-
роль рыбалки» (новая). Тел.: 
8-922-763-16-96; 

МЕНЯЕТСЯ
vдве комн. (свой санузел со-
вмещённый, отдельный вход) 
на дачу. Тел.: 8-982-216-54-96; 

СДАЁТСЯ

v2-комн. кв., ул. Ленина, 18 (3 
эт., без ремонта). Тел.: 8-950-
524-32-03; 
vкомната в 3-х комн.кв. (недо-
рого). Тел.: 8-950-524-47-64.
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«КОРОБКА ДОБРА»
 В Югре в период действия режима повышенной готовности, связанного 

с распространением новой коронавирусной инфекции,
реализуется региональный проект «КОРОБКА ДОБРА»

Эта акция инициирована для 
сбора пожертвований югорча-
нам, оказавшимся в сложной 
жизненной ситуации, связанной 
с пандемией COVID-2019.

 Вот уже более двух месяцев 
югорчане противостоят распро-
странению опасной болезни. Ко-
ронавирус, так или иначе, кос-
нулся многих из нас.

Кто-то оказался на больнич-
ной койке, у кого-то инфекция 
поразила родных или близких, 
кому-то пришлось испытать 
ограничения в карантине.

Для заболевших пандемия 
оказалась проверкой жизнен-
ных сил и возможностей орга-
низма, для тех, кого вирус мино-
вал, – испытанием «социального 
иммунитета» – тестом на нерав-
нодушие, участие, милосердие.

 Гуманитарный Добровольче-
ский Корпус, при участии депар-
таментов социального развития, 
общественных и внешних связей 
Югры, проводит благотворитель-
ную акцию «КОРОБКА ДОБРА». 

Организаторы проводят сбор 
пожертвований для приобрете-
ния и доставки наборов, вклю-
чающих продукты, предметы 
первой необходимости, средства 
индивидуальной защиты.

Стоимость одной «КОРОБКИ 
ДОБРА» – 2 300 рублей.

Сегодня для нуждающихся 
земляков получение «КОРОБ-
КИ ДОБРА» – это не только 
материальная поддержка, но и 
частичка тепла большой югор-
ской семьи.

Неравнодушие, милосердие, 
отзывчивость – это составля-
ющие югорского характера, 
нашей души.

Для нас никогда не было чу-
жой беды, мы всегда первыми 
приходим на помощь, своих в 
беде не бросаем. 

«КОРОБКИ ДОБРА» будут 
доставлены с учётом всех требо-
ваний эпидемиологической без-
опасности. В состав «КОРОБКИ 
ДОБРА» вошли: 13 наименова-
ний продуктов питания, в том 
числе фрукты и 5 наименований 
предметов первой необходимо-
сти, в том числе средства индиви-
дуальной защиты (медицинские 
одноразовые маски, перчатки 
латексные одноразовые, анти-
септические средства для рук). 

«КОРОБКА ДОБРА» вруча-
ется нуждающимся гражданам 
из числа малообеспеченных, 
состоящих на учёте в органах 
социальной защиты населения, 
инвалидов, семей, имеющих в 
составе детей-инвалидов, мно-
годетных семей, семей с детьми с 
одним родителем.

Управления социальной за-
щиты населения формируют 

списки граждан, нуждающихся 
в получении благотворительной 
помощи, посредством поступив-
ших заявок на телефоны горячей 
линии при комплексных центрах 
социального обслуживания на-
селения, в том числе с учётом за-
явок, поступающих от оператора 
Единой горячей линии, и на-
правляют их в адрес Гуманитар-
ного Добровольческого Корпуса.

Гуманитарный Доброволь-
ческий Корпус осуществляет 
закупку продуктовых наборов и 
предметов первой необходимо-
сти, в соответствии с утверждён-
ным Депсоцразвития Югры пе-
речнем, упаковывает их в «КО-
РОБКУ ДОБРА» и осуществляет 
доставку нуждающимся гражда-
нам при содействии управлений 
социальной защиты населения.

По состоянию на 21.05.2020 
на счёт Гуманитарного Добро-
вольческого Корпуса посту-
пило 865 переводов на сумму                       
763 141, 79 рублей.

Автономная некоммерческая 
организация «Гуманитарный До-
бровольческий Корпус»

Юридический адрес: 628403, 
Ханты-Мансийский автономный 
округ – Югра, г. Сургут, проезд 
Дружбы, д. 6.

Почтовый адрес: 628415, 
Ханты-Мансийский автономный 
округ – Югра, город Сургут, про-
спект Ленина, 67 а

Телефон: 8(3462) 247-333
Адрес электронной почты: 
gumkorpus@mail.ru,
s.basova@humcorps.com

ИНН 8602291513   
КПП 860201001
ОГРН 1198600000554
ОКАТО 71136000000
ОКВЭД 85.41.9
Банковские реквизиты:
р/с 40703810367170000858
Новое наименование филиала:
Западно-Сибирское отделение 

№ 8647 ПАО «Сбербанк»
к/с 30101810800000000651
БИК 047102651
При перечислении средств не-

обходимо указать: «На акцию Ко-
робка добра»

Присоединиться к ак-
ции  «КОРОБКА ДОБРА» 
можно, перечислив  лю-
бую сумму на указанные 
ниже реквизиты.

Помочь тем, кто ну-
ждается в нашей под-
держке, заботе, – граж-
данский долг каждого из 
нас.

Дорогие покачёвцы, уве-
рены – вы не останетесь в 
стороне!

РЕКВИЗИТЫ ДЛЯ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ 
ДОБРОВОЛЬНОГО ПОЖЕРТВОВАНИЯ:

ПРОДАЁТСЯ 

недвижимость
v4-комн. кв., ул. Мира, 7. Тел.: 
8-950-520-28-40; 
v4-комн. кв., ул. Ленина, 2 (2 
эт., с мебелью). Цена – 2 млн 
500 тыс. руб. Торг уместен. 
Тел.: 8-982-414-49-10; 
v3-комн. кв., ул. Таёжная, 12 
(4 эт., дл. кор., пласт. окна, 
межк. двери, сейф-дверь). Тел.: 
8-958-884-00-59; 
v3-комн. кв., ул. Таёжная, 2 (5 
эт., дл. коридор, без ремонта, 
межэт. кладовка). Один соб-
ственник. Торг. Тел.: 8-922-
792-02-19; 
v3-комн. кв., ул. Таёжная, 2 (с 
евроремонтом и с мебелью, 2 
этаж). Тел.: 8-952-701-93-52; 
v3-комн. кв., ул. Ленина, 3 (3 
этаж). Тел.: 8-922-445-64-20; 
v3-комн. кв., ул. Мира, 14 (5 
эт.). Тел.: 8-964-175-80-07; 
v3-комн. кв., ул. Мира, 7 (5 
эт.). Цена договорная. Тел.: 
8-908-894-78-99; 
v3-комн. кв., ул. Ленина, 1 (3 эт., 
дл. кор., кладовка, окна, двери, 
тёплая). Тел.: 8-951-962-62-07; 
v2-комн. кв., ул. Молодёжная, 
11  (4 эт.). Цена – 1 млн 700 
тыс. руб. Торг. Тел.:  8-938-401-
78-85; 8- 909-444-17-98;  
v2-комн. кв., ул. Комсомоль-
ская, 17 (1 эт.). Тел.: 8-922-251-
59-59; 
v2-комн. кв., ул. Таёжная, 16 (4 
эт.). Цена – 1 млн 800 тыс. руб. 
Торг. Тел.: 8-904-464-51-71; 
v2-комн. кв., ул. Таёжная, 10 
(5 эт., длинный коридор, ре-
монт, частично с мебелью). 
Тел.: 8-950-520-92-78; 
v2-комн. кв., ул. Таёжная, 2 (5 
эт., стеклопак., все межкомн., 
входная двери новые, балкон 
утепл., встр. прихожая, с ме-
белью и быт. техн.). Цена дого-
ворная при осмотре. Тел.: 8-922-
412-80-61, 8-950-524-45-02; 

ВАКАНСИЯ
В приют для бездомных животных «ДАЙ ШАНС» требуется на 

работу взрослая женщина для уборки вольеров, помещения офиса  и 
кормления животных. Обращаться по тел. 8 999 568 34 41

Внимание, конкурс!
«Ты + Я = Югра»

С 21 мая по 5 июня принимаются заявки на участие в Окружном ин-
тернет-конкурсе фотографий «Ты + Я = Югра», посвящённом празднова-
нию Дня России. Конкурс проводится с целью укрепления общероссий-
ской гражданской идентичности и единства народов Российской Федера-
ции, проживающих в Югре. В конкурсе могут участвовать лица любого 
возраста. Работы оцениваются по следующим номинациям:

- «Лица и поколения» 
Портреты людей разных национальностей в традиционных костюмах, от-

ражающие самобытность и уникальность народов, проживающих в Югре;
- «Наш дом – Югра» 
Жанровые сцены, отображающие спектр занятий и быт жителей 

Югры разных национальностей (кухня, декоративно-прикладное твор-
чество, музыкальное искусство и другое);

- «Праздники народов, проживающих в Югре»
 Фотографии, сделанные во время проведения национальных празд-

ников, проведения обрядов и др.;
- «Наша общая Победа»
Фотографии людей разных национальностей, сделанные в ходе про-

ведения мероприятий и акций, посвящённых Победе в Великой Отече-
ственной войне.

 Участник направляет не более трёх фотографий в каждой номинации 
и заявку установленного образца (приложение) в срок до 5 июня 2020 
года на электронный адрес: hto@odntugra.ru с темой: «Ты + Я = Югра». 

С положением о конкурсе вы сможете ознакомиться в сетевом изда-
нии «ПокачиИнформ».

Контактные телефоны организаторов конкурса: 
8 (3467) 32-48-29 – заведующая художественно-творческим отде-

лом Макарова Анастасия Валентиновна; 
8 (3467) 33-30-37 – ведущий специалист Арзамасцева Елена Нико-

лаевна.
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(в рублях)
Наименование План на 2020 год План на отчетный 

период
Исполнено  на 

01.04.2020

% исполнения к 
утвержденному плану 

на отчетный период

% исполнения к 
утвержденному 

плану на год

Доходы, в т.ч. 1 728 945 
554,27 362 020 301,46 359 549 980,45 99,32 20,80

Налоговые и неналоговые доходы 720 376 493,66 186 751 772,27 187 198 004,80 100,24 25,99

Безвозмездные поступления 1 008 569 060,61 175 268 529,19 172 351 975,65 98,34 17,09

Расходы, в т.ч. 1 846 533 
475,61 396 497 786,94 330 990 022,37 83,48 17,92

 расходы на выполнение 
отдельных государственных 
полномочий, осуществляемых 
за счет субвенций из бюджетов 
других уровней

597 889 200,00 1 147 418 564,60 95 305 636,55 8,31 15,94

Профицит (+) / Дефицит (-) -117 587 921,34 -34 477 485,48 28 559 958,08

Источники внутреннего 
финансирования дефицита 
бюджета города Покачи

117 587 921,34 34 477 485,48 -28 559 958,08
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КОМПАНИИ И ИП СМОГУТ ПОДАВАТЬ
ЖАЛОБЫ ПО ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННЫМ 

КАНАЛАМ СВЯЗИ

УВАЖАЕМЫЕ 
НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКИ!

1 мая стартовал пилотный проект по приёму жалоб от 
юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 
по телекоммуникационным каналам связи (далее – ТКС). 
В пилоте участвуют пять регионов: Москва, Санкт-Петер-
бург, Волгоградская и Нижегородская области, Республика 
Алтай.

Порядок представления юридическими лицами и ИП жа-
лоб (апелляционных жалоб) в электронной форме по ТКС 
утверждён приказом ФНС России от 20.12.2019 № ММВ-7-
9/645@. Также он утверждает порядок направления реше-
ний (извещений) налоговых органов по ним в электронной 
форме.

С 1 мая организации могут использовать утверждённые 
форматы при направлении жалоб (пункты 1 и 2 статьи 139.2 
Налогового кодекса Российской Федерации) на ненорма-
тивные решения инспекций и действия (бездействие) их 
должностных лиц в вышестоящие налоговые органы. Пред-
ставленная по ТКС жалоба должна быть подписана усилен-
ной квалификационной электронной подписью лица, пода-
ющего жалобу, и направлена через оператора электронного 
документооборота. В ответ налоговый орган сможет сооб-
щить по ТКС время и место её рассмотрения, информацию 
о приостановлении или об отказе в приостановлении испол-
нения решения инспекции, а также сведения о продлении 
срока рассмотрения жалобы и решение по ней. Это поможет 
упростить и оптимизировать взаимодействие налоговых ор-
ганов и налогоплательщиков.

Пилотный проект продлится два месяца. С 1 июля приём 
и получение решений по жалобам по ТКС станет возмож-
ным на всей территории Российской Федерации.

Начальник, советник государственной
 гражданской службы

 Российской Федерации 2 класса 
А.А. Джанмурзаева

Показатели численности муниципальных служащих органов местного 
самоуправления города Покачи, работников муниципальных учреждений 

города Покачи и фактические затраты на их денежное содержание 
за первый квартал 2020 года

Сведения о ходе исполнения бюджета города Покачи за первый квартал  2020 года
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Информируем Вас о том, что в Югре, в соответствии 
с действующим законодательством, право на компен-
сацию расходов на оплату взносов на капитальный 
ремонт в размере 100% от норматива площади жилого 
помещения и минимального размера взноса на капи-
тальный ремонт имеют несколько категорий собствен-
ников. Это труженики тыла и одиноко проживающие 
неработающие собственники жилых помещений, до-
стигшие возраста восьмидесяти лет. На компенсацию 
расходов по оплате взносов на капитальный ремонт в 
размере 50% имеют право гораздо больше категорий 
югорчан:

– инвалиды и участники Великой Отечественной 
войны 1941-1945 гг.;

– лица, награжденные знаком «Жителю блокадного 
Ленинграда», ставшие инвалидами;

– бывшие несовершеннолетние узники фашистских 
концлагерей;

– члены семей погибших (умерших) инвалидов 
(участников) Великой Отечественной войны 1941-
1945 гг. и ветеранов боевых действий;

– ветераны боевых действий имеют право на компен-
сацию в размере 50% взноса на капитальный ремонт;

– граждане, пострадавшие от воздействия радиации;

(в рублях)

Численность Фактические расходы                                                                                                     
Муниципальные служащие 128 46 868 528,37
Работники муниципальных   учреждений 1 081 156 187 205,05

КТО ИМЕЕТ ПРАВО НА КОМПЕНСАЦИЮ РАСХОДОВ 
НА ОПЛАТУ ВЗНОСОВ НА КАПИТАЛЬНЫЙ РЕМОНТ

– инвалиды 1 и 2 групп, дети-инвалиды, граждане, 
имеющие детей-инвалидов;

– реабилитированные лица и лица, пострадавшие от 
политических репрессий;

– ветераны труда и лица, приравненные к ним по 
состоянию на 31.12.2004, ветераны труда Ханты-Ман-
сийского автономного округа – Югры;

– одиноко проживающие неработающие собствен-
ники жилых помещений, достигшие возраста семиде-
сяти лет.

Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей, воспитывающимся в организациях для де-
тей-сирот, а также лицам из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, в период их на-
хождения в организациях для детей-сирот, являющим-
ся собственниками жилых помещений, в соответствии 
с Законом ХМАО - Югры от 09.06.2009 №86-оз, еже-
месячно предоставляются денежные средства на опла-
ту жилого помещения и коммунальных услуг (в том 
числе взноса на капитальный ремонт).

Назначение компенсации осуществляется Центром 
социальных выплат Югры и его филиалами по месту 
жительства граждан. Важно, что государство выплачи-
вает компенсацию. То есть, вначале льготник полностью 

оплачивает взнос на капи-
тальный ремонт, а затем го-
сударство компенсирует ему 
данные затраты в размере 
50 или 100 процентов.

В случае неуплаты по-
лучателем компенсации 
взноса на капитальный 
ремонт в течение двух 
месяцев, выплата назна-
ченной компенсации за 
капитальный ремонт при-
останавливается не более 
чем на шесть месяцев, а по 
истечении шести месяцев  
прекращается.

Управление жилищ-
но-коммунального
хозяйства админи-

страции города Покачи
Найти ответы на многие актуальные вопросы вы можете на официальном 

сайте Югорского фонда капитального ремонта http//kapremontugra.ru или по номеру: 8-800-100-21-86

Уважаемые жители города Покачи! 
А Вы уплатили имущественные налоги?

В соответствии с Налоговым Кодексом Российской Федерации 
срок уплаты имущественных налогов  –  1 декабря года, следу-
ющего за истёкшим налоговым периодом. Однако не все налого-
плательщики ответственно подходят к обязанности, установлен-
ной статьей 57 Конституции Российской Федерации: «Каждый 
обязан платить законно установленные налоги и сборы». 

Напоминаем, что к имущественным налогам относятся:
-налог на имущество физических лиц;
-земельный налог;
-транспортный налог.	
Имущественные налоги являются доходными источниками 

бюджета города Покачи, и несвоевременная их уплата негатив-
но сказывается на финансировании расходов бюджета г. Пока-
чи, которые направляются, в том числе на:

- благоустройство и озеленение г. Покачи;
- организацию отдыха детей в каникулярное время в городе 

Покачи;
- развитие сферы образования, культуры и спорта в г. Покачи;
- развитие транспортной системы в г. Покачи;
- многое другое.
Если Вы не уплатили имущественные налоги, в т.ч. в связи с 

неполучением налогового уведомления и квитанции на уплату 
налогов, то рекомендуем незамедлительно обратиться в налого-
вый орган по месту регистрации. Неполучение налогового уве-
домления не освобождает Вас от уплаты налога. Несвоевремен-
ная уплата налога влечёт начисление пени.

Напоминаем, что налоговое уведомление на уплату налогов 
можно получить в электронном виде через сервис «Личный ка-
бинет налогоплательщика для физических лиц», размещённый 
на сайте налоговой службы www.nalog.ru.

Призываем Вас быть добросовестными и ответственными 
налогоплательщиками и своевременно исполнять обязанность 
по уплате налогов, установленных законодательством. 
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