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14 марта в КСК «Нефтяник» было 
особенно оживлённо: здесь прошли 
соревнования «Папа, мама, я — спор-
тивная семья».  В них приняли уча-
стие воспитанники дошкольных уч-
реждений города и их родители.

От детского сада «Рябинушка» вы-
ступили семьи Сидоренко и Ива-
новых, от детского сада «Сказка» 
— Магомедовы и Салихбековы, от 
детского сада «Солнышко» — семьи 
Горбуновых и Якубовых, от Центра 
развития ребёнка — Тимчук и Нур-
магомедовы,  детский сад «Югорка» 
представили семьи Вадаевых и Ани-
симовых.

Судьями на соревнованиях были 
Виктория Радченко, Александра 
Кадочникова, Регина Гупалова.

Перед началом состязаний все участ-
ники торжественно выстроились, после 
чего прошло открытие соревнований. С 
приветственной речью выступила глав-
ный судья соревнований,  главный се-

кретарь спартакиады детских дошколь-
ных учреждений Наталья Тугашова. 

Каждая команда рассказала немного 
о себе, представила свои девизы, а кто-
то показал и акробатические трюки, 
подойдя к этапу знакомства творчески.

После проведения жеребьёвки ко-
манды приступили к соревновани-
ям.  Всего было 5  конкурсов.  Конкурс 
«Факелоносцы» представлял из себя 
эстафету,  в которой члены семьи на 
скорость должны были выполнить за-
дания.  Первый конкурс зарядил всех 
участников спортивным азартом и на-
строил команды бороться за победу.

Второй конкурс — «Семейный 
прыжок». Участникам предстояло 
показать свои умения в прыжках в 
длину. Это испытание требовало не 
только природной прыгучести, но 
и подготовки. В конкурсе «Парово-
зик» важна была скорость. Участ-
никам нужно было пробежать дис-
танцию,  вернуться,  взять за руку 

следующего члена команды и потом 
пробежать ещё раз, и так до тех пор, 
пока не пробежит вся семья вместе. 

Традиционный для соревнований 
«Конкурс капитанов» проверил юных 
капитанов команд на быстроту и лов-
кость. Родители с корзинами стояли 
по разным краям,  а ребёнок должен 
был быстро перенести мячики из од-
ной корзины в другую. Родители вся-
чески пытались помочь детям,  как 
можно сильней вытягиваясь, чтобы 
расстояние между корзинами сокра-
тилось, но, конечно же, за линию за-
ступать нельзя.

Завершила соревнования комбини-
рованная эстафета. Здесь к заданиям 
на скорость бега прибавилась необхо-
димость забить мяч в ворота.

Болельщики дружно поддержи-
вали свои команды. Они принесли 
плакаты, воздушные шары, флаги об-
разовательных учреждений и другую 
атрибутику и на протяжении всех со-

ревнований подбадривали участни-
ков. Отдельно стоит отметить спор-
тивных волонтёров из волонтёрского 
движения «Созвездие», которые по-
могали проводить мероприятие.

Все команды успешно справились 
с конкурсами и эстафетами, после 
чего жюри приступило к подсчёту 
очков. 

По результатам упорной борь-
бы первое место в соревнованиях 
«Папа,  мама,  я – спортивная семья» 
заняла команда Нурмагомедовых 
(«ЦРР–Детский сад»), на втором ме-
сте семья Горбуновых (детский сад 
«Солнышко»),  на третьем месте ко-
манда Салихбековых (детский сад 
«Сказка»). Все участники и победи-
тели были награждены подарками и 
медалями. Команды-победители по-
лучили также по традиции в подарок 
торты. И в завершение, конечно же, 
общая фотография на пьедестале. 

Фото автора

ДРУЖНОЙ СЕМЬЁЙ К ПОБЕДЕ!
Что может быть лучше, чем выходной день, проведённый со своей семьёй?

Лучше может быть только совместный поход в спортзал!
Людмила ГОЛУБЕВА
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Будьте осторожны и бдительны!
Каким способом мошенники выманивают деньги и как от этого 
уберечься? Эти и другие вопросы обсуждали 12 марта на заседании 
комиссии по профилактике правонарушений города Покачи под 
руководством главы города Владимира Степуры

По вопросу «О мерах по 
устранению причин и условий, 
способствующих увеличению 
количества дистанционных мо-
шенничеств и краж безналичных 
денежных средств банковского 
счёта» выступили исполняющий 
обязанности начальника ОП №3 
МОМВД России «Нижневартов-
ский» Дамир Латыпов и реги-
ональный директор Филиала 
Западно-Сибирский ПАО Банка 
«Открытие» Максим Понома-
ренко.

За 12 месяцев 2019 года состо-
яние криминальной ситуации в 
Покачах характеризуется сни-
жением общего числа зареги-
стрированных преступлений на 
14,6%. Основную долю преступ-
ности составили имущественные 
преступления.  В 2019 году заре-
гистрировано 14 случаев мошен-
ничества, из них 6 связаны с ин-
тернет-мошенничеством.  

Дистанционные мошенни-
чества совершаются в основ-
ном с помощью телефона и 
интернета. Схем мошенники 
придумали немало, и не устают 
придумывать новые. Они зво-
нят, представляясь сотрудни-
ками банка, и пытаются выма-
нить номер карты или пароль,  
взламывают страницы в соци-
альных сетях и пишут сообще-
ния друзьям владельца стра-
ницы с просьбой перечислить 
на карту «энную» сумму. Сце-
нарии могут быть разными.

«В большинстве случаев мо-

шенники используют красно-
речие и актёрское мастерство», 
– отметил Дамир Латыпов.

Иногда преступники давят на 
материнские чувства. Представ-
ляясь дочерью или сыном, гово-
рят, что попали в сложную ситу-
ацию, и просят срочно перечис-
лить деньги на счёт, мол, объяс-
нят всё позже.  Многие из этих 
схем давно известны людям, но, 
тем не менее, периодически всё 
же кто-то попадается на уловки 
злоумышленников. 

По словам специалистов, чаще 
жертвами становятся женщины. 
Возможно, это происходит по-
тому, что они более доверчивы. 
Найти мошенника, совершивше-
го преступление дистанционно, 
очень сложно. Поэтому в борьбе 
с этим видом мошенничества по-
лиция делает упор на профилак-
тические меры. 

С целью профилактики участ-
ковыми уполномоченными по-
лиции принимаются меры по 
просвещению жителей города, 
проводятся уроки безопасности 
в образовательных учреждениях. 
Проводятся беседы, раздаются 
памятки о том, как не стать жерт-
вами мошенников, проводятся бе-
седы в трудовых коллективах.

Максим Пономаренко рас-
сказал, какие меры принимает 
банк для предупреждения хи-
щения средств со счетов клиен-
тов, а также что нужно и чего не 
нужно делать, чтобы уберечься 
от действий мошенников.

Основными источни-
ками, которые подвер-
гаются риску, являются 
интернет-банк, мобиль-
ные приложения, бан-
ковская карта, банкома-
ты и терминалы. 

Чтобы безопасно 
использовать интер-
нет-банк, нужно убе-
диться в безопасности 
соединения, использовать 
брандмаузер. На ком-
пьютере должна быть 
установлена антивирусная 
программа. При исполь-
зовании интернет-банка 
нужно заходить только на 
официальную страницу банка.

«Как правило, банк просит 
ввести вводный пароль, под-
тверждение кода –  это смс,  ко-
торое присылается на телефон. 
Вы никому не должны сообщать 
пароль от личного кабинета и 
логин. Ни третьим лицам, ни по 
телефону, ни сотрудникам банка. 
Это ваши личные данные».

Большая часть защиты идёт 
через телефон и смс-информиро-
вание. Поэтому данную функцию 
рекомендуют не отключать. 

Сейчас у многих банков есть 
мобильные приложения, соот-
ветственно, там содержатся дан-
ные счетов. Как же обезопасить 
их?  Представитель банка поре-
комендовал устанавливать ан-
тивирусную программу на свой 
телефон, не подключать его к 
непроверенным компьютерам 

и устройствам. Также он отме-
тил, что не стоит пытаться «пе-
репрошивать» операционную 
систему на телефоне, например, 
для установки дополнительных 
приложений,  так как это ухуд-
шает безопасность телефона. 

На заседании комиссии было 
предложено руководителям уч-
реждений приглашать в свои 
коллективы сотрудников банка 
для проведения бесед,  чтобы 
они более подробно рассказа-
ли о мерах предосторожности и 
способах защиты. 

Кроме того, было предложе-
но управлению культуры, спорта 
и молодёжной политики совмест-
но с ОП-3 МОМВД «Нижневар-
товский» организовать разъяс-
нительную беседу с участниками 
клуба «Активная жизнь» на тему 
профилактики дистанционных 

мошенничеств и кражи безна-
личных средств, для того чтобы 
пожилые люди знали, как за-
щитить себя, и не были лёгкой 
добычей для мошенников. Ведь 
часто именно неосведомлённость 
и доверие людей помогают зло-
умышленникам  совершать пре-
ступные действия. 

Будьте осторожны и бди-
тельны, не сообщайте данные 
о своём счёте, номера карт, па-
роли и другие личные данные. 
А если вам неожиданно при-
шло сообщение от друга или 
близкого человека с просьбой 
срочно перечислить деньги, 
лучше перезвоните и уточни-
те, действительно ли это так. 
Иногда лучше проявить осто-
рожность, чем лишиться чест-
но заработанных средств.

Фото автора

Людмила ГОЛУБЕВА

В помощи реабилитации наркозависимых важно 
взаимодействие

12 марта в администрации прошло 
заседание антинаркотической комиссии 
под руководством главы города Владимира 
Степуры

Основным на повестке дня 
стал вопрос «Об эффективности 
взаимодействия субъектов про-
филактики наркомании в орга-
низации деятельности по мо-
тивированию наркозависимых 
граждан на прохождение реаби-
литации и ресоциализации». 

Докладчиками по вопросу 
стали: врач-нарколог городской 
больницы Александр Захаров, 
исполняющий обязанности на-
чальника отдела полиции  №3  
МОМВД «Нижневартовский» 
Дамир Латыпов, заведующий 
филиалом бюджетного учреж-
дения ХМАО – Югры «Ланге-
пасский комплексный центр со-
циального обслуживания насе-
ления» в городе Покачи Геворк 
Санашоков.

Александр Захаров рассказал 
об этапах реабилитации и ресоци-
ализации наркозависимых граж-
дан. Он отметил, что наркозависи-

Людмила ГОЛУБЕВА

мые люди не всегда соглашаются 
на прохождение реабилитации в 
специализированных учреждени-
ях. У кого-то нет такой возможно-
сти, кто-то просто не хочет. 

В таких случаях этот процесс 
проходит в условиях нашего го-
рода. Врач-нарколог городской 
больницы отметил, что необ-
ходимо объединить усилия в 
работе по реабилитации и ре-
социализации. 

На заседании комиссии это 
предложение было поддержано. 
Участники заседания предложили 
составить план взаимодействия 
городских структур в этом вопро-
се. Геворк Санашоков отметил, 
что учреждение готово всячески 
содействовать возвращению к 
нормальной жизни людей, име-
ющих наркозависимость. Другое 
дело, что не все после больницы 
доходят до комплексного центра 
социального обслуживания насе-

ления.  Многое зависит от жела-
ния самих людей.

После обсуждения этого во-
проса члены антинаркотической 
комиссии пришли  к выводу, что, 
возможно, людям, которые хо-
тят обратиться за помощью, на-
пример, к психологу, важно быть 
уверенными в том,  что их обра-
щение останется анонимным и 
истинная причина (например, 
наркомания или алкогольная за-

висимость)  нигде не будет офи-
циально записана.

Антинаркотическая комис-
сия заслушанную информацию 
приняла к сведению.

Было решено рекомендовать 
филиалу бюджетного учрежде-
ния ХМАО –  Югры «Лангепас-
ский комплексный центр соци-
ального обслуживания населе-
ния» в городе Покачи, БУ ХМАО 
– Югры «Покачевская городская 

больница» обеспечить инфор-
мирование населения о возмож-
ности прохождения в учрежде-
ниях социального обслужива-
ния комплексной социальной 
реабилитации и ресоциализации 
лиц, допускающих употребление 
наркотических и психотропных 
веществ. Также было рекомен-
довано составить схему взаимо-
действия учреждений для более 
эффективной работы. 

Глава города Владимир Степура провёл заседание комиссии 
по  профилактике правонарушений

Наркозависимые нуждаются в помощи общества
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Голос за будущее

Напомним, всего в главный 
документ страны предложено 
внести 206 поправок. Законо-
проект прошёл общественное 
обсуждение и, в итоге, обрёл 
статус закона Российской Фе-
дерации. Накануне его приняла 
Госдума, одобрил Совет Феде-
рации, и после этого, согласно 
процедуре вступления в силу, 
его должны рассмотреть 
законодательные ор-
ганы государствен-
ной власти субъ-
ектов страны.

Государство 
обязано 
увеличивать 
пенсии и 
пособия 

– Вносимые в 
Основной закон по-
правки необходимы, ис-
ходя из вызовов сегодняшнего 
дня и запросов общества.  При 
этом неизменными остаются его 
базовые принципы и ценности. 
Закон наполнил конкретным 
содержанием понятие «соци-
альное государство», посколь-
ку Конституцией закрепляются 

меры социальной поддержки.  В 
целом, вносимые изменения на-
целены на укрепление суверени-
тета страны, устойчивое эконо-
мическое развитие государства, 
– заявил председатель Думы 
Югры Борис Хохряков.

В частности, Основной закон 
наполняется конкретными нор-
мами о социальных обязатель-
ствах перед гражданами. В них 
говорится, что в России гаран-
тируются минимальный размер 
оплаты труда, который должен 
быть «не менее величины про-
житочного минимума трудоспо-
собного населения в целом по 
РФ». Утверждается индексация 
социальных пособий и иных со-
циальных выплат. Вводится обя-
зательная индексация пенсий 
не реже раза в год.  В 71  статье 
Конституции предлагается уста-
новить единые правовые основы 
системы здравоохранения, си-

Рост доходов граждан, ежегодная индексация пенсий и пособий, защита традиционной семьи 
и суверенитет России – за эти и многие другие изменения проголосовали депутаты окружной Думы, 

одобрившие поправки в Конституцию России

стемы воспитания и образова-
ния,  в том числе непрерывного 
образования. Поправки обеспе-
чивают территориальную це-
лостность государства и усили-
вают его суверенитет, защищают 
историческую правду, традици-
онные семейные ценности.

Широкая поддержка
–  На наш взгляд,  
принятие поправок 

к Конституции 
станет важным 

шагом в раз-
витии России, 
прежде всего, 
как социально-
го государства, 
– подчеркну-

ла вице-спикер 
окружного пар-

ламента, руководи-
тель фракции «Единая 

Россия» Наталья Запад-
нова. – Конкретизация данного 
принципа возлагает на государ-
ство дополнительные обязанно-
сти по обеспечению социальных 
гарантий, пересмотреть которые 
в сторону ухудшения будет не-
возможно. Также важно, что за-
крепляются меры по поддержке 

некоммерческих организаций 
– это признание роли «третьего 
сектора в стране».

Руководитель депутатской 
фракции партии «Справедливая 
Россия» в Думе Югры Михаил 
Сердюк также отметил, с каким 
масштабом прошли обсуждения 
поправок в Конституцию:

– Не много государств мо-

гут похвастаться столь широким 
обсуждением основного закона 
страны. Многие вещи, которые 
ранее так или иначе обсуждались 
в обществе, получили свое отра-
жение. Все это поможет сделать 
главный документ страны целост-
ным и достаточно значимым.

Новая политическая система
Руководитель фракции ЛДПР 

в окружной Думе Виктор Сысун 
выделил, что поправки расши-
ряют полномочия парламента, 
Совета безопасности, Государ-
ственного совета РФ.

–  Изменения посвящены но-
вым требованиям, выдвигаемым 
к президенту, членам правитель-
ства и госчиновникам разных 
уровней. Они закрепляют со-
циальные гарантии государства 
перед гражданами, меняют круг 
полномочий парламента, запре-
щают отчуждение федеральных 
территорий, устанавливают ста-
тус русского языка.  Все в сово-
купности позволяет нам голосо-
вать за поправки, – сказал Вик-
тор Сысун.

Фракция КПРФ воздержа-
лась, хотя о вносимых поправ-
ках также высказалась положи-
тельно.

– Мы давно выступали за 
изменение Конституции – аж 
с 1993 года. Наконец пришло 
время, наша партия активно 
участвовала в процедуре, часть 
предложенных нами поправок 
были приняты. Тем не менее 
депутаты Госдумы от фракции 
КПРФ воздержались, воздер-
жимся и мы,  –  пояснил руково-
дитель фракцииКПРФ в Думе 
Югры Алексей Савинцев. 

Среди вносимых изменений 
для Югры особое значение име-
ют положения о гарантирован-
ном праве на сохранение родно-
го языка, создание условий для 

его изучения и развития, 
а также на защиту и ох-
рану государством куль-
турной самобытности на-
родов, гарантии прав ко-
ренных малочисленных 
народов в соответствии с 

общепризнанными принципами 
и нормами международного пра-
ва приобретают конституцион-
ный статус.

Следующий этап – всенарод-
ное голосование. Оно пройдет 22 
апреля, которое будет объявлено 
выходным днём.

Владимир Путин предложил поправки в ходе своего обращения к Федеральному 
Собранию

В целом, вносимые изменения нацелены на укрепление 
суверенитета страны, устойчивое экономическое 
развитие государства, – заявил председатель Думы 
Югры Борис Хохряков

35 
из 38 депутатов Думы Югры 

проголосовали за поправки 
в Конституцию России, 

трое воздержались

Всенародное голосование 
пройдет 22 апреля 
2020 года – этот день 
объявлен выходным

На наш взгляд, принятие поправок к Конституции ста-
нет важным шагом в развитии России, прежде всего, 
как социального государства. Конкретизация данного 
принципа возлагает на государство дополнительные 
обязанности по обеспечению социальных гарантий, пе-
ресмотреть которые в сторону ухудшения будет невоз-
можно. Также важно, что закрепляются меры по под-
держке некоммерческих организаций – это признание 
роли «третьего сектора в стране.

Не много государств могут похвастаться столь ши-
роким обсуждением основного закона страны. Многие 
вещи, которые ранее так или иначе обсуждались в обще-
стве, получили свое отражение. Все это поможет сде-
лать главный документ страны целостным и достаточ-
но значимым.

Мы давно выступали за изменение Конституции – аж с 
1993 года. Наконец пришло время, наша партия активно 
участвовала в процедуре, часть предложенных нами по-
правок была принята. Тем не менее депутаты Госдумы 
от фракции КПРФ воздержались, воздержимся и мы. 

Поправки расширяют полномочия парламента, Совета 
безопасности, Государственного совета РФ. Изменения 
посвящены новым требованиям, выдвигаемым к прези-
денту, членам правительства и госчиновникам разных 
уровней. Они закрепляют социальные гарантии госу-
дарства перед гражданами, меняют круг полномочий 
парламента, запрещают отчуждение федеральных тер-
риторий, устанавливают статус русского языка. Всё в 
совокупности позволяет нам голосовать за поправки.

Алексей НЕЙМАН

Наталья ЗАПАДНОВА
вице-спикер Думы Югры, 
руководитель фракции «Единой России»

Виктор СЫСУН
руководитель фракции ЛДПР в Думе Югры

Алексей САВИНЦЕВ
руководитель фракции КПРФ в Думе Югры

Михаил СЕРДЮК
руководитель  фракции «Справедливой России» 
в Думе Югры
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ДЕПУТАТЫ ДУМЫ ЮГРЫ  ОДОБРИЛИ ПОПРАВКИ  
В КОНСТИТУЦИЮ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

В ходе 37 заседания Думы Югры парламентарии обсудили вопрос «О рассмотрении Закона Российской Федерации о поправке к Конституции 
Российской Федерации «О совершенствовании регулирования отдельных вопросов организации и функционирования публичной власти 

Председатель Думы Югры,  
Секретарь Ханты-Мансийского 
регионального отделения Партии 
Борис Хохряков прокомменти-
ровал итоги заседания: «Сегодня 
на повестке дня был единствен-
ный, но чрезвычайно значимый 
вопрос –  о рассмотрении Думой 
автономного округа Закона Рос-
сийской Федерации о поправке к 
Конституции Российской Феде-
рации «О совершенствовании ре-
гулирования отдельных вопросов 
организации публичной власти».

Закон накануне был принят 
Государственной Думой Рос-
сийской Федерации, одобрен 
Советом Федерации и, согласно 
процедуре вступления в силу, 
должен быть рассмотрен зако-
нодательными органами госу-
дарственной власти субъектов 
Российской Федерации.

Предложения о поправке Кон-
ституции инициированы Пре-
зидентом России Владимиром 

Владимировичем Путиным. К 
принятию во втором чтении в про-
ект изменений в Основной закон 
было внесено 206 поправок. За-
конопроект прошёл общественное 
обсуждение и в итоге обрёл статус 
Закона Российской Федерации.

На конституционный уровень 
вынесен ряд важнейших положе-
ний, касающихся политической 
и социальной сфер: обеспечение 
территориальной целостности 
государства и усиление его суве-
ренитета, защиту исторической 
правды и недопустимость ума-
ления значения подвига народа 
при защите     Отечества, защиту 
традиционных семейных ценно-
стей и важнейшие социальные 
гарантии.

Для Югры, например, особое 
значение имеют положения о га-
рантированном праве на сохране-
ние родного языка, создание усло-
вий для его изучения и развития, 
а также на защиту и охрану госу-

дарством культурной самобыт-
ности народов,  гарантии прав ко-
ренных малочисленных народов в 
соответствии с общепризнанными 
принципами и нормами междуна-
родного права приобретают кон-

ституционный статус.
Безусловна значимость по-

правок, касающихся социаль-
ных гарантий – минимальный 
размер заработной платы, рав-
ный величине прожиточного 

минимума, индексация социаль-
ных пособий и иных социаль-
ных выплат, регулярная индек-
сация размера пенсий.

Депутаты Думы Югры под-
держали Закон и приняли поста-
новление Думы о его одобрении. 
Следующий значимый этап – это 
общенародное голосование. Если 
не менее половины его участни-
ков поддержат поправки в Основ-
ной закон, они вступят в силу.

Хочу обратиться к югорча-
нам с призывом поддержать 
изменения в Конституцию, 
инициированные нашим на-
циональным лидером Вла-
димиром Владимировичем 
Путиным. Уверен, участие в 
общенародном голосовании – 
это уникальная возможность 
лично внести свой вклад в 
историю России и обеспечить 
нескольким поколениям рос-
сиян достойное настоящее и 
будущее».

РАБОТА НАД ПОПРАВКАМИ В КОНСТИТУЦИЮ ЗАВЕРШЕНА

Финальный текст утвержден 
в Совете Федерации. Закончено 
голосование в законодательных 
собраниях почти по всей стра-
не. Но пока всё это – только на 
бумаге. Впереди – всенародное 
голосование. Именно гражданам 
страны принадлежит главное, 
решающее слово в этом вопросе. 
Об этом в комментарии ER.RU 
заявил секретарь Генерального 
совета «Единой России» Андрей 
Турчак.

Он напомнил, что Президент 
России Владимир Путин при-
нимал самое активное участие в 
работе над поправками на раз-
ных этапах. «Свой вклад внесла 
и «Единая Россия» — и на уровне 
рабочей группы, и в регионах, и в 
Госдуме», — сказал Турчак.

Он отметил, что предложен-
ные поправки носят прежде все-
го социальный характер. «Мно-
го предложений, направленных 
на повышение качества жизни 
людей. Пожалуй, впервые в на-
шей стране социальные гаран-
тии прописываются в основном 
законе с такой детальной точ-
ностью. Другой блок фиксирует 
наши достижения последних де-
сятилетий в части суверенитета и 
независимости. Третий – вносит 
значимые изменения в баланс 
властей», — пояснил секретарь 
Генсовета партии.

Турчак подчеркнул, что это 
по-настоящему глобальные из-
менения для всей страны. «И 
мнение людей,  голос избирате-
лей в этом вопросе — абсолют-
ный приоритет. Всё решится 22 
апреля, и решать будут люди», — 
заключил он.

Президент России Владимир 
Путин 20  января внёс в Госдуму 
законопроект о поправке в Кон-
ституцию. За принятие документа 
в третьем, окончательном чтении 
11 марта проголосовали депутаты 
Госдумы. В этот же день документ 
одобрил Совет Федерации. 22 
апреля состоится общероссий-
ское голосование, на котором 

Поправки в Конституцию РФ носят прежде всего социальный характер

граждане России примут оконча-
тельное решение по поправкам в 
Основной закон страны.

Большинство поправок каса-
ется социальной сферы. В част-
ности, дети становятся важней-
шим приоритетом государствен-
ной политики и Правительство 
наделяется полномочиями по 
поддержке, укреплению и за-
щите семьи, сохранению тради-
ционных семейных ценностей. 
Закрепляется понятие брака как 
союза мужчины и женщины.

Также поправки в Конститу-
цию регламентируют положение 
об уважении к труду граждан и 
обеспечении защиты их прав. Га-
рантируется минимальный раз-
мер оплаты труда не менее вели-
чины прожиточного минимума.

Поправки в Конституцию 
расшифровывают понятие “со-
циальное государство” и гаран-
тируют индексацию пенсий не 
реже одного раза в год. Индекси-
роваться будут и другие социаль-
ные выплаты и льготы. Отдельно 
документ предпишет оказывать 
адресную социальную помощь – 
поддержку от государства долж-
ны получать те, кто действитель-
но в ней нуждаются.

Также Основной закон фактиче-
ски закрепляет право человека на 
получение доступной и качествен-
ной медицинской помощи вне за-
висимости от места проживания.

Власть берёт на себя обязан-
ность не только поддерживать и 
развивать добровольчество, но и 
формировать социальную поли-
тику при непосредственном уча-
стии НКО. Они смогут участво-
вать в выработке и проведении 
государственной политики.

Конституция ставит культуру 
России в ряд ключевых ценно-
стей страны,  называет одним из 
символов государства – таким 
же, как флаг, гимн или столица. 
Государство становится защит-
ником русской культуры и куль-
турной самобытности всех наро-
дов России.

Помимо этого, в Основном до-
кументе предлагается закрепить 
суверенитет страны: правовой и 
территориальный. Утверждает-
ся недопустимость отчуждения 
территории и любых действий и 
призывов, направленных на это.

Всего проект закона о поправ-
ке в Конституцию включает пред-
ложения по изменению 22 её глав.

Отметим, что 12 марта на за-
седании окружного парламента 
депутаты Думы Югры одобрили 
поправки к Конституции Россий-
ской Федерации.

«Предложение Президента 

России Владимира Владимиро-
вича Путина внести поправки в 
главный документ страны,  Кон-
ституцию, — это исторический 
момент в становлении нашего 
демократического общества. Все 
изменения направлены на бла-
го людей, повышение качества 
жизни,  защиту прав и свобод,  
укрепление демократии и суве-
ренитета страны — именно на 
эти ценности «Единая Россия»  
опирается в своей деятельности. 
Уверен, что данные изменения 
закрепят социальные обязатель-
ства и усилят демократические 
основы нашего государства.

Безусловна значимость по-
правок, касающихся социальных 
гарантий – минимальный размер 
заработной платы, равный вели-
чине прожиточного минимума, 
индексация социальных посо-
бий и иных социальных выплат, 
регулярная индексация размера 
пенсий.

Для Югры, например, особое 
значение имеют положения о 
гарантированном праве на со-
хранение родного языка, созда-
ние условий для его изучения и 
развития, а также на защиту и 
охрану государством культурной 

самобытности народов, гарантии 
прав коренных малочисленных 
народов в соответствии с обще-
признанными принципами и 
нормами международного права 
приобретают конституционный 
статус.

Депутаты Думы Югры под-
держали Закон и приняли по-
становление Думы о его одо-
брении. Следующий значимый 
этап – это общенародное голо-
сование. Если не менее полови-
ны его участников поддержат 
поправки в Основной закон, 
они вступят в силу.

Призываю всех югорчан, на-

ших однопартийцев, сторонни-
ков и избирателей поддержать 
предлагаемые изменения в Кон-
ституции, инициированные на-
шим национальным лидером 
Владимиром Владимировичем 
Путиным.

Участие в общенародном го-
лосовании — это уникальная 
возможность лично внести свой 
вклад в историю России и обе-
спечить поколениям россиян до-
стойное настоящее и будущее», - 
отметил Секретарь Ханты-Ман-
сийского Регионального отделе-
ния Партии, спикер окружного 
парламента Борис Хохряков.

«Большинство людей считает, 
что успешное развитие государ-
ства невозможно без благопо-
лучия каждой семьи.  Поэтому 
традиционные семейные ценно-
сти, поддержка и защита семьи 
–  приоритет в государственной 
политике. Ряд предложенных из-
менений посвящён именно этому 
направлению. 

Социальный блок поправок 
детально прописывает обяза-
тельства государства в отноше-
нии обеспечения работающих 
граждан минимально необхо-
димым уровнем оплаты труда, 
гражданам гарантируется обяза-
тельная регулярная индексация 
пенсий, социальных пособий и 
иных социальных выплат в со-
ответствии с уровнем инфляции. 
Таким образом мы выходим на 
новый уровень социальных га-
рантий.

 Считаю, что голосование за 
поправки в главный закон стра-
ны — необходимый шаг для 
дальнейшего развития Россий-
ской Федерации как социального 
государства, так как почти за три 
десятилетия со времени приня-
тия Конституции РФ в стране 
произошли серьёзные измене-
ния», — отметила вице-спикер 
окружного парламента, руково-
дитель депутатского объедине-
ния «Единая Россия» Наталья 
Западнова.
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«ЕДИНАЯ РОССИЯ» ПОМОЖЕТ ЛЮДЯМ В ПЕРИОД БОРЬБЫ 
С РАСПРОСТРАНЕНИЕМ КОРОНАВИРУСА

Медведев поручил «Единой России» оказывать людям всю необходимую помощь в связи с пандемией коронавируса и перейти в режим волонтёрства

Председатель «Единой Рос-
сии» Дмитрий Медведев на 
заседании Бюро Высшего совета 
партии дал ряд поручений по ор-
ганизации работы партии в ус-
ловиях пандемии коронавируса.

Он заявил, что  все подразде-
ления Партии, весь партийный 
актив становятся резервом ре-
гиональных оперативных шта-
бов по борьбе с распростране-
нием вируса.

В первую очередь, Медведев 
поручил руководству региональ-
ных отделений «Единой России» 
связаться с оперативными шта-
бами по противодействию рас-
пространения коронавирусной 
инфекции в субъектах РФ и под-
ключить весь партийный ресурс. 
«Имею в виду общественные 
приёмные, депутатский корпус, 
совет сторонников, первичные 
отделения партии, всю имеющу-
юся инфраструктуру – и перейти 
на режим волонтёрства, добро-
вольческой помощи. Мы долж-
ны оказывать людям всю необ-
ходимую помощь – от доставки 
на дом продуктов питания и 
лекарств до оказания консуль-
тационной поддержки – там, где 

это необходимо», – сказал он.
Председатель «Единой Рос-

сии» на заседании Бюро Выс-
шего совета партии призвал 
руководство фракции «Единой 
России» в Госдуме в максималь-
но короткие сроки обеспечить 
принятие законодательных мер 
по защите прав граждан и ока-
зания им необходимой помощи 
в условиях противодействия 
распространению коронавирус-

ной инфекции. «Речь идёт о дис-
танционной продаже лекарств, 
ограничении цен на медика-
менты и медицинские изделия, 
остро необходимые сейчас. Рас-
считываю, что соответствующие 
меры будут приняты депутатами 
в ближайшее время»,  –  подчер-
кнул Медведев.

«С сегодняшнего дня все под-
разделения партии, весь партий-
ный актив становятся резервом 

региональных оперативных 
штабов по борьбе с распростра-
нением вируса»,  –  сказал Пред-
седатель партии.

«Что касается проведения 
крупных мероприятий, которые 
были запланированы заранее, – 
нужно посмотреть, когда и как 
их организовать. Это касается 
и «Диктанта Победы» и Всерос-
сийского субботника. Посмо-
треть, как развиваются события, 
и перенести эти мероприятия на 
более благоприятный период», 
– заявил Медведев.

Изменения коснутся и прове-
дения предварительного голо-
сования. Будут переформатиро-
ваны обязательные дебаты, они 
пройдут в режиме индивидуаль-
ных видеопрезентаций в соци-
альных сетях.

Как отметил региональный 
координатор партийного проек-
та «Здоровое будущее»  В Югре 
Николай Ташланов, Прави-
тельством Югры своевременно 
организована системная межве-
домственная работа по преду-
преждению распространения ко-
ронавируса. Предпринимаются 
все необходимые профилактиче-

ские меры по предупреждению и 
нераспространению инфекции.

«В автономном округе на се-
годняшний день заболевших ко-
ронавирусом COVID-19  нет.  Но 
мы,  в «режиме повышенной го-
товности», должны быть готовы 
к любому сценарию, в том числе 
и к возможному проникновению 
заболевания на нашу террито-
рию,  для того чтобы быстро и 
чётко минимизировать предпо-
лагаемые последствия. 

Конечно, не позволить ин-
фекции попасть в регион  –  это 
наша общая первоочередная 
задача. Поэтому полностью 
поддерживаю и считаю един-
ственно верным решение руко-
водства «Единой России» о при-
соединении партийного актива 
к региональным оперативным 
штабам по борьбе с коронави-
русом, организации совместной 
контрольно-предупредительной 
и информационно-разъясни-
тельной работы. Необходимо 
консолидировать все имеющие-
ся ресурсы для противодействия 
распространению смертельно 
опасного вируса», – подчернул 
Ташланов.

«ЕДИНАЯ РОССИЯ» И МИНТРУД УПРОСТЯТ ПРАВИЛА ПРОХОЖДЕНИЯ 
ИНВАЛИДАМИ МЕДИКО-СОЦИАЛЬНОЙ ЭКСПЕРТИЗЫ

С просьбой упростить процедуру получения инвалидами средств реабилитации к министру обратился координатор партпроекта 
«Единая страна – доступная среда», зампред комитета Госдумы по труду и социальной политике Михаил Терентьев

Мы приветствуем желание 
нового состава Минтруда и 
лично министра разобраться 
с накопившимися достаточно 
острыми проблемами в сфере 
защиты прав инвалидов, отме-
тил Андрей Турчак.

Министр труда и социальной 
защиты Антон Котяков под-
держал предложение «Единой 
России» предоставить инвали-
дам возможность получать тех-
нические средства реабилитации 
(ТСР)  по месту жительства или 
по месту фактического нахож-
дения. Об этом ER.RU сообщил 
заместитель секретаря Генсовета 
партии Александр Хинштейн 
по итогам встречи, которая про-
шла на площадке партии в рас-
ширенном формате с участием 
представителей профильных об-
щественных организаций.

 Он также обратил внимание 
на то, что сегодня инвалиды 
должны представлять в обя-
зательном порядке для меди-
ко-технической экспертизы не-
которые высокотехнологичные 
средства реабилитации и пред-
ложил отменить эту норму.

«Мы критически подойдем 
к норме, которая сегодня опре-
деляет необходимость физиче-
ского предоставления средств 
реабилитации. Нами ещё не со-
здана соответствующая инфра-
структура, которая обеспечива-
ет беспроблемную оперативную 
замену средств реабилитации 
без дополнительных трудностей 
и сложностей со стороны инва-
лидов. Поэтому на данном эта-
пе, пока мы этот механизм не от-
ладим, мы это приостановим», 
– сказал Котяков.

Также в ходе встречи подни-
мался вопрос о процедуре за-

купки средств реабилитации. «У 
нас есть закон 44-ФЗ, который 
не нравится, наверное, всем. 
Технические средства реабили-
тации не могут закупаться по 
принципу «чем дешевле – тем 
лучше». И к нам по этому поводу 
поступает много обращений – в 
партию, и в наши общественные 
приёмные,  и через НКО»,  –  от-
метил сопредседатель рабочей 
группы Генсовета «Единой Рос-
сии» по поддержке гражданско-
го общества, депутат Госдумы 
Сергей Боярский.

Министр сообщил, что в бли-
жайшее время будет расширен 
перечень ГОСТов исходя из вос-
требованности средств реаби-
литации. Это во многом решит 
проблему, так как требования к 
качеству ТСР будут повышены.

На встрече были рассмотре-
ны и другие вопросы, которые 
вызывают наибольший резо-
нанс среди людей с ограничен-
ными возможностями здоро-
вья. В частности, как отметил, 
обращаясь к министру, секре-
тарь Генсовета «Единой Рос-
сии» Андрей Турчак, сегодня 
широко распространены случаи 
отказов в подтверждении инва-
лидности.

«В Нальчике ребёнку с ДЦП 
отказали в инвалидности. В Бар-
науле  девушке с редким генети-
ческим заболеванием отказали 
восемь раз. В Ростове-на-Дону 
отказали ребёнку без глаза. От 
этих сообщений мороз по коже. 
Подобные ситуации просто не-
допустимы», – подчеркнул он.

Турчак предложил пересмо-
треть правила, и в частности раз-
решить гражданам, перенёсшим 
ампутацию, не проходить обяза-
тельное переосвидетельствова-

ние по истечении времени.
В свою очередь Терентьев 

обратил внимание на то, что 
сама процедура рассмотре-
ния вопроса об инвалидно-
сти занимает много времени 
и требует большого количе-
ства документов в бумажном 
виде. «Мы предлагаем изба-
вить людей от необходимости 
посещения многочисленных 
инстанций. Для этого нужно 
организовать процесс так, что-

бы документы направлялись 
в электронном виде в систе-
му бюро медико-социальной 
экспертизы. Это позволит не 
гонять человека по инстанци-
ям», – подчеркнул он.

Министр соцзащиты также 
согласился с мнением предста-
вителей общественности о том, 
что сегодня в недостаточном 
объёме проводятся выездные 
переосвидетельствования. «Их 
объём необходимо нарастить, 
чтобы процедура стала более до-

ступной для людей», – отметил 
Котяков.

«Мы считаем, что прежде 
чем принимать какие-либо ре-
шения, касающиеся людей с 
ограниченными возможностя-
ми,  их необходимо самым де-
тальным образом прорабаты-
вать. Предлагаем это сделать на 
площадке центра «Единой Рос-
сии» по защите прав инвалидов, 
который будет создан по итогам 
нашей встречи. Его возглавит 
Михаил Терентьев. В состав 
центра войдут представители 
профильных общественных ор-
ганизаций и объединений для 
наиболее объективной оценки 
нормативно-правовой базы и 
принимаемых решений», – под-
черкнул Хинштейн.

Подводя итоги встречи, Тур-
чак отметил конструктивный 
характер диалога с новым со-
ставом Министерства труда и 
социальной защиты по решению 
проблем инвалидов.

«Мы приветствуем жела-
ние нового состава Минтруда 
и лично министра разобраться 
с накопившимися достаточно 
острыми проблемами в сфере 
защиты прав инвалидов. И бу-
дем впредь на площадке партии 
рассматривать вопросы, кото-
рые по-настоящему волнуют 
людей, привлекая к этой работе 
все заинтересованные стороны 
– представителей органов вла-
сти, общественности и экспер-
тов», – заключил Турчак.

В Югре численность инвали-
дов порядка 60 000 человек (59 
462) в том числе более 6,5 тыс. 
детей-инвалидов (6612). Люди 
с инвалидностью в округе  по-
лучают традиционно широкую 
поддержку. Например, семьям, 

в которых воспитываются де-
ти-инвалиды, выплачивается 
ежемесячное социальное посо-
бие, предоставляются техниче-
ские средства реабилитации за 
счёт средств бюджета автоном-
ного округа, осуществляются 
единовременные денежные вы-
платы к праздничным и памят-
ным датам. Также выплачива-
ется ежемесячная компенсация 
затрат родителей на обучение 
детей-инвалидов на дому, про-
живающих как в городской, так 
и в сельской местности.

Кроме этого, компенсируют-
ся затраты инвалидов и родите-
лей (законных представителей) 
на приобретение специальных 
учебных пособий и литературы 
для учащихся в профессиональ-
ных образовательных орга-
низациях, а также в образова-
тельных организациях высшего 
образования  (за исключением 
обучающихся в федеральных 
государственных образователь-
ных учреждениях).«В 2019 и 
2020 годах были два обращения 
по переосвидетельствованию 
инвалидности. Один вопрос ре-
шён положительно, второй на-
ходится в работе. Важно отме-
тить, что сложностей в решении 
вопросов, касающихся людей 
с ограниченными возможно-
стями, не возникает. Налажено 
взаимодействие со службами 
медико-социальной экспер-
тизы, социальной защиты на-
селения. Специалисты служб 
регулярно принимают участие 
в выездных приёмах граждан, 
горячих линиях», –  рассказал 
региональный координатор 
партийного проекта «Единая 
страна – доступная среда» в 
Югре Василий Тихонов.
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Встречи с трудовыми коллективами

ВЛАДИМИР СТЕПУРА: 
Я ВСЕГДА ГОТОВ К ДИАЛОГУ

Ежегодно глава города Покачи Владимир Степура 
проводит встречи с трудовыми коллективами. В 2020 году 
Владимир Иванович уже побывал во многих учреждениях. 

На одной из таких встреч, 16 марта в школе №4, 
побывал корреспондент газеты «Покачевский вестник»

Глава города рассказал об итогах 
2019 года и начале 2020 года, о ситуации 
в мире, о достижениях в городе, планах 
и перспективах на будущее.

Далее сотрудники коллектива школы 
смогли задать интересующие вопросы. 
Наиболее актуальные вопросы связаны 
с темой ЖКХ и коммунальных услуг. 

Один из участников поднял тему сбо-
ра подростков в одном из торговых цен-
тров города, а также в подъезде рядом 
с этим центром после его закрытия.  Он 
отметил, что на замечания молодёжь мо-
жет грубить или неуважительно общать-
ся. Глава города порекомендовал в таких 
случаях не пытаться разобраться самим, 
а лучше обращаться в соответствующие 
структуры для разрешения ситуации,  в 
частности звонить в службу 112.

 Одна из участниц встречи задала вопрос 
по поводу качества напольного покрытия 
в новом доме по адресу: Коммунальная, 5, 
в квартире своей пожилой мамы.

«Вы обратились по адресу, — отметил 
глава города,  —  ситуация будет изучена.  
Квартиры у компании-застройщика вы-
купала администрация города, поэтому 
при необходимости мы имеем право тре-
бовать от застройщика устранения про-
блем, связанных с качеством. Этот вопрос 

мы прямо сейчас берём на контроль».
Также на встрече были затронуты 

темы безопасности обучающихся шко-
лы, благоустройства городских террито-
рий, вывоза и утилизации бытовых от-
ходов, нововведений в законодательстве.

«Спасибо за ваши вопросы, за то, что 
принимаете активное участие в жизни 
города, а также за вашу работу. Если у 
вас будут какие-либо предложения или 
темы, которые вас волнуют, обращай-
тесь, я всегда готов к диалогу», — сказал 
глава города в завершение встречи.

Фото автора

Интеллектуальная 
игра «РосКвиз»

Бурулай БЕХМАТОВА

14 марта в покачёвской городской библиотеке прошла 
интеллектуальная игра «РосКвиз». Она была посвящена  

75-летию Победы в Великой Отечественной войне. 
В игре приняли участие школы города и политехнический колледж

В турнире соревновались 4 коман-
ды: школа № 1, школа № 2, школа № 4,       
Лангепасский политехнический кол-
ледж Филиал в городе Покачи. 

В каждой команде было по 6 подрост-
ков и 2 взрослых.

В качестве жюри выступили предсе-
датель местного координационного со-
вета сторонников партии «Единая Рос-
сии», заместитель главы города Покачи 
Наиль Вафин, заместитель начальника 
управления культуры,  спорта и моло-

Организаторы – местный 
совет сторонников 
партии «Единная Россия», 
активисты «Молодой 
гвардии», волонтёры 
добровольческого 
объединения «Содружество» 
при администрации 
города Покачи, городская 
библиотека

дёжной политики администрации горо-
да Покачи Елена Базарбаева, специа-
лист городской библиотеки Алёна    Пе-
трачук. 

Игра состояла из трёх раундов.  Пер-
вый — «Разминка для мозгов». Он со-
стоял из 20 вопросов, на каждый из них 
давалось 4 варианта. Задачей участни-
ков было выбрать правильный вариант. 
На обсуждение каждого вопроса — 30 
секунд. Второй — «Железная логика». 
Здесь 15 вопросов. У ребят было 60 се-
кунд для размышления, но главное — 
дать правильный ответ в письменной 
форме. Самый сложный и заключитель-
ный раунд —  «Русская рулетка».  Тут 
было только два задания, но задача стоя-
ла как можно быстрее понять, о ком или 
о чём идёт речь, и сдать бланк с ответом.

Вопросы и задания были сложные, 
даже для взрослых, но все участники 
справились. Командная игра «РосКвиз» 
на логику, сообразительность и смекал-
ку прошла весело и интересно,  как на 
одном дыхании. 

По окончании мероприятия все 
участники получили дипломы и сладкие 
призы.

Места распределились таким обра-
зом: III место разделили  команды фи-
лиала в городе Покачи Лангепасского 
политехнического колледжа  и школы 
№ 2, диплом II степени забрали уча-
щиеся школы № 1.  Победителем игры 
и обладателем диплома I степени стала 
команда средней общеобразователь-
ной школы № 4. 

Фото автора

#ОчёмГоворятПокачи

СТАЛО СВЕТЛЕЕ – ЖИТЕЛИ ДОВОЛЬНЫ
Один из часто задаваемых вопросов, с которым жители Покачей обращаются к главе 

города, – это уличное освещение.  Покачёвцы вносят свои предложения, где, по их мнению, 
нужно его улучшить. Эти предложения рассматриваются и по мере возможности 

претворяются в жизнь. Так, недавно было добавлено освещение за Сбербанком

В одной из покачёвских групп ВКонтакте появился 
пост благодарности: «Многолетние просьбы были услы-
шаны. Вчера было очень неожиданно и приятно увидеть 
освещение, которого нам так не хватало. Спасибо».

Жители города  предлагают свои идеи и озвучивают 
жалобы, как в городских группах, так и пишут главе го-
рода в личные сообщения. Все вопросы принимаются на 
контроль. 

В октябре 2019 года Владимир Степура собирал вы-

Людмила ГОЛУБЕВА

ездную комиссию, которая провела рейд по всем участ-
кам, о которых говорили горожане. Среди этих участков 
была и территория за домом Ленина, 3. Комиссия оцени-
ла, что можно сделать, и запланировала работы на следу-
ющий год. И вот уже в начале 2020-го освещение улучши-
ли, дорожка за Сбербанком теперь ярко освещена. 

Покачёвцы отреагировали благодарностью. Хорошо, 
когда между горожанами и властью существует взаимо-
действие, всё это идёт только на пользу городу.

Людмила ГОЛУБЕВА

Глава города - о планах и перспективах

Встреча с трудовым коллективом школы №4
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НОВЫЕ ЗВЁЗДОЧКИ НА ТВОРЧЕСКОМ НЕБОСКЛОНЕ
Страницу подготовили Людмила ГОЛУБЕВА, Бурулай БЕХМАТОВА, Галина ТКАЧЕНКО

Городской конкурс «Юные таланты Покачей», организатором которого на протяжении многих лет является управление 
культуры, спорта и молодёжной политики, вновь зажёг для нас ярких звёздочек на творческом небосклоне. 

На прошлой неделе в течение трёх вечеров покачёвцы наслаждались замечательными концертами

12 и 13 марта юные артисты 
показывали свои таланты на 
сцене Детской школы искусств. 
За эти два дня было представ-
лено 43 конкурсных номера, 
которые оценивались компе-
тентным жюри под председа-
тельством заместителя главы 
города Галины Гвоздь.

Ребята из детских садов 
«Югорка», «Сказка», «Ряби-
нушка», «Солнышко» и до-
школьного учреждения «Центр 
развития ребёнка —  детский 
сад» выступили в  номинаци-
ях  «Вокал», «Хореография», 
«Театр моды», «Театр», «Ви-
деоролик», «Художественное 
слово», «Инструментальное 
исполнительство», «Ориги-
нальный жанр», «Возможно-
сти без границ» и «Югра начи-
нается с семьи».

 Дошколята восхищали зри-
телей детской непосредствен-
ностью, очаровательными 
улыбками и невероятным оба-
янием. 

Великие модницы и мод-
ники дефилировали в наряд-
ных костюмах. Колоритные 
и яркие наряды, прекрасные 
хореографические и вокаль-
ные номера создали атмосферу 
праздника, зарядили хорошим 
настроением. 

Мамы и  папы,  бабушки 
и дедушки поддерживали 
юных артистов счастливыми 
улыбками и громкими апло-
дисментами. 

14 марта конкурс продол-
жился в Доме культуры  «Ок-
тябрь». В этот день жюри 
оценивало 21 выступление, 
каждое из которых было та-
лантливо, уникально и неза-
бываемо. 

Ребята очень выразительно 
декламировали, пели хором, 
сольно и вокальными ансам-
блями, танцевали, показывали 
спектакли.  

В номинациях «Вокал», 
«Хореография», «Художе-
ственное слово», «Оригиналь-
ный жанр», «Театр» выступали 
коллективы Детской школы 
искусств, школы №2, школы 
№4, Лангепасского политех-
нического колледжа филиала в 
городе Покачи, Дома культуры 
«Октябрь».

Надо отметить, что во время 
каждого выступления волно-
вались не только конкурсанты, 
но и педагоги, и родители. 

Зрители громко аплодиро-
вали и даже некоторым дарили 
цветы. Каждое выступление 
достойно награды. Но конкурс 
для того и проводится, чтобы 
определить лучших из лучших. 

И всё же,  как бы ни крути-
лось колесо фортуны и как бы 
ни распределились места, каж-
дый конкурсант уже получил 
свою минуту славы.  Так пусть 
же таких творческих минут у 
наших юных звёздочек будет 
как можно больше!
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Информационная поддержка ТОС

Хотите создать ТОС? Действуйте!
Развитие гражданского общества основывается на активности самих граждан. Иждивенческое мышление «мне все должны» 

перестраивается на осознание того, что мы сами можем влиять на улучшение качества своей жизни. Сейчас во многих городах России стали 
создаваться  ТОСы (территориальное общественное самоуправление), и Покачи не исключение

В нашем городе появилась 
инициативная группа, возглави-
ла которую Наталья Гаджиева 
— активистка, неравнодушный 
человек с лидерскими качества-
ми. Она загорелась идеей соз-
дания ТОС в многоквартирном 
доме Молодёжная, 1.

Администрация города ока-
зывает инициативной житель-
нице информационную под-
держку.  Так, начальник отдела 
по социальным вопросам и свя-
зям с общественностью Инна 
Токарева помогла разработать 
и распечатать анкеты для жиль-
цов дома. Наталья Гаджиева 
вместе с инициативной груп-
пой и волонтёрами обошли все 
квартиры, раздали опросники и 
провели беседу с жильцами. 

О результатах работы На-
талья Гаджиева сообщила на 
встрече с заместителем главы 
города Галиной Гвоздь, на-
чальником отдела по социаль-
ным вопросам и связям с обще-
ственностью Инной Токаревой, 
начальником  управления ЖХК 

Антоном Андрусенко.
Наталья Гаджиева рассказа-

ла о том, с какими трудностя-
ми она столкнулась, раздавая 
опросники жильцам. Одна из 
проблем состоит в том, что 
квартиранты, снимающие жи-
льё в аренду,  боятся,  что их 
участие в ТОС не понравится 
хозяевам квартиры.  Но  наи-
большая сложность — это не-
доверие людей. Многие боятся, 
что их заставят платить ещё 

сверх коммунальных платежей 
и оплаты за капитальный ре-
монт. 

«Я постоянно в беседах с 
жильцами нашего дома расска-
зываю о преимуществах ТОС. 
Ведь мы можем реально решать 
вопросы, которые считаем важ-
ными.  Если на собрании ТОС 
проголосуют за благоустрой-
ство территории,  например,  за 
создание комфортных парко-
вок, то мы можем принять уча-

Галина Гвоздь: «Инициатива создания ТОС Молодёжная, 1 — 
хороший пример для жильцов других домов»

стие в муниципальном конкур-
се по инициативному бюджети-
рованию или выиграть грант. 
Мы можем установить контей-
неры с крышками, чтобы пти-
цы и собаки не растаскивали по 
двору мусор. Можем проводить 
субботники, высадить деревья, 
обустроить клумбы, чтобы во 
дворе было уютно. Особенно 
важно создать хорошие условия 
для детей и установить такие 
игровые площадки, на которых 
будет интересно и безопасно. 
Важно привить жильцам дома 
принципы добрососедства, 
чтобы мы могли все вместе 
общаться, оказывать помощь 
тому, кто попал в трудную жиз-
ненную ситуацию, проводить 
детские праздники, конкурсы 
на самый лучший подъезд или 
самую лучшую клумбу. Можно 
установить столик для игры в 
домино. Вообще, возможности 
ТОС очень широкие, и надо 
ими воспользоваться», — рас-
сказала Наталья Гаджиева.

Инна Токарева сообщила, 

что, согласно законодательству, 
в данном доме 219 собствен-
ников имеют право голосовать 
начиная с 16-летнего возраста. 
Чтобы создать ТОС, необходи-
мо собрать голоса жильцов. 

В соответствии с законом, 
необходимо провести конфе-
ренцию, если требуется числен-
ность более трёхсот человек. 
Так как в этом доме число голо-
сующих допускается менее 300 
человек, то достаточно прове-
сти собрание.  

Подготовка к собранию тре-
бует работы с документацией, и 
эту помощь Инна Токарева ока-
зывает инициативной группе. 
Как только пройдёт собрание 
жильцов, начнётся следующий 
этап по созданию ТОС. 

Галина Гвоздь поддержала 
инициативу и выразила уве-
ренность, что жильцы других 
домов, увидев положительный 
результат, тоже захотят создать 
ТОС.   

Фото автора 

Информационная поддержка СОНКО

Общественных организаций становится больше
Галина ТКАЧЕНКО

Нужен ли Покачам частный детский сад? Все ли социальные предприниматели  и социально ориентированные некоммерческие  организации 
обеспечены помещениями? Эти и многие другие вопросы обсуждались на рабочем совещании по поддержке СОНКО и социального 

предпринимательства. Совещание вела первый заместитель главы города Покачи Алёна Ходулапова

Открывая совещание, Алёна 
Ходулапова обратила внима-
ние на то, что необходимо про-
анализировать совместную ра-
боту по поддержке СОНКО и 
социального предприниматель-
ства в комплексе всех струк-
тур городской администрации, 
учесть плюсы и минусы, спла-
нировать дальнейшую работу 
так, чтобы улучшить все пока-
затели. 

Заместитель главы города  
Галина Гвоздь отметила, что 
вся работа проводится  в соот-
ветствии с муниципальными 
программами по поддержке 
СОНКО и социального пред-
принимательства. 

 В 2019 году в Покачах начал 
работать один ресурсный центр. 
Учитывая потребности нашего 
города, это хороший показатель.

Также Галина Дмитриевна 
отметила, что количество пло-
щадей, переданных СОНКО, 
увеличилось.

Составлены перечни муни-
ципального имущества, пред-
назначенного для передачи во 
владение СОНКО и во владе-
ние субъектами социального 
предпринимательства. Первый 
заместитель главы города Алё-
на Ходулапова поставила зада-
чу перед КУМИ и управлением 
экономики, чтобы в 2020 году 
проверить нуждаемость соци-

альных предпринимателей в 
площадях.

Начальник отдела по соци-
альным вопросам и связям с 
общественностью Инна Тока-
рева довела до сведения ин-
формацию о том, что в Покачах 
увеличилось количество СОН-
КО,  многие из  которых полу-
чили финансовую поддержку 
из бюджета муниципального 
образования.

Галина Гвоздь заострила 
внимание на том, что в работе 
по поддержке СОНКО и соци-
ального предпринимательства 
задействованы все структурные 
подразделения городской ад-
министрации. Благодаря это-
му увеличивается количество 
услуг, переданных некоммер-
ческим организациям, в сфере 

но-патриотическое мероприя-
тие «Зарница».

При общественной органи-
зации «Приход храма Покрова  
Божией Матери» ежегодно в 
летнее время организовывается 
палаточный лагерь «Неофит» 
для детей прихожан церкви. 

Руководитель АНО «Центр 
семейного устройства «Счастье 
в детях» Эльза Марагина орга-
низовывает благотворительные 
ярмарки.

«Во многих городах поль-
зуется большим спросом такая 
услуга, как частный детский сад. 
Но в Покачах эта услуга не вос-
требована, так как у нас давно 
уже достигнута стопроцентная 
обеспеченность государствен-
ными дошкольными образова-
тельными учреждениями. Если 
социальные предприниматели 
будут готовы создать частные 
образовательные организации, 
мы окажем им содействие»,  —  
сообщила Галина Дмитриевна.

Завершая совещание, Алё-
на Ходулапова нацелила на 
дальнейшее сотрудничество 
администрации города с пред-
ставителями некоммерческого 
сектора как поставщика негосу-
дарственных услуг населению.

ОТ АВТОРА
На форуме в Нижневартов-

ске все были удивлены, что 
в таком маленьком городе, 
как Покачи, так много обще-
ственных организаций. Но 
это не повод останавливаться 
на достигнутом. Как говорит-
ся, нет предела совершенству.

Часть полномочий передаётся общественникам. 
Пример тому - проведение городского фестиваля «Соцветие» 

Местной национально-культурной общественной
 организацией «Дружба народов»

Галина ТКАЧЕНКО

Автономная некоммерческая организация «Вектор доброты» 
в 2019 году провела городскую игру «Зарница»

образования, культуры, спорта 
и молодёжной политики.

Так, например,  руководитель 
Местной национально-культур-
ной общественной организации 
«Дружба народов» Солтанпа-
ша Яхьяев уже проводил го-
родской фестиваль националь-
ных культур «Соцветие».

Руководитель Местной обще-
ственной организации г.Покачи 
«Центр развития физической 
культуры и спорта» Марат Ке-
римханов проводит соревнова-
ния по боксу.

Руководитель АНО «Ресурс-
ный центр «Под зонтом» Ев-
гений Вязов провёл форум 
«#ЭкоПРО».

Руководитель АНО «Вектор 
доброты» Елена Скловская 
организовала и провела воен-
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Духовно-нравственное воспитание школьников
Взаимодействие школы и СОНКО

Представители религиозных общественных организаций – настоятель  
храма Покрова Божией Матери иерей Александр Сысоев и имам-хатыб 
соборной мечети города Покачи Гаджиев Гаджияв приняли участие в 
общешкольном родительском собрании в МАОУ СОШ №2

Заместитель директора по 
учебной работе Маргарита Му-
раховская рассказала родите-
лям  о том, что с 1 сентября 2012 
года во всех субъектах нашей 
страны, в соответствии с поруче-
нием Президента России и Рас-
поряжением Председателя Пра-
вительства РФ, был введён ком-
плексный учебный курс «Основы 
религиозных культур и светской 
этики» (ОРКСЭ).

Учебный курс является культу-
рологическим, то есть светским, а 
не вероучительным, и направлен 
на развитие у школьников 10-11 
лет представлений о нравствен-
ных идеалах и ценностях, состав-
ляющих основу религиозных тра-
диций многонациональной куль-
туры народов России.

Курс ОРКСЭ изучается на пе-
реходной стадии от начального 
к основному уровню обучения. 
С одной стороны, курс дополня-
ет обществоведческие аспекты 
предмета «Окружающий мир», с 
другой стороны, предваряет на-
чинающееся в 5 классе изучение 
предмета История курса внеу-
рочной деятельности «Основы 

духовно-нравственной культуры 
народов России».

Курс включает в себя 6 моду-
лей, которые согласуются между 
собой по педагогическим целям, 
задачам, требованиям к конеч-
ному результату.

Содержание каждого модуля 
ориентировано на знакомство с со-
ответствующей культурой и религи-

озной или светской традицией и не 
содержит критических оценок дру-
гих религий и мировоззрений.

Все модули нового предмета 
соединяются общими блоками, 
которые группируются вокруг 
трёх базовых национальных цен-
ностей: Отечество, Семья, Куль-
турная традиция.

Изучение каждого модуля со-
провождается учебниками изда-
тельства «Просвещение», которые 
успешно прошли экспертизу, со-
ответствуют ФГОС (федеральные 
государственные образователь-
ные стандарты), включены в феде-
ральный перечень учебников.

Предмет безотметочный. По 
этому учебному курсу не пред-
усмотрены большие домашние 
задания.

Педагоги, которые препо-
дают модули ОРКСЭ, прошли 
курсы повышения квалифи-
кации «Методика преподава-
ния курса ОРКСЭ», приняли 
участие в апробации инстру-
ментария по обследованию пе-
дагогов на предмет владения 
содержанием программ по мо-
дулям ОРКСЭ. 

После того,  как учителя по-
знакомили с модулями «Осно-
вы православной культуры» и  
«Основы исламской культуры»,  
настоятель  храма Покрова 
Божией Матери иерей Алек-
сандр Сысоев и имам-хатыб 
соборной мечети города По-
качи Гаджияв хазрат Рахма-
тулла дали свои рекомендации 
по выбору модулей. 

Представители духовенства 

отметили важность того, что 
учебный курс «Основы религи-
озных культур и светской этики» 
направлен на развитие у школь-
ников представлений о нрав-
ственных идеалах и ценностях, 
составляющих основу религи-
озных и светских традиций, на 
понимание их значения в жизни 
современного общества, а также 
своей сопричастности к ним.

Фото автора

На родительском собрании присутствовали руководители 
религиозных общественных организаций города Покачи

Благоустроенное озеро сможет стать брендом Покачей

Анастасия Тимошенко, начальник управления капиталь-
ного строительства администрации г. Покачи

Юлия Мялина, представитель архитектурного бюро 
«ISAEV architects» (г. Екатеринбург)

Родителям рассказали о 
курсе ОРКСЭ

Галина ТКАЧЕНКО

«Царевна-лягушка» на озере «Молодёжном»
12 марта в школе № 4 прошёл проектный семинар по благоустройству 
озера по улице Молодёжной или, как его именовали ранее в народе, 
«Лягушатник». В мероприятии приняли участие все, кто неравнодушен 
к данному вопросу

Не все знают, что ещё в 80-е и в 
начале 90-х годов это было люби-
мым местом отдыха покачёвцев, 
там играли дети, проводили сво-
бодное время взрослые – купались, 
загорали, и даже закидывали удоч-
ки. Был перекинут деревянный мо-
стик. А сейчас это заброшенный, но 
очень колоритный и перспектив-
ный островок в черте города. над 
благоустройством которого следу-
ет хорошенько поработать.

Приветствуя участников меро-
приятия, заместитель главы горо-
да Покачи Наиль Вафин сказал, 
что жизнь города в наших с вами 
руках и озеро может стать новой 
достопримечательностью Пока-
чей. Он познакомил собравшихся 
с творческой командой из города 
Екатеринбурга – Кириллом Иса-
евым и Юлией Мялиной – спи-
керами семинара.

Кирилл Исаев архитектор, ру-

ководитель архитектурного бюро 
«ISAEV architects».

– Наша команда занимается про-
ектированием благоустройства в 
различных городах. Офис находит-
ся в городе Екатеринбурге,  но мы 
работаем по Уралу и ХМАО – Югре. 
В ваш город мы приехали сделать 
проект для конкурса «Малые го-
рода и исторические поселения», 
который будет проходить в конце 
весны. Это федеральный конкурс. 
Победитель получает 60 миллио-
нов рублей для реализации проекта. 
Сейчас мы разрабатываем террито-
рию озера «Молодёжного».

Мозговой штурм начался с 
того, что участники разделились 
на команды по 6-8  человек.  Им 
были розданы карты окраины 
города с озером, прилегающими 
дорогами и насаждениями. Также 
были выданы стикеры с изобра-
жением того, что бы они хотели 

видеть на территории озера. 
Разработка проекта и «хотелки» 

были у всех разные: освещённая 
разноуровневая дорожка вокруг 
озера с лавочками, Wi-Fi, мостик, 
фотозоны для молодожёнов с ма-
лыми архитектурными формами, 
детские игровые площадки, цвето-
музыкальный фонтан в середине 
озера, прокат лодок, сцена и т.д.

В течение проектной сессии спи-
керы помогали и консультировали.

Готовые проекты имели такие 
названия, как «По щучьему веле-
нию», «Северное сияние», «По-
качёвский эдем», «Молодёжное 
озеро», «Лор Ань», «Лягушат-
ник-ленд», а название «Царев-
на-лягушка» повторилось два раза.

«Мы будем учитывать каждое 
мнение жителей, потому что для нас 
это очень важно», – отметил спикер.

Для тех, у кого не получилось 
принять участие в мероприятии, 
в интернете и социальной сети 
«ВКонтакте» в группе «Покачёв-
ский вестник» будет размещён 
опросник в виде электронной ан-
кеты,  где покачёвцы могут оста-
вить свои пожелания.

«Только совместными усилиями 
можно победить в конкурсе, когда 
работает и администрация города 
Покачи, и жители активно участву-
ют, и, конечно же, мы – архитекто-
ры вместе с ними разрабатываем 
проект и максимально вкладываем 
в него», – рассказал Кирилл.

Фото автора

Бурулай БЕХМАТОВА
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ПОЗДРАВЛЯТЬ 
НИКОГДА НЕ ПОЗДНО

6 марта во второй школе прошёл праздничный 
концерт, посвящённый Международному дню 
8 Марта. Отдохнуть и порадоваться пришли 

учителя, работники и ученики школы

8  Марта —  это прекрасный праздник для милых дам.  В этот 
день мы поздравляем мам, бабушек, сестёр, учителей и любимых 
женщин.  С самого утра мы,  мужчины,   бежим в магазин за цве-
тами,  приносим завтрак в постель,  дарим подарки и делаем всё,  
чтобы сделать приятное дорогим женщинам.

Наша школа не исключение.   Мы подготовили праздничный  
концерт, посвященный милым дамам.

Директор второй школы Елена Александрова поздравила 
всех женщин с праздником. Пожелала любви, счастья и весеннего 
настроения. 

Она отметила за многолетний и добросовестный труд учите-
ля русского языка и литературы Луизу Максудову и вручила ей 
благодарственное письмо.

Далее последовала концертная программа. Ребята очень стара-
лись, выступали от души. Номера красивые, зрелищные и не без 
юмора.

Прекрасный праздник, подготовленный специально для наших 
дам, удался! Все громко аплодировали и получили позитивные 
эмоции!

ТРУДОУСТРОЙСТВО ИНВАЛИДОВ
20 февраля в администрации города Покачи состоялась видеоконференцсвязь 
с работодателями по квотированию рабочих мест для инвалидов. Совещание 

было организовано центром занятости населения города Покачи

Совещание прошло в фор-
мате видеоконференции с му-
ниципальными учреждениями 
города. 

На нём обсуждались ре-
зультаты правоприменитель-
ной практики при осущест-
влении Департаментом труда 
и занятости населения ХМАО 
- Югры контроля над приёмом 
на работу инвалидов в преде-
лах установленной квоты с 
правом проведения проверок, 
выдачи обязательных для ис-
полнения предписаний и со-
ставления протоколов за 2019 
год.

Приняли участие предста-
вители работодателей, а также 

представители общества инва-
лидов, органов государствен-
ной власти, местного самоу-
правления. 

Об основных требованиях 
законодательства о занятости 
населения и квотировании ра-
бочих мест для трудоустрой-
ства инвалидов участникам 
публичных обсуждений рас-
сказал первый заместитель 
директора Дептруда и заня-
тости населения Ханты-Ман-
сийского автономного округа 
– Югры Валерий Беспояско. 

Также он озвучил резуль-
таты правоприменительной 
практики Департамента и от-
метил динамику роста коли-

чества созданных и занятых 
квотируемых рабочих мест для 
инвалидов. 

Работодатели узнали о ти-
пичных нарушениях, выяв-
ляемых при проведении кон-
трольных мероприятий, своих 
правах,  обязанностях и ответ-
ственности в данной сфере.

Также работодателям рас-
сказали о мерах поддержки 
при трудоустройстве инвали-
дов и других направлениях 
сотрудничества со службами 
занятости в рамках реализа-
ции национальных проектов 
«Демография» и «Поддержка 
занятости населения».

Фото автора

Бурулай БЕХМАТОВА
Владимир ЧЕРЕПАНОВ, 
медиаволонтёр

Женщины прекрасны, как весна!

Работодатели узнали о мерах поддержки при трудоустройстве инвалидов

НОВЫЙ ДРУГ САРЫ
Сара Мунатуллаева обрела нового друга. Он поможет ей свободно передвигаться, гулять по улицам города, 

посещать творческие кружки

Бурулай БЕХМАТОВА

Современная специализи-
рованная коляска для девочки 
– необходимость. У неё ДЦП. 

Руководитель автономной 
некоммерческой организации 
Центр семейного устройства 
«Счастье в детях» Эльза Ма-
рагина направила заявку в 
благотворительный фонд не-
фтяной компании «ЛУКОЙЛ», 
которая принимает активное 

технических средств реабилита-
ции с ограниченными физиче-
скими возможностями «Обсер-
вер» Инна Музыка, председа-
тель первичной профсоюзной 
организации ТПП «Покачев-
нефтегаз» Виктор Собур и ди-
ректор АНО Центр семейного 
устройства «Счастье в детях» 
Эльза Марагина. 

Вручив Саре коляску,  поже-
лали ей быть здоровой и жиз-
нерадостной.

Сара учится в 7 классе сред-
ней школы № 2.  Учителя при-
ходят к ней домой,  чтобы про-
вести урок и дать новые знания. 
Своё свободное время девочка 
уделяет творчеству. Вышивает 
ажурные цветочки из ленточек.

С появлением коляски, кото-
рая, кстати, изготовлена с учё-
том индивидуальных особен-
ностей девочки, Сара откроет 
для себя новые возможности. 
Она может посещать меропри-
ятия,  чаще гулять на свежем 
воздухе и самостоятельно пере-
двигаться по городу. Коляска – 
лучший друг девочки, которая 
поможет сделать жизнь более 
активной и интересной.

Фото автора

участие в жизни «особенных» 
детей и поддерживает их.

Благотворительный фонд 
выделил средства на приобре-
тение инвалидной коляски для 
Сары Мунатуллаевой.

Девочку навестили представи-
тель общественной организации 
«Ковчег» города Калининграда, 
ведущий специалист в компании 
по производству и реализации 

Виктор Собур вручил Саре специальное средство передвижения
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СЕМЕЙНЫЙ ФЕСТИВАЛЬ ГТО
В Покачах прошёл традиционный Городской семейный фестиваль ГТО. 

На торжественном открытии, которое состоялось 15 марта в КСК «Нефтяник»,  
участников фестиваля поприветствовали директор СОК «Звёздный» Виктор Таненков 

и руководитель Центра тестирования ВФСК ГТО Оксана Кудыбина.  Они пожелали 
семейным командам сплочённости, спортивной выправки, 

хороших результатов по сдаче  нормативов и, конечно же, победы

В фестивале приняли уча-
стие 10 семей, 5 из которых 
прошли тестирование в удоб-
ное для них время,  а 5  семей 
пришли на организованное 
спортивное мероприятие.

После торжественного от-
крытия команды разошлись по 
спортивным снарядам, где за 
результатами выполнения за-
даний следили судьи Виктор 
Таненков, Оксана Кудыбина, 
Людмила Игнатьева, Марат 
Хафизов и помощники: Вале-
рия Лейкова, Эльвина Эль-
дарханова, Татьяна Руденко.

В соревновании за призовые 
места необходимо было выпол-
нить нормативы по таким ви-
дам спорта, как подтягивание 
из виса на высокой переклади-
не — мальчики от 9 до 10 лет и 
рывок гири 16 кг (по выбору для 
мужчин) — мужчины от 25 до 49 
лет; подтягивание из виса лёжа 
на низкой перекладине 90  см 
— девочки от 9 до 10 лет, жен-
щины от 25 до 49 лет; сгибание 
и разгибание рук в упоре лёжа 
на полу — мальчики, девочки от 
9  до 10  лет,  мужчины,  женщи-
ны от 25 до 59 лет; сгибание и 
разгибание рук в упоре о гимна-
стическую скамью — мужчины, 
женщины от 60 до 69 лет; сги-
бание и разгибание рук в упо-
ре о сиденье стула —мужчины, 

Галина ТКАЧЕНКО

женщины от 70 лет и старше; 
наклон вперёд из положения 
стоя на гимнастической скамье 
—   все участники;  поднимание 
туловища из положения лёжа на 
спине — все участники.

Командное первенство опре-
делялось по сумме очков, на-
бранных всеми членами коман-
ды  за выполнение четырёх ви-
дов испытаний для возрастных 
групп от 9 до 10 лет, от 25 до 49 
лет и по трём видам испытаний 
для возрастной группы от 50 до 
70 лет и старше.

 Выдержать испытания по-
могал особый дух сплочённо-
сти семейных команд. Когда 
дети выполняли задания, ро-
дители целовали и обнимали 
их. Если что-то не получалось, 
старались поддержать. 

Дети тоже очень переживали 
за своих родителей, когда они 
старались  приложить макси-
мум усилий, чтобы принести 
своей команде как можно боль-
ше очков.

В некоторых семьях участие 
приняли не только родители и 
дети, но даже бабушки. Так, на-
пример, Надежда Алексеев-
на Борбутько соревновалась 
в возрастной категории 60-64 
года, Любовь Ивановна Бу-
това — в возрастной категории 
65-69  лет.  Их спортивной вы-

правке можно позавидовать. 
Любовь Ивановна даже имеет 
золотой знак ГТО.

Надо отметить, что все чле-
ны семьи Бутовых,  от мала до 
велика, сдали нормативы на 
золотой знак ГТО. В прошлом 
году Бутовы заняли первое ме-
сто в семейном фестивале ГТО, 
на протяжении пяти лет уча-
ствовали и неоднократно побе-
ждали в соревнованиях «Мама, 
папа, я — спортивная семья» 
среди дошкольных учреждений 
города. В их семье спорту и здо-
ровому образу жизни уделяется 
большое внимание.

Конечно же, все участни-
ки семейного фестиваля ГТО 
ведут здоровый образ жизни,  
регулярно делают утреннюю 
зарядку, совершают пробежки, 
тренируются. Всё это помогло 
показать достойные результа-
ты на соревнованиях. 

После того, как были прой-
дены все этапы, команды по-
строились для торжественного 
награждения. Первое место в 
честной борьбе завоевала се-
мья Горбуновых. Второе по-
чётное место заняли Бутовы. 
Третье место досталось семье 
Борбутько. Победителей на-
градили дипломами. Всем 
участникам вручили подарки.

Фото автора

89 лет назад,  11 марта  1931 года, был утверждён первый физкультурно-спортивный 
комплекс «Готов к труду и обороне». В 2014 году началось тестирование нового ВФСК 
под старым советским наименованием «ГТО». Данное мероприятие стало началом 
возрождения некогда популярного общественного движения, призванного сделать 
жителей нашей  страны здоровыми, активными и сильными. 

ГТО — это не просто получение знака отличия, а в первую очередь совершенствование 
самого себя

Победителей наградили дипломами. Всем участникам вручили подарки

ТРИ ЗОЛОТА И 
ОДНА БРОНЗА В 

КОПИЛКУ ПОКАЧЕЙ!
С 10 по 15 марта в городе Радужный состоялись 

Чемпионат  ХМАО – Югры по боксу среди мужчин 19 
лет и старше и Первенство ХМАО – Югры по боксу 

среди юниоров 17-18 лет. Соревнования прошли в честь 
памяти первого Президента Федерации бокса Ханты-

Мансийского автономного округа Владимира Воробьёва

В них приняли участие 99 спортсменов из 18 муниципальных 
образований Югры:  Мегион,  Излучинск,  Сургут,  Ханты-Ман-
сийск, Лангепас, Нефтеюганск, Советский, Нижневартовск, Бе-
лоярский, Когалым, Урай, Радужный, посёлок городского типа 
Берёзово и районы - Сургутский, Октябрьский, Советский, Кон-
динский, а также спортсмены из города Покачи.

От нашего города всего 5 человек. 
Покачёвцы привезли три золотых медали и одну бронзовую в 

копилку достижений.
Первые места заняли Ибрагим Ибиров,  Ягуб Нуриев, Маго-

меднури Магомедов. Третье место – Гаджимурад Рамазанов. 
Также Магомеднури Магомедов выполнил норматив кандида-
та в мастера спорта.

Спортсмены готовились к чемпионату под руководством тре-
неров-преподавателей по боксу Адалята Алиева и Арзана Иби-
рова. Также помощь оказал партнёр по команде – Марат Керим-
ханов, мастер спорта России.

Бурулай БЕХМАТОВА

ПОЛЬЗА ПРОВЕТРИВАНИЯ 
ВО ВРЕМЯ #COVID19

Кроме профилактики инфекционных патологий, необхо-
димо упомянуть о том, что ежедневное обновление воздуха 
благотворно воздействует на сон человека. Польза комнат-
ных проветриваний заключается в следующем:

  Создание благоприятных климатических условий в жи-
лом помещении. Независимо от погодных условий за окном, еже-
дневные проветривания способствуют обновлению воздуха в жи-
лище и его обогащению отрицательно заряженными ионами;

  Снижение влажности воздуха. Ежедневно каждый из чле-
нов семьи поглощает комнатный воздух, выдыхая газовую смесь, 
которая состоит из углекислого газа и водяного пара.  На фоне 
этого процесса в жилище становится трудно дышать. Ежедневные 
проветривания решают этот вопрос сполна;

  Обогащение комнатного воздуха кислородом. Через от-
крытое окно в комнату поступает большое количество столь цен-
ного кислорода, который необходим для обеспечения нормаль-
ной работы организма и ускорения акта засыпания.
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О закреплении систем и средств наружного противопожарного 
водоснабжения за организациями города Покачи

В соответствии со статьей 19 Федерального закона от 21.12.1994 №69-ФЗ «О по-
жарной безопасности», статьей 63 Федерального закона от 22.07.2008 №123-ФЗ 
«Технический регламент о требованиях пожарной безопасности», пунктом 10 ча-
сти 1 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 10 
части 1 статьи 6 Устава города Покачи:

1.  Закрепить системы и средства наружного противопожарного водоснабжения 
за организациями города Покачи согласно приложению  к настоящему постановле-
нию. 

2. Признать утратившими силу следующие постановления администрации горо-
да Покачи:

1) от 01.04.2009 №196 «О закреплении систем и средств наружного противопо-
жарного водоснабжения за предприятиями, организациями и учреждениями горо-
да Покачи»;

2) от 12.08.2011 №707 «О внесении изменений в постановление администрации 
города Покачи от 01.04.2009 №196 «О закреплении систем и средств наружного 
противопожарного водоснабжения за предприятиями, организациями и учрежде-
ниями города Покачи»; 

3) от 10.07.2015 №828 «О внесении изменений в постановление администрации 
города Покачи от 01.04.2009 №196 «О закреплении систем и средств наружного 
противопожарного водоснабжения за предприятиями, организациями и учрежде-
ниями города Покачи»; 

4) от 08.09.2015 №1006 «О внесении изменений в постановление администра-
ции города Покачи от 01.04.2009 №196 «О закреплении систем и средств наружно-
го противопожарного водоснабжения за предприятиями, организациями и учреж-
дениями города Покачи»; 

5) от 22.07.2016 №720 «О внесении изменений в постановление администрации 
города Покачи от 01.04.2009 №196 «О закреплении систем и средств наружного 
противопожарного водоснабжения за предприятиями, организациями и учрежде-
ниями города Покачи»; 

6) от 30.06.2017 №688 «О внесении изменений в постановление администрации 
города Покачи от 01.04.2009 №196 «О закреплении систем и средств наружного 
противопожарного водоснабжения за предприятиями, организациями и учрежде-
ниями города Покачи»; 

7) от 24.10.2017 №1158 «О внесении изменений в постановление администрации 
города Покачи от 01.04.2009 №196 «О закреплении систем и средств наружного 
противопожарного водоснабжения за предприятиями, организациями и учрежде-
ниями города Покачи»; 

8) от 07.02.2019 №120 «О внесении изменений в постановление администрации 
города Покачи от 01.04.2009 №196 «О закреплении систем и средств наружного 
противопожарного водоснабжения за предприятиями, организациями и учрежде-
ниями города Покачи».

3. Постановление вступает в силу после подписания. 
4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
5. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя 

главы города Покачи А. Е. Ходулапову.

В. И. Степура, глава города Покачи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 12.03.2020 № 219

Приложение 
к постановлению

 администрации города Покачи 
от 12.03.2020 № 219

Закрепление систем и средств наружного противопожарного 
водоснабжения за организациями 

города Покачи  

№ п/п № водо-
источника

Характе-
ристика 

водоисточ-
ника    (ди-
аметр, вид 
водопрово-
да, емкость 

водоема)

Адрес и месторасположение водоисточ-
ника (ориентир для быстрого обнару-

жения)

Организация, отвеча-
ющая за техническое 

состояние водоисточ-
ника

1 2 3 4 5

ПОЖАРНЫЙ ГИДРАНТ
1 ПГ-1 Т-150 ул. Таежная, д. 8 (с торца 1 подъезда) ТПП «ПНГ»
2 ПГ-3 Т-150 ул. Таежная, д. 16 (около 1 подъезда) ООО «Аквалидер»
3 ПГ-4 Т-150 ул. Таежная, д. 10, ЦТП № 2 (с торца) ООО «Аквалидер»
4 ПГ-5 Т-150 ул. Молодежная, д. 12, МАУДО «ДШИ» МАУДО «ДШИ»

5 ПГ-6 К-150 ул. Таежная, д. 12 (около 6 подъезда) ООО «Аквалидер»
6 ПГ-7 Т-150 ул. Молодежная, д. 1  (с торца) ООО «Аквалидер»
7 ПГ-8 Т-150 ул. Молодежная, д. 1 (около 1 подъезда) ООО «Аквалидер»
8 ПГ-9 К-150 ул. Молодежная, д. 16 МАУ «Спортивная 

школа» (Ледовый дворец «Кристалл»)
МАУ «Спортивная 

школа»
9 ПГ-10 Т-150 ул. Молодежная, д. 9/1 МАОУ СОШ № 1 

(за зданием)
МАОУ СОШ № 1

10 ПГ-11 К-150 ул. Молодежная, д. 11 (в торце здания) ООО «Аквалидер»
11 ПГ-12 К-150 ул. Молодежная,  д. 13 МАДОУ ЦРР-д/с 

(центральные ворота)
МАДОУ ЦРР-д/с

12 ПГ-13 К-150 ул. Молодежная, д. 31 (в торце здания) ООО «Аквалидер»

13 ПГ-14 К-150 ул. Молодежная, д. 8 (около 1 
подъезда)

ООО «Аквалидер»

14 ПГ-15 К-100  ул. Тихая (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»

15 ПГ-16 Т-150 ул. Комсомольская, д. 3а (на сети 
водоснабжения здания)

ООО «Аквалидер»

16 ПГ-17 К-150 ул. Комсомольская, д. 2 (около 6 
подъезда)

ООО «Аквалидер»

17 ПГ-18 К-150 ул. Комсомольская, д. 6 (около 1 
подъезда)

ООО «Аквалидер»

18 ПГ-19 К-150 ул. Комсомольская, д. 6 (около 6 
подъезда)

ООО «Аквалидер»

19 ПГ-20 К-100  ул. Тихая (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»

20 ПГ-21 К-150 ул. Мира, д. 16 (около 6 подъезда) ООО «Аквалидер»

21 ПГ-22 Т-89 ул. Ленина, д. 18 (около 2 подъезда) ООО «Аквалидер»

22 ПГ-23 К-100 ул. Строительная, д. 2 (с тыльной 
стороны)

96 ПСЧ 3 ПСО ФПС 
ГПС ГУ МЧС России 

по ХМАО-Югре 
23 ПГ-24 К-100 ул. Строительная, д. 2 (с тыльной 

стороны)
96 ПСЧ 3 ПСО ФПС 
ГПС ГУ МЧС России 

по ХМАО-Югре
24 ПГ-25 К-100 ул. Тихая (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
25 ПГ-26 К-100 ул. Тихая (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
26 ПГ-27 К-100 ул. Молодежная, д. 17/2Б ООО «Аквалидер»

27 ПГ-28 К-150 ул. Мира, д. 4 (около 1 подъезда) ООО «Аквалидер»

28 ПГ-29 К-150 ул. Мира, д. 2 (около 1 подъезда) ООО «Аквалидер»
29 ПГ-31 К-150 ул. Таежная, д. 19 МАУ СОК «Звездный» 

(КСК «Нефтяник»)
МАУ СОК 

«Звездный» 
30 ПГ-41 Т-150 ул.  Индустриальный проезд,  д.  3 (ООО 

«ПУТТ» (бокс)
ООО «ПУТТ»

31 ПГ-42 Т-150 ул.  Индустриальный проезд,  д.  3 (ООО 
«ПУТТ» (сварочный цех)

ООО «ПУТТ»

32 ПГ-43 К-150 ул. Комсомольская, д. 8 ТПП «ПНГ» 
(фасад здания)

ТПП «ПНГ»

33 ПГ-44 К-150 ул. Комсомольская, д. 8 ТПП «ПНГ» 
(фасад здания)

ТПП «ПНГ»

34 ПГ-45 Т-100 ул. Ленина, д. 7 ЦТП № 5 (около 3 
подъезда)

ООО «Аквалидер»

35 ПГ-46 К-150 ул. Таежная, д. 5 АО «УТВиК» городская 
котельная

АО «УТВиК»

36 ПГ-53 К-150 ул. Комсомольская, д.  6/1 АО «УТВиК» АО «УТВиК»
37 ПГ-54 Т-100 ул. Ленина, 8 (в торце здания) ООО «Аквалидер»

38 ПГ-55 Т-150 ул.  Мира,  д.  18  БУ ХМАО –  Югры 
«Покачевская городская больница» 
(около ЦСО)

БУ ХМАО – Югры 
«Покачевская 
городская больница»

39 ПГ-56 Т-150 ул.  Мира,  д.  18  БУ ХМАО –  Югры 
«Покачевская городская больница»

БУ ХМАО – Югры 
«Покачевская 
городская больница»

ПОЖАРНЫЙ СТОЯК
40 ПС-1 К-150 ул. Таежная, д. 5 АО «УТВиК» городская 

котельная (около РММ)
АО «УТВиК»

41 ПС-2 К-150 ул. Мира, д. 7/1 напротив входа в МАУ 
СОК «Звездный» 

ООО «Аквалидер»

42 ПС-3 Т-150 ул.  Мира,  д.  8/1  (за зданием 
администрации)

ООО «Аквалидер»

43 ПС-4 К-150 ул. Мира, д. 8/1 (перед центральным 
входом администрации)

ООО «Аквалидер»

44 ПС-5 Т-100 ул. Мира, д. 9 (во дворе) МАОУ СОШ № 2
45 ПС-6 К-150 ул.  Мира,  д.  11  (за зданием 

Дополнительного офиса «На Мира, 11» в 
г. Покачи Западно – Сибирского Филиала 
ПАО Банка «ФК Открытие»)

ООО «Аквалидер»

46 ПС-7 К-150 напротив дома № 7  по ул.  
Комсомольская  

ООО «Аквалидер»

47 ПС-8 К-150 ул. Промышленная,7 (в торце здания) ООО «Аквалидер»
48 ПС-9 Т-150 ул. Промышленная,7 (в торце здания) ООО «Аквалидер»
49 ПС-10 К-150 ул. Таежная, д. 9 (перед объектом) ООО «Аквалидер»
50 ПС-11 К-150 ул.  Солнечная,  д.  1  «ВОС»  (перед 

входом)
ООО «Аквалидер»

51 ПС-13 К-150 ул. Таежная, д. 5 АО «УТВиК» городская 
котельная (в торце здания)

АО «УТВиК»

52 ПС-14 К-150 ул. Ленина, д. 1 (в торце здания) ООО «Аквалидер»

53 ПС-15 Т-100 ул. Промышленная,13 (сбоку) ООО «Аквалидер»

54 ПС-16 Т-76 ул. Тюменская, д. 7 ОП-3 МОМВД 
России «Нижневартовский» (за 
зданием)

ООО «Аквалидер»

55 ПС-17 Т-76 ул. Пионерная, д. 10 магазин 
«Меркурий» (за зданием)

ООО «Аквалидер»

56 ПС-18 Т-76 ул. Бакинская, д. 11 в ТК6П ООО «Аквалидер»
57 ПС-19 Т-76 ул. Строительная (резервный бокс) БРУ 

(в торце здания)
ООО «Аквалидер»

58 ПС-20 Т-76 ул. Строительная (резервный бокс) ООО «Аквалидер»
59 ПС-21 К-150 ул. Таежная, д. 5 АО «УТВиК» 

(проходная) центральный вход
ООО «Аквалидер»

60 ПС-22 К-150 ул. Индустриальный проезд (на 
перекрестке)

ООО «Аквалидер»

61 ПС-23 К-100 ул. Молодежная, д. 17 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
62 ПС-24 К-100 ул. Молодежная, д. 25 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
63 ПС-25 К-100 ул. Весенняя, д. 17 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
64 ПС-26 К-100 ул. Таежная, д. 19 МАУ СОК «Звездный» 

«Нефтяник» (за зданием)
ООО «Аквалидер»

65 ПС-27 К-150 ул. Комсомольская, д. 2/3 ЦТП № 3 ООО «Аквалидер»
66 ПС-28 К-150 ул. Мира, д. 3/4 ЦТП № 4 ООО «Аквалидер»

67 ПС-29 К-150 ул. Ленина, д. 3/1 ЦТП № 5 ООО «Аквалидер»

Продолжение  на стр. 13
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Об утверждении Устава муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения Центр развития ребенка -  детский сад 

Статья 1. Общие положения

1. Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Центр раз-
вития ребенка - детский сад,  в дальнейшем по тексту именуемое учреждение, создано 
на основании  постановления администрации города Покачи от  07.11.2012  №  1082   «О 
создании муниципального  автономного дошкольного образовательного учреждения  
Центр развития ребенка - детский сад путем изменения типа существующего муници-
пального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Центр развития ре-
бенка – детский сад». 

2. Организационно – правовая форма –  муниципальное учреждение.
3. Тип муниципального учреждения – автономное.
4. Тип образовательной организации – дошкольная образовательная организа-

ция.
5. Полное наименование: муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение Центр развития ребенка -  детский сад.  
6. Сокращенное наименование: МАДОУ ЦРР-д/с.
7. Учредителем учреждения является город Покачи в лице администрации города 

Покачи (далее – Учредитель).  Функции и полномочия Учредителя от имени админи-
страции города Покачи осуществляют структурные подразделения администрации го-
рода Покачи, в соответствии с Порядком осуществления функций и полномочий Уч-
редителя муниципальных учреждений города Покачи, утвержденным постановлением 
администрации города Покачи.

8. Собственником имущества учреждения является город Покачи. Функции и полно-
мочия собственника имущества осуществляет комитет по управлению муниципальным 
имуществом администрации города Покачи (далее – КУМИ), в соответствии с Поряд-
ком осуществления функций и полномочий Учредителя муниципальных учреждений 
города Покачи, утвержденным постановлением администрации города Покачи.

9. Учреждение является юридическим лицом с момента государственной регистра-
ции,  имеет план финансово – хозяйственной деятельности,  имеет счета в территори-
альном органе Федерального казначейства по Ханты-Мансийскому автономному окру-
гу – Югре, в комитете финансов администрации города Покачи, может приобретать и 
осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, 
быть истцом и ответчиком в суде, имеет печать установленного образца, штампы и 
бланки со своим наименованием. 

10. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными норма-
тивными правовыми актами Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, Уставом 
города Покачи и иными муниципальными правовыми актами города Покачи, а также 
настоящим Уставом и локальными актами учреждения.

11. Учреждение  проходит лицензирование в порядке, установленном федеральным 
законодательством.

В учреждении не допускается создание и деятельность политических партий, ре-
лигиозных организаций (объединений). Привлечение воспитанников к деятельности 
этих объединений, участию в агитационных кампаниях и политических акциях не до-
пускается.

12. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной для оказания 
услуг в сфере дошкольного образования в целях создания условий для реализации пра-
ва на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования, формиро-
вание общей культуры личности воспитанников на основе усвоения знаний и умений 
содержания  основных  общеобразовательных программ,  воспитание гражданственно-
сти, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей при-
роде, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.

13. Учреждение формирует открытые и общедоступные информационные ресурсы, 
содержащие достоверную и актуальную информацию о своей деятельности, обеспечи-
вает доступ к таким ресурсам посредством размещения их в информационно-телеком-
муникационных сетях, в том числе  на официальном сайте учреждения в сети Интер-
нет в соответствии с перечнем сведений, установленных федеральным законодатель-
ством:

1) информации:
а) о дате создания учреждения, об учредителе, о месте нахождения учреждения и его 

филиалов (при наличии), режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах 
электронной почты;

В соответствии с абзацем 2 части 4 статьи 51 Федерального закона от 06.10.2003 
№131-ФЗ «Об общих принципах  организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», пунктом 1 статьи 9 Федерального закона от 03.11.2006 № 
174-ФЗ «Об автономных учреждениях», частью 1 статьи 9 Федерального закона 
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  статьёй 32 
Устава города Покачи, частью 2 статьи 1 Порядка осуществления функций и пол-
номочий учредителя муниципальных учреждений города Покачи, утвержденного 
постановлением администрации города Покачи от 10.11.2015 №1243, в целях про-
ведения муниципального нормативно-правого акта в соответствие действующему 
законодательству:  

1. Утвердить Устав муниципального автономного дошкольного образователь-
ного учреждения Центр развития ребенка - детский сад, согласно приложению к 
настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу следующие постановления администрации горо-
да Покачи:

1) от 13.04.2015 № 457 «Об утверждении Устава муниципального автономного 
дошкольного образовательного учреждения Центр развития ребенка - детский»;

2) от 23.10.2015 № 1196 «О внесении изменений  в Устав муниципального ав-
тономного дошкольного образовательного учреждения Центр развития ребенка - 
детский сад»;

3) от 01.02.2017 № 76 «О внесении изменений в постановление администрации 
города Покачи от 13.04.2015 № 457 «Об утверждении Устава муниципального ав-
тономного дошкольного образовательного учреждения Центр развития ребенка - 
детский сад»;

4) от 10.05.2018 № 431 «О внесении изменений в постановление администра-
ции города Покачи от 01.02.2017 № 76 «Об утверждении Устава муниципального 
автономного дошкольного образовательного учреждения Центр развития ребенка 
- детский сад».

3. Директору муниципальным автономным дошкольным образовательным уч-
реждением Центр развития ребенка -  детский сад (А.Л. Руцкой) направить Устав 
муниципального автономного  дошкольного образовательного учреждения Центр 
развития ребенка – детский сад в Межрайонную инспекцию Федеральной налого-
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муниципального автономного дошкольного

образовательного учреждения Центр развития 
ребенка - детский сад
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68 ПС-30 К-150 ул. Молодежная, д. 9/4 ЦТП № 1 ООО «Аквалидер»
69 ПС-32 К-150 ул. Ленина, д. 10/1 ЦТП № 7 ООО «Аквалидер»
70 ПС-33 Т-150 ул. Таежная, д. 5 АО «УТВиК» городская 

котельная (от здания)
ООО «Аквалидер»

71 ПС-34 Т-100 ул.  Индустриальный проезд,  д.  3  ООО 
«ПУТТ» (около РММ)

ООО «ПУТТ»

72 ПС-35 Т-100 ул.  Индустриальный проезд,  д.  3  ООО 
«ПУТТ» (около РММ)

ООО «ПУТТ»

73 ПС-36 Т-100 ул.  Индустриальный проезд,  д.  3  ООО 
«ПУТТ» (автомойка)

ООО «ПУТТ»

74 ПС-37 Т-150 ул. Индустриальный проезд (район 
гаражей)

ООО «Аквалидер»

75 ПС-38 Т-150 ул. Индустриальный проезд (район 
гаражей)

ООО «Аквалидер»

76 ПС-39 К-150 ул. Ленина, д. 13 (за домом) ООО «Аквалидер»
77 ПС-40 К-150 ул. Ленина, д. 13 (за домом) ООО «Аквалидер»

78 ПС-41 Т-100 ул. Мира, д. 12 МАУ ДК «Октябрь» МАУ ДК «Октябрь»
79 ПС-42 Т-100 ул. Мира, д. 34 КОС ООО «Экосистема» ООО «Аквалидер»
80 ПС-43 К-150 ул. Молодежная, д. 9/5 ЦТП № 2 ООО «Аквалидер»
81 ПС-44 К-150 ул. Солнечная, д. 1 ВОС (с торца здания) ООО «Аквалидер»
82 ПС-45 К-150 ул. Солнечная, д. 1 ВОС (от здания) ООО «Аквалидер»

83 ПС-46 К-150 ул. Весенняя, д. 13 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
84 ПС-47 Т-150 ул. Таежная, д. 18 (через дорогу) ООО «Аквалидер»
85 ПС-48 К-150 ул. Молодежная, д. 15 (за зданием) ООО «Аквалидер»
86 ПС-49 К-150 ул. Молодежная, д. 15 (за зданием) ООО «Аквалидер»
87 ПС-50 Т-150 ул. Индустриальный проезд, д. 5 

база РСЦ (у забора) в оперативном 
управлении ООО СМУ «Строй-Пром»

ООО СМУ «Строй-
Пром»

88 ПС-51 Т-150 ул.  Индустриальный проезд,  д.  5  база 
РСЦ (с левой стороны от ворот) в 
оперативном управлении ООО СМУ 
«Строй-Пром»

ООО СМУ «Строй-
Пром»

89 ПС-52 К-100 ул. Весенняя, д. 9 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»

90 ПС-53 К-100 ул. Весенняя, д. 3 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
91 ПС-54 К-100 ул. Сосновая, д. 19 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
92 ПС-55 К-100 ул. Сосновая, д. 13 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
93 ПС-56 К-100 ул. Сосновая, д. 9 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
94 ПС-57 К-100 ул. Сосновая, д. 9 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»

95 ПС-58 К-100 ул. Северная, д. 18 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
96 ПС-59 К-100 ул. Северная, д. 12 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
97 ПС-60 К-100 ул. Северная, д. 5 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
98 ПС-61 К-100 ул. Мира, д. 20/2 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
99 ПС-62 К-100 ул. Мира, д. 26 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»

100 ПС-63 К-100 ул. Мира, д. 30 (вдоль дороги) ООО «Аквалидер»
101 ПВ-1 50м3 1. ул. Промышленная, 

д.  17  (здание РММ,  здание 
«Аккумуляторная») нежилое здание

объект 
законсервирован

102 ПВ-2 200м3 АЗС № 9 ООО «ЛУКойл-
Уралнефтепродукт»

ООО «ЛУКойл-
Уралнефтепродукт»

103 ПВ-3 50м3 2. АЗС № 9 ООО «ЛУКойл-
Уралнефтепродукт»

ООО «ЛУКойл-
Уралнефтепродукт»

104 ПВ-4 96м3 ул. Пионерная, АЗС № 11 ООО 
«ЛУКойл-Уралнефтепродукт»

ООО «ЛУКойл-
Уралнефтепродукт»

Начало на стр. 12

Продолжение  на стр. 14

вой службы России  № 5 по Ханты-Мансийскому автономному округу-Югре для 
внесения изменений в Единый государственный реестр юридических лиц.

4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликова-
ния.

5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
6. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы 

города Покачи Г.Д. Гвоздь.

В. И. Степура, глава города Покачи
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б) о  структуре  и об органах управления учреждением;
в) о реализуемых  образовательных программах с указанием учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), предусмотренных соответствующей образовательной 
программой;

г) о численности воспитанников по реализуемым образовательным программам за 
счет средств бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 
Российской Федерации, местных бюджетов и по договорам об образовании за счет 
средств физических и (или) юридических лиц;

д) о языке образования;
е) о федеральных государственных образовательных стандартах, об образователь-

ных стандартах (при их наличии);
ж) о руководителе учреждения, его заместителях, руководителях структурных под-

разделений  учреждения (при их наличии);
з) о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образова-

ния и квалификации и опыта работы;
и) о материально-техническом обеспечении  образовательной деятельности;
к) о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам 

финансового года;
2) копий:
а) Устава учреждения;
б) лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);
в) плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения, утвержденного в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке;
г) локальных актов, регулирующих образовательные отношения, правил внутренне-

го трудового распорядка, коллективного договора;
3) отчета о результатах самообследования;
4) документа о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образ-

ца договора об оказании платных образовательных услуг, документа об утверждении  
стоимости платных образовательных услуг по каждой образовательной программе;

5) предписаний органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в 
сфере образования, отчетов об исполнении таких предписаний;

6) иной информации, которая размещается, опубликовывается по решению учреж-
дения и (или) размещение, опубликование которой является обязательными в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации.

14. Учреждение выполняет муниципальное задание в соответствии с предусмотрен-
ными настоящим Уставом видами основной деятельности. Муниципальное задание 
формируется Учредителем  и является обязательным для исполнения.

15. Сверх муниципального задания учреждение вправе выполнять работы, оказы-
вать услуги, относящиеся к ее основной деятельности, для граждан и юридических лиц 
за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, установ-
ленном федеральными законами. Наряду с видами основной деятельности учреждение 
может осуществлять иные виды деятельности, предусмотренные настоящим Уставом, 
лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых учреждение 
создано.

16. Учреждение вправе привлекать в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации, дополнительные финансовые средства за счет предоставле-
ния платных дополнительных образовательных услуг, а также за счет добровольных 
пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, в том числе 
иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц.

17. Учреждение несет в установленном законодательством Российской Федерации  
порядке ответственность за:

1) невыполнение функций, отнесенных к его компетенции;
2) реализацию не в полном объеме  основной общеобразовательной программы до-

школьного образования;
3) качество образования своих воспитанников;
4) жизнь и здоровье воспитанников и работников  учреждения во время образова-

тельного процесса;
5) выполнение функций, определенных Уставом;
6) нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотрен-

ных законодательством об образовании прав и свобод воспитанников, родителей (за-
конных представителей);

7) нарушение иных прав и свобод воспитанников, родителей (законных представи-
телей) и работников  учреждения;

8) иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
18. Право на осуществление образовательной деятельности возникает у учреждения 

с момента выдачи ему лицензии на осуществление образовательной деятельности.
19. Обучение и воспитание в учреждении ведутся на русском языке. 
20. Место нахождения учреждения: Тюменская область, Ханты-Мансийский авто-

номный округ – Югра, город Покачи, улица Молодежная, дом 13.
21. Почтовый адрес: 628661, Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный 

округ – Югра, город Покачи, улица Молодежная, дом 13.

Статья 2. Цели, предмет и виды деятельности

1. Основная цель деятельности учреждения –  осуществление образовательной де-
ятельности по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и 
уход за детьми.

2. Предметом деятельности учреждения  является реализация:
1) основной общеобразовательной программы – образовательной программы до-

школьного образования;
2) адаптированная образовательная программа - образовательная программа, 

адаптированная для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья с уче-
том особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную 
адаптацию указанных лиц;

3) дополнительных общеобразовательных программ — дополнительных общераз-
вивающих программ.

3. Учреждение реализует образовательные программы дошкольного образования 
направленные на разностороннее развитие детей дошкольного возраста с учетом их 
возрастных и индивидуальных особенностей, в том числе достижение детьми дошколь-
ного возраста уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения 
ими образовательных программ начального общего образования, на основе индивиду-
ального подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для детей дошкольного 
возраста видов деятельности.

4. Учреждение может реализовывать адаптированные основные образовательные 
программы дошкольного образования для обучения лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуаль-

ных возможностей и при необходимости, обеспечивающие коррекцию нарушений раз-
вития и социальную адаптацию. Дети с ограниченными возможностями здоровья при-
нимаются на обучение по адаптированной основной общеобразовательной программе 
дошкольного образования только с согласия  родителей (законных представителей) и 
на основании рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии.

5. Дошкольное образование направлено на формирование общей культуры, раз-
витие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных ка-
честв, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 
здоровья детей дошкольного возраста. 

6. Основной структурной единицей учреждения является группа воспитанников до-
школьного возраста (далее – группа). Группы могут иметь общеразвивающую, компен-
сирующую, оздоровительную или комбинированную направленность.

7. Видами деятельности учреждения являются:
1) обеспечение получения дошкольного образования, присмотр и уход за воспитан-

никами в возрасте от  двух месяцев до прекращения образовательных отношений:
а) сроки получения дошкольного образования устанавливаются федеральным госу-

дарственным образовательным  стандартом дошкольного образования.
2) реализация образовательной программы дошкольного образования в группах об-

щеразвивающей направленности, и, при необходимости, в группах оздоровительной, 
компенсирующей и комбинированной направленности;

3) реализация дополнительных образовательных программ дошкольного образова-
ния в группах  общеразвивающей направленности, и, при необходимости, в группах 
оздоровительной, компенсирующей и комбинированной направленности;

4) реализация дополнительных образовательных программ по социально-коммуни-
кативному, познавательному, речевому, художественно-эстетическому и физическому 
направлениям;

5) создание условий для организации отдыха детей в летний каникулярный период. 
Организация отдыха детей в каникулярное время осуществляется в порядке, установ-
ленном правовыми актами. 

8. В группах общеразвивающей направленности осуществляется дошкольное обра-
зование в соответствии с образовательной программой, разрабатываемой учрежде-
нием самостоятельно на основе федеральных государственных образовательных стан-
дартов дошкольного образования.

9. В группах компенсирующей направленности осуществляется квалифицированная 
коррекция недостатков в физическом и (или) психическом развитии и дошкольное 
образование детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с обра-
зовательной программой, разрабатываемой учреждением самостоятельно на основе 
федеральных государственных образовательных стандартов, с учетом особенностей 
психофизического развития и возможностей воспитанников.

10. В группах комбинированной направленности осуществляется совместное обра-
зование здоровых детей и детей с ограниченными возможностями здоровья в соответ-
ствии с образовательной программой, разрабатываемой учреждением самостоятельно 
на основе федеральных государственных образовательных стандартов, с учетом осо-
бенностей психофизического развития и возможностей воспитанников.

11. Группы оздоровительной направленности создаются для часто болеющих детей 
и других категорий детей, нуждающихся в длительном лечении и проведении для них 
необходимого комплекса специальных лечебно-оздоровительных мероприятий. В 
группах оздоровительной направленности осуществляется дошкольное образование 
воспитанников в соответствии с образовательной программой, разрабатываемой уч-
реждением самостоятельно на основе федеральных государственных образовательных 
стандартов, а также комплекса санитарно-гигиенических, лечебно-оздоровительных и 
профилактических мероприятий и процедур.

12. Содержание основной образовательной программы включает совокупность об-
разовательных областей, которые обеспечивают разностороннее развитие воспитан-
ников с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей:

1) социально-коммуникативное развитие;
2) познавательное развитие;
3) речевое развитие;
4) художественно-эстетическое;
5) физическое развитие.
13. Учреждение может реализовывать дополнительные образовательные програм-

мы дошкольного образования в соответствии с лицензией.
14. Учреждение может оказывать дополнительные образовательные услуги за пре-

делами определяющих его статус образовательных программ с учетом потребностей 
семьи и на основе договора, заключаемого между учреждением и родителями (закон-
ными представителями). Платные дополнительные образовательные услуги не могут 
быть оказаны взамен и в рамках основной образовательной деятельности, финансиру-
емой учредителем.

15. Платные образовательные услуги оказываются учреждением на добровольной 
основе.

16. Учреждение вправе реализовывать платные образовательные услуги в соответ-
ствии с перечнем платных образовательных услуг (далее – Перечень).

17. Перечень утверждается приказом учреждения.
18. Требования к порядку оказания платных образовательных услуг установлены 

Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденных постановлением 
Правительства Российской Федерации, локальным актом учреждения.

19. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, приносящей доход, ока-
зывать платные услуги и работы, не указанные в настоящей статье Устава.

20. Доходы, полученные учреждением от оказания платных образовательных услуг и 
от приносящей доход деятельности, используются учреждением в соответствии с устав-
ными целями.

21. Основными задачами учреждения  являются:
1) осуществление  присмотра и ухода за воспитанниками;
2) коррекция нарушений развития и социальная адаптация воспитанников с огра-

ниченными возможностями здоровья по  развитию речи  в группах компенсирующей 
направленности;

3) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе 
эмоционального благополучия;

4) обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка 
в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, 
социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе огра-
ниченных возможностей здоровья);

5) обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуе-
мых в рамках образовательных программ различных уровней;

6) создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возраст-
ными и индивидуальными особенностями и склонностями, развитие способностей и 
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творческого потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, дру-
гими детьми, взрослыми и миром;

7) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 
основе духовно – нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 
правил и норм поведения в интересах человека,  семьи, общества;

8) формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового 
образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуаль-
ных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ре-
бенка, формирование предпосылок учебной деятельности;

9) обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программ и организа-
ционных форм дошкольного образования, возможности формирования Программ 
различной направленности с учетом образовательных потребностей, способностей    и 
состояния здоровья детей;

10) формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индиви-
дуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей;

11) обеспечение психолого – педагогической поддержки семьи и повышение компе-
тентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, 
охраны и укрепления здоровья детей.

Статья 3. Основные характеристики организации образовательного процесса 
учреждения

1. Обучение и воспитание в учреждении ведутся на русском языке. Изучение русско-
го языка, как государственного языка Российской Федерации, регламентируется феде-
ральными государственными требованиями.                                                                                                               

2. Порядок комплектования детьми учреждения определяется Учредителем в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации.

3. Учреждение обеспечивает воспитание, обучение и развитие, а также присмотр, 
уход и оздоровление детей в возрасте от двух месяцев до прекращения образователь-
ных отношений.

4. Прием в учреждение осуществляется на основании следующих документов:
1) направления управления образования администрации города;
2) заявления родителей (законных представителей) о приёме ребенка в учрежде-

ние;
3) медицинского заключения;
4) свидетельства о рождении ребенка;
5) документа, удостоверяющего личность одного из родителей (законных предста-

вителей);
6) рекомендации психолого-медико-педагогической комиссии (для детей с ограни-

ченными возможностями здоровья).  
5. Взаимоотношения между учреждением и родителями (законными представителя-

ми) регулируются договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и от-
ветственность сторон, возникающих в процессе воспитания, обучения, развития, при-
смотра, ухода и оздоровления детей, длительность пребывания ребенка в учреждении, 
а также расчет размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за 
содержание ребенка в учреждении. При приеме ребенка, отношения  между учрежде-
нием (с одной стороны) и родителями (законными представителями) с другой сторо-
ны, считаются оформленными после заключения договора о содержании и воспитании 
детей, подписание которого является обязательным условием для обеих сторон. 

6. При приеме детей  в учреждение  последнее обязано ознакомить  родителей (за-
конных представителей) с Уставом учреждения, лицензией на право ведения образова-
тельной деятельности, с основными общеобразовательными программами, реализуе-
мыми учреждением и другими документами, регламентирующими организацию обра-
зовательного процесса. 

7. При приеме детей с ограниченными возможностями здоровья, учреждение обязано 
обеспечить необходимые условия для организации коррекционной работы.

8. В группы могут включаться как дети одного возраста, так и дети разных возрас-
тов.

9. Количество групп в учреждении определяется учредителем исходя из предельной 
наполняемости, созданных для осуществления образовательного процесса и условий  с 
учётом санитарных  норм и контрольных нормативов,  указанных в лицензии.                                                                                                                    

10. Количественный состав (наполняемость) групп в учреждении устанавливается в 
соответствии с   требованиями СанПиН и действующим законодательством.

11. Родители (законные представители) детей, посещающих учреждение, реализу-
ющее основную общеобразовательную программу дошкольного образования, имеют 
право на  получение компенсации части родительской платы (далее компенсация), взи-
маемой за содержание ребенка в учреждении.

12. Перечень затрат, учитываемых при установлении размера платы, взимаемой с 
родителей (законных представителей) за содержание ребенка в учреждении, реализую-
щего основную общеобразовательную программу дошкольного образования, устанав-
ливается учредителем.

13. Содержание образовательного процесса  определяется  образовательной про-
граммой дошкольного образования, которая разрабатывается учреждением самостоя-
тельно в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 
дошкольного образования и с учетом примерных основных образовательных про-
грамм дошкольного образования.

14. Организация образовательного процесса, продолжительность и сроки обучения 
на каждой возрастной ступени регламентируется учебным планом (разбивкой содер-
жания основной и дополнительных общеобразовательных программ дошкольного об-
разования по направлениям деятельности), годовым календарным учебным графиком, 
расписанием занятий, распорядком дня, разрабатываемыми и утверждаемыми учре-
ждением самостоятельно.

15. Учреждение обеспечивает развитие творческих способностей детей в рамках од-
новозрастных и разновозрастных объединений, с учетом интересов и склонностей вос-
питанников, создает  целесообразную предметно – развивающую среду.

16. Основные и дополнительные образовательные программы дошкольного образо-
вания в учреждении  реализуются  с учетом возрастных и индивидуальных особенно-
стей воспитанников.

17. Учреждение устанавливает максимально допустимый объем недельной образова-
тельной нагрузки, включая занятия по дополнительному образованию  в соответствии 
с требованиями  санитарных  норм и  правил.

18. Организация питания воспитанников в  учреждении возлагается на учрежде-
ние. 

Учреждение обеспечивает гарантированное сбалансированное питание воспитанни-
кам  в соответствии с их возрастом и временем пребывания в учреждении по нормам, 
утвержденным санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержа-
нию и организации режима работы в дошкольных организациях. Режим и кратность 

питания воспитанников устанавливается в соответствии с длительностью их пребыва-
ния в учреждении и требованиями  санитарных правил и норм.

19. Питание воспитанников в учреждении осуществляется в соответствии с пример-
ным 10-дневным меню,  с учетом рекомендуемых среднесуточных норм питания для 
трех возрастных категорий: для детей от 2-х месяцев до 1 года, от 1 года до 3 лет, от 3 
лет до прекращения образовательных отношений. 

20. Медицинское обслуживание детей в учреждении обеспечивают медицинские ра-
ботники органов здравоохранения. Медицинские работники,  наряду с администраци-
ей учреждения, несут ответственность за здоровье и физическое развитие детей, прове-
дение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение требований санитарных 
правил, режима и  обеспечение качества питания воспитанников.

Учреждение обязано предоставить помещение с соответствующими условиями для 
работы медицинских работников.

21. Работники учреждения проходят периодическое медицинское обследование, ко-
торое проводится за счет средств работодателя.

22. Система мониторинга усвоения детьми программного материала основной об-
щеобразовательной программы дошкольного образования разрабатывается самосто-
ятельно и обеспечивает комплексный подход к оценке итоговых и промежуточных ре-
зультатов.

23. Сохранение места в учреждении за ребенком осуществляется при наличии заяв-
ления  от родителей (законных представителей) на время:

1) болезни ребенка;
2) прохождения санаторно-курортного лечения;
3) пребывания в условиях карантина;
4) проведения ремонтных работ;
5) санитарной обработки помещений;
6) по решению суда, на основании актов органов государственного надзора;
7) отпуска, сроком до 75 календарных дней в календарном году.  
24. Отчисление детей из учреждения осуществляется при расторжении договора 

между учреждением и родителями (законными представителями) ребенка в случаях, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации (по соглашению сто-
рон, на основании приказа руководителя  учреждением  с  соответствующей записью в 
«Книге учета движения детей»):

1) по заявлению родителей (законных представителей);
2) на основании медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препят-

ствующему его пребыванию в  учреждении;
3) в связи с достижением ребенком возраста для поступления в первый класс обще-

образовательного учреждения (школы);
4) ликвидация учреждения.
25. Режим работы учреждения и длительность пребывания в нем детей определяют-

ся  Уставом по согласованию с Учредителем. Режим работы учреждения: пятидневная 
рабочая неделя, длительность работы -12 часов; график работы с 6.30 до 18.30 часов;  
выходные дни — суббота, воскресенье.

26. Учреждение вправе привлекать в порядке, установленном законодательством  
Российской Федерации, дополнительные финансовые средства за счет предоставления 
платных  образовательных услуг, а также за счет добровольных пожертвований и целе-
вых взносов физических и (или) юридических лиц, в том числе иностранных граждан 
и (или) иностранных юридических лиц.

27. Учреждение может реализовать платные образовательные услуги за пределами 
определяющих его статус образовательных программ на основе договора с родителями 
(законными представителями), населением, юридическими лицами.

Отношения, возникающие между учреждением и родителями (законными предста-
вителями) воспитанников в процессе оказания платных образовательных услуг,  регу-
лируются договором с родителями (законными представителями), а также постановле-
нием Правительства «Об утверждении Правил оказания платных образовательных 
услуг».

28. Учреждение может оказывать платные образовательные услуги за пределами, 
определяющими его вид, с учетом потребности семьи, рекомендаций медицинской, 
психологической и социально-педагогической служб, а также индивидуальных склон-
ностей и психофизиологических возможностей детей.

29. Полученный доход от оказания  платных образовательных услуг используется    
учреждением в соответствии с уставными целями:

1) на обеспечение развития и совершенствования образовательного процесса;
2) на развитие материально-технической базы и ремонтные работы (в том числе на 

приобретение предметов хозяйственного пользования, обустройство интерьеров);
3) на выплату заработной  платы сотрудникам, непосредственно занятым оказанием 

платных образовательных услуг.
30. Платные образовательные услуги предоставляются на договорной основе. До-

говор о предоставлении платных образовательных услуг между учреждением и роди-
телями (законными представителями) воспитанников заключается в соответствии с 
общими правилами гражданского законодательства. 

Договор о предоставлении платных образовательных услуг заключается в  письмен-
ной форме и  содержит следующие сведения:

1) полное наименование исполнителя – юридического лица;
2) место нахождения исполнителя;
3) фамилия, имя, отчество заказчика, телефон заказчика;
4) место жительства заказчика;
5) реквизиты документа, удостоверяющего полномочия исполнителя и (или) заказ-

чика;
6) права, обязанности и ответственность исполнителя и заказчика;
7) полная стоимость  платных образовательных услуг, порядок их оплаты;
8) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наимено-

вание лицензируемого органа, номер и дата регистрации лицензии);
9) вид, уровень, и (или) направленность образовательной программы (часть образо-

вательной программы определенного уровня, вида и (или) направленности);
10) форма обучения;
11) сроки освоения образовательной программы (продолжительность обучения);
12) порядок изменения и расторжения договора;
13) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных 

образовательных услуг.
 Договор  о предоставлении платных образовательных услуг составляется в двух эк-

земплярах, один из которых находится в учреждении,  другой - у заказчика услуг. За-
казчик обязан оплатить оказываемые платные  образовательные услуги в порядке и в 
сроки, указанные в договоре. 

Учреждение  обязано довести до заказчика (в том числе путем размещения в удоб-
ном для обозрения месте) информацию, содержащую следующие сведения:
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1) наименование и место нахождения (адрес) учреждения, сведения о наличии ли-
цензии на осуществление образовательной деятельности и другими документами, ре-
гламентирующими организацию образовательного процесса с указанием регистраци-
онного номера и срока действия, а также наименования, адреса и телефона органа, их 
выдавшего;

2) уровень и направленность реализуемых основных и дополнительных образова-
тельных программ, формы и сроки их освоения;

3) перечень образовательных услуг, стоимость которых включена в основную плату 
по договору, и перечень платных образовательных услуг, оказываемых с согласия за-
казчика, порядок их предоставления.

31. Требования к порядку заключения договора о предоставлении платных обра-
зовательных услуг регламентированы Правилами оказания платных образователь-
ных услуг, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации «Об 
утверждении Правил оказания платных образовательных услуг».

Наименование и количество платных образовательных услуг указывается в прило-
жении, которое является неотъемлемой частью договора.

32. С работниками, участвующими в процессе предоставления платных образова-
тельных услуг, оформляется дополнительное соглашение к трудовому договору, кото-
рое вступает в силу с момента его заключения и действует до окончания исполнения 
сторонами обязательств. 

33. Тарифы на платные образовательные услуги устанавливаются Учредителем и 
утверждаются постановлением  администрации  города Покачи.

Тарифы на платные образовательные услуги рассчитываются на основе экономиче-
ски обоснованных затрат на их оказание с учетом необходимости уплаты налогов и 
сборов, а также с учетом необходимости развития и совершенствования образователь-
ного процесса и материальной базы учреждения.

Учреждение, осуществляющее образовательную деятельность, вправе снизить стои-
мость платных образовательных услуг по договору об оказании платных образователь-
ных услуг с учетом покрытия недостающей стоимости платных образовательных услуг 
за счет собственных средств этой организации, в том числе средств, полученных от при-
носящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физи-
ческих и (или) юридических лиц. Основания и порядок снижения стоимости платных 
образовательных услуг устанавливаются локальным нормативным актом и доводятся до 
сведения родителей (законных представителей).

34. Оказание учреждением платных образовательных услуг рассматривается как 
приносящая доход деятельность, а плата за услуги – как выручка от реализации этих 
услуг.

35. Порядок оказания платных образовательных услуг регламентируется законода-
тельством.

Директор учреждения:
1) издает приказ об определенных видах услуг и назначает лицо, ответственное  по  

учреждению за организацию платных образовательных  услуг; 
2) оформляет трудовые отношения с работниками учреждения и привлеченными 

специалистами со стороны;  
3) проводит анкетирование  родителей  с целью выявления потребности в услугах;
4) заключает договоры с родителями (законными представителями);
5) утверждает график предоставления платных образовательных услуг, все платные 

образовательные услуги предоставляются в свободное от  занятий  время;
6) создает условия для проведения занятий в соответствии с действующими санитар-

ными правилами и нормами;
7) разрабатывает и утверждает положение о расходовании внебюджетных средств;
8) самостоятельно распоряжается в соответствии с законодательством Российской 

Федерации средствами, полученными за счет внебюджетных источников.
36. Для ведения деятельности по оказанию платных образовательных услуг в учреж-

дении разрабатываются и принимаются следующие нормативные документы:
1) программы на каждый вид услуги, согласованные педагогическим или методиче-

ским советом;
2) договоры о предоставлении платных образовательных услуг с родителями (закон-

ными представителями) – заказчиками услуг.
37.  Доходы,  полученные учреждением от  иной приносящей доход деятельности и 

приобретенное за счет этих доходов имущество, поступают в распоряжение учрежде-
ния, учитываются на отдельном балансе.

38. Привлечение учреждением дополнительных средств, за исключением доходов от 
платной деятельности при выполнении муниципального задания, не влечет за собой 
снижение нормативов и (или) абсолютных размеров финансового обеспечения его де-
ятельности за счет средств Учредителя. 

39. Порядок ведения бухгалтерского, статистического учета, отчетности  учрежде-
нием осуществляется  в соответствии с действующим законодательством.

40.  Методическая, психолого-педагогическая, диагностическая и консультативная 
помощь (далее - помощь) родителям (законным представителям), обеспечивающим 
получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования (далее 
- родители (законные представители)), предоставляется в консультационном центре 
Учреждения, без взимания платы.

41. Помощь оказывается родителям (законным представителям) в следующих фор-
мах:

1) психолого-педагогическое консультирование, коррекционно-развивающие и 
компенсирующие занятия с ребенком;

2) логопедические занятия с ребенком и диагностико - психологические тренинги;
3) комплекс реабилитационных мероприятий.
42. Помощь родителям (законным представителям) оказывается педагогом-психо-

логом, учителем-логопедом и иными специалистами, необходимыми для надлежащего 
осуществления функций в консультационном центре.

43. На сайте учреждения создается специальный раздел, обеспечивающий возмож-
ность получения услуги в электронном виде (информация о предоставлении помощи, 
формы заявления и другая необходимая информация).

44. Помощь родителям (законным представителям) предоставляется по:
1) письменному заявлению одного из родителей (законных представителей);
2) телефонному обращению одного из родителей (законных представителей);
3) личному обращению одного из родителей (законных представителей).
45.  В письменном заявлении одного из родителей (законных представителей) ука-

зываются:
1) наименование организации или должностного лица, которому оно адресовано;
2) существо вопросов;
3) фамилия, имя, отчество родителя (законного представителя), его почтовый адрес, 

контактный телефон;
4) фамилия, имя, отчество, дата рождения ребенка;
5) личная подпись родителя (законного представителя).

На письменное заявление, не содержащее сведений о лице, направившем его (не ука-
заны фамилия, имя, отчество и почтовый адрес), ответ не дается.

Письменное заявление подлежит регистрации в соответствующем журнале в день 
его поступления и должно быть рассмотрено и дан ответ в течение 10  календарных 
дней со дня его регистрации.

46. Помощь оказывается по телефону в случае, если на ее оказание требуется не бо-
лее 15 минут. При обращении, требующем более длительного времени на ответ, назна-
чается время и место личного приема для оказания помощи.

47. Для получения помощи посредством личного обращения родитель (законный 
представитель) должен иметь при себе документ, удостоверяющий личность.

При личном обращении проводится беседа, в ходе которой определяется вид помо-
щи, необходимый ребенку и (или) родителю (законному представителю), назначается 
время и место ее оказания.

 
Статья 4. Права и обязанности участников образовательного процесса

1. Участниками образовательного процесса учреждения являются воспитанники, их 
родители (законные представители), педагогические работники и сотрудники учреж-
дения.

2. Права ребенка охраняются Конституцией Российской Федерации, Конвенцией 
ООН о правах ребенка, действующим законодательством Российской Федерации, а 
также договором, заключенным между учреждением и родителями (законными пред-
ставителями) ребенка.

3. Отношения ребёнка и персонала учреждения строятся на основе сотрудничества, 
уважения личности ребёнка и предоставления ему свободы развития в соответствии с 
индивидуальными особенностями.

4. Каждый ребёнок имеет право на:
1) получение бесплатного дошкольного образования в соответствии с требованиями 

к минимуму содержания дошкольного образования;
2) уважение его человеческого достоинства;
3) защиту от применения методов физического или психического насилия;
4) воспитание, обучение и развитие, а также присмотр, уход и оздоровление;
5) удовлетворение потребности в эмоционально-личностном общении;
6) развитие творческих способностей и интересов;
7) получение квалифицированной помощи в коррекции имеющихся недостатков 

развития.
5. Взаимоотношения между учреждением и родителями (законными представите-

лями) регулируются договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и 
ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения, развития, 
присмотра,  ухода и оздоровления воспитанников, длительность пребывания ребенка 
в учреждении.

6. Родители (законные представители) имеют право:
1) защищать законные права и интересы детей;
2) участвовать в управлении учреждения,  избирать и быть избранными на конфе-

ренцию, в совет учреждения;
3) знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса;
4) знакомиться с результатами педагогической диагностики ребёнка;
5) принимать участие в родительских собраниях, выражать свое мнение, а также 

вносить предложения по улучшению работы с воспитанниками;
6) требовать безусловного выполнения договора между родителями (законными 

представителями) и учреждением;
7) досрочно расторгнуть договор, заключенный с учреждением;
8) посещать учреждение и беседовать с воспитателями и другими педагогическими 

работниками учреждения в отведенное для этого время;
9) требовать уважительного отношения к ребенку;
10) получения в установленном законодательством порядке компенсации части пла-

ты, взимаемой за содержание детей.
7. Педагогические работники учреждения имеют право:
1) участвовать в управлении учреждением, т.е. избирать и быть избранным в совет 

учреждения  и другие  органы управления;
2) на защиту своей профессиональной чести и достоинства;
3) на свободу выбора и использования методик воспитания и обучения, учебных по-

собий и материалов, в соответствии с утвержденной образовательной программой;
4) повышать свою квалификацию, профессиональное мастерство;
5) проходить аттестацию на добровольной основе на соответствующую квалифика-

ционную категорию и получать ее в случае успешного прохождения аттестации;
6) на сокращенную рабочую неделю;
7) на досрочное назначение пенсии по старости, независимо от возраста при стаже 

работы 25 лет;
8) длительный, сроком до одного года, отпуск не реже, чем через каждые 10 лет непре-

рывной преподавательской работы;                                                                                                                                           
9) на получение социальных льгот и гарантий, установленных действующим  зако-

нодательством Российской Федерации, а также дополнительные льготы, устанавливае-
мые учредителем муниципальными правовыми актами;

10) участвовать в проведении дисциплинарного расследования нарушений норм 
профессионального поведения или Устава учреждения только по жалобе, поданной в 
письменном виде, копия которой передана работнику;

11) государственное социальное страхование в установленном порядке.
8. Работники имеют право на:
1) участие в управлении учреждением в порядке, определенном настоящим Уста-

вом;
2) защиту профессиональной чести и достоинства;
3) получение социальных льгот и гарантий, установленных законодательством Рос-

сийской Федерации, дополнительные льготы, предоставляемые учредителем.
9. Родители (законные представители) обязаны:
1) нести ответственность за воспитание детей;
2) заложить основы интеллектуального, физического, нравственного развития лич-

ности  ребенка в раннем детском возрасте;
3) соблюдать требования Устава учреждения;
4) своевременно вносить  плату за  содержание ребенка;
5) своевременно ставить в известность администрацию учреждения о возможном 

отсутствии ребенка или его болезни;
6) нести ответственность за выполнение условий договора, заключенного между ро-

дителями (законными представителями) и учреждением.
10. Педагогические работники учреждения обязаны:
1)  соответствовать требованиям квалификационных характеристик, профессио-
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нальным стандартам, утвержденным Приказом Минтруда России «Об утверждении 
профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере до-
школьного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 
(воспитатель, учитель)»;

2) соблюдать требования Устава учреждения и Правил внутреннего трудового рас-
порядка;

3) выполнять условия трудового договора;
4) защищать ребенка от всех форм физического и психического насилия;
5) проходить периодически по приказу руководителя учреждения бесплатные меди-

цинские обследования за счет средств  работодателя;
6) выполнять условия договора, заключенного между родителями (законными пред-

ставителями) и учреждением;
7) сотрудничать с семьей ребенка по вопросам воспитания и обучения;
8) нести ответственность за жизнь и здоровье детей;
9) своевременно предотвращать детский травматизм;
10) обеспечивать выполнение утвержденного режима дня;
11) выполнять должностные обязанности.
11. Работники обязаны:
1) соблюдать требования настоящего Устава, Правила внутреннего трудового рас-

порядка, иные локальные правовые акты учреждения, трудовой договор (контракт), 
должностную  инструкцию;

2)  выполнять установленные нормы труда: правила и нормы охраны труда, техники 
безопасности и противопожарной защиты;

3) обеспечивать охрану жизни и здоровья воспитанников в период образовательно-
го процесса;

4) сотрудничать с семьей по вопросам воспитания и обучения ребенка-дошкольни-
ка.

12. Иные права и обязанности конкретизируются в договоре между родителями (за-
конными представителями) и учреждением.

13. К педагогической деятельности в учреждение допускаются лица, имеющие сред-
нее профессиональное или высшее профессиональное образование, предъявившие 
документ государственного образца о соответствующем уровне образования и (или) 
квалификации. К педагогической деятельности не допускаются лица:

1) лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с 
вступившим в законную силу приговором суда;

2) имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголовному преследованию 
(за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по 
реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, 
чести и достоинства личности (за исключением незаконной госпитализации в меди-
цинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных усло-
виях, и клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против 
семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, 
основ конституционного строя и безопасности государства, а также против обществен-
ной безопасности;

3) имеющие неснятую или непогашенную судимость за иные умышленные тяжкие и 
особо тяжкие преступления, не указанные в пункте 1 части 13 настоящей статьи;

4) признанные недееспособными в установленном федеральным законом поряд-
ке;

5) имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным 
органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государ-
ственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохране-
ния.

14. Педагогические работники учреждения должны:
1) знать специфику дошкольного образования и особенности организации образо-

вательной работы с детьми раннего и дошкольного возраста;
2) знать общие закономерности развития ребенка в раннем и дошкольном детстве, 

особенности становления и развития детских деятельностей в раннем и дошкольном 
возрасте;

3) уметь организовывать ведущие в дошкольном возрасте виды деятельности: пред-
метно - манипулятивную и игровую, обеспечивая развитие детей. Организовывать со-
вместную и самостоятельную деятельность дошкольников;

4) владеть теорией и педагогическими методиками физического, познавательного и 
личностного развития детей раннего и дошкольного возраста;

5) уметь планировать, реализовывать и анализировать образовательную работу с 
детьми раннего и дошкольного возраста в соответствии с Федеральными государствен-
ными образовательными стандартами дошкольного образования;

6) уметь планировать и корректировать образовательные задачи (совместно с психо-
логом и другими специалистами) по результатам мониторинга, с учетом индивидуаль-
ных особенностей развития каждого ребенка раннего и/или дошкольного возраста;

7) реализовывать педагогические рекомендации специалистов (психолога, логопеда, 
дефектолога и др.) в работе с детьми, испытывающими трудности в освоении програм-
мы, или детьми с особыми образовательными потребностями;

8) участвовать в создании психологически комфортной и безопасной образователь-
ной среды, обеспечивая безопасность жизни детей, сохранение и укрепление их здоро-
вья, поддерживая эмоциональное благополучие ребенка в период пребывания в обра-
зовательной организации;

9)  владеть методами и средствами анализа психолого-педагогического мониторин-
га, позволяющего оценить результаты освоения детьми образовательных программ, 
степень сформированности у них необходимых интегративных качеств детей дошколь-
ного возраста, необходимых для дальнейшего обучения и развития в начальной шко-
ле;

10) владеть методами и средствами психолого-педагогического просвещения роди-
телей (законных представителей) детей раннего и дошкольного возраста, уметь вы-
страивать партнерское взаимодействие с ними для решения образовательных задач;

11)  владеть информационно-коммуникативными компетенциями, необходимыми 
и достаточными для планирования, реализации и оценки образовательной работы с 
детьми раннего и дошкольного возраста.

15. Со всеми вновь принимаемыми сотрудниками заключается трудовой договор.
16. При приеме на работу администрация учреждения знакомит работника со следу-

ющими документами:
1)  Уставом учреждения;
2)  коллективным договором;
3)  Правилами внутреннего трудового распорядка;
4)  должностной инструкцией;
5) положением или правилами об охране труда и правилами техники безопасности, 

а также пожарной безопасности.
17. Учреждение устанавливает заработную плату в зависимости от квалификации 

работника, сложности,  интенсивности, количества, качества и условий выполняемой 
работы, а также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки компенсационного 
характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего характе-
ра, премии и иные поощрительные выплаты) в пределах финансовых средств, направ-
ляемых на оплату труда.

18. Заработная плата (должностной оклад) работнику учреждения выплачивается за   
выполнение им функциональных обязанностей и работ, предусмотренных трудовым  
договором.  Выполнение других работ и обязанностей оплачивается по дополнитель-
ному  договору, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Россий-
ской Федерации.  

            Статья 5. Структура и компетенция органов управления образователь-
ной организацией, порядок их формирования и сроки полномочий

1. Управление учреждением осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и настоящим Уставом. Управление учреждением осуществляет-
ся на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.

3.  Непосредственное руководство деятельностью учреждения осуществляет дирек-
тор учреждения.

4. В учреждении формируются коллегиальные органы управления, к которым отно-
сятся:

1)  наблюдательный совет учреждения;
2) общее собрание работников учреждения; 
3) педагогический совет учреждения; 
4) управляющий совет учреждения; 
5) общее родительское собрание. 
Срок действия коллегиальных органов управления, за исключением наблюдатель-

ного совета учреждения, не ограничен. 
5.  Директор учреждения назначается на должность и освобождается от должности 

главой города Покачи.
6. Директор учреждения:
1)  представляет учреждение во всех государственных, общественных, кооператив-

ных, правоохранительных и судебных учреждениях;
2) заключает договоры, в том числе трудовые;
3) выдает доверенности на право представительства от имени учреждения;
4) утверждает должностные инструкции;
5) открывает счета в органах казначейства, пользуется правом распоряжения иму-

ществом и  средствами учреждения в пределах, установленных законом и настоящим 
Уставом;

6) обеспечивает своевременное выполнение предписаний надзорных  органов;
7) обеспечивает соблюдение требований санитарных норм;
8) обеспечивает безопасную организацию труда и образовательного процесса в уч-

реждении;
9) утверждает Правила внутреннего трудового распорядка, Правила внутреннего 

распорядка воспитанников, штатное расписание, календарный учебный график, рас-
писание занятий, образовательную программу, рабочие программы учебных курсов, 
предметов, дисциплин (модулей), план финансово-хозяйственной деятельности, годо-
вую и бухгалтерскую отчетность, иные локальные акты учреждения;

10) обеспечивает выполнение Правил внутреннего трудового распорядка, Правил 
внутреннего распорядка воспитанников, правил и норм охраны труда, жизни и здоро-
вья воспитанников, техники безопасности и противопожарной защиты;

11) в пределах своей компетенции издает приказы, обязательные для исполнения 
всеми работниками, воспитанниками и родителями (законными представителями);

12) производит подбор заместителей, определяет их должностные обязанности;
13) осуществляет расстановку кадров учреждения; 
14) принимает на работу и увольняет работников учреждения;
15) организует в установленном порядке рациональное использование выделенных 

учреждению финансовых средств;
16) обеспечивает выполнение муниципального задания при финансовом обеспече-

нии в полном объеме;
17) создает условия для творческого роста педагогических работников учреждения, 

применения ими передовых форм и методов обучения и  воспитания, осуществление 
педагогических экспериментов;

18) распределяет учебную нагрузку, устанавливает ставки и должностные оклады 
работников учреждения в пределах выделенных финансовых средств и с учетом феде-
ральных, окружных и местных нормативов;

19) осуществляет руководство педагогическим советом учреждения;
20) несет ответственность за свою деятельность перед учредителем, периодически 

отчитываясь перед ним;
21) предоставляет учредителю и общественности ежегодный отчет о поступлении и 

расходовании финансовых и материальных средств, а также отчет о результатах самоо-
ценки (самообследования) деятельности учреждения;

22) соблюдает требования безопасности при перевозке автотранспортом организо-
ванных групп детей к месту проведения массовых мероприятий. 

7. В учреждении создается наблюдательный совет в составе не менее чем пять и не 
более чем одиннадцать членов. Деятельность наблюдательного совета учреждения ре-
гулируется настоящим Уставом.

8. В состав наблюдательного совета учреждения входят представители Учредителя 
учреждения, представители исполнительных органов местного самоуправления, на 
которые возложено управление муниципальным имуществом, и представители обще-
ственности. В состав наблюдательного совета учреждения могут входить представите-
ли иных государственных органов, органов местного самоуправления, представители 
работников учреждения. Количество представителей государственных органов и орга-
нов местного самоуправления в составе наблюдательного совета не должно превышать 
одну треть от общего числа членов наблюдательного совета учреждения. Не менее по-
ловины из числа представителей государственных органов и органов местного самоу-
правления составляют представители органа, осуществляющего функции и полномочия 
Учредителя учреждения. Количество представителей работников учреждения не может 
превышать одну треть от общего числа членов наблюдательного совета учреждения.

9. Срок полномочий наблюдательного совета учреждения устанавливается настоя-
щим Уставом и составляет пять лет.

10. Одно и тоже лицо может быть членом наблюдательного совета учреждения нео-
граниченное количество раз.

11. Директор учреждения и его заместители не могут быть членами наблюдательно-
го совета учреждения. Директор учреждения участвует в заседаниях наблюдательного 
совета учреждения с правом совещательного голоса.
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12. Членами наблюдательного совета учреждения не могут быть лица, имеющие нес-
нятую или непогашенную судимость.

13. Учреждение не вправе выплачивать членам наблюдательного совета учреждения 
вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации 
документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в 
работе наблюдательного совета учреждения.

14. Члены наблюдательного совета учреждения могут пользоваться услугами учреж-
дения только на равных условиях с другими гражданами.

15. Решение о назначении членов наблюдательного совета автономного учреждения 
или досрочном прекращении их полномочий принимается учредителем автономного 
учреждения. Решение о назначении представителя работников автономного учреж-
дения членом наблюдательного совета или досрочном прекращении его полномочий 
принимается руководителем учреждения.

16. Полномочия члена наблюдательного совета учреждения могут быть прекращены 
досрочно:

1) по просьбе члена наблюдательного совета учреждения;
2) в случае невозможности исполнения членом наблюдательного совета учреждения 

своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте на-
хождения учреждения в течение четырех месяцев;

3) в случае привлечения члена наблюдательного совета учреждения к уголовной от-
ветственности.

17. Председатель наблюдательного совета учреждения избирается на срок полно-
мочий наблюдательного совета членами наблюдательного совета из их числа простым 
большинством голосов от общего числа голосов его членов. 

18. Представитель работников учреждения не может быть избран председателем на-
блюдательного совета учреждения.

19. Председатель  наблюдательного совета учреждения организует работу, созывает 
его заседания, председательствует на них и организует ведение протоколов.

20. В отсутствие председателя  наблюдательного совета учреждения его функции 
осуществляет старший по возрасту член  наблюдательного совета, за исключением 
представителя работников учреждения.

21. Решения наблюдательного совета принимаются простым большинством голосов 
и оформляются протоколом.

22. Наблюдательный совет учреждения рассматривает:
1) предложения Учредителя или руководителя учреждения о внесении изменений в 

Устав учреждения;
2) предложения Учредителя или руководителя учреждения о создании и ликвидации 

филиалов учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;
3) предложения Учредителя или руководителя учреждения о реорганизации учреж-

дения или о его ликвидации;
4) предложения Учредителя или руководителя учреждения об изъятии имущества,  

закрепленного за учреждением на праве оперативного управления;
5) предложения руководителя учреждения об участии учреждения в других юриди-

ческих лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный 
(складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным 
образом другим юридическим лицам, в качестве Учредителя или участника;

6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения;
7) по представлению руководителя учреждения проекты отчетов о деятельности уч-

реждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хо-
зяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность учреждения;

8) предложения руководителя учреждения о совершении сделок по распоряжению 
имуществом, которым учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;

9) предложения руководителя учреждения о совершении крупных сделок;
10) предложения руководителя учреждения о совершении сделок, в совершении ко-

торых имеется заинтересованность;
11) предложения руководителя учреждения о выборе кредитных организаций, в ко-

торых учреждение может открыть банковские счета;
12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности учреждения и 

утверждения аудиторской организации;
13) вопрос об утверждении положения о закупке товаров, работ, услуг для нужд уч-

реждения и о внесении изменений в него.
23. Заседания наблюдательного совета учреждения проводится по мере необходимо-

сти, но не реже одного раза в квартал.
24. Заседание наблюдательного совета учреждения созывается его председателем по 

собственной инициативе, по требованию учредителя учреждения, члена наблюдатель-
ного совета учреждения или руководителя учреждения.

25. Порядок и сроки подготовки, созыва и проведения заседаний наблюдательного 
совета учреждения определяются  настоящим Уставом.

26. В заседании наблюдательного совета учреждения вправе участвовать руководи-
тель учреждения. Иные приглашенные председателем наблюдательного совета учреж-
дения лица могут участвовать в заседании наблюдательного совета учреждения, если 
против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов на-
блюдательного совета учреждения. 

27. Каждый член наблюдательного совета учреждения имеет при голосовании один 
голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя наблюда-
тельного совета учреждения.

28. Первое заседание наблюдательного совета учреждения после его создания, а так-
же первое заседание нового состава наблюдательного совета учреждения созывается 
по требованию учредителя учреждения. До избрания председателя наблюдательного 
совета автономного учреждения на таком заседании председательствует старший по 
возрасту член наблюдательного совета учреждения, за исключением представителя ра-
ботников учреждения.

29. Управляющий совет учреждения  является высшим органом самоуправления уч-
реждения. Это коллегиальный орган самоуправления, который формируется в соответ-
ствии с локальным актом учреждения. В его состав входят:

1) родители (законные представители) воспитанников;
2) работники учреждения;
3) профсоюз;
4) директор учреждения (входит в состав по должности);
5) представитель Учредителя, назначаемый органом местного самоуправления (или 

по его полномочию приказом управления образования администрации города Пока-
чи). 

По решению управляющего совета учреждения в его состав также могут быть пригла-
шены и включены граждане, чья профессиональная деятельность и (или) обществен-
ная деятельность, знания, возможности, опыт могут позитивным образом содейство-
вать функционированию и развитию учреждения (далее - кооптированные члены).

30. Общая численность управляющего совета учреждения – не менее 11 человек.
31. Заседания управляющего совета учреждения проводятся по мере необходимости, 

но не реже одного раза в квартал.
32. Управляющий совет учреждения имеет управленческие полномочия по решению 

ряда важных вопросов функционирования и развития учреждения, определенных на-
стоящим Уставом.  Заседания управляющего совета правомочно,  если на нем присут-
ствуют не менее половины от числа членов управляющего совета. Решения управляю-
щего совета принимаются простым большинством голосов членов управляющего сове-
та, присутствующих на заседании. При равном количестве голосов решающим является 
голос председателя управляющего совета.

33. Основными задачами управляющего совета учреждения являются:
1) определение основных направлений работы учреждения;
2) повышение качества общего образования, участие общественности в оценке каче-

ства образовательной деятельности учреждения;
3) повышение эффективности финансово-экономической деятельности учрежде-

ния, системы мер стимулирования труда работников;
4) содействие созданию в учреждении оптимальных и безопасных условий и форм 

организации образовательного процесса.
34. Управляющий совет учреждения имеет следующие полномочия и осуществляет 

следующие функции:
1) согласовывает по представлению руководителя учреждения:
а) положение о порядке распределения стимулирующих выплат работникам учреж-

дения;
б) вариативную часть учебного плана и профили обучения;
в) режим занятий воспитанников по представлению педагогического совета, време-

ни начала и окончания непосредственно образовательной деятельности;
г) порядок предоставления платных образовательных услуг;
д) изменения и (или) дополнение перечня платных образовательных услуг;
е) планы и программы материально-технического обеспечения и оснащения образо-

вательного процесса, оборудования помещений учреждения;
ж) список литературы и учебных пособий в соответствии с утвержденным федераль-

ным перечнем литературы и учебных пособий,  рекомендованных или допущенных к 
использованию в образовательном процессе;

з) меры по созданию в учреждении необходимых условий для организации питания, 
медицинского обслуживания  воспитанников;

2) заслушивает по представлению руководителя и утверждает:  
а) ежегодный публичный отчет учреждения  по итогам учебного года;
б) смету расходования целевых безвозмездных отчислений физических и юридиче-

ских лиц учреждению и отчет о ее исполнении;
3) определяет общий порядок деятельности и координирует деятельность в учреж-

дении общественных объединений, не запрещенную законом;
4) ежегодно информирует участников образовательного процесса о своей деятель-

ности и принимаемых решениях.
35. Управляющий совет учреждения правомочен, при наличии оснований, ходатай-

ствовать перед руководителем учреждения о расторжении трудового договора с педа-
гогическими работниками, работниками  из числа вспомогательного и административ-
ного персонала, а также перед учредителем о расторжении трудового договора с руко-
водителем учреждения.

36. Заседания управляющего совета оформляются протоколом. Решения управляю-
щего совета как формы коллегиального органа управления в учреждении принимаются 
простым большинством голосов, заносятся в протокол и носят рекомендательный ха-
рактер. Они становятся обязательными для исполнения после издания на основании 
этих решений приказа руководителя учреждением.

37. Педагогический совет – коллегиальный орган учреждения, действующий на основа-
нии локального акта учреждения. В состав педагогического совета входят директор учреж-
дения, его заместители, все педагогические работники и воспитатели.

38. Педагогический совет учреждения собирается в соответствии с годовым планом 
работы, утвержденным педагогическим советом учреждения на очередной учебный 
год, но не реже 4-х раз в год. 

39. Решения педагогического совета принимаются большинством голосов при на-
личии на заседании не менее двух третей его членов и заносятся в протокол заседания 
педагогического совета. При равном количестве голосов решающим является голос 
председателя педагогического совета.

40. Заседания педагогического совета оформляются протоколом. Решения педаго-
гического совета как формы коллегиального органа управления в учреждении носят 
обязательный характер для всех его членов.

41. Педагогический совет:
1) принимает образовательную программу учреждения на учебный год;
2) принимает решение о реализации общеобразовательных программ воспитания и 

обучения детей в учреждении;
3) рассматривает и утверждает направления работы с детьми в различных группах, 

а также другие вопросы содержания методов и форм образовательного процесса;
4) рассматривает и согласовывает годовой план работы и рабочие программы уч-

реждения на год;
5) организует выявление, обобщение, распространение, внедрение передового опы-

та среди педагогических работников учреждения;
6) рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров;
7) заслушивает отчеты руководителя и заместителей руководителя о создании усло-

вий для реализации образовательных программ в учреждении;
8) заслушивает информацию, отчеты педагогических и медицинских работников о 

состоянии здоровья воспитанников к школьному обучению, отчеты о самообразова-
нии педагогов;

9) организует изучение и обсуждение нормативно-правовых документов в области 
дошкольного образования;

10) ходатайствует перед вышестоящими органами о награждении педагогических 
работников учреждения государственными и отраслевыми наградами.

34. Общее  собрание  работников  учреждения - коллегиальный орган, объединяю-
щий всех работников учреждения.  Общее  собрание  собирается  по мере надобности, 
но не реже  2-х раз в год. 

35. Общее собрание работников учреждения вправе принимать решения, если в его 
работе участвует более половины работников, для которых учреждение является ос-
новным местом работы. 

36. По вопросу объявления забастовки общее собрание работников учреждения счи-
тается правомочным, если на нем присутствовало не менее 2/3 от общего числа работ-
ников. 

37. Решение общего собрания работников учреждения принимаются простым боль-
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шинством голосов присутствующих на собрании работников и заносятся в протокол 
собрания. Заседания общего собрания работников оформляются протоколом. Решения 
общего собрания работников как формы коллегиального органа управления в учреж-
дении носят обязательный характер для всех его членов.

38. Процедура голосования определяется общим собранием работников учрежде-
ния.  

39. К компетенции общего соб¬рания работников учреждения относятся:
1) создание профсоюзной организации;
2) принятие решения о необходимости заключения коллективного договора;
3) определение численности и срока полномочий комиссии по трудовым спорам уч-

реждения, избрание ее членов;
4) рассмотрение правил внутреннего трудового распорядка;
5) рассмотрение вопросов охраны труда и безопасности условий труда работников, 

охраны здоровья воспитанников;
6) выдвижение коллективных требований работников учреждения и избра¬ние 

полномочных представителей для участия в разрешении коллективного трудового спо-
ра;

7) принятие решения об объявлении забастовки и выбора органа, возглавляющего 
забастовку.

40. Общее родительское собрание – коллегиальный орган, объединяющий родите-
лей (законных представителей) воспитанников учреждения. 

41. Общее родительское собрание действует на основании локального акта учреж-
дения. 

42. Задачами общего родительского собрания являются:
1) повышение качества оказания образовательных услуг учреждением;
2) содействие учреждению в осуществлении образовательного и воспитательного 

процесса;
3) укрепление связи между семьей и учреждением в целях установления единства 

воспитательного влияния на воспитанников учреждения педагогического коллектива  
и родителей (законных представителей) воспитанников;

4) привлечение родителей (законных представителей) воспитанников к активному 
участию в жизни учреждения.

43. Общее родительское собрание содействует и способствует формированию поло-
жительного имиджа учреждения среди родителей (законных представителей) и насе-
ления.

44. В работе общего родительского собрания имеют право принимать участие роди-
тели (законные представители) воспитанников, директор учреждения, его заместите-
ли, педагогические работники учреждения, представители Учредителя, органов мест-
ного самоуправления, а также иные приглашенные лица.

45. Общие родительские собрания проводятся  по плану работы учреждения. 
46. Заседания общего родительского собрания оформляются протоколом. Решения 

общего родительского собрания, как формы коллегиального органа управления в уч-
реждении, принимаются простым большинством голосов, заносятся в протокол собра-
ния и носят рекомендательный характер. Они становятся обязательными для исполне-
ния после издания на основании этих решений приказа руководителя учреждением.

Статья 6. Имущество и финансовое обеспечение учреждения

1. Объекты права собственности (здания, сооружения, имущество, оборудование, 
а также другое необходимое имущество потребительского, социального, культурного 
и иного назначения) закрепляется за учреждением на праве оперативного управле-
ния.

Состав объектов собственности, передаваемых учреждению на праве оперативно-
го управления, определяется комитетом по управлению муниципальным имуществом 
администрации города Покачи. Указанные объекты собственности передаются учреж-
дению КУМИ  в оперативное управление по акту приема-передачи, который должен со-
держать полное описание передаваемых объектов собственности. Переданные объекты 
собственности  ставятся на баланс  учреждения.

Акт приема-передачи подписывается руководителем учреждения и руководителем 
КУМИ.

Земельный участок, необходимый для выполнения учреждением своих уставных за-
дач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.

2. Учреждение владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ней имуще-
ством в соответствии с его назначением,  уставными целями своей деятельности и за-
даниями собственника в рамках, установленных законодательством Российской Феде-
рации.

3. Учреждение без согласия собственника имущества не вправе распоряжаться особо 
ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобре-
тенным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение 
такого имущества, а также недвижимым имуществом.

Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, 
учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено зако-
нодательством Российской Федерации.

4. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов учреждения яв-
ляются:

1) имущество, закрепленное за учреждением на праве оперативного управления;
2) субсидии на оказание муниципальных услуг в соответствии с муниципальным за-

данием;
3) субсидии на иные цели;
4) доходы от использования имуществом, переданного учреждению собственни-

ком;
5) средства, полученные от родителей (законных представителей) за предоставление 

платных, дополнительных образовательных услуг;
6) плата, взимаемая с родителей (законных представителей) за содержание ребенка 

в учреждении, реализующего основную общеобразовательную программу дошкольно-
го образования, а также осуществление присмотра и ухода за детьми;

7) добровольные пожертвования и целевые взносы физических и юридических лиц 
Российской Федерации;

8) иные источники, не запрещенные действующим законодательством.
В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя  недвижимого имущества и особо цен-

ного движимого имущества, закрепленного за учреждением или приобретенного учре-
ждением за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение такого имущества,  
финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляет-
ся.

5. Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по на-

значению имущество, закрепленное за учреждением  на праве оперативного управле-
ния, и распорядиться им по своему усмотрению.

6. Учреждение обеспечивает сохранность, использование по назначению и содержа-
ние имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления.

7. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых 
является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за учреждением, или 
имущества, приобретенного за счет средств, выделенных собственником, за исключе-
нием случаев, если совершение таких сделок допускается федеральными законами.  

8. Деятельность учреждения финансируется в соответствии с законодательством. 
Финансовое обеспечение образовательной деятельности учреждения осуществляется 
на основе нормативов. Данные нормативы определяются по каждому типу и категории 
образовательного учреждения, уровню образовательных программ в расчете на одно-
го учащегося. Реализация федеральных государственных образовательных стандартов 
осуществляется за счет субвенций из бюджета Ханты-Мансийского автономного окру-
га-Югры. Органами местного самоуправления могут быть установлены нормативы фи-
нансового обеспечения учреждения за счет средств местного бюджета (за исключени-
ем субвенций, предоставляемых из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа 
- Югры). Учреждение вправе привлекать в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации, дополнительные финансовые средства за счет предоставления 
платных образовательных и иных  предусмотренных Уставом учреждения услуг, а так-
же за счет добровольных пожертвований и целевых взносов  физических и (или) юри-
дических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических 
лиц. 

Привлечение учреждением дополнительных средств не влечет за собой снижение 
нормативов и (или) абсолютных размеров  ее финансового обеспечения за счет средств 
Учредителя.

Учреждение самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, 
может иметь лицевой счет и балансовую стоимость на имущество.

Финансовые и материальные средства учреждения, закрепленные за ним Учреди-
телем,  используются в соответствии с Уставом  и изъятию не подлежат,  если иное не 
предусмотрено законодательством Российской Федерации.

9. Учреждение вправе вести приносящую доход  деятельность, предусмотренную 
Уставом. Учредитель вправе устанавливать  ограничения на отдельные виды принося-
щей доход деятельности учреждения. Учреждение ведет отдельный учет доходов и рас-
ходов от приносящей доход  деятельности.

Статья 7. Реорганизация и ликвидация учреждения

1. Учреждение реорганизуется и ликвидируется в порядке, предусмотренном законо-
дательством Российской Федерации.

2. Реорганизация учреждения может быть осуществлена в форме слияния, присоеди-
нения, разделения, выделения. Учреждение может быть реорганизовано в иную неком-
мерческую организацию, в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Россий-
ской Федерации, федеральными законами.

3. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганиза-
ции в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей 
организации (организаций).

4. Реорганизация учреждения влечет за собой переход прав и обязанностей к ее пра-
вопреемнику.

5. При реорганизации учреждения (изменении организационно-правовой формы, 
статуса) Устав, лицензия и свидетельство о государственной аккредитации утрачивают 
силу, если действующим  законодательством Российской Федерации не предусмотрено 
иное.

6. При реорганизации учреждения кредитор не вправе требовать досрочного испол-
нения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возме-
щения, связанных с этим убытков.

7. При слиянии учреждений права и обязанности каждого из них переходят к вновь 
возникшему юридическому лицу в соответствии с передаточным актом.

8. При присоединении юридического лица к учреждению к последнему переходят 
права и обязанности присоединенного юридического лица в соответствии с передаточ-
ным актом.

9. При разделении учреждения его права и обязанности переходят к вновь возник-
шим юридическим лицам в соответствии с разделительным балансом.

10. При выделении из состава учреждений одного или нескольких юридических лиц, 
к каждому из них переходят права и обязанности реорганизованного учреждения, в 
соответствии с разделительным балансом.

11. При реорганизации учреждения все документы (управленческие, финансово-хо-
зяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными 
правилами учреждению - правопреемнику.

12. При отсутствии правопреемника документы по личному составу (приказы, лич-
ные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в муниципаль-
ный архив в соответствии с требованиями архивных органов.

Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств уч-
реждения в соответствии с требованиями архивных органов.

13. Изменение типа учреждения:
1) изменение типа учреждения не является его реорганизацией;
2) при изменении типа учреждения в ее учредительные документы вносятся соответ-

ствующие изменения;
3) изменение типа учреждения в целях создания казенного учреждения, осуществля-

ется в порядке, установленном федеральным законодательством и муниципальными 
правовыми актами города Покачи.

14. Учреждение может быть ликвидировано на основании и в порядке, который пред-
усмотрен Гражданским кодексом Российской Федерации, федеральными законами.

15. Ликвидация учреждения может осуществляться:
1) по решению Учредителя;
2) по решению суда.
16. Ликвидация учреждения влечет его прекращение без перехода прав и обязанно-

стей в порядке правопреемства к другим лицам.
17. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия 

по управлению учреждением.
18. Ликвидация учреждения считается завершенной, а учреждение прекратившим 

свою деятельность с момента исключения ее из Единого государственного реестра 
юридических лиц.

19. При ликвидации и реорганизации учреждения, увольняемым работникам гаран-
тируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с действующим законодатель-
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ством.
20. При ликвидации учреждения оставшееся после удовлетворения требований кре-

диторов имущество направляется на цели, в интересах которых оно было создано в со-
ответствии с учредительными документами учреждения, муниципальными правовыми 
актами и доверенностью, выданной в установленном порядке, если иное не установле-
но федеральными законами.

21. Имущество учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредито-
ров, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может 
быть обращено взыскание по обязательствам учреждения, передается ликвидационной 
комиссией  учредителю для включения в муниципальную казну города Покачи.

22. При ликвидации учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполне-
ния соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмеще-
ния, связанных с этим убытков.

Статья 8. Перечень видов локальных актов, регламентирующих деятельность 
учреждения

1. Деятельность учреждения  регламентируется  следующими видами локальных  ак-
тов: приказы руководителя учреждения, должностные инструкции работников учреж-
дения положения, правила, иные локальные акты, не противоречащими настоящему 
Уставу и действующему законодательству Российской Федерации. 

2. Учреждение принимает локальные нормативные акты, содержащие нормы, регу-
лирующие образовательные отношения (далее - локальные нормативные акты), в пре-
делах своей компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации в 
порядке, установленном настоящим Уставом.

3. Учреждение принимает локальные нормативные акты по основным вопросам ор-
ганизации и осуществления образовательной деятельности,  в том числе регламенти-
рующие   правила приема воспитанников,  режим занятий воспитанников,  формы, пе-
риодичность и порядок текущего контроля реализации образовательной программы, 
порядок и основания приема, перевода, отчисления воспитанников, порядок оформле-
ния возникновения, приостановления и прекращения отношений между учреждением 
и родителями (законными представителями) несовершеннолетних воспитанников.

4. Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение воспитанников, 
родителей (законных представителей) или работников учреждения по сравнению с 
установленным законодательством об образовании, трудовым законодательством по-
ложением либо принятые с нарушением установленного порядка, не применяются и 
подлежат отмене учреждением.

Статья 9. Порядок внесения изменений в Устав

1. Изменения и дополнения в Устав вносятся в порядке, установленном федеральным 
законодательством для муниципальных образовательных учреждений без проведения 
общего собрания коллектива и принятия им таких изменений.

2. Изменения и дополнения к Уставу утверждаются постановлением администрации 
города Покачи и подлежат государственной регистрации.

3. Государственная регистрация Устава, изменений и дополнений к Уставу осущест-
вляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Феде-
рации.
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О внесении изменений в состав наблюдательного совета 
муниципального автономного учреждения дополнительного 

образования «Детская школа искусств», утвержденный  
постановлением администрации города Покачи от 19.12.2019 № 1136 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 13.03.2020 № 222

В соответствии со статьей 10 Федерального закона от 03.11.2006 №174-ФЗ «Об 
автономных учреждениях», в связи с кадровыми изменениями администрации го-
рода Покачи:

1. Внести изменения в состав  наблюдательного совета муниципального учреж-
дения дополнительного образования «Детская школа искусств», утвержденный 
постановлением администрации города Покачи от 19.12.2019 № 1136, следующие 
изменения:

1) в строке 2 слова «Булюкина Алина Михайловна» заменить словами «Голован-
чук Ирада Бейбаловна».

2. Постановление вступает в силу после его подписания.
3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы 

города Покачи Г.Д. Гвоздь. 

В. И. Степура, глава города Покачи

Приложение 
к постановлению

администрации города Покачи
от 13.03.2020 № 222

Приложение к письму 
управления культуры, спорта и 

молодежной политики 
администрации города Покачи
от 19.03.2020 г. № 17-исх- 426 

Состав
наблюдательного совета 

муниципального автономного учреждения дополнительного образования 
«Детская школа искусств» 

Администрация города Покачи объявляет о начале проведения конкурса 
на предоставление субсидии из бюджета города Покачи на финансовое 

обеспечение затрат, связанных с оказанием общественно полезных услуг 
в сфере культуры, спорта и молодежной политики 

1. Базарбаева Елена 
Юсуповна

Заместитель начальника управления культуры, 
спорта и молодежной политики администрации 
города Покачи

2. Голованчук Ирада 
Бейбаловна

Специалист-эксперт управления культуры, 
спорта и молодежной политики администрации 
города Покачи

Продолжение  на стр. 21

Направление конкурса Организация и проведение культурно – массовых ме-
роприятий

Основание 1) постановление администрации города Покачи от 
26.06.2018 № 630 «Об утверждении Порядка предо-
ставления социально ориентированным некоммер-
ческим организациям субсидии из бюджета города 
Покачи на финансовое обеспечение затрат,  связан-
ных с оказанием общественно полезных услуг в сфе-
ре культуры,  спорта»;
2) постановление администрации города Покачи 
«__»_____2020 № _______ «О проведении конкур-
са на предоставление социально ориентированным 
некоммерческим организациям субсидии из бюдже-
та города Покачи на финансовое обеспечение затрат, 
связанных с оказанием общественно полезных услуг 
в сфере культуры, спорта  и молодежной политики».

Необходимые документы 1) заявка установленной формы;
2) копии учредительных документов;
3) сведения, подтверждающие, что на дату подачи 

заявки на участие в Конкурсе СОНКО не получает 
средства из бюджета города Покачи на цели, ука-
занные в программе; 

4) сведения, подтверждающие отсутствие задолжен-
ности по ранее предоставленным на возвратной 
основе бюджетным средствам и (или) обязатель-
ным платежам перед бюджетами всех уровней 
бюджетной системы Российской Федерации и го-
сударственными внебюджетными фондами

Сроки проведения 
конкурса:

с 30.03.2020 по 14.05.2020

Порядок проведения конкурса:
Прием, регистрация  
заявок  

с 30.03.2020 по 10.04.2020

Работа конкурсной 
комиссии (рассмотрение 
проектов (программ), 
принятие решения о 
признании победителя 
конкурса,  подготовка 
протокола

с 13.04.2020 по 24.04.2020

Подготовка проекта 
постановления 
администрации города 
Покачи о предоставлении 
Субсидии из бюджета 
города Покачи

с 27.04.2020 по 06.05.2020

Подготовка Соглашения 
о предоставлении из 
бюджета города Покачи 
Субсидии

с 07.05.2020 по 14.05.2020

Адрес направления 
заявки

Заявка для участия в конкурсе направляется в элек-
тронном (в формате Word) и бумажном носителях 
(почтовым отправлением) по адресу: 628661, г. По-
качи, ул. Мира, д.8/1, кабинет 109 или представляют 
лично в рабочие дни с 08  час.  30  мин.  до 17  час.  00  
мин.  (обед с 12  час.  30  мн.  до 14  час.  00  мин.).  При 
почтовом отправлении датой принятия заявки и до-
кументов считается дата, указанная на штампе почто-
вого отделения города Покачи

Объем субсидии:
Организация и 
проведение официальных 
спортивных мероприятий 

50 000 рублей

Номер справочного 
телефона и информация 
о контактном лице для 
получения консультаций 
по вопросам проведения 
конкурса

Заместитель начальника управления культуры, 
спорта и молодежной политики администрации го-
рода Покачи – Елена Юсуповна Базарбаева, тел. 
8(34669)79945/1092#/

Формы документов, 
представляемые на 
конкурс размещены по 
адресу

http://kultura.admpokachi.ru/general/detail.
php?ID=96106
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Об утверждении перечня земельных участков для индивидуального 
жилищного строительства

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 13.03.2020 № 223

В соответствии с пунктом 16 статьи 6.2 Закона Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры от 03.05.2000 № 26-оз «О регулировании отдельных земельных 
отношений в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре»:

1. Утвердить перечень земельных участков для индивидуального жилищного 
строительства, подлежащих предоставлению отдельным категориям граждан в 
собственность бесплатно, согласно приложению к настоящему постановлению.

2.  Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник»  и 
разместить информацию на официальном сайте администрации города Покачи.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на председа-
теля комитета по управлению муниципальным имуществом администрации горо-
да Покачи Л. А. Гелетко.

В. И. Степура, глава города Покачи

Приложение
к постановлению администрации 

города Покачи 
от 13.03.2020 № 223

Перечень 
земельных участков для индивидуального жилищного строительства, 

подлежащих предоставлению отдельным категориям граждан 
в собственность бесплатно

3. Стоянова Наталья 
Леонидовна

Начальник управления муниципальной 
собственности комитета по управлению 
муниципальным имуществом администрации 
города Покачи

4. Магамедова Рамила 
Ибрагимовна

Заместитель начальника  планово-
экономического отдела по культуре и 
молодежной политике муниципального 
учреждения «Центр по бухгалтерскому и 
экономическому обслуживанию» города Покачи

5. Хитрина Людмила 
Викторовна

Заместитель директора по воспитательной работе 
муниципального автономного учреждения 
дополнительного образования «Детская школа 
искусств» города Покачи

6. Березина Ольга 
Алексеевна

Преподаватель муниципального автономного 
учреждения дополнительного образования 
«Детская школа искусств»  города Покачи

7. Евлампиева Светлана 
Анатольевна

Преподаватель муниципального автономного 
учреждения дополнительного образования 
«Детская школа искусств» города Покачи

8. Трикоз Наталия 
Александровна 

Представитель родительской общественности 
города Покачи

9. Шентябина Вера 
Анатольевна

Представитель родительской общественности 
города Покачи

№ 
п/п

Местоположение земельного 
участка

Кадастровый номер 
земельного участка

Площадь, 
кв.м

1
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 18

86:21:0010203:355 1379

2
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 20

86:21:0010203:357 1380

3
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 22

86:21:0010203:356 1379

4
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 12

86:21:0010203:361 1394

5
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 14

86:21:0010203:360 1381

6
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 16

86:21:0010203:359 1380

7
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 19

86:21:0010203:363 1376

8
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 21

86:21:0010203:362 1375

9
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 23

86:21:0010203:365 1375

10
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 25

86:21:0010203:366 1375

11
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 29

86:21:0010203:367 1435

12
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 31

86:21:0010203:364 1465

13
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 30

86:21:0010203:369 1441

14
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 32

86:21:0010203:368 1388

  15
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 15

86:21:0000000:1873 1382

  16
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 17

86:21:0010203:372 1375

  17
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 24

86:21:0010203:371 1486

  18
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 26

86:21:0010203:358 1498

19
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 27

86:21:0010203:373 1431

20
город Покачи, ул.Виноградная, 
земельный участок 28

86:21:0010203:370 1435

21
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 15

86:21:0010202:156 1363

22
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 16

86:21:0000000:1874 1382

23
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 17

86:21:0010202:159 1367

24
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 18

86:21:0000000:1875 1380

25
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 19

86:21:0010202:161 1367

26
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 21

86:21:0010202:160 1367

27
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 20

86:21:0000000:1880 1381

28
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 22

86:21:0000000:1878 1380

29
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 23

86:21:0000000:1877 1367

30
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 24

86:21:0010203:375 1380

31
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 25

86:21:0000000:1876 1367

32
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 26

86:21:0010203:374 1380

33
город Покачи, ул.Кедровая, 
земельный участок 28

86:21:0010203:376 1451

34
город Покачи, ул.Прохладная, 
земельный участок 16

86:21:0010202:168 1353

35
город Покачи, ул.Прохладная, 
земельный участок 18

86:21:0010202:169 1374

36
город Покачи, ул.Прохладная, 
земельный участок 20

86:21:0010202:170 1374

37
город Покачи, ул.Прохладная, 
земельный участок 22

86:21:0010202:167 1374

38
город Покачи, ул.Прохладная, 
земельный участок 24

86:21:0010202:166 1374

39
город Покачи, ул.Прохладная, 
земельный участок 26

86:21:0010202:165 1374

40
город Покачи, ул.Песчаная, 
земельный участок 15

86:21:0010202:172 1359

41
город Покачи, ул.Песчаная, 
земельный участок 16

86:21:0010202:162 1365

42
город Покачи, ул.Песчаная,
земельный участок17

86:21:0010202:171 1375

43
город Покачи, ул.Песчаная, 
земельный участок 18

86:21:0010202:163 1374

44
город Покачи, ул.Песчаная, 
земельный участок 19

86:21:0010202:173 1375

45
город Покачи, ул.Песчаная, 
земельный участок 20

86:21:0010202:164 1374

46
город Покачи, ул.Песчаная, 
земельный участок 21

86:21:0010202:174 1375

47
город Покачи, ул.Песчаная, 
земельный участок 22

86:21:0010202:178 1374

48
город Покачи, ул.Песчаная, 
земельный участок 23

86:21:0010202:175 1375

49
город Покачи, ул.Песчаная, 
земельный участок 24

86:21:0010202:157 1374

50
город Покачи, ул.Песчаная, 
земельный участок 25

86:21:0010202:176 1375

  51
город Покачи, ул.Песчаная, 
земельный участок 26

86:21:0010202:158 1374
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20 марта 2020

О внесении изменений в муниципальную  
программу «Осуществление материально-
технического обеспечения деятельности 

органов местного самоуправления, казенных 
учреждений города Покачи, финансовое 

обеспечение деятельности которых 
осуществляется за счет средств бюджета 
города Покачи на основании бюджетной 
сметы на 2019-2025 годы и на период до 

2030 года», утвержденную постановлением  
администрации города Покачи 

от 12.10.2018 №996

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
ГОРОДА ПОКАЧИ

от 16.03.2020  № 228

В соответствии с абзацем 4 части 2 статьи 179 Бюд-
жетного кодекса Российской Федерации, бюджетом 
города Покачи на 2019 год и на плановый период 2020 
и 2021 годов, утвержденным решением Думы города 
Покачи от 17.12.2019 №107:

1.  Внести в муниципальную программу «Осущест-
вление материально-технического обеспечения дея-
тельности органов местного самоуправления, казен-
ных учреждений города Покачи, финансовое обеспе-

чение деятельности которых осуществляется за счет 
средств бюджета города Покачи на основании бюд-
жетной сметы на 2019-2025 годы и на период до 2030 
года», утвержденную постановлением  администра-
ции города Покачи от 12.10.2018 №996 (далее - муни-
ципальная программа), следующие изменения:

1)  строку 11  паспорта муниципальной программы 
изложить в следующей редакции:

«
11 Параметры 

финансо-
вого обе-
спечения 
муници-
пальной 
программы

Общий  объем  финансирования  
697124382,33 рублей, в том числе по 
годам:

2019 год – 79 154 650,42 рублей;
2020 год – 73 749 731,91рублей;
2021 год – 59 902 500,00 рублей;
2022 год – 58 837 500,00 рублей;
2023 год – 53 185 000,00 рублей;
2024 год – 53 185 000,00 рублей;
2025 год – 53 185 000,00 рублей;
2025 год – 53 185 000,00 рублей;
2025 год – 53 185 000,00 рублей;
2025 год – 53 185 000,00 рублей;
2025 год – 53 185 000,00 рублей;
2030 год – 53 185 000,00 рублей.

»;

3)  таблицу 2  статьи 5  муниципальной программы 
изложить в новой редакции согласно приложению к 
настоящему постановлению 

2. Начальнику управления по кадрам и делопроиз-
водству администрации города Покачи (Фортуна Е.И.) 
обеспечить размещение муниципальной программы 
«Осуществление материально-технического обеспече-
ния деятельности органов местного самоуправления, 
казенных учреждений города Покачи, финансовое обе-
спечение деятельности которых осуществляется за счет 
средств бюджета города Покачи на основании бюджет-
ной сметы на 2019-2025 годы и на период до 2030 года» 
в актуальной редакции с учетом всех изменений на 
официальном сайте администрации города Покачи, со-
гласно Порядку ведения реестра муниципальных про-
грамм города Покачи,  в течение 7 рабочих дней после 
утверждения настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после 
официального опубликования.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете 
«Покачевский вестник».

5. Контроль за выполнением постановления возло-
жить на управляющего делами администрации города 
Покачи Е.А. Кулешевич.

В. И. Степура, глава города Покачи

Приложение 
к постановлению администрации города Покачи 

от 16.03.2020 № 228

Таблица 2Распределение финансовых ресурсов муниципальной программы

№ 
п/п

Основное ме-
роприятия 

муниципальной 
программы (их 

связь с целевыми 
показателями 

муниципальной 
программы)

Ответственный 
исполнитель/

Соисполнитель

Источники 
финансиро-

вания

Финансовые затраты на реализацию (руб.)

всего

в том числе:

2019г. 2020г. 2021г. 2022г. 2023г. 2024г. 2025г. 2026г.
2027г. 2028г. 2029г. 2030г.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1

Сохранение 
и развитие 
кадрового 
потенциала МКУ 
«УМТО» (1)

Управление 
по кадрам и 

делопроизводству 
администрации 
города Покачи, 
муниципальное 

казенное 
учреждение 

«Управление 
материально-
технического 

обеспечения»/
отсутствует

всего 547904789,16 60 056 364,06 59484633,26 46078846,00 45800300,00 42 060 580,73 42 060 580,73 42 060 580,73 42 060 580,73 42 060 580,73 42 060 580,73 42 060 580,73 42 060 580,73

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет ав-
тономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюд-
жет

547904789,16 60 056 364,06 59484633,26 46078846,00 45800300,00 42 060 580,73 42 060 580,73 42 060 580,73
42 060 580,73 42 060 580,73 42 060 580,73 42 060 580,73 42 060 580,73

иные источ-
ники финан-
сирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

2

Обеспечение 
коммунальными 
услугами, 
транспортными 
услугами, 
услугами связи, 
услугами по 
содержанию 
имущества, 
прочими 
услугами (2, 3, 
4, 5)

Управление 
по кадрам и 

делопроизводству 
администрации 
города Покачи, 
муниципальное 

казенное 
учреждение 

«Управление 
материально-
технического 

обеспечения»/
отсутствует

всего 148230613,97 19098286,36 14265098,65 13823654,00 13037200,00 11 124 419,27 11 124 419,27 11 124 419,27 55 622 096,35 11 124 419,27 11 124 419,27 11 124 419,27 11 124 419,27

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет ав-
тономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюд-
жет

148230613,97 19098286,36 14265098,65 13823654,00 13037200,00 11 124 419,27 11 124 419,27 11 124 419,27 55 622 096,35
11 124 419,27 11 124 419,27 11 124 419,27 11 124 419,27

иные источ-
ники финан-
сирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

 

Всего по муниципаль-
ной программе:

 

всего 697124382,33 79154650,42 73749731,91 59902500,00 58837500,00 53 185 000,00 53 185 000,00 53 185 000,00 265 925 000,00
53 185 000,00 53 185 000,00 53 185 000,00 53 185 000,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет ав-
тономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюд-
жет

697124382,33 79154650,42 73749731,91 59902500,00 58837500,00 53 185 000,00 53 185 000,00 53 185 000,00 265 925 000,00
53 185 000,00 53 185 000,00 53 185 000,00 53 185 000,00

иные источ-
ники финан-
сирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 

Инвестиции в объекты 
муниципальной соб-
ственности

 

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет ав-
тономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источ-
ники финан-
сирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 

Прочие расходы
 

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет ав-
тономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источ-
ники финан-
сирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Продолжение  на стр. 23
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20 марта 2020

О внесении изменений в муниципальную 
программу «Развитие муниципальной 

службы в городе Покачи на 2019-2025 годы 
и на период до 2030 года», утвержденную 
постановлением администрации города 

Покачи от 12.10.2018 №998

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
ГОРОДА ПОКАЧИ

от 16.03.2020 № 229

В соответствии с абзацем 4 части 2 статьи 179 Бюд-
жетного кодекса Российской Федерации, бюджетом 
города Покачи на 2019 год и на плановый период 2020 
и 2021 годов, утвержденным решением Думы города 
Покачи от 17.12.2019 №107:

1. Внести в муниципальную  программу «Развитие 
муниципальной службы в городе Покачи на 2019-
2025 годы и на период до 2030 года», утвержденную 
постановлением администрации города Покачи от 
12.10.2018 №998 (далее - муниципальная программа), 
следующие изменения:

Приложение 
к постановлению администрации города Покачи 

от 16.03.2020 № 229

Таблица 2

Распределение финансовых ресурсов муниципальной программы 

 

В том числе:
  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 

Ответственный испол-
нитель (управление по 
кадрам и делопроиз-
водству администрации 
города Покачи, муни-
ципальное казенное уч-
реждение «Управление 
материально-техниче-
ского обеспечения)

 

всего 697124382,33 79154650,42 73749731,91 59902500,00 58837500,00 53 185 000,00 53 185 000,00 53 185 000,00 265 925 000,00 53 185 000,00 53 185 000,00 53 185 000,00 53 185 000,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет ав-
тономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюд-
жет

697124382,33 79154650,42 73749731,91 59902500,00 58837500,00 53 185 000,00 53 185 000,00 53 185 000,00 265 925 000,00
53 185 000,00 53 185 000,00 53 185 000,00 53 185 000,00

иные источ-
ники финан-
сирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 

Соисполнитель отсут-
ствует

 

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет ав-
тономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источ-
ники финан-
сирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Начало на стр. 22

1) строку 11  паспорта муниципальной программы 
изложить в следующей редакции:

«

                                                                                                                         »;

2)  таблицу 2  статьи 5  муниципальной программы 
изложить в новой редакции согласно приложению к 
настоящему постановлению.

2. Начальнику управления по кадрам и делопро-
изводству администрации города Покачи (Фортуна 
Е.И.)  обеспечить размещение муниципальной про-
граммы «Развитие муниципальной службы в городе 
Покачи на 2019-2025 годы и на период до 2030 года» 
в актуальной редакции с учетом всех изменений на 
официальном сайте администрации города Покачи, 
согласно Порядку ведения реестра муниципальных 
программ города Покачи,  в течение 7  рабочих дней 
после утверждения настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после 
официального опубликования.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете 
«Покачевский вестник».

5. Контроль за выполнением постановления возло-
жить на управляющего делами администрации города 
Покачи Е.А. Кулешевич.

В. И. Степура, глава города Покачи

11 Параметры 
финансового 
обеспечения 
муниципаль-
ной про-
граммы

Общий  объем  финансирования  
29 339 912,00 рублей, в том числе по 
годам:

2019 год – 3 066 756,00 рублей; 

2020 год – 1 565 900,00 рублей; 

2021 год – 1 586 800,00 рублей;

2022 год – 1 558 600,00 рублей;

2023 год – 2 695 232,00 рублей;

2024 год – 2 695 232,00 рублей;

2025 год – 2 695 232,00 рублей;

2026 год - 2 695 232,00 рублей;

2027 год - 2 695 232,00 рублей;

2028 год - 2 695 232,00 рублей;

2029 год - 2 695 232,00 рублей;

2030 год - 2 695 232,00 рублей.

№ п/п

Основное 
мероприятия 

муниципальной 
программы (их 
связь с целевы-

ми показателями 
муниципальной 

программы)

Ответственный 
исполнитель/

соисполнитель

Источники 
финансирования

Финансовые затраты на реализацию (руб.)

всего

в том числе:

2019г. 2020г. 2021г. 2022г. 2023г. 2024г. 2025г. 2026г.
2027г. 2028г. 2029г. 2030г.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

18

1

Организаци-
онно-правовое 
обеспечение 
муниципальной 
службы в орга-
нах местного 
самоуправления 
(1)

Управление 
по кадрам и 

делопроизводству 
администрации 
города Покачи /

Дума города 
Покачи, 

структурные 
подразделения 
администрации 
города Покачи 

(в том числе 
имеющие статус 
юридического 

лица)

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

2

Повышение про-
фессиональной 
компетентности 
муниципальных 
служащих (1, 2)

Управление 
по кадрам и 

делопроизводству 
администрации 
города Покачи/

Дума города 
Покачи, 

структурные 
подразделения 
администрации 
города Покачи 

(в том числе 
имеющие статус 
юридического 

лица)

всего 6869767,00 229 375,00 668072,00 200 000,00 200000,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 6869767,00 229 375,00 668072,00 200 000,00 200000,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

Продолжение  на стр. 24
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3

Развитие ме-
ханизма пред-
упреждения 
коррупции, вы-
явление и разре-
шение конфлик-
та интересов на 
муниципальной 
службе (2, 3)

Управление 
по кадрам и 

делопроизводству 
администрации 
города Покачи/

Дума города 
Покачи, 

структурные 
подразделения 
администрации 
города Покачи 

(в том числе 
имеющие статус 
юридического 

лица)

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

4

Повышение со-
циального уров-
ня лиц, замещав-
ших должности 
муниципальной 
службы и му-
ниципальные 
должности в ор-
ганах местного 
самоуправления 
города Покачи 
(4)

Управление 
по кадрам и 

делопроизводству 
администрации 
города Покачи/

отдел по 
социальным 

вопросам и связям 
с общественностью 

администрации 
города Покачи

всего 22470145,00 2 837 381,00 897828,00 1386800,00 1358600,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00
1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 22470145,00 2 837 381,00 897828,00 1386800,00 1358600,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 9 993 460,00
1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

 

Всего по 
муниципальной 
программе:

 

всего 29339912,00 3 066 756,00 1565900,00 1586800,00 1558600,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 29339912,00 3 066 756,00 1565900,00 1586800,00 1558600,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

 

Инвестиции в объекты 
муниципальной 
собственности

 

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

 

Прочие расходы
 

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

 

В том числе:
  29339912,00 3 066 756,00 1565900,00 1586800,00 1558600,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00 2 695 232,00

 

Ответственный 
исполнитель 

Управление 
по кадрам и 

делопроизводству 
администрации 
города Покачи

всего 6869767,00 229 375,00 668072,00 200 000,00 200000,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 6869767,00 229 375,00 668072,00 200 000,00 200000,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00 696 540,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

 

Соисполнитель 1 

Отдел по 
социальным 

вопросам и связям 
с общественностью

всего 22470145,00 2 837 381,00 897828,00 1386800,00 1358600,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 
округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 22470145,00 2 837 381,00 897828,00 1386800,00 1358600,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00 1 998 692,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Начало на стр. 23

О внесении изменений в муниципальную программу «Обеспечение 
безопасности жизнедеятельности населения на территории города 

Покачи в 2019 – 2025 годах и на период до 2030 года», утвержденную 
постановлением администрации города Покачи от 12.10.2018 № 1019

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 16.03.2020 № 230

В соответствии с абзацем 4 части 2 статьи 179 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, бюджетом города Покачи на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 
годов, утвержденным решением Думы города Покачи от 17.12.2018 №107, частью 
5 статьи 3 Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ го-
рода Покачи, их формирования, утверждения и реализации в соответствии с на-
циональными целями развития, утвержденного постановлением администрацией 
города Покачи от 10.10.2019 №898:

1. Внести в муниципальную программу «Обеспечение безопасности жизнедея-
тельности населения на территории города Покачи в 2019 - 2025 годах и на период 
до 2030  года»,  утвержденную постановлением администрации города Покачи от 

12.10.2018 №1019 (далее – муниципальная программа), следующие изменения:
1) строку 11 паспорта муниципальной программы изложить в следующей редакции: 
«
11 Параметры финансового 

обеспечения муниципальной 
программы

Общий объем финансирования составляет 
25 385 043,95 рублей, в том числе по годам:

2019 – 15 590 743,95 рублей,
2020 – 7 375 500,00 рублей,
2021 – 2 418 800,00 рублей,
2022 – 0,00 рублей,
2023 – 0,00 рублей,
2024 – 0,00 рублей,
2025 – 0,00 рублей,
2026-2030 – 0,00 рублей.

»;

Продолжение  на стр. 25
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Начало на стр. 24

О внесении изменений в муниципальную программу «Обеспечение 
безопасности жизнедеятельности населения на территории города 

Покачи в 2019 – 2025 годах и на период до 2030 года», утвержденную 
постановлением администрации города Покачи от 12.10.2018 № 1019

О внесении изменений в муниципальную программу «Профилактика 
терроризма и экстремизма, создание на территории города Покачи 
комфортной среды для проживания многонационального общества 

в 2019-2025 годах и на период до 2030 года», утвержденную 
постановлением администрации города Покачи от 12.10.2018 № 1016

О внесении изменений в муниципальную программу «Профилактика 
терроризма и экстремизма, создание на территории города Покачи 
комфортной среды для проживания многонационального общества 

в 2019-2025 годах и на период до 2030 года», утвержденную 
постановлением администрации города Покачи от 12.10.2018 № 1016

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 16.03.2020 № 231

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 16.03.2020 № 233

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 16.03.2020 № 232

В соответствии с абзацем 4 части 2 статьи 179 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, бюджетом города Покачи на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 
годов, утвержденным решением Думы города Покачи от 13.12.2019 № 98, частью 
5 статьи 3 Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ го-
рода Покачи, их формирования, утверждения и реализации в соответствии с на-
циональными целями развития, утвержденного постановлением администрацией 
города Покачи от 10.10.2019 №898:

1. Внести в муниципальную программу «Обеспечение безопасности жизнедея-
тельности населения на территории города Покачи в 2019 - 2025 годах и на период 
до 2030  года»,  утвержденную постановлением администрации города Покачи от 
12.10.2018 №1019 (далее – муниципальная программа), следующие изменения:

1) в наименовании муниципальной программы и по всему тексту цифры «2019 – 
2025» заменить цифрами «2020 – 2025»;

2) строку 7 паспорта муниципальной программы изложить в следующей редакции:
«

В соответствии с абзацем четвертым части 2 статьи 179 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, с бюджетом города Покачи на 2019 год и плановый пери-
од 2020 и 2021 годов, утвержденным решением Думы города Покачи от 27.12.2019 
№104, с частью 3 статьи 3 Порядка принятия решения о разработке муниципаль-
ных программы города Покачи,  их формирования,  утверждения и реализации в 
соответствии с национальными целями развития, утвержденного постановлением 
администрации города Покачи от 10.10.2019 №898:

1. Внести в муниципальную программу «Профилактика терроризма и экстре-
мизма, создание на территории города Покачи комфортной среды для проживания 
многонационального общества в 2019-2025 годах и на период до 2030 года» (далее 
- муниципальная программа), утвержденную постановлением администрации го-
рода Покачи от 12.10.2018 № 1016, следующие изменения:

1) строку 11 паспорта муниципальной программы изложить в следующей редакции:
 «

В соответствии с абзацем четвертым части 2 статьи 179 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, с бюджетом города Покачи на 2020 год и плановый период 

2) таблицу 2 муниципальной программы «Основные мероприятия программы 
«Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории города 
Покачи в 2019 - 2025 годах и на период до 2030 года» изложить в новой редакции 
согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Начальнику управления по вопросам безопасности, гражданской обороны и 
чрезвычайных ситуаций администрации города Покачи (Кривда В. И.) обеспечить 
размещение муниципальной программы «Обеспечение безопасности жизнедея-
тельности населения на территории города Покачи в 2019 - 2025 годах и на период 
до 2030  года»  в актуальной редакции с учетом всех изменений на официальном 
сайте администрации города Покачи, согласно Порядку ведения реестра муници-
пальных программ города Покачи,   в течение 7 рабочих дней после утверждения 
настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликова-
ния.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
5. Кoнтроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого 

заместителя главы города Покачи А. Е. Ходулапову.

В. И. Степура, глава города Покачи

Полный текст муниципального правового акта опубликован в 
официальном сетевом издании «ПокачиИнформ» 

http://vgazete.ru/docs/

»;
3) строку 11 паспорта муниципальной программы изложить в следующей редак-

ции: 
«

»;               
4) таблицу 1 «Целевые показатели муниципальной программы» изложить в но-

вой редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению;
5) таблицу 2 «Распределение финансовых ресурсов муниципальной програм-

мы»  изложить в новой редакции согласно приложению 2  к настоящему поста-
новлению.

2. Начальнику управления по вопросам безопасности, гражданской обороны и 
чрезвычайных ситуаций администрации города Покачи (Кривда В. И.) обеспечить 
размещение муниципальной программы «Обеспечение безопасности жизнедея-
тельности населения на территории города Покачи в 2019 - 2025 годах и на период 
до 2030  года»  в актуальной редакции с учетом всех изменений на официальном 
сайте администрации города Покачи, согласно Порядку ведения реестра муници-

пальных программ города Покачи,   в течение 7 рабочих дней после утверждения 
настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликова-
ния.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
5. Кoнтроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого 

заместителя главы города Покачи А. Е. Ходулапову.

В. И. Степура, глава города Покачи

Полный текст муниципального правового акта опубликован в 
официальном сетевом издании «ПокачиИнформ» 

http://vgazete.ru/docs/

7 Подпрограммы или ос-
новные мероприятия 
муниципальной про-
граммы

Подпрограмма I «Защита населения и террито-
рии города Покачи от чрезвычайных ситуаций, 
совершенствование гражданской обороны, обе-
спечение пожарной безопасности и безопасно-
сти людей на водных объектах».

Подпрограмма II «Профилактика правонаруше-
ний на территории муниципального образова-
ния город Покачи».

Подпрограмма III «Формирование законопо-
слушного поведения участников дорожного дви-
жения».

Подпрограмма IV «Профилактика незаконного 
оборота и потребления наркотических средств и 
психотропных веществ».

11 Параметры финансово-
го обеспечения муни-
ципальной программы

Общий объем финансирования составляет 
36 968 062,13 рублей, в том числе по годам:
2020 – 14 947 162,13 рублей,
2021 – 10 886 800,00 рублей,
2022 – 11 134 100,00 рублей,
2023 – 0,00 рублей,
2024 – 0,00 рублей,
2025 – 0,00 рублей,
2026-2030 – 0,00 рублей.

».
2) таблицу 2 муниципальной программы изложить в новой редакции согласно 

приложению к настоящему постановлению.
2. Начальнику управления по вопросам безопасности, гражданской обороны и 

чрезвычайных ситуаций администрации города Покачи - ответственного исполни-
теля муниципальной программы (Кривда В.И.):

1) обеспечить размещение муниципальной программы «Профилактика терро-
ризма и экстремизма, создание на территории города Покачи комфортной среды 
для проживания многонационального общества в 2019-2025 годах и на период до 
2030 года» в актуальной редакции с учетом всех изменений на официальном сайте 
администрации города Покачи, согласно Порядку ведения реестра муниципальных 
программ города Покачи,  в течение 7 рабочих дней после утверждения настоящего 
постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опублико-
вания.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого 

заместителя главы города Покачи А.Е. Ходулапову.

В. И. Степура, глава города Покачи

Полный текст муниципального правового акта опубликован в 
официальном сетевом издании «ПокачиИнформ» 

http://vgazete.ru/docs/

11 Параметры финан-
сового обеспечения 
муниципальной про-
граммы

Общий объем финансирования 
4 436 436,65 рублей, в том числе по годам:
2019 год – 2 440 236,65рублей; 
2020 год – 248 100,00 рублей; 
2021 год – 248 100,00 рублей; 
2022 год – 30 000,00рублей; 
2023 год – 300 000,00рублей; 
2024 год – 300 000,00рублей; 
2025 год – 300 000,00рублей; 
2026 год – 300 000,00 рублей;
2027 год – 0,00 рублей;
2028 год – 0,00 рублей;
2029 год – 0,00 рублей;
2030 год – 0,00 рублей.

Продолжение  на стр. 26
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2021 и 2022 годов, утвержденным решением Думы города Покачи от 13.12.2019 № 
98, с частью 3 статьи 3 Порядка принятия решения о разработке муниципальных 
программы города Покачи, их формирования, утверждения и реализации в соот-
ветствии с национальными целями развития, утвержденного постановлением ад-
министрации города Покачи от 10.10.2019 №898:

1. Внести в муниципальную программу «Профилактика терроризма и экстре-
мизма, создание на территории города Покачи комфортной среды для проживания 
многонационального общества в 2019-2025 годах и на период до 2030 года» (далее 
- муниципальная программа), утвержденную постановлением администрации го-
рода Покачи от 12.10.2018 № 1016, следующие изменения:

1) строку 11 паспорта муниципальной программы изложить в следующей редак-
ции:

 «

Начало на стр. 25

»;
2) таблицу 2 муниципальной программы изложить в новой редакции согласно 

приложению к настоящему постановлению.
2. Начальнику управления по вопросам безопасности, гражданской обороны и 

чрезвычайных ситуаций администрации города Покачи - ответственного исполни-
теля муниципальной программы (Кривда В.И.):

1) обеспечить размещение муниципальной программы «Профилактика терро-
ризма и экстремизма, создание на территории города Покачи комфортной среды 
для проживания многонационального общества в 2019-2025 годах и на период до 
2030 года» в актуальной редакции с учетом всех изменений на официальном сайте 
администрации города Покачи, согласно Порядку ведения реестра муниципальных 
программ города Покачи,  в течение 7 рабочих дней после утверждения настоящего 
постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опублико-
вания.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого 

заместителя главы города Покачи А.Е. Ходулапову.

В. И. Степура, глава города Покачи

Полный текст муниципального правового акта опубликован в 
официальном сетевом издании «ПокачиИнформ» 

http://vgazete.ru/docs/

11 Параметры финан-
сового обеспечения 
муниципальной 
программы

Общий объем финансирования 

2 951 629,00 рублей, в том числе по годам:

2019 – 0,00 рублей;

2020 год – 625 600,00 рублей; 

2021 год – 90 000,00 рублей; 

2022 год – 88 400,00 рублей; 

2023 год – 1 477 629,00 рублей; 

2024 год – 270 000,00 рублей; 

2025 год – 200 000,00 рублей; 

2026 год – 200 000,00 рублей;

2027 год – 0,00 рублей;

2028 год – 0,00 рублей;

2029 год – 0,00 рублей;

2030 год – 0,00 рублей.

О внесении изменений в постановление администрации города Покачи 
от 26.06.2019 №591 «Об образовании избирательных участков на 

территории муниципального образования город Покачи 

О внесении изменений в Положение о муниципальном жилищном 
контроле на территории города Покачи, утвержденное 

постановлением администрации города Покачи от 29.05.2013 №647

О внесении изменений в муниципальную программу «Обеспечение 
условий для развития физической культуры, школьного спорта и 

массового спорта в городе Покачи на 2019-2025 годы и на период до 
2030 года», утвержденную постановлением администрации города 

Покачи от 12.10.2018 №1012

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 16.03.2020 № 234

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 17.03.2020 № 237

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 17.03.2020 № 238

В соответствии с частью 2  статьи 19 Федерального закона от 12.06.2020 №67-
ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референду-
ме граждан Российской Федерации»: 

1.Внести в постановление администрации города Покачи от 26.06.2019 №591 
«Об образовании избирательных участков на территории муниципального обра-
зования город Покачи» следующие изменения:

1) Абзац 11 изложить в следующей редакции:
Избирательный участок №492
Центр: КСК «Нефтяник», Таежная 19
Граница участка: ул. Аганская, ул. Бакинская, 
ул. Коммунальная 3, 5, ул. Ленина 1, 
ул. Набережная, ул. Пионерная, ул. Промышленная 7,13
ул. Таежная 3, 16, ул. Транспортная, ул. Тюменская 4, 
ул. Центральная, ул. Харьковская 2, 5, 6, 8, 12, 14
2. Постановление вступает в силу после его подписания. 
3.Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
4. Контроль за выполнением постановления возложить на управляющего дела-

ми администрации города Покачи.

В. И. Степура, глава города Покачи

В соответствии с пунктом 1 части 4.1. статьи 20 Жилищного кодекса Российской 
Федерации:

1. Внести в Положение о муниципальном жилищном контроле на территории 
города Покачи,  утвержденное постановлением администрации города Покачи от 
29.05.2013 № 647 (далее- Положение), следующие изменения:

1)  часть 2.4 статьи  2 Положения изложить в следующей редакции:
«1) начала осуществления товариществом собственников жилья, жилищным, 

жилищно-строительным кооперативом или иным специализированным потреби-
тельским кооперативом деятельности по управлению многоквартирными домами 
в соответствии с представленным в орган государственного жилищного надзора 
уведомлением о начале осуществления указанной деятельности;».

2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликова-
ния.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
4. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя 

главы города Покачи А.Е. Ходулапову.

В. И. Степура, глава города Покачи

В соответствии с абзацем четвертым части 2 статьи 179 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, частью 3 статьи 3 Порядка принятия решения о разработ-
ке муниципальных программы города Покачи, их формирования, утверждения 
и реализации в соответствии с национальными целями развития, утвержденного 
постановлением администрации города Покачи от 10.10.2019 №898, бюджетом 
города Покачи на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов, утвержденным 
решением Думы города Покачи от 17.12.2018 №107:

1.  Внести в муниципальную программу «Обеспечение условий для развития 
физической культуры,  школьного спорта и массового спорта в городе Покачи на 
2019-2025 годы и на период до 2030 года», утвержденную постановлением админи-
страции города Покачи от 12.10.2018 №1012 (далее – муниципальная программа) 
следующие изменения:

1) в паспорте муниципальной программы раздел «Параметры финансового обе-
спечения муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

 «

»; 
2)  таблицу 2  статьи 5  «Распределение финансовых ресурсов муниципальной 

программ» муниципальной программы изложить в новой редакции, согласно при-
ложению к настоящему постановлению.

2. Начальнику управления культуры, спорта и молодежной политики админи-
страции города Покачи Свистун Т.В. обеспечить размещение муниципальной про-
граммы «Обеспечение условий для развития физической культуры, школьного 
спорта и массового спорта в городе Покачи на 2019-2025 годы и на период до 2030 
года» в актуальной редакции с учетом всех изменений на официальном сайте ад-
министрации города Покачи, согласно Порядку ведения реестра муниципальных 
программ города Покачи,  в течение 7 рабочих дней после утверждения настоящего 
постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после официального  опубликова-
ния.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы 

города Покачи Г.Д. Гвоздь.

В. И. Степура, глава города Покачи

Параметры 
финансового 
обеспечения 
муниципальной 
программы

Общий объем финансирования 
1 715 913 152,63 рублей, в том числе по годам:
2019 год – 255 031 025,99 рублей; 
2020 год – 113 828 201,53 рублей; 
2021 год – 94 599 100,53 рублей; 
2022 год – 144 939 186,75 рублей; 
2023 год – 144 939 186,75 рублей; 
2024 год – 144 939 186,75 рублей; 
2025 год – 144 939 186,75 рублей; 
2026 год – 144 939 186,75 рублей;
2027 год – 144 939 186,75 рублей;
2028 год – 144 939 186,75 рублей;
2029 год – 144 939 186,75 рублей;
2030 год – 144 939 186,75 рублей.
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Приложение 
к постановлению администрации города Покачи 

от 17.03.2020 № 238

Таблица 2. Распределение финансовых ресурсов муниципальной программы 

№ 
п/п

Основное мероприятие Исполнитель Источник 
финансирования

Финансовые затраты на реализацию (руб.)

всего

2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 гол 2027 год 2028 год 2029 год 2030 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 Содержание учреждений спорта (1, 

2, 3, 4, 6, 7, 8 ), в том числе:  
Управление 
культуры, 
спорта и 

молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

обеспечение выполнения 
муниципального задания на 
оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ), в том числе:

всего 1 453 414 778,76 109 644 376,76 105 374 000,00 94 144 890,00 92 470 690,00 131 472 602,75 131 472 602,75 131 472 602,75 131 472 602,75 131 472 602,75 131 472 602,75 131 472 602,75 131 472 602,75

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 1 453 414 778,76 109 644 376,76 105 374 000,00 94 144 890,00 92 470 690,00 131 472 602,75 131 472 602,75 131 472 602,75 131 472 602,75 131 472 602,75 131 472 602,75 131 472 602,75 131 472 602,75

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Формирование и обеспечение 
спортивных сборных команд 
в тренировочных сборах и 
соревнованиях (согласно  
календарному плану), организация  
проведения муниципальных 
физкультурно-оздоровительных 
и спортивных мероприятий на 
территории города

всего 34 691 368,00 3 036 400,00 3 100 000,00 0,00 0,00 3 569 371,00 3 569 371,00 3 569 371,00 3 569 371,00 3 569 371,00 3 569 371,00 3 569 371,00 3 569 371,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 34 691 368,00 3 036 400,00 3 100 000,00 0,00 0,00 3 569 371,00 3 569 371,00 3 569 371,00 3 569 371,00 3 569 371,00 3 569 371,00 3 569 371,00 3 569 371,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Организация спортивной 
подготовки

всего 48 414 104,00 3 043 600,00 4 900 000,00 0,00 0,00 5 058 813,00 5 058 813,00 5 058 813,00 5 058 813,00 5 058 813,00 5 058 813,00 5 058 813,00 5 058 813,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 48 414 104,00 3 043 600,00 4 900 000,00 0,00 0,00 5 058 813,00 5 058 813,00 5 058 813,00 5 058 813,00 5 058 813,00 5 058 813,00 5 058 813,00 5 058 813,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные цели всего 41 368 416,10 2 661 216,10 0,00 0,00 0,00 4 838 400,00 4 838 400,00 4 838 400,00 4 838 400,00 4 838 400,00 4 838 400,00 4 838 400,00 4 838 400,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 41 368 416,10 2 661 216,10 0,00 0,00 0,00 4 838 400,00 4 838 400,00 4 838 400,00 4 838 400,00 4 838 400,00 4 838 400,00 4 838 400,00 4 838 400,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по мероприятию: всего 1 577 888 666,86 118 385 592,86 113 374 000,00 94 144 890,00 92 470 690,00 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 1 577 888 666,86 118 385 592,86 113 374 000,00 94 144 890,00 92 470 690,00 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Проектирование и строительство 
лыжной базы (5).

МУ 
"Управление 
капитального 

строительства"

всего 858 470,76 858 470,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 858 470,76 858 470,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по мероприятию: всего 858 470,76 858 470,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 858 470,76 858 470,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Развитие материально – 
технической базы учреждений 
физической культуры и спорта (5)

Управление 
культуры, 
спорта и 

молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 2 029 152,64 650 100,00 454 210,53 454 210,53 470 631,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

1 623 700,00 313 600,00 431 500,00 431 500,00 447 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 405 452,64 336 500,00 22 710,53 22 710,53 23 531,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по мероприятию: всего 2 029 152,64 650 100,00 454 210,53 454 210,53 470 631,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

1 623 700,00 313 600,00 431 500,00 431 500,00 447 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 405 452,64 336 500,00 22 710,53 22 710,53 23 531,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Обеспечение комплексной 
безопасности и комфортных 
условий в учреждениях спорта (5).

Управление 
культуры, 
спорта и 

молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 17 196 000,00 17 196 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 17 196 000,00 17 196 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по мероприятию: всего 17 196 000,00 17 196 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Продолжение  на стр. 28
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федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 17 196 000,00 17 196 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Проектирование и строительство 
спортивного комплекса (5)

МУ 
"Управление 

капитального 
строительства"

всего 117 940 862,37 117 940 862,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 117 940 862,37 117 940 862,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого по мероприятию: всего 117 940 862,37 117 940 862,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 117 940 862,37 117 940 862,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего по муниципальной 
программе:

всего 1 715 913 152,63 255 031 025,99 113 828 210,53 94 599 100,53 92 941 321,58 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

1 623 700,00 313 600,00 431 500,00 431 500,00 447 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 1 714 289 452,63 254 717 425,99 113 396 710,53 94 167 600,53 92 494 221,58 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Инвестиции в объекты 
муниципальной собственности

всего 118 799 333,13 118 799 333,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 118 799 333,13 118 799 333,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

В том числе:

Проекты, портфели проектов 
муниципального образования 
(в том числе направленные на 
реализацию национальных и 
федеральных проектов Российской 
Федерации):

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

в том числе инвестиции в объекты 
муниципальной собственности

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Инвестиции в объекты 
муниципальной собственности 
(за исключением инвестиций 
в объекты муниципальной 
собственности по проектам, 
портфелям проектов автономного 
округа)

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Прочие расходы всего 1 597 113 819,50 136 231 692,86 113 828 210,53 94 599 100,53 92 941 321,58 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

1 623 700,00 313 600,00 431 500,00 431 500,00 447 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 1 595 490 119,50 135 918 092,86 113 396 710,53 94 167 600,53 92 494 221,58 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

В том числе:

Управление культуры, спорта 
и молодежной политики 
администрации города Покачи

всего 1 597 113 819,50 136 231 692,86 113 828 210,53 94 599 100,53 92 941 321,58 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

1 623 700,00 313 600,00 431 500,00 431 500,00 447 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 1 595 490 119,50 135 918 092,86 113 396 710,53 94 167 600,53 92 494 221,58 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75 144 939 186,75

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

МУ "Управление капитального 
строительства"

всего 118 799 333,13 118 799 333,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 118 799 333,13 118 799 333,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Начало на стр. 27
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О внесении изменений в муниципальную 
программу «Сохранение и развитие сферы 

культуры города Покачи на 2019-2025 годы 
и на период до 2030 года», утвержденную 
постановлением администрации города 

Покачи от 12.10.2018 №1013

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ 
ГОРОДА ПОКАЧИ

от 17.03.2020 № 239

В соответствии с абзацем четвертым части 2 статьи 179 
Бюджетного кодекса Российской Федерации, частью 3 
статьи 3 Порядка принятия решения о разработке муни-
ципальных программы города Покачи, их формирования, 
утверждения и реализации в соответствии с национальны-
ми целями развития, утвержденного постановлением ад-
министрации города Покачи от 10.10.2019 №898, бюдже-
том города Покачи на 2019 год и плановый период 2020 и 
2021 годов, утвержденным решением Думы города Покачи 
от 17.12.2018 №107, бюджетом города Покачи на 2020 год и 
плановый период 2021 и 2022 годов, утвержденным реше-
нием Думы города Покачи от 13.12.2019 №98:

1.  Внести в муниципальную программу «Сохра-

нение и развитие сферы культуры города Покачи на 
2019-2025 годы и на период до 2030 года», утвержден-
ную постановлением администрации города Покачи 
от 12.10.2018 №1013(далее – муниципальная про-
грамма) следующие изменения:

1) строку 11 «Параметры финансового обеспечения 
муниципальной программы» в паспорте муниципаль-
ной программы изложить в следующей редакции:

 «

»; 

2) таблицу 2 статьи 5 «Распределение финансовых 
ресурсов муниципальной программы» муниципаль-
ной программы изложить в новой редакции, согласно 
приложению к настоящему постановлению.

2.  Начальнику управления культуры,  спорта и мо-
лодежной политики администрации города Покачи 
Свистун Т.В. обеспечить размещение муниципальной 
программы «Сохранение и развитие сферы культуры 
города Покачи на 2019-2025 годы и на период до 2030 
года» в актуальной редакции с учетом всех изменений 
на официальном сайте администрации города Покачи, 
согласно Порядку ведения реестра муниципальных 
программ города Покачи,   в течение 7  рабочих дней 
после утверждения настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после 
официального  опубликования.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете 
«Покачевский вестник».

5. Контроль за выполнением постановления воз-
ложить на заместителя главы города Покачи Г.Д. 
Гвоздь.

В. И. Степура, глава города Покачи

11 Параметры финан-
сового обеспечения 
муниципальной 
программы

Общий объем финансирования 
1 381 821 964,41 рублей, в том числе 
по годам: 
2019 год – 115 991 929,99 рублей; 
2020 год – 112 333 528,26 рублей; 
2021 год – 96 324 375,32 рублей; 
2022 год – 94 617 475,32 рублей; 
2023 год – 120 319 331,94 рублей; 
2024 год – 120 319 331,94 рублей; 
2025 год – 120 319 331,94 рублей; 
2026 год – 120 319 331,94 рублей; 
2027 год – 120 319 331,94 рублей; 
2028 год – 120 319 331,94 рублей; 
2029 год – 120 319 331,94 рублей; 
2030 год – 120 319 331,94 рублей.

Приложение 
к постановлению администрации города Покачи 

от 17.03.2020 № 239

Таблица 2. Распределение финансовых ресурсов муниципальной программы 

№ Основные мероприятия 
(связь мероприятий с 

целевыми показателями  
программы)

Исполнитель Источники 
финансирования

Финансовое обеспечение (руб.)

всего в том числе:

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1. Подпрограмма "Библиотечное дело"

1 Развитие библиотечного 
дела (1)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 3 000 000,00 300 000,00 300 000,00 0,00 0,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 3 000 000,00 300 000,00 300 000,00 0,00 0,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Финансовое 
обеспечение 
выполнения 

муниципального 
задания, иные цели (1) 

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 180 774 872,67 15 043 318,15 15 199 804,18 13 611 439,85 13 611 439,85 15 413 608,83 15 413 608,83 15 413 608,83 15 413 608,83 15 413 608,83 15 413 608,83 15 413 608,83 15 413 608,83
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 180 774 872,67 15 043 318,15 15 199 804,18 13 611 439,85 13 611 439,85 15 413 608,83 15 413 608,83 15 413 608,83 15 413 608,83 15 413 608,83 15 413 608,83 15 413 608,83 15 413 608,83

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого всего 183 774 872,67 15 343 318,15 15 499 804,18 13 611 439,85 13 611 439,85 15 713 608,83 15 713 608,83 15 713 608,83 15 713 608,83 15 713 608,83 15 713 608,83 15 713 608,83 15 713 608,83
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 183 774 872,67 15 343 318,15 15 499 804,18 13 611 439,85 13 611 439,85 15 713 608,83 15 713 608,83 15 713 608,83 15 713 608,83 15 713 608,83 15 713 608,83 15 713 608,83 15 713 608,83
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2. Подпрограмма "Художественное образование"

1 Поддержка, развитие 
и совершенствование 

форм художественного 
образования и 

художественно - 
творческой деятельности 

для различных групп 
населения (2)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 4 800 000,00 400 000,00 400 000,00 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 4 800 000,00 400 000,00 400 000,00 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00 500 000,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Финансовое 
обеспечение 
выполнения 

муниципального 
задания, иные цели (2) 

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 678 421 275,60 57 773 755,97 54 749 503,19 48 305 078,58 46 598 178,58 58 874 344,91 58 874 344,91 58 874 344,91 58 874 344,91 58 874 344,91 58 874 344,91 58 874 344,91 58 874 344,91
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 678 421 275,60 57 773 755,97 54 749 503,19 48 305 078,58 46 598 178,58 58 874 344,91 58 874 344,91 58 874 344,91 58 874 344,91 58 874 344,91 58 874 344,91 58 874 344,91 58 874 344,91

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого всего 683 221 275,60 58 173 755,97 55 149 503,19 48 305 078,58 46 598 178,58 59 374 344,91 59 374 344,91 59 374 344,91 59 374 344,91 59 374 344,91 59 374 344,91 59 374 344,91 59 374 344,91
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 683 221 275,60 58 173 755,97 55 149 503,19 48 305 078,58 46 598 178,58 59 374 344,91 59 374 344,91 59 374 344,91 59 374 344,91 59 374 344,91 59 374 344,91 59 374 344,91 59 374 344,91
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Подпрограмма «Создание условий для развития творческого потенциала, народного творчества и традиционной культуры жителей города Покачи»

1 Проведение различных 
городских мероприятий, 
реализация творческих 

проектов, демонстрация 
творческих достижений 

в мероприятиях 
различных уровней (3)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи, 

управление 
образования 

администрации 
города Покачи,  
управление по 

социальным 
вопросам 

администрации 
города 

Покачи, отдел 
архитектуры и 

градостроительства 
администрации 
города Покачи

всего 13 809 330,00 3 209 330,00 3 000 000,00 0,00 0,00 950 000,00 950 000,00 950 000,00 950 000,00 950 000,00 950 000,00 950 000,00 950 000,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

400 000,00 400 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 13 409 330,00 2 809 330,00 3 000 000,00 0,00 0,00 950 000,00 950 000,00 950 000,00 950 000,00 950 000,00 950 000,00 950 000,00 950 000,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2 Финансовое 
обеспечение 
выполнения 

муниципального 
задания, иные цели (3)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 400 360 809,24 30 170 407,99 30 226 000,47 27 067 413,67 27 067 413,67 35 728 696,68 35 728 696,68 35 728 696,68 35 728 696,68 35 728 696,68 35 728 696,68 35 728 696,68 35 728 696,68
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 400 360 809,24 30 170 407,99 30 226 000,47 27 067 413,67 27 067 413,67 35 728 696,68 35 728 696,68 35 728 696,68 35 728 696,68 35 728 696,68 35 728 696,68 35 728 696,68 35 728 696,68

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого всего 414 170 139,24 33 379 737,99 33 226 000,47 27 067 413,67 27 067 413,67 36 678 696,68 36 678 696,68 36 678 696,68 36 678 696,68 36 678 696,68 36 678 696,68 36 678 696,68 36 678 696,68
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

400 000,00 400 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 413 770 139,24 32 979 737,99 33 226 000,47 27 067 413,67 27 067 413,67 36 678 696,68 36 678 696,68 36 678 696,68 36 678 696,68 36 678 696,68 36 678 696,68 36 678 696,68 36 678 696,68
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4. Подпрограмма "Обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям и информации"

1 Cоздание сводных 
библиотечно-

информационных 
ресурсов (4)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 1 033 796,07 36 217,11 332 526,32 332 526,32 332 526,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
5 500,00 5 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

976 606,25 28 906,25 315 900,00 315 900,00 315 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 51 689,82 1 810,86 16 626,32 16 626,32 16 626,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Развитие системы 
дистанционного и 
внестационарного 

библиотечного 
обслуживания (5)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Модернизация 
программно-

аппаратных комплексов 
общедоступных 

библиотек Югры (5)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Подключение 
общедоступных 

библиотек к сети 
Интернет (5)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 123 016,00 123 016,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

116 865,00 116 865,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 6 151,00 6 151,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Перевод документов в 
электронную форму (4)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Поставка (обновление) 
автоматизированных 

библиотечно-
информационных 

систем для 
осуществления 

электронной 
каталогизации (5)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 70 000,00 70 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

66 500,00 66 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 3 500,00 3 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Комплектование 
библиотечных фондов 

(4)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 16 571,00 16 571,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

15 743,00 15 743,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 828,00 828,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Подписка на 
периодические издания 

(4)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 10 413,00 10 413,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

9 892,00 9 892,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 521,00 521,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 Приобретение 
электронных баз данных 

(4)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 80 000,00 80 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

76 000,00 76 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 4 000,00 4 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого всего 1 333 796,07 336 217,11 332 526,32 332 526,32 332 526,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
5 500,00 5 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

1 261 606,25 313 906,25 315 900,00 315 900,00 315 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 66 689,82 16 810,86 16 626,32 16 626,32 16 626,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5. Подпрограмма "Музейное дело"

1 Развитие музейного 
дела (6)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 3 150 941,00 450 941,00 300 000,00 0,00 0,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 3 150 941,00 450 941,00 300 000,00 0,00 0,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00 300 000,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Финансовое 
обеспечение 
выполнения 

муниципального 
задания, иные цели (6)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 96 057 939,83 8 194 959,77 7 825 694,10 7 007 916,90 7 007 916,90 8 252 681,52 8 252 681,52 8 252 681,52 8 252 681,52 8 252 681,52 8 252 681,52 8 252 681,52 8 252 681,52
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 96 057 939,83 8 194 959,77 7 825 694,10 7 007 916,90 7 007 916,90 8 252 681,52 8 252 681,52 8 252 681,52 8 252 681,52 8 252 681,52 8 252 681,52 8 252 681,52 8 252 681,52

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого всего 99 208 880,83 8 645 900,77 8 125 694,10 7 007 916,90 7 007 916,90 8 552 681,52 8 552 681,52 8 552 681,52 8 552 681,52 8 552 681,52 8 552 681,52 8 552 681,52 8 552 681,52
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 99 208 880,83 8 645 900,77 8 125 694,10 7 007 916,90 7 007 916,90 8 552 681,52 8 552 681,52 8 552 681,52 8 552 681,52 8 552 681,52 8 552 681,52 8 552 681,52 8 552 681,52
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Начало на стр. 29
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6. Подпрограмма "Ресурсное обеспечение в сфере культуры"

1 Приобретение 
современного 

оборудования для 
организаций культуры 

(7)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Оценка качества 
оказания услуг 

учреждениями культуры 
(8)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 63 000,00 63 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 63 000,00 63 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого всего 63 000,00 63 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 63 000,00 63 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7. Подпрограмма "Развитие туризма"

1 Совершенствование 
форм событийного 

туризма с проведением 
крупномасштабных 

мероприятий (9) 

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8. Подпрограмма "Сохранение, возрождение и развитие народных художественных промыслов и ремесел"

1 Обеспечение участия 
организаций народных 

художественных 
промыслов в 

федеральных и 
региональных выставках 

и ярмарках (11)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 20 000,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 20 000,00 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Организация 
тематических выставок-

ярмарок народных 
художественных 

промыслов на 
территории города 

Покачи (10) 

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 30 000,00 30 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 30 000,00 30 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Включение мест 
традиционного 

бытования народных 
художественных 

промыслов в 
туристические 
маршруты (10) 

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Пополнение музейного 
фонда произведениями 

народных промыслов по 
заявкам музея (12)

Управление 
культуры, спорта 

и молодежной 
политики 

администрации 
города Покачи

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
федеральный 

бюджет
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого всего 50 000,00 50 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 50 000,00 50 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего по программе: всего 1 381 821 964,41115 991 929,99112 333 528,26 96 324 375,32 94 617 475,32 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94
федеральный 

бюджет
5 500,00 5 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

1 661 606,25 713 906,25 315 900,00 315 900,00 315 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 1 380 154 858,16 115 272 523,74 112 017 628,26 96 008 475,32 94 301 575,32 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94
иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Инвестиции в объекты муниципальной 
собственности

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

В том числе:

Проекты, портфели проектов 
муниципального образования (в том числе 

направленные на реализацию национальных 
и федеральных проектов Российской 

Федерации):

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

в том числе инвестиции в объекты 
муниципальной собственности

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Начало на стр. 29
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Инвестиции в объекты муниципальной 
собственности (за исключением инвестиций 
в объекты муниципальной собственности по 
проектам, портфелям проектов автономного 

округа)

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Прочие расходы всего 1 381 821 964,41115 991 929,99112 333 528,26 96 324 375,32 94 617 475,32 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94

федеральный 
бюджет

5 500,00 5 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

1 661 606,25 713 906,25 315 900,00 315 900,00 315 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 1 380 154 858,16 115 272 523,74 112 017 628,26 96 008 475,32 94 301 575,32 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

В том числе: 0,00

Управление культуры, спорта и молодежной 
политики администрации города Покачи

всего 1 381 821 964,41115 991 929,99112 333 528,26 96 324 375,32 94 617 475,32 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94

федеральный 
бюджет

5 500,00 5 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

1 661 606,25 713 906,25 315 900,00 315 900,00 315 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 1 380 154 858,16 115 272 523,74 112 017 628,26 96 008 475,32 94 301 575,32 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94 120 319 331,94

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Управление образования администрации 
города Покачи

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Отдел по социальным  вопросам и связям 
с общественностью администрации города 

Покачи

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Отдел архитектуры и градостроительства 
администрации города Покачи

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Муниципальное казенное учреждение 
«Управление материально-технического 

обеспечения»

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Муниципальное казенное учреждение 
"Управление капитального строительства"

всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

федеральный 
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет 
автономного 

округа

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

иные источники 
финансирования

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Начало на стр. 29

Об утверждении Положения об организации мониторинга по 
профилактике межнациональных, межконфессиональных отношений 

и раннего предупреждения конфликтных ситуаций на территории 
муниципального образования город Покачи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 18.03.2020 № 240

В соответствии с пунктом 7.2 части 1 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», со статьёй 5 Федерального закона от 25.07.2002 №114-ФЗ «О противо-
действии экстремистской деятельности», с учётом Стратегии государственной нацио-
нальной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утверждённой Ука-
зом Президента Российской Федерации от 19.12.2012 №1666, Положением «О мерах, 
направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, 
поддержку и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, прожива-
ющих на территории города Покачи, реализацию прав национальных меньшинств, 
обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнаци-
ональных (межэтнических) конфликтов в городе Покачи», утвержденным постановле-
нием администрации города Покачи от 31.07.2015 № 900, в целях предупреждения и 
ликвидации конфликтных и предконфликтных ситуаций в сфере межнациональных и 
межконфессиональных отношений в муниципальном образовании город Покачи: 

1. Утвердить Положение об организации мониторинга по профилактике межнацио-
нальных, межконфессиональных отношений и по предупреждению конфликтных ситу-
аций на территории муниципального образования город Покачи согласно приложению 
к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу следующие постановления администрации города 
Покачи:

1) от 31.07.2015 № 899 «Об утверждении Положения об организации мониторинга 
по профилактике межнациональных и межконфессиональных конфликтов в муници-
пальном образовании город Покачи»;

2) от 09.06.2016 № 608 «О внесении изменений в постановление администрации го-
рода Покачи от 31.07.2015 № 899 «Об утверждении Положения об организации мони-
торинга по профилактике межнациональных и межконфессиональных конфликтов в 
муниципальном образовании город Покачи».

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликова-
ния.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

В. И. Степура, глава города Покачи

Статья 1. Общие положения
1. Настоящее Положение об организации мониторинга по профилактике межнацио-

нальных, межконфессиональных отношений и по предупреждению конфликтных ситу-
аций на территории муниципального образования город Покачи (далее – Положение) 
определяет цели и задачи мониторинга, субъекты и объекты мониторинга, предмет мо-
ниторинга, типология ситуаций, порядок проведения мониторинга состояния межна-
циональных, межконфессиональных отношений и раннего предупреждения конфликт-
ных ситуаций (далее - Мониторинг) и порядок действий при выявлении конфликтных 
и предконфликтных ситуаций на территории муниципального образования город По-
качи, в том числе с использованием возможностей государственной информационной 
системы мониторинга в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений 
и раннего предупреждения конфликтных ситуаций (далее – Система Мониторинга).

Статья 2. Цели и задачи Мониторинга
1. Целями Мониторинга являются:
1) предупреждение и ликвидация конфликтных и предконфликтных ситуаций в сфе-

ре межнациональных и межконфессиональных отношений;
2) принятие эффективных управленческих решений в сфере реализации государ-

ственной национальной политики в сфере профилактики экстремизма.
2. Основными задачами Мониторинга являются:
1) сбор и анализ данных о событиях, связанных с межнациональными и межконфес-

сиональными отношениями; 
2) определение источников распространения идей дискриминации по признакам 

расовой, национальной, языковой, религиозной принадлежности, оценка масштаба их 
деструктивной деятельности, уровня возможной или действительной угрозы межнаци-
ональному или межконфессиональному миру и согласию;

3) выявление и своевременное оповещение об угрозе возникновения конфликтных 
и предконфликтных ситуаций;

4) обеспечение эффективного взаимодействия субъектов Мониторинга;
5) определение мер оперативного реагирования на возникновение конфликтных и 

предконфликтных ситуаций в сфере межнациональных и межконфессиональных отно-

Приложение
к постановлению администрации города Покачи

от 18.03.2020 № 240
Положение 

об организации мониторинга по профилактике межнациональных, меж-
конфессиональных отношений и по предупреждению конфликтных ситу-

аций на территории муниципального образования город Покачи 
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шений на территории муниципального образования город Покачи;
6) обеспечение своевременной реализации мер профилактики;
7) совершенствование форм и методов работы администрации города Покачи в сфе-

ре профилактики экстремизма, проявлений национальной, расовой и религиозной не-
терпимости, противодействия этнической дискриминации на территории муниципаль-
ного образования город Покачи.

Статья 3. Субъекты и объекты Мониторинга
1. Под субъектами Мониторинга рассматриваются: структурные подразделения 

администрации города Покачи, осуществляющие функции по укреплению межнаци-
онального и межконфессионального согласия,  поддержке и развитию языков и куль-
туры народов Российской Федерации, проживающих на территории муниципального 
образования, защите прав коренных малочисленных народов и других национальных 
меньшинств, обеспечению социальной и культурной адаптации мигрантов, профилак-
тике межнациональных (межэтнических) конфликтов.

2. Под объектами Мониторинга рассматриваются:
1) влияющая на состояние межнациональных, межконфессиональных отношений в 

городе деятельность:
а) учреждений, осуществляющих деятельность в сфере образования, молодежной 

политики, культуры, спорта и взаимодействия с социально-ориентированными неком-
мерческими организациями;

б) средств массовой информации (далее – СМИ);
в) некоммерческих организаций, представляющих интересы этнических общностей;
г) казачьих обществ и общественных объединений казаков;
д) религиозных организаций и религиозных объединений;
е) групп лиц, представляющих интересы этнических общностей;
ж) отдельных лиц, распространяющих информацию по вопросам межнациональ-

ных, межконфессиональных отношений;
2) результаты социологических исследований о состоянии межнациональных и меж-

конфессиональных отношений в муниципальном образовании город Покачи.

Статья 4. Предмет Мониторинга
1. К предмету Мониторинга относятся процессы и обстоятельства,  возникающие в 

ходе деятельности, способные повлиять на состояние межнациональных, межконфес-
сиональных отношений:

1) экономические (уровень и сферы занятости населения, уровень благосостояния, 
распределение собственности, вопросы взаимодействия между одной или несколькими 
этническими общностями, либо представляющими их интересы некоммерческими ор-
ганизациями и хозяйствующими субъектами, деятельность которых затрагивает эко-
логические и этнокультурные интересы населения);

2) политические (участие представителей различных этнических общностей в коорди-
национных, совещательных органах, образованных при органе местного самоуправления 
муниципального образования город Покачи; публичные выступления, публикации, ком-
ментарии, предвыборная агитация в печатных изданиях, в теле-радиопередачах, в интер-
нете на сайтах, блогах, форумах и т.д., способные привести к оскорблению национальных 
чувств, формированию негативных стереотипов и враждебного отношения к представите-
лям отдельных этнических общностей и конфессиональных групп);

3) социальные (доступ к услугам, предоставляемым социальной инфраструктурой, со-
блюдение принципа равенства граждан независимо от расы, национальности, языка, от-
ношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, в том 
числе при приеме на работу, при замещении должностей муниципальной службы, при 
формировании кадрового резерва муниципальной службы);

4) культурные (удовлетворение языковых, образовательных, этнокультурных и ре-
лигиозных потребностей);

5) иные процессы, которые оказывают отрицательное воздействие на состояние 
межнациональных, межконфессиональных отношений (противоправные проявления 
экстремистской и террористической направленности).

Статья 5. Типология ситуаций
1. Предконфликтная ситуация в сфере межнациональных, межконфессиональных 

отношений - совокупность скрытых противоречий и социальной напряженности, ос-
нованная на столкновении интересов, потребностей и ценностей граждан Российской 
Федерации и (или) иностранных граждан (или представляющих их интересы неком-
мерческих организаций) либо на искаженной информации и неадекватном восприя-
тии происходящих в обществе или в отдельных социальных группах социокультурных 
изменений, проецируемых на этническую или религиозную почву и создающих риски 
ухудшения межнациональных и межконфессиональных отношений (далее - предкон-
фликтная ситуация).

2. Конфликтная ситуация в сфере межнациональных и межконфессиональных отно-
шений - это накопившиеся противоречия, перешедшие в открытое их выражение, ос-
нованные на ущемлении законных интересов, потребностей и ценностей граждан, либо 
представляющих их интересы некоммерческих организаций; искаженной и непрове-
ренной информации; неадекватном восприятии происходящих в обществе или отдель-
ных социальных группах изменений, проецируемых на этническую или религиозную 
почву (далее - конфликтная ситуация).

3. Межнациональный конфликт - столкновение интересов двух и более этнических 
общностей, принимающее различные формы противостояния, в котором националь-
ная принадлежность и национальные различия становятся доминирующей мотивацией 
действий. К конфликтным ситуациям могут быть отнесены:

1) конфликты бытового, имущественного и иного характера с участием представителей 
двух и более национальностей, в которых этническая принадлежность может, как являть-
ся, так и не являться первопричиной их возникновения, но последствия, которых привели 
(или могут привести) к росту межнациональной или религиозной напряженности;

2) санкционированные и несанкционированные публичные акции протеста, в от-
ношении спорных вопросов, связанных с деятельностью промышленных компаний в 
местах традиционного проживания и традиционной хозяйственной деятельности ко-
ренных малочисленных народов Севера;

3) открытые противостояния, связанные с противоречиями, основанными на ущем-
лении законных интересов, потребностей и ценностей внутри одной или между не-
сколькими религиозными организациями, этническими общностями, либо представ-
ляющими их интересы некоммерческими организациями и хозяйствующими субъекта-
ми, деятельность которых затрагивает этнокультурные интересы населения;

4) публичные акции протеста на национальной или религиозной почве, публичные 
проявления национальной, расовой или религиозной нетерпимости, в том числе с ис-
пользованием средств массовой информации, способствующие разжиганию межнаци-
ональной и межконфессиональной розни.

Статья 6. Порядок проведения Мониторинга 
1. Субъекты Мониторинга во взаимодействии друг с другом осуществляют постоян-

ный Мониторинг путём поиска, обобщения и анализа информации об объектах Мони-
торинга, в том числе при:

1) выявлении в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (СМИ, бло-
ги и социальные сети, экспертные оценки, данные социологических опросов и прочие 
открытые (публичные) источники) конфликтных ситуаций;

2) сборе, автоматической и автоматизированной обработке данных, в том числе с исполь-
зованием возможностей регионального сегмента Системы Мониторинга, включая отслежи-
вание нарастания аудитории по выделенным информационным поводам;

3) организации проведения социологических опросов о состоянии межнациональ-
ных и межконфессиональных отношений в муниципальном образовании;

4) анализе оценок независимых экспертов о ситуации в сфере межнациональных, 
межконфессиональных отношений;

5) создании и обеспечении деятельности горячей линии по приему информации о 
конфликтных и предконфликтных ситуациях;

6) анализе динамики показателей, характеризующих этноконфессиональную ситу-
ацию в муниципальном образовании (этноконфессиональный паспорт), в том числе 
оценки и прогнозирования возникновения угроз межнациональных и межконфессио-
нальных конфликтов;

7) иными методами, способствующими выявлению конфликтных и предконфликтных 
ситуаций в сфере межнациональных, межконфессиональных отношений, применяемыми 
органами местного самоуправления муниципального образования.

Статья 7. Порядок действий при выявлении конфликтных и предконфликт-
ных ситуаций

1. Информация о конфликтных (предконфликтных) ситуациях, полученная в ре-
зультате Мониторинга требует принятия мер оперативного реагирования с учётом 
причин конфликтной (предконфликтной) ситуации и степени ее общественной опас-
ности, разрабатывается и принимается перечень мер оперативного реагирования для 
ее урегулирования. 

2. При определении мер оперативного реагирования уполномоченным сотрудникам 
администрации города Покачи за информационный обмен  согласно приложению к Ре-
гламенту информационного обмена администрации города Покачи с уполномоченным 
при определении и реализации мер оперативного реагирования для урегулирования 
конфликтной (предконфликтной) ситуации Департаментом внутренней политики Хан-
ты-Мансийского автономного округа – Югры (далее – Регламент) необходимо:

1) проинформировать главу города Покачи и уполномоченный орган автономного 
округа о необходимости принятия мер оперативного реагирования;

2) осуществить информационный обмен с уполномоченным органом автономного 
округа на основании Регламента информационного обмена администрации города По-
качи с уполномоченным при определении и реализации мер оперативного реагирова-
ния для урегулирования конфликтной (предконфликтной) ситуации Департаментом 
внутренней политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры согласно при-
ложению 1 к настоящему Положению;

3) глава города Покачи по согласованию с уполномоченным органом автономного 
округа утверждает План первоочередных мер согласно приложению 3 к настоящему 
Положению;

4) уполномоченные сотрудники администрации города Покачи за информационный 
обмен во взаимодействии с уполномоченным органом автономного округа организуют 
постоянный мониторинг освещения данной ситуации в печатных, электронных СМИ, 
Интернет (в том числе с использованием возможностей Системы Мониторинга в целях 
отслеживания нарастания внимания аудитории по выделенным информационным по-
водам) для принятия мер оперативного реагирования;

5) уполномоченные сотрудники администрации города Покачи за информационный 
обмен организуют постоянное рабочее взаимодействие:

а) с местными национальными (диаспорными) группами в целях мониторинга 
имеющихся в национальной среде оценок развития ситуации, возможного роста 
тревожности и радикализации настроений, а также своевременного выявления 
попыток деструктивных действий, организации протестных акций, публичных 
мероприятий;

б) с Отделом полиции №3 Межмуниципального Отдела МВД России «Нижневар-
товский» в целях мониторинга и анализа ситуации, а также информирования насе-
ления и представителей национальных (диаспорных) групп о необходимой степени 
вовлеченности и информированности органов местного самоуправления о разви-
тии ситуации.

3. При определении мер оперативного реагирования глава города Покачи во взаи-
модействии с уполномоченным органом автономного округа организует постоянный 
мониторинг освещения данной ситуации в печатных, электронных СМИ, Интернет (в 
том числе с использованием возможностей Системы Мониторинга в целях отслежива-
ния нарастания аудитории по выделенным информационным поводам) для принятия 
мер оперативного реагирования.

4. Установление, поддержание и развитие связи с редакциями и корреспондентами 
муниципальных печатных и электронных СМИ в целях предотвращения искаженного 
информационного освещения конфликтной (предконфликтной) ситуации с учетом Ал-
горитма взаимодействия уполномоченного органа автономного округа, уполномочен-
ных сотрудников администрации города Покачи за информационный обмен со СМИ 
согласно приложению 2 к настоящему Положению.

Статья 8. Ликвидация последствий конфликтной (предконфликтной) ситуации
1. В целях реализации мер по ликвидации последствий конфликтной (предкон-

фликтной) ситуации распоряжением (постановлением) главы города Покачи по со-
гласованию с уполномоченным органом автономного округа создать рабочую группу 
(комиссию):

1) в состав рабочей группы (комиссии) включаются члены координационного сове-
та по вопросам межнациональных, межконфессиональных отношений, представители 
уполномоченного органа автономного округа (по согласованию), реализующие меропри-
ятия в сфере государственной национальной политики, профилактики экстремизма;

2) по итогам деятельности рабочая группа (комиссия) вырабатывает предложения по 
профилактике и предотвращению возникновения аналогичной конфликтной ситуации;

3) информация рабочей группы (комиссии) о принятых решениях и результатах их 
исполнения направляется в уполномоченный орган автономного округа.

Уполномоченный орган автономного округа рассматривает представленную рабочей 
группой информацию и сообщает главе муниципального образования о достаточности 
принятых мер по снижению межнациональной (межконфессиональной) напряженно-
сти либо рекомендует принять дополнительные меры по ликвидации негативных по-
следствий.
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Приложение 1 
к Положению об организации мониторинга 

по профилактике межнациональных, 
межконфессиональных отношений 

и по предупреждению конфликтных ситуаций на территории 
муниципального образования город Покачи 

Приложение 2
к Положению об организации мониторинга 

по профилактике межнациональных, 
межконфессиональных отношений 

и по предупреждению конфликтных ситуаций на территории 
муниципального образования город Покачи,

утвержденному постановлением администрации 
города Покачи от 18.03.2020 № 240 

Приложение 3
к Положению об организации мониторинга 

по профилактике межнациональных, 
межконфессиональных отношений 

и по предупреждению конфликтных ситуаций на территории 
муниципального образования город Покачи,

утвержденному постановлением администрации 
города Покачи от 18.03.2020 № 240 

Приложение 
к Регламенту информационного обмена администрации города Покачи 

с уполномоченным при определении и реализации мер 
оперативного реагирования для урегулирования конфликтной 

(предконфликтной) ситуации Департаментом внутренней политики 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

Регламент информационного обмена администрации города Покачи 
с уполномоченным при определении и реализации мер оперативного 
реагирования для урегулирования конфликтной (предконфликтной) 

ситуации Департаментом внутренней политики 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

Алгоритм взаимодействия 
уполномоченных сотрудников администрации города Покачи, 

уполномоченного органа автономного округа 
со средствами массовой информации

План первоочередных мер

Список
уполномоченных сотрудников администрации города Покачи 

за информационный обмен

1. Регламент информационного обмена администрации города Покачи с уполномо-
ченным при определении и реализации мер оперативного реагирования для урегули-
рования конфликтной (предконфликтной) ситуации Департаментом внутренней поли-
тики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее - информационный об-
мен) обеспечивается уполномоченными сотрудниками администрации города Покачи с 
уполномоченными сотрудниками Департамента внутренней политики Ханты-Мансий-
ского автономного округа - Югры (далее - Депполитики Югры).

2. Информация о конфликтной (предконфликтной) ситуации уполномоченными со-
трудниками администрации города Покачи представляется уполномоченному сотруд-
нику Депполитики Югры, ответственному за информационный обмен, посредством те-
лефонограммы в течение 1 часа с момента возникновения ситуации (немедленно).

3. Информация о конфликтной (предконфликтной) ситуации направляется на 
адрес электронной почты уполномоченного сотрудника Депполитики Югры в те-
чение 3 часов с момента возникновения ситуации. Информация актуализируется 
каждые 3 часа в течение первых суток, каждые 6 часов в последующие сутки и да-
лее ежедневно до момента ликвидации возможности развития ситуации.

4. Информация о конфликтной (предконфликтной) ситуации должна содержать сле-
дующие сведения:

1) о возникновении конфликтной (предконфликтной) ситуации:
а) об источнике получения сведений;
б) об участниках конфликтной (предконфликтной) ситуации (гражданская принадлеж-

ность, национальность, членство и статус в общественной (религиозной) организации, крат-
кая информация об общественной (религиозной) организации которую он представляет);

в) об информировании территориальных подразделений федеральных органов ис-
полнительной власти по автономному округу;

г) об информационных сообщениях в средствах массовой информации, социальных 
сетях о происшествии (количество и характер сообщений, отзывы, комментарии);

д) прогноз (риски) возможного негативного развития ситуации;
2) о развитии конфликтной (предконфликтной) ситуации и принимаемых мерах:
а) планируемые меры в соответствии с проведенным мониторингом по профилакти-

ке межнациональных,  межконфессиональных отношений и по предупреждению кон-
фликтных ситуаций на территории муниципального образования город Покачи;

б) предложения по дополнительным мерам по урегулированию конфликтной (пред-
конфликтной) ситуации;

в) определение необходимости и степени привлечения к анализу и урегулированию 
конфликтной (предконфликтной) ситуации территориальных подразделений феде-
ральных органов исполнительной власти по автономному округу и исполнительных 
органов государственной власти автономного округа и обмена информацией с ними;

г) о результатах непрерывного мониторинга электронных средств массовой ин-
формации, социальных сетей, городских форумов и других ресурсов, на площад-
ках которых формируется общественная оценка сложившейся ситуации, на пред-
мет своевременного выявления процессов мобилизации деструктивных элементов 
(групп), а также призывов к противоправным действиям и провокациям в отноше-
нии представителей отдельных национальных (религиозных) групп;

д) о динамике и текущем состоянии дел, итогах реализации запланированных меро-
приятий, общественных оценках.

5. В целях реализации мер по ликвидации последствий конфликтной (предконфликт-
ной) ситуации глава города Покачи в течение 3 календарных дней с даты разрешения 
ситуации направляет информацию о принятых мерах по профилактике, результатах их 
реализации и по предотвращению возникновения аналогичной конфликтной ситуации 
в Депполитики Югры (в территориальные подразделения федеральных органов испол-
нительной власти по автономному округу – при необходимости).

6. Депполитики Югры рассматривает представленную информацию в течение 3 кален-
дарных дней после получения и сообщает главе города Покачи о достаточности приня-
тых мер по снижению межнациональной (межконфессиональной) напряженности либо 
рекомендует принять дополнительные меры по ликвидации негативных последствий. 

1. Совместно с территориальными подразделениями органов следствия и прокурату-
ры по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре размещение в СМИ официаль-
ных заявлений с акцентами на:

1) информирование населения об объективных обстоятельствах дела;
2) постановку хода расследования на особый контроль руководства соответствующих 

территориальных подразделений органов следствия и прокуратуры по автономному 
округу в целях обеспечения своевременного и всестороннего изучения, а также выявле-
ния и привлечения к ответственности в установленном порядке всех виновных лиц, вне 
зависимости от их национальной, религиозной и социальной принадлежности. 

2. Инициирование и максимальное тиражирование в СМИ заявлений и оценок авто-
ритетных представителей диаспор и национальных общественных организаций, руково-
дителей религиозных организаций, священнослужителей с акцентами на:

1) имеющиеся возможности и реализуемые мероприятия по обеспечению объектив-
ных этнокультурных и религиозных потребностей жителей города;

2) недопустимость и неэтичность попыток отдельных представителей диаспорных 
групп, общественных деятелей, СМИ увязывать причины произошедшего с этнической 
принадлежностью участников сторон конфликта (происшествия), в целях недопуще-
ния формирования негативных стереотипов в отношении представителей отдельных 
национальностей, а также недопустимость предъявления претензий в совершении ими 
неправомерных действий до установления органами следствия всех обстоятельств дела 
в установленном порядке.

3. Формулирование и тиражирование в СМИ комментариев руководителей и долж-
ностных лиц администрации города Покачи о ситуации с акцентами на:

1) объективное состояние дел в сфере межнациональных и межконфессиональных 
отношений на территории муниципального образования;

2) принимаемые органами местного самоуправления город Покачи меры по обеспе-
чению этнокультурных и религиозных потребностей жителей города, соответствую-
щей национальной и религиозной принадлежности;

3) разъяснение необходимости воздержания всеми заинтересованными сторона-
ми и СМИ от любых оценок,  проецирующих происшествие на этническую почву,  до 
установления органами следствия всех обстоятельств дела в установленном порядке, 
а также о готовности органов местного самоуправления муниципального образования 
содействовать в пределах своих полномочий и в интересах всех жителей города Покачи 
своевременному, всестороннему и объективному расследованию и установлению об-
стоятельств и причин произошедшего. 

1. Глава города Покачи по согласованию с уполномоченным органом автономного 
округа утверждает план первоочередных мер по следующим направлениям:

1) организация взаимодействия с территориальными подразделениями федераль-
ных органов исполнительной власти по автономному округу, в целях определения и 
согласования мер по обеспечению правопорядка и сохранению стабильности на тер-
ритории муниципального образования, а также порядка взаимодействия со СМИ для 
предотвращения негативного развития событий;

2) установка связи с лидерами общественных объединений, в том числе этнокуль-
турных, казачьих и религиозных организаций, представляющих интересы участников 
конфликтной (предконфликтной) ситуации для уточнения всех обстоятельств проис-
шествия и привлечения их к анализу и урегулированию ситуации;

3) проведение встреч с обладающими авторитетом руководителями этнокультурных 
объединений, лидерами религиозных организаций, деятелями культуры, обществен-
ными и политическими деятелями, руководителями организаций и учреждений по 
вопросам складывающейся ситуации с последующей организацией трансляции обще-
ственного мнения в СМИ;

4) установление, поддержание и развитие связи с редакциями и корреспондентами цен-
тральных, региональных и местных печатных и электронных СМИ в целях предотвраще-
ния искаженного информационного освещения конфликтной (предконфликтной) ситуа-
ции с учетом Алгоритма взаимодействия уполномоченных сотрудников администрации 
города Покачи за информационный обмен, органа автономного округа со СМИ;

5) оперативное доведение до населения через СМИ сведений о развитии ситуации и 
деятельности органов местного самоуправления по ликвидации конфликтной (пред-
конфликтной) ситуации путем организации брифингов, пресс-конференций, радио- и 
телеинтервью руководителей органа местного самоуправления;

6) организация проведения (при необходимости) внеочередных заседаний коорди-
национных органов по вопросам профилактики экстремизма, а также по делам наци-
онально-культурных автономий и взаимодействию с религиозными организациями, 
созданных при органе местного самоуправления муниципального образования;

7) обеспечение непрерывного мониторинга электронных СМИ, социальных сетей, 
городских форумов и других ресурсов, на площадках которых формируется обществен-
ная оценка сложившейся ситуации, на предмет своевременного выявления процессов 
мобилизации деструктивных элементов (групп), а также призывов к противоправным 
действиям и провокациям в отношении представителей отдельных народов;

8) постоянное информирование уполномоченного органа автономного округа в со-
ответствии с Регламентом информационного обмена.

№ ФИО Должность Телефон для связи Адрес электронной почты

Ходулапова

Алена Евгеньевна

Первый заместитель 
главы города Покачи

8 950 52 94 469,

 8 (34669) 7-99-29

Доб. 2111#

hodulapovaae@admpokachi.ru

Кривда

Владимир Ильич

Начальник управления 
по вопросам безопас-
ности, гражданской 
обороны и чрезвычай-
ных ситуаций админи-
страции города Покачи

8 9505286446,

8 (34 669) 7-99-47

Доб. 2090#

uprvbgo@admpokachi.ru
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Демография МАТЕРИНСКИЙ КАПИТАЛ БУДЕТ 
ОФОРМЛЯТЬСЯ СЕМЬЯМ ПРОАКТИВНО!

Президент России Владимир Путин утвердил Федеральный закон № 35-ФЗ от 01.03.2020 г., вносящий изменения в программу 
материнского капитала. Принятые поправки увеличивают сумму господдержки семей, закрепляют новые возможности 

использования материнского капитала, делают распоряжение средствами более простым и удобным, 
а также продлевают срок действия программы

Чтобы семьи не только быстрее получа-
ли материнский капитал,  но и не тратили 
усилия на его оформление,  начиная с се-
редины апреля Пенсионный фонд присту-
пает к проактивной выдаче сертификатов 
МСК. Это означает, что после появле-
ния ребёнка материнский капитал будет 
оформлен автоматически и семья сможет 
приступить к распоряжению средствами, 
не обращаясь за самим сертификатом. Всё 

необходимое для этого Пенсионный фонд 
сделает самостоятельно.

Сведения о появлении ребёнка, дающего 
право на материнский капитал, будут по-
ступать в ПФР из государственного реестра 
записей актов гражданского состояния. В 
настоящее время отделения фонда тестиру-
ют оформление сертификата по сведениям 
реестра ЗАГС и определяют необходимую 
для этого информацию о родителях и детях.

Данные об оформлении сертификата фик-
сируются в информационной системе Пен-
сионного фонда и направляются в личный 
кабинет мамы на сайте ПФР или портале 
Госуслуг.

Для семей с приёмными детьми сохраня-
ется прежний заявительный порядок оформ-
ления сертификата,  поскольку сведения об 
усыновлении, необходимые для получения 
материнского капитала, могут представить 
только сами приёмные родители.

ОПАСНОСТЬ ВЕСЕННЕГО ЛЬДА 
Весенний лёд самый коварный. Несмотря на то, что внешне он кажется очень толстым и непробиваемым, пригревающие лучи солнца 

делают своё дело. Лёд постепенно начинает подтаивать и становится всё более тонким и рыхлым. И если с утра после морозной ночи по 
нему ещё можно пройти, то после обеда такой лёд становится опасным

Прочность льда зависит от 
среднедневной температуры 
воздуха. Если на протяжении 
нескольких дней температура 
выше нуля, то лёд уже хрупкий. 
После трёх суток плюсовой 
температуры его прочность 
снижается примерно на 25%. 
Если утром снег хрустит под 
ногами, значит, лёд довольно 
прочный и можно выходить на 
него, но если же снег мокрый и 
тяжёлый, и, наступая на него, 
сразу же проваливаешься но-
гой, выходить на лёд нельзя ни 
в коем случае!

ПРАВИЛА 
ПОВЕДЕНИЯ НА ЛЬДУ

По льду следует всегда пере-
двигаться лёгким скользящим 
шагом. Нельзя прыгать на льду 
или тяжело ступать по нему, 
проверять прочность покры-
тия ударами палок или обуви. 
Не следует выходить на лёд 
после снегопадов. Под толщей 
свежевыпавшего снега не вид-
ны трещины,  полыньи и дру-

гие повреждения, а ведь все это  
представляет собой серьёзную 
опасность на льду. Передви-
гаться следует с палкой или 
шестом в руках, ни в коем слу-
чае не засунув руки в карманы. 
Кроме того, на весенний лёд ни 
в коем случае нельзя выходить 
одному, только группами ми-
нимум два человека. Главные 
правила передвижения по льду 
следует соблюдать неукосни-
тельно,  ведь они могут спасти 
человеческую жизнь.

ВАЖНО ПОМНИТЬ:
–   Самый прочный лёд на 

реке весной имеет синеватый 
или зеленоватый оттенок,  лёд 
средней толщины обычно бе-
лый, а хрупкий и тонкий – жел-
товатый.

–  Если на поверхности льда 
стоит вода, то это говорит о на-
личии промоины, и на такой лёд 
выходить нельзя.

–  В устьях рек, в изгибах рус-
ла лёд самый тонкий, так как 
сильное течение подмывает его.

–  Правила безопасного 
поведения на льду подразу-
мевают преодоление ледовых 
участков только в светлое вре-
мя и обязательно при доста-
точно хорошей видимости.

–  Если за спиной рюкзак, то 
перед выходом на лёд следует 
надеть его на одно плечо, что-
бы в случае опасности можно 
было быстро откинуть его в 
сторону.

КАК ВЕСТИ СЕБЯ,
 ЕСЛИ ВСЁ ЖЕ 

ПРОВАЛИЛСЯ ПОД ЛЁД
Проваливаясь под лёд,  нуж-

но стараться избежать погру-
жения с головой. Для этого 
нужно широко раскинуть руки 
и хвататься за края полыньи. 
Выбираться на лёд надо осто-
рожно, без резких движений, 
постепенно наваливаясь на 
него грудной клеткой и мед-
ленно подтягивая ноги, сна-
чала одну, затем вторую. По-
сле этого следует осторожно 
откатиться в сторону,  а затем 
медленно отползти. Главное в 
этой ситуации: не поддаваться 
панике. Если человек прова-
лился под лёд и сразу же начи-
нает сильно паниковать, он те-
ряет силы,  а,  учитывая резкое 
переохлаждение организма,  
гораздо быстрее может насту-
пить летальный исход. После 
того,  как выбрались из воды,  
следует скорее добраться до 
источника тепла, обязательно 
переодеться в сухую одежду, 
хорошо растереть тело водкой 
или отогреться в тёплой воде. 

 
Управление по вопро-

сам безопасности, ГО и ЧС      
администрации г. Покачи

Предупреждение

Уважаемые родители!

 • Не допускайте детей к реке без надзора взрослых, осо-
бенно во время ледохода; предупредите их об опасности на-
хождения на льду при вскрытии реки или озера!

• Разъясняйте детям меры предосторожности в период ле-
дохода и весеннего паводка, запрещайте им шалить у воды, 
пресекайте лихачество!



vgazetepv.ru

ем Баженовым» (16+).
14.00, 18.00, 21.00 «Информаци-
онная программа 112» (16+).
14.30 «Новости» (16+).
15.00 «Загадки человечества с 
Олегом Шишкиным» (16+).
16.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
17.00 Документальный спецпро-
ект (16+).
18.30,21.30, 01.00 «Новости» (16+).
19.00 «Тайны Чапман» (16+).
20.00 «Самые шокирующие ги-
потезы» (16+).
22.00 Боевик «24 часа на жизнь» (16+).
23.50 «Водить по-русски» (16+).
02.30 «Неизвестная история» (16+).

08.00 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 
ЦСКА - «Зенит» (Санкт-Петер-
бург) (0+)
10.00 Все на Матч! Прямой эфир.
12.00 Футбол. Тинькофф Россий-
ская Премьер-лига (0+)
13.50 Новости
13.55 Все на Матч! Прямой эфир.
14.25 Футбол. Тинькофф Россий-
ская Премьер-лига (0+)
16.15 «После футбола» с Георгием 
Черданцевым (12+)
17.15 «Утомленные славой» (12+)
17.45, 21.20 Новости
17.50 Волейбол. Лига чемпионов. 
Мужчины. «Кузбасс» (Кемерово, 
Россия) - «Факел» (Новый Уренгой, 
Россия) (0+)
19.50 Реальный спорт. Волейбол
20.30 Все на Матч! Прямой эфир.
21.25 «Инсайдеры» (12+)
22.05 Футбол. Чемпионат Франции. 
«Монако» - «Ницца» (0+)
00.00 Тотальный футбол
01.00 «Самый умный» (12+)
01.20 Все на Матч! Прямой эфир.
02.00 «Человек, который изме-
нил всё». Художественный фильм. 
США, 2011 (16+)
04.35 «Утомленные славой» (12+)
05.05 «Олимпийский гид» (12+)
05.30 Волейбол. Лига чемпионов. 
Мужчины. «Кузбасс» (Кемерово, 
Россия) - «Факел» (Новый Уренгой, 
Россия) (0+)
07.20 Реальный спорт. Волейбол 
(12+)
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05.00, 09.10 «Доброе утро».
09.00, 12.00 Новости.
09.50 «Модный приговор» (6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.10 «Время покажет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00 «Мужское / Женское» (16+).
18.00 Вечерние новости.
18.30 «На самом деле» (16+).
19.40 «Пусть говорят» (16+).
21.00 «Время».
21.30 Т/с «Заступники» (16+).
22.30 «Док-ток» (16+).
23.30 «Вечерний Ургант» (16+).
00.10 «Познер» (16+).
01.10 «На самом деле» (16+).
02.10 «Время покажет» (16+).

05.00, 09.25 Утро России.
09.00, 11.00, 14.00, 20.00 Вести.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.25 Вести Местное время.
11.45 «Судьба человека с Бори-
сом Корчевниковым» (12+).
12.50 «60 Минут» (12+).
14.25, 17.00 Вести Местное время.
14.45 Т/с «Тайны следствия» (12+).
17.25 «60 Минут» (12+).
18.30 «Андрей Малахов Прямой 
эфир» (16+).
20.45 Вести Местное время.
21.00 Т/с «В шаге от рая» (12+).
23.10 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым» (12+).
02.00 Т/с «Шаманка» (16+).

05.10Т/с «МОСКВА. ЦЕН-
ТРАЛЬНЫЙ ОКРУГ» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» (16+).
08.00 Сегодня.
08.20 Т/с «МОСКВА. ТРИ ВОК-
ЗАЛА» (16+).
09.20, 10.20, 01.30 Боевик «МОР-
СКИЕ ДЬЯВОЛЫ. СМЕРЧ. 
СУДЬБЫ» (16+).
10.00, 13.00, 16.00 Сегодня.
13.25 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.

понедельник, 23 марта вторник, 24 марта

среда, 25 марта четверг, 26 марта

ПЕРВЫЙ

РОССИЯ

НТВ

14.00 «Место встречи» (16+).
16.25 «Основано на реальных со-
бытиях» (16+).
17.15 «ДНК» (16+).
18.15, 19.40 Детектив «ПЁС» (16+).
19.00, 00.10 Сегодня.
21.00 Т/с  «ПРОСПЕКТ ОБОРОНЫ» (16+).
23.10 Т/с  «В КЛЕТКЕ» (16+).
00.20 «Поздняков» (16+).
00.30 «Мы и наука. Наука и мы» (12+).

05.00 «Югра в твоих руках» (16+).
06.00, 13.15 «Больше чем новости. 
Итоги недели» (16+).
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.00 Драма «Красная королева» (12+).
11.00, 13.00 Новости (16+).
11.15 «Югра в твоих руках» (16+).
12.15 «Страна.ru» (12+).
12.45 «Югра в рюкзаке» (12+).
14.10, 00.30 Т/с «Доктор Мартин» (12+).
15.00, 17.00, 18.30 Новости (16+).
15.15 «Югра в твоих руках» (16+).
16.15 «Югорика» (0+).
16.20 М/ф «Белка и Стрелка. Тай-
ны космоса» (6+).
16.30 «Страна.ru» (12+).
17.15, 23.30 «Югра в рюкзаке» (12+).
17.30 «Югра многовековая» (6+).
17.45 «Сделано в Югре» (6+).
18.00 «ПРОФИль» (16+).
19.00, 20.45 «Спецзадание. Спорт. 
Спортивная параллель» (12+).
19.15 «Многоликая Югра» (12+).
19.30 «Большой район - Сургут-
ский регион» (12+).
20.00 Фильм «Нездоровый сезон» (12+).
21.00, 23.00 «ПРОФИль» (16+).
21.30, 00.00 Новости (16+).
22.00, 03.00 Драма «Красная ко-
ролева» (12+).
23.45 «Югра многовековая» (6+ )
01.20 Музыкальное время (18+).

07.00 «Территория заблуждений»  
(16+).
08.00 «Документальный проект» 
(16+).
09.00 «С бодрым утром!» 16+.
10.30 «Новости» (16+).
11.00 «Засекреченные списки» (16+).
13.00 «Как устроен мир с Тимофе-

ЮГРА

РЕН ТВ

МАТЧ

ПЕРВЫЙ
05.00, 09.10 «Доброе утро».
09.00, 12.00 Новости.
09.50 «Модный приговор» (6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.10 «Время покажет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00 «Мужское / Женское» (16+).
18.00 Вечерние новости .
18.30 «На самом деле» (16+).
19.40 «Пусть говорят» (16+).
21.00 «Время».
21.30 Т/с  «Заступники» (16+).
22.30 «Док-ток» (16+).
23.30 «Вечерний Ургант» (16+).
00.10 «Право на справедли-
вость» (16+).
01.10 «На самом деле» (16+).
02.10 «Время покажет» (16+).

05.00 Утро России.
09.00, 11.00 Вести.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.25 Вести Местное время.
11.45 «Судьба человека с Бори-
сом Корчевниковым» (12+).
12.50, 17.25 «60 Минут» (12+).
14.00, 20.00 Вести.
14.25 Вести Местное время.
14.45 Т/с «Тайны следствия» (12+).
17.00, 20.45 Вести Местное время.
18.30 «Андрей Малахов Прямой 
эфир» (16+).
21.00 Т/с «В шаге от рая» (12+).
23.10 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым» (12+).
02.00 Т/с «Шаманка» (16+).

05.15 Т/с «МОСКВА. ЦЕН-
ТРАЛЬНЫЙ ОКРУГ» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» 
(16+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00 Сегод-
ня.
08.20 Т/с «МОСКВА. ТРИ ВОК-
ЗАЛА» (16+).
09.20, 10.20 Боевик «МОРСКИЕ 
ДЬЯВОЛЫ. СМЕРЧ. СУДЬБЫ» 
(16+).
13.25 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.

14.00 «Место встречи» (16+).
16.25 «Основано на реальных со-
бытиях» (16+).
17.15 «ДНК» (16+).
18.15, 19.40 Детектив «ПЁС» 
(16+).
19.00 Сегодня.
21.00  Т/с  «ПРОСПЕКТ ОБОРО-
НЫ» (16+).
23.10 Т/с  «В КЛЕТКЕ» (16+).
00.10 Сегодня.
00.20 «Крутая История» с Татья-
ной Митковой (12+).
01.15 Боевик «МОРСКИЕ ДЬЯВО-
ЛЫ. СМЕРЧ. СУДЬБЫ» (16+).

05.00 «Многоликая Югра» (12+).
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30 М/ф  «Богатырята», «Про-
павший оркестр» (6+).
06.00 Новости (16+).
06.30, 11.30, 13.15 «ПРОФИль» 
(16+).
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.00, 22.00 Драма «Красная коро-
лева» (12+).
11.00 Новости (16+).
11.15 «Твое ТВ» (6+).
12.00 «Многоликая Югра» (12+).
12.15 Фильм «Русский след» (12+).
12.45, 23.45 «Югра многовековая» 
(6+).
13.00, 15.00, 17.00 Новости (16+).
13.45, 23.30 «Спецзадание. Спорт. 
Спортивная параллель» (12+).
14.10 Т/с «Доктор Мартин» (12+).
15.15 «Твое ТВ» (6+).
15.30 «ПРОФИль» (16+).
16.00 М/ф   «Веселая карусель», 
«Пропавший оркестр» (6+ )
16.30 Фильм «Русский след» (12+).
17.15 «Югражданин»  (16+). 
17.30 Фильм «В гостях у ханты» (12+).
18.00, 21.00, 23.00 «Прямо сейчас. 
Прямая линия» (16+).
18.30 Новости (16+).
19.00 «Югра в рюкзаке» (12+).
19.15 «По сути» (16+).
19.30 «Города Югры» (12+).
20.00 «Правила взлома» (12+).
20.30, 20.45 «Сделано в Югре» 
(6+).
21.30,00.00 Новости (16+).
00.30 Т/с «Доктор Мартин» (12+).
01.20 Музыкальное время (18+).

07.00 Комедия «Папе снова 17» 
(16+).
07.20 «Территория заблужде-
ний»  (16+).
08.00, 17.00 «Документальный 
проект» (16+).
09.00 «С бодрым утром!» 16+.
10.30, 14.30 «Новости» (16+).
11.00 «Неизвестная история» (16+).
12.00 «Засекреченные списки» (16+).
13.00  «Как устроен мир с Тимо-
феем Баженовым» (16+).
14.00,18.00, 21.00 «Информаци-
онная программа 112» (16+).
15.00, 01.30 «Загадки человече-
ства с Олегом Шишкиным» (16+).
16.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
18.30, 21.30, 01.00 «Новости» (16+).
19.00 «Тайны Чапман» (16+).
20.00 «Самые шокирующие ги-
потезы» (16+).
22.00 Боевик «Доктор Стрэндж» 
(16+).
00.15 «Водить по-русски» (16+).

08.00 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 
ЦСКА - «Локомотив-Кубань» 
(Краснодар) (0+)
10.00 Все на Матч! Прямой эфир.
12.00 «Спортивный детектив». До-
кументальное расследование (12+)
13.00 Водное поло. Чемпионат Ев-
ропы. Женщины. 1/2 финала. Рос-
сия - Нидерланды. Трансляция из 
Венгрии (0+)
14.20 «Водное поло. Будапештские 
игры» (12+)
14.40, 19.35, 22.05 Новости 
14.45, 19.40, 00.00 Все на Матч! 
15.20 Волейбол. Лига чемпионов. 
Мужчины.  «Кузбасс»  (Россия)  -  
«Берлин» (Германия) (0+)
17.50 Д/ф «Русская пятёрка» (12+)
20.10 Футбол. Чемпионат Герма-
нии.  «Байер»  -  «Боруссия»  (Дорт-
мунд) (0+)
22.10 Футбол. Чемпионат Италии. 
«Ювентус» - «Наполи» (0+)
00.30 Профессиональный бокс. Б. 
Фостер - Л. Рейд. Трансляция из Ве-
ликобритании (16+)
02.30 Х/ф «Нокаут» (16+)

РОССИЯ

НТВ

ЮГРА

РЕН ТВ

МАТЧ

05.00, 09.10 «Доброе утро».
09.00, 12.00 Новости.
09.50 «Модный приговор» (6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.10 «Время покажет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00 «Мужское / Женское» 
(16+).
18.00 Вечерние новости (с субти-
трами).
18.30 «На самом деле» (16+).
19.40 «Пусть говорят» (16+).
21.00 «Время».
21.30 Т/с  «Заступники» (16+).
22.30 «Док-ток» (16+).
23.30 «Вечерний Ургант» (16+).
00.10 «На самом деле» (16+).
01.20 «Время покажет» (16+).

05.00, 09.25 Утро России.
09.00 Вести.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.00, 14.00, 20.00 Вести.
11.25, 14.25, 17.00, 20.45 Вести 
Местное время.
11.45 «Судьба человека с Бори-
сом Корчевниковым» (12+).
12.50, 17.25 «60 Минут» (12+).
14.45 Т/с «Тайны следствия» (12+).
18.30 «Андрей Малахов Прямой 
эфир» (16+).
21.00 Т/с «В шаге от рая» (12+).
23.10 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым» (12+).
02.00 Т/с «Шаманка» (16+).

05.10 Т/с «МОСКВА. ЦЕН-
ТРАЛЬНЫЙ ОКРУГ» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» (16+).
08.00 Сегодня.
08.20 Т/с «МОСКВА. ТРИ ВОК-
ЗАЛА» (16+).
09.20, 10.20, 01.15 Боевик «МОР-
СКИЕ ДЬЯВОЛЫ. СМЕРЧ. 
СУДЬБЫ» (16+).
10.00,13.00, 16.00, 19.00, 00.10 
Сегодня.
13.25 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.
14.00 «Место встречи» (16+).
16.25 «Основано на реальных со-
бытиях» (16+).

17.15 «ДНК» (16+).
18.15, 19.40 Детектив «ПЁС» (16+)
21.00  Т/с  «ПРОСПЕКТ ОБОРО-
НЫ» (16+).
23.10 Т/с  «В КЛЕТКЕ» (16+).
00.20 «Последние 24 часа» (16+).
03.40 Т/с «МОСКВА. ЦЕНТРАЛЬ-
НЫЙ ОКРУГ» (16+).

05.00 «По сути» (16+).
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30 М/ф  «Богатырята»,  «Белка 
и Стрелка. Тайны космоса» (6+).
06.00 Новости (16+).
06.30 «Прямо сейчас. Прямая ли-
ния» (16+).
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.00 Драма «Красная королева» (12+).
11.00, 13.00 Новости (16+).
11.15, 13.15, 15.30 «Прямо сейчас. 
Прямая линия» (16+).
11.40, 15.15, 20.30 «Спецзадание. 
Спорт. Спортивная параллель» 
(12+).
12.00 «Профиль» (12+).
12.15 «Планета вкусов» (12+).
12.45 «Югра многовековая» (6+ )
13.45 «Югражданин» (12+).
14.10 Т/с «Доктор Мартин» (12+).
15.00 Новости (16+).
16.00 «Югорика» (0+).
16.05 М/ф  «Веселая карусель», 
«Белка и Стрелка. Тайны космоса» 
(6+).
16.30 «Планета вкусов» (12+).
17.00, 18.30, 21.30, 00.00 Новости 
(16+).
17.15 «Сибирское здоровье» (12+).
17.30 Фильм «Два Ивана» (12+).
18.00, 21.00, 23.00 «По сути» (16+).
19.00 «Великий и могучий» (6+).
19.15 «Профиль» (12+).
19.30 «Спецзадание» (12+).
19.45, 20.45, 23.30 «Многоликая 
Югра» (12+).  
20.15 «В поисках поклевки» (12+).
22.00 Драма «Красная королева» 
(12+).
00.30 Т/с «Доктор Мартин» (12+).
01.20 Музыкальное время (18+).

07.00 «Территория заблуждений»  
(16+).
08.00 «Документальный проект» 
(16+).

09.00 «С бодрым утром!» 16+.
10.30 «Новости» (16+).
11.00 «Засекреченные списки» 
(16+).
13.00 «Как устроен мир с Тимо-
феем Баженовым» (16+).
14.00, 18.00, 21.00 «Информаци-
онная программа 112» (16+).
14.30 «Новости» (16+).
15.00 «Загадки человечества с 
Олегом Шишкиным» (16+).
16.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
17.00 «Обратная сторона плане-
ты» (16+).
18.30 «Новости» (16+).
19.00 «Тайны Чапман» (16+).
20.00 «Самые шокирующие ги-
потезы» (16+).
21.30 «Новости» (16+).
22.00 Боевик «БЕГЛЕЦ» (С суб-
титрами) (16+).
00.30 «Смотреть всем!» 16+.
01.00 «Новости» (16+).

08.00 Баскетбол. Единая лига 
ВТБ. «Химки» - «Парма» 
(Пермь) (0+)
10.00 Все на Матч! Прямой эфир.
12.00 Волейбол. Лига чемпионов. 
Мужчины. 1/4 финала. «Куз-
басс» (Россия) - «Закса» (Поль-
ша) (0+)
15.00 Новости
15.05 Все на Матч! Прямой эфир.
15.45 Баскетбол. Чемпионат 
мира. Мужчины. Россия - Ниге-
рия. Трансляция из Китая (0+)
18.05 «Баскетбол в Поднебес-
ной» (12+)
18.25 Новости 
18.30 Все на Матч! Прямой эфир. 
18.55 Мини-футбол. Париматч 
- Чемпионат России. «Тюмень» - 
«Газпром-Югра» (Югорск). Пря-
мая трансляция 
20.55 Все на Матч! Прямой эфир.
21.25 Футбол. Чемпионат Ита-
лии. «Интер» - «Милан» (0+)
23.15 «Город футбола. Мадрид» 
(12+)
23.45 Футбол. Чемпионат Испа-
нии. «Реал» (Мадрид) - «Барсе-
лона» (0+)
01.35 «Город футбола. Барсело-
на» (12+)
02.05 Все на Матч! Прямой эфир.
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05.00, 09.10 «Доброе утро».
09.00, 12.00 Новости.
09.50 «Модный приговор» (6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.10 «Время покажет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00 «Мужское / Женское» (16+).
18.00  Вечерние новости (с суб-
титрами).
18.30 «На самом деле» (16+).
19.40 «Пусть говорят» (16+).
21.00 «Время».
21.30 Т/с  «Заступники» (16+).
22.30 «Док-ток» (16+).
23.30 «Вечерний Ургант» (16+).
00.10 «На самом деле» (16+).
01.20 «Время покажет» (16+).

05.00, 09.25 Утро России.
09.00, 11.00 Вести.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.25, 14.25, 20.45 Вести Мест-
ное время.
11.45 «Судьба человека с Бори-
сом Корчевниковым» (12+).
12.50, 17.25 «60 Минут» (12+).
14.00, 20.00 Вести.
14.45 Т/с «Тайны следствия» (12+).
17.00 Вести Местное время.
18.30 «Андрей Малахов Прямой 
эфир» (16+).
21.00 Т/с «В шаге от рая» (12+).
23.10 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым» (12+).
02.00 Т/с «Шаманка» (16+).

05.15 Т/с «МОСКВА. ЦЕН-
ТРАЛЬНЫЙ ОКРУГ» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» (16+).
08.00 Сегодня.
08.20 Т/с «МОСКВА. ТРИ ВОК-
ЗАЛА» (16+).
09.20, 10.20 Боевик «МОРСКИЕ 
ДЬЯВОЛЫ. СМЕРЧ. СУДЬБЫ» 
(16+).
10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 23.50 
Сегодня.
13.25 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.
14.00 «Место встречи» (16+).
16.25 «Основано на реальных 

событиях» (16+).
17.15 «ДНК» (16+).
18.15, 19.40 Детектив «ПЁС» (16+).
21.00  Т/с  «ПРОСПЕКТ ОБОРО-
НЫ» (16+).
23.10 «Критическая масса» (16+).
00.00 «Захар Прилепин. Уроки 
русского» (12+).
00.35 Боевик «МОРСКИЕ ДЬЯ-
ВОЛЫ. СМЕРЧ. СУДЬБЫ» (16+).

05.00 «Профиль» (12+).
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30 М/ф  «Богатырята», «Белка 
и Стрелка. Тайны космоса» (6+).
06.00 Новости (16+).
06.30, 17.30 «Многоликая Югра»  
(12+). 
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.00 Драма «Красная королева» 
(12+).
11.00, 13.00, 15.00, 17.00, 18.30, 
21.30, 00.00 Новости (16+).
11.15 «Твое ТВ» (6+).
11.30 «Спецзадание» (12+).
11.45, 15.45 «Многоликая Югра» 
(12+).   
12.15, 16.30 «Эксперименты» (12+).
12.45 «Югра многовековая» (6+).
13.15 «Спецзадание» (12+).
13.30 «Многоликая Югра»  (12+). 
14.10 Т/с «Доктор Мартин» (12+).
15.15 «Твое ТВ» (6+).
15.30, 17.15 «Спецзадание» (12+). 
16.10 М/ф «Веселая карусель» (6+).
18.00, 21.00 «Города Югры» (12+).
19.00 «Домашний мастер» (6+).
19.15 «Югражданин» (12+).
19.30, 23.30 «Сделано в Югре» (6+).
19.45, 23.45 «Северный дом. 
Специальный репортаж» (12+).   
20.00 «В поисках поклевки» (12+).
20.30 «Спецзадание» (12+).
20.45 «По сути» (16+).
22.00 Драма «Красная королева» 
(12+).
23.00 «Города Югры» (12+).
00.30 Т/с «Доктор Мартин» (12+).
01.20 Музыкальное время (18+).

07.00 «Военная тайна»  (16+).
08.00 «Документальный проект» 
(16+).
09.00 «С бодрым утром!» 16+.
10.30 «Новости» (16+).
11.00 «Документальный проект» 

(16+).
13.00 «Как устроен мир с Тимо-
феем Баженовым» (16+).
14.00 «Информационная про-
грамма 112» (16+).
14.30, 18.30 «Новости» (16+).
15.00, 01.30 «Загадки челове-
чества с Олегом Шишкиным» 
(16+).
16.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
17.00 «Неизвестная история» 
(16+).
18.00 «Информационная про-
грамма 112» (16+).
19.00 «Тайны Чапман» (16+).
20.00 «Самые шокирующие ги-
потезы» (16+).
21.00 «Информационная про-
грамма 112» (16+).
21.30 «Новости» (16+).
22.00 Боевик «СЛУЖИТЕЛИ ЗА-
КОНА» (16+).
00.30 «Смотреть всем!» 16+.
01.00 «Новости» (16+).

08.00 Баскетбол. Единая лига 
ВТБ.  УНИКС (Казань)  -  «Зенит»  
(Санкт-Петербург) (0+)
10.00 Все на Матч! Прямой эфир.
12.00 Волейбол. Лига чемпионов. 
Мужчины. 1/4 финала. «Закса» 
(Польша) - «Кузбасс» (Россия) (0+)
14.35 Новости
14.40 Все на Матч! Прямой эфир.
15.10 «Дома легионеров» (12+)
15.40 «Тает лёд» (12+)
16.00 Бобслей и скелетон. Кубок 
мира. Трансляция из Латвии (0+)
16.55, 19.35, 21.20 Новости
17.00, 19.40 Все на Матч! 
17.30 Профессиональный бокс. 
Всемирная Суперсерия.  Финал.  Н.  
Донэйр -  Н.  Иноуэ.  Трансляция из 
Японии (16+)
19.15 «Топ-10 нокаутов в боксе 
2019» (16+)
20.20 «Жизнь после спорта» (12+)
20.50 «Футбольное столетие. Евро. 
1976» (12+)
21.25 «Русские в Испании». Специ-
альный репортаж (12+)
21.45 Футбол. Чемпионат Испании. 
«Реал» (Мадрид) - «Сельта» (0+)
23.35 «Дома легионеров» (12+)
00.05 Все на Матч! Прямой эфир. 
00.35 Профессиональный бокс. 
Трансляция из США (16+).
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05.00, 09.10 «Доброе утро».
09.00, 12.00 Новости.
09.50 «Модный приговор» (6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.10 «Время покажет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00 «Мужское / Женское» (16+).
18.00 Вечерние новости.
18.35 «Человек и закон» (16+).
19.40 «Поле чудес» (16+).
21.00 «Время».
21.30 «Голос. Дети». Новый се-
зон (0+).
23.20 «Вечерний Ургант» (16+).
00.15 Фильм «Майлз Дэвис: 
Рождение нового джаза» (16+).
02.15 «Мужское / Женское» (16+).

05.00, 09.25 Утро России.
09.00, 11.00 Вести.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.25, 14.25, 17.00, 20.45 Вести 
Местное время.
11.45 «Судьба человека с Бори-
сом Корчевниковым» (12+).
12.50 «60 Минут» (12+).
14.0, 20.00 Вести.
14.45 Т/с «Тайны следствия» (12+).
17.25 «60 Минут» (12+).
18.30 «Андрей Малахов Прямой 
эфир» (16+).
21.00 «Измайловский парк» Кон-
церт (16+).
23.35 Фильм «Анютино счастье».
03.20 Фильм «Бесприданница».

05.10 Т/с «МОСКВА. ЦЕН-
ТРАЛЬНЫЙ ОКРУГ» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» (16+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 
Сегодня.
08.20 Т/с «МОСКВА. ТРИ ВОК-
ЗАЛА» (16+).
09.20, 10.20 Боевик «МОРСКИЕ 
ДЬЯВОЛЫ. СМЕРЧ. СУДЬБЫ» 
(16+).
13.25 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.
14.00 «Место встречи» (16+).
16.25 Следствие вели... (16+).

17.10 «Жди меня» (12+).
18.10, 19.40 Детектив «ПЁС» (16+).
21.00 Т/с  «Проспект обороны» 
(16+).
23.10 «ЧП. Расследование» (16+).
23.45 Концерт «Михаил Грушев-
ский. «ВЕРСИЯ 5.5» (16+).
01.15 «Исповедь» (16+).

05.00 «Югражданин» (12+).
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30 М/ф  «Богатырята»,  «Белка 
и Стрелка. Тайны космоса» (6+).
06.00 Новости (16+).
06.30, 11.15, 13.15, 15.15, 17.15 
«Сделано в Югре» (6+).
06.45 «Северный дом. Специаль-
ный репортаж»  (12+). 
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.00 Драма «Красная королева» 
(12+).
11.00, 13.00, 15.00, 17.00 Новости (16+).
11.30, 15.30, 20.35 «По сути» (16+).
12.00 «Спецзадание. Спорт. Спор-
тивная параллель» (12+).
12.15 Фильм «Редкие люди» (12+).
12.45 «Югра многовековая» (6+ )
13.30, 18.00, 19.15 «Спецзадание. 
Спорт. Спортивная параллель» (12+).
13.45 «Профиль» (12+).
14.10 Т/с «Доктор Мартин» (12+).
16.00 «Югорика» (0+).
16.05 М/ф  «Веселая карусель», 
«Белка и Стрелка. Тайны космоса» 
(6+).
16.30 «Редкие люди» (12+).
17.30 Фильм «Два мира Евдокии 
Ромбандеевой» (12+).
18.15, 23.00 «Больше чем новости. 
Итоги недели» (16+).
19.00 «Югорский абонемент» (6+).
19.30, 23.45 «Югра в твоих руках» 
(16+).
21.15 «Югражданин» (12+).
21.30 Фильм «В гостях у ханты» (12+).
22.00 Драма «Красная королева» (12+).
00.50 Драма «Экстрасенс 2. Лаби-
ринты разума» (16+).

07.00 «Военная тайна»  (16+).
08.00 «Документальный проект» 
(16+).
09.00 «С бодрым утром!» 16+.

10.30, 14.30, 18.30, 20.30 «Ново-
сти» (16+).
11.00 «СОВБЕЗ» (16+).
14.00, 18.00, 20.00 «Информаци-
онная программа 112» (16+).
15.00 «СОВБЕЗ» (16+).
16.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
17.00 «Засекреченные списки» (16+).
19.00 «Тайны Чапман» (16+).
20.00 «Самые шокирующие ги-
потезы» (16+).
22.00 «Оружие - вирус! Откуда 
берется зараза?» (16+).
23.00 «Человеческий фактор. 
Может ли он разрушить мир?» 
(16+).
01.00 Фильм «ОНО» (18+).
03.40 Боевик «ТРОЙНАЯ УГРО-
ЗА» (16+).

08.00 Баскетбол. Единая Лига 
ВТБ. УНИКС (Казань) - ЦСКА 
(0+)
10.00 Все на Матч! Прямой эфир.
12.00 Регби. Чемпионат мира. 
Россия -  Самоа.  Трансляция из 
Японии (0+)
14.05 «Джентльмены регбийной 
удачи». Специальный репортаж 
(12+)
14.25, 17.00, 23.55 Новости
14.30 Все на Матч! Прямой эфир.
15.00 Санный спорт. Чемпионат 
мира. Трансляция из Сочи (0+)
17.05, 00.00 Все на Матч! Прямой 
эфир.
17.30 Футбол. Лига Европы. Фи-
нал. «Челси» (Англия) - «Арсе-
нал» (Англия). Трансляция из 
Азербайджана (0+)
19.50 «Лига Европы. Live». 
Специальный репортаж (12+)
20.10 Все на футбол! 
21.10 Футбол. Лига чемпионов. 
Финал. «Тоттенхэм» (Англия) - 
«Ливерпуль» (Англия). Трансля-
ция из Испании (0+)
23.35 «Финал. Live». Специаль-
ный репортаж (12+)
00.30 Футбол. Лига наций. «Фи-
нал 4-х». Финал. Трансляция из 
Португалии (0+)
02.50 «Лига наций. Live». Специ-
альный репортаж (12+).
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06.00 «Доброе утро. Суббота».
09.00 Умницы и умники (12+).
09.45 «Слово пастыря» (0+).
10.00 Новости.
10.05 «Александр Михайлов. 
Кино, любовь и голуби» (12+).
11.15 «Видели видео?» (6+).
12.00 Новости (с субтитрами).
12.15 «Видели видео?» (6+).
13.55 «Теория заговора» (16+).
14.45 «Берегись автомобиля» (12+).
16.35 «Кто хочет стать миллио-
нером?» (12+).
17.50 «Сегодня вечером» (16+).
21.00 «Время».
21.20 «Dance Революция» (12+).
23.00 «Большая игра» (16+).
00.10 Фильм «Цена успеха» (16+).
01.45 «Мужское / Женское» (16+).

05.00, 08.20 Местное время Суб-
бота.
08.00 Вести Местное время.
08.35 «По секрету всему свету».
09.30 «Пятеро на одного».
10.20 «Сто к одному».
11.10 «Смеяться разрешается».
13.40 Фильм «Она сбила летчи-
ка» (12+).
18.00 «Привет, Андрей!» (12+).
20.00 Вести в субботу.
20.40 Фильм «Виражи судьбы» (12+).
00.40 ПАМЯТИ СТАНИСЛАВА 
ГОВОРУХИНА «Конец прекрас-
ной эпохи» (16+).
02.30 Фильм «Золотые небеса».

05.05 «ЧП. Расследование» (16+).
05.35 Фильм «СВОЙ СРЕДИ ЧУЖИХ, 
ЧУЖОЙ СРЕДИ СВОИХ» (0+).
07.25 Смотр (0+).
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня.
08.20 «Готовим с Алексеем Зими-
ным» (0+).
08.45, 01.40 «Дачный ответ» (0+).
09.25 Едим дома (0+).
10.20 Главная дорога (16+).
11.00  «Живая еда с Сергеем Ма-
лозёмовым» (12+).

12.00 Квартирный вопрос (0+).
13.00 «НашПотребНадзор» (16+).
14.00 «Поедем, поедим!» (0+).
15.00, 23.50 «Своя правда» (16+).
16.20 Следствие вели... (16+).
17.50 Ты не поверишь! (16+).
19.00 «Центральное телевидение».
21.00 «Секрет на миллион» (16+).
23.00 «Международная пилорама» 
(16+).

05.00, 12.45, 20.00 «Сделано в 
Югре» (6+).
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30 М/ф  «Богатырята», «Белка 
и Стрелка. Тайны космоса» (6+).
06.00, 13.45 «По сути» (16+).
06.30, 19.45 «Югра в рюкзаке» (12+).
06.45 «Югражданин» (12+).  
07.00, 13.00, 19.00 «Больше чем 
новости. Итоги недели» (16+).
07.45, 14.45 «Северный дом. 
Специальный репортаж» (12+). 
08.00 «ПРОФИль» (16+).
08.30, 20.15 «Многоликая Югра»  (12+). 
09.00 Драма «Последнее испыта-
ние» (16+).
11.15 «Проводник» (16+).
12.00 «Твое ТВ» (6+).
12.15 «Города Югры» (12+).
14.15 «Многоликая Югра» (12+).  
15.00 «Медицинская правда» (12+).
15.25 М/ф  «Шевели ластами, Сэ-
мми» - 2 (6+).
17.00 «Югра в твоих руках» (16+).
18.00 «Большой район - Сургут-
ский регион» (12+).
18.30 «Прямо сейчас. Прямая ли-
ния» (16+).
20.50 Детектив «Чисто английские 
убийства» 5 сезон (12+).
21.50 «Спецзадание» (12+).
22.05 Боевик «Игра Эндера» (12+).
00.00 Концерт «Елена Ваенга - 
Желаю солнца» (16+).
01.25 «Югра в твоих руках» (16+).
02.30 Музыкальное время (18+).
03.10 Боевик «Игра Эндера» (12+).

07.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
09.15 Фэнтези «ПЭН: ПУТЕШЕ-

СТВИЕ В НЕТЛАНДИЮ»(6+).
11.15 «Минтранс» (16+).
12.15 «Самая полезная програм-
ма» (16+).
13.15 «Военная тайна»  (16+).
17.20 «Засекреченные списки. 
Третья мировая война: кто побе-
дит?» (16+).
19.20 Боевик «ЗАЩИТНИК» 
(16+).
21.15 Боевик «ПОСЛЕДНИЙ РУ-
БЕЖ» (16+).
23.10 Боевик «МЕХАНИК» (С 
субтитрами) (16+).
01.00 Боевик «МЕХАНИК: ВОС-
КРЕШЕНИЕ»(18+).
02.45 Боевик «ПЕРЕВОЗЧИК: 
НАСЛЕДИЕ» (16+).

08.00 Баскетбол. Единая лига 
ВТБ. «Зенит» (Санкт-Петербург) 
- «Химки» (0+)
10.00 Все на Матч! Прямой эфир.
10.30 «Поддубный». Художе-
ственный фильм. Россия, 2012 
(6+)
12.45 Формула-1. 2019. Гран-при 
Германии (0+)
15.00 ФОРМУЛА-3. 2019. Гран-
при России (0+)
16.00 Новости 
16.05 Все на футбол! (12+)
17.05 «Чудеса Евро» (12+)
17.35 Все на Матч! Прямой эфир. 
17.55 «Инсайдеры» (12+)
18.30 Футбол. Олимп - Кубок 
России по футболу сезона 2019-
2020. 1/4 финала. «Спартак» 
(Москва) - ЦСКА (0+)
20.20 «Спартак» - ЦСКА. Live». 
Специальный репортаж (12+)
20.40 Новости 
20.45 «Эмоции Евро» (12+)
21.15 Все на Матч! Прямой эфир. 
21.45 «Однажды в Лондоне». 
Специальный репортаж (12+)
22.15 Футбол. Кубок Английской 
лиги. 1/8 финала. «Ливерпуль» - 
«Арсенал» (0+)
00.25 «Открытый показ» (12+)
00.55 Новости 
01.00 Все на Матч! Прямой эфир. 
01.30 «Реальный Рокки». Худо-
жественный фильм.  США,  2016  
(16+)
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05.00 Т/с «Комиссарша» (16+).
06.00 Новости.
06.10 «Комиссарша» (16+).
07.00 «Играй, гармонь люби-
мая!» (12+).
07.45 «Часовой» (12+).
08.15 «Здоровье» (16+).
09.20 «Непутевые заметки» (12+).
10.00 Новости.
10.10 «Жизнь других» (12+).
11.15 «Видели видео?» (6+).
12.00 Новости (с субтитрами).
12.15 «Видели видео?» (6+).
13.55 «Теория заговора» (16+).
14.55 Фильм «Верные друзья» (0+).
16.50 «Точь-в-точь» (16+).
19.25 «Лучше всех!» (0+).
21.00 «Время».
22.00 «Что? Где? Когда?» (16+).
23.10 Фильм «Лукас» (18+).
00.45 «Мужское / Женское» (16+).

04.15 Фильм «Анютино счастье» 
(12+).
08.00 Местное время Воскресе-
нье.
08.35 «Когда все дома с Тимуром 
Кизяковым».
09.30 «Устами младенца».
10.20 «Сто к одному» Телеигра.
11.10 Всероссийский потреби-
тельский проект «Тест» (12+).
12.10 «Осторожно: мошенники» 
(12+).
13.10 Фильм «Любовь по найму» 
(12+).
17.00 «Ну-ка, все вместе!» (12+).
20.00 Вести недели.
22.00 Премьера «РОССИЯ 
КРЕМЛЬ ПУТИН».
22.45 «Воскресный вечер с Вла-
димиром Соловьёвым» (12+).
01.30 Фильм «Подруги».

05.20 «Большие родители» (12+).
06.00 «Центральное телевиде-
ние» (16+).
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня.
08.20 «У нас выигрывают!» (12+).
10.20 «Первая передача» (16+).

11.00 «Чудо техники» (12+).
11.55 «Дачный ответ» (0+).
13.00 «НашПотребНадзор» (16+).
14.00 «Однажды...» (16+).
15.00 Своя игра (0+).
16.20 Следствие вели... (16+).
18.00 «Новые русские сенсации» 
(16+).
19.00 «Итоги недели».
20.10 «Маска» (12+).
22.50 «Звезды сошлись» (16+).
00.25 «Основано на реальных со-
бытиях» (16+).
03.40 Т/с «МОСКВА. ЦЕНТРАЛЬ-
НЫЙ ОКРУГ» (16+).

05.00, 18.15, 02.00 «Северный 
дом. Специальный репортаж»  
(12+). 
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30 М/ф  «Богатырята», «Дет-
ки»,   «Белка и Стрелка.  Тайны 
космоса» (6+).
06.00 «ПРОФИль» (16+).
06.30, 17.45, 20.15 «Спецзадание» 
(12+).
06.45 «Югра в рюкзаке» (12+).
07.00 «Югра в твоих руках» (16+).
08.00,12.05, 18.30 «По сути» 
(16+).
08.30 «Большой район - Сургут-
ский регион» (12+).
09.00 М/ф  «Шевели ластами, Сэ-
мми» - 2 (6+).
10.30 «Твое ТВ» (6+).
10.45 «Медицинская правда» (12+).
11.15, 19.00 «Охота на рыбалку» 
(12+).
12.35 Драма «Последнее испыта-
ние» (16+).
14.50 Концерт «Елена Ваенга - 
Желаю солнца» (16+).
16.15 «Проводник» (16+).
17.00, 01.10 «Больше чем новости. 
Итоги недели» (16+).
18.00 «Сделано в Югре» (6+).
19.50 «Города Югры» (12+).
20.30 «Югра многовековая» (6+ )
20.50 Детектив «Чисто англий-
ские убийства» 5 сезон (12+).
21.50 «Югра в рюкзаке» (12+).
22.05 Комедия «Вундеркинды» 
(16+).
00.00 Концерт «Русь казачья» 
(6+).

07.00 «Тайны Чапман» (16+).
10.00  Комедия «СТОЙ!  А ТО 
МОЯ МАМА БУДЕТ СТРЕ-
ЛЯТЬ» (16+).
11.40 Боевик «13-Й РАЙОН: 
УЛЬТИМАТУМ» (Франция) 
(16+).
12.30 Боевик «ПЕРЕВОЗЧИК: 
НАСЛЕДИЕ» (16+).
15.20 Боевик «ЗАЩИТНИК» 
(16+).
17.10 Боевик «МЕХАНИК» 
(16+).
19.00 Боевик «МЕХАНИК: ВОС-
КРЕШЕНИЕ» (16+).
20.50 Боевик «ПАРКЕР» (С суб-
титрами) (16+).
23.10 Боевик «22 МИЛИ» (16+).
01.00 «Добров в эфире» (16+).
02.00 «Военная тайна»  (16+).

08.00 Баскетбол. Единая лига 
ВТБ. «Локомотив-Кубань» 
(Краснодар) - ЦСКА (0+)
10.00 Все на Матч! Прямой 
эфир.
10.30 Теннис. Кубок Дэвиса. 
1/4 финала. Россия - Сербия. 
Трансляция из Испании (0+)
15.50 Новости
15.55 «Жизнь после спорта» 
(12+)
16.25 Все на Матч! Прямой 
эфир.
16.55 «Футбольное столетие. 
Евро. 1976» (12+)
17.25 «Инсайдеры» (12+)
18.20 Футбол. Тинькофф Рос-
сийская Премьер-лига. «Ро-
стов» - ЦСКА (0+)
20.10 «Дома легионеров» (12+)
20.40 Новости 
20.45 «Однажды в Англии» 
(12+)
21.15 Футбол. Суперкубок 
УЕФА. «Ливерпуль» (Англия) - 
«Челси» (Англия) (0+)
00.40 «Суперкубок Европы. 
Live». Специальный репортаж 
(12+)
01.00 «Открытый показ» (12+)
01.30  Все на Матч!  Прямой 
эфир.
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Степан Горбунов –
медиаволонтёр

Бурулай БЕХМАТОВА

Направление деятельности – фото- видеодело, написание статей.
Стаж волонтёрской деятельности – 2 года.
Учится в первой школе в 7 классе по медийной направленности.  Со-

стоит в общероссийской организации «Российское движение школьни-
ков». Степан также входит в состав ещё одного медиацентра — «Ритм», 
при школе № 1.

В будущем хочет стать журналистом. Всё своё свободное время па-
рень развивается в медиасфере. Он пробовал 
себя во многих видах деятельности, но 
остановился на написании статей  и 
фотоделе.
      Стёпа любит спорт, а именно шахматы. 
В этой игре важна логика. Также на 
протяжении трёх лет посещает театральную 
студию «Каламбур».
      Он принял участие в окружном 
военно-патриотическом слёте 
«Российское движение школьников»,
 который проходил в городе 
Пыть-Яхе. 
А ещё является волонтёром 
медиапроекта «Понять, 
прожить, помнить», который 
посвящён 75-летию Победы в
 Великой Отечественной войне.
      «Редакция газеты «По-
качёвский вестник» для 
меня уже, как второй дом. 
Здесь я провожу свободное 
время после школы, делаю 
уроки, думаю, мечтаю и творю. 
Я хожу на городские мероприятия, 
фотографирую и пишу статьи. 
Помощь в обретении журна-
листских навыков мне оказывает
 руководитель МДМЦ «Таймер» 
Наталья Иванова», — 
рассказывает Степан.
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В ЮГРЕ ВВЕДЁН РЕЖИМ ПОВЫШЕННОЙ ГОТОВНОСТИ
18 марта губернатор Югры Наталья Комарова подписала постановление о введении в автономном округе режима повышенной 

готовности. Документ разработан с целью зашиты населения и территорий округа от ЧС, 
снижения риска завоза и распространения новой коронавирусной инфекции

В соответствии с ним отме-
нены выезды организованных 
групп, направляемых на от-
дых, оздоровление, физкуль-
турно-спортивные и культур-
но-массовые мероприятия 
за пределы Югры. Органам 
исполнительной власти, мест-
ного самоуправления дан ряд 
поручений.

Так, например, – органи-
зовать дистанционную фор-
му обучения; приостановить 
образовательный процесс по 
программам, не предусматри-
вающим дистанционную фор-
му обучения; организовать 
наблюдение за гражданами, 
вернувшимися из заграницы, 
и лицами, контактировавши-
ми с ними; обеспечить выпи-
ску рецептов без посещения 
медучреждений; осуществлять 
ежедневный мониторинг сред-

месяца из зарубежных поездок 
и обратившимся за медицин-
ской помощью по поводу по-
явления простудных заболева-
ний; организовать мероприя-
тия по обеспечению медицин-
ских организаций автономного 
округа тест-системами для ди-
агностики COVID-2019, в том 
числе по их использованию; 
обеспечить работу обсервато-
ра на базе санатория «Юган», а 
также готовность учреждений 
здравоохранения автономного 
округа к перепрофилированию 
в целях оказания медицинской 
помощи и соблюдения проти-
воэпидемического режима.

При необходимости студен-
ты-медики будут привлечены 
для оказания медицинской по-
мощи лицам из групп риска.

Согласно документу, не-
работающие граждане могут 

быть временно трудоустрое-
ны на общественные работы, 
направленные на оказание по-
жилым гражданам и иным ма-
ломобильным категориям бы-
товых услуг, бесконтактную 
доставку продуктов питания, 
товаров первой необходимо-
сти, лекарств.

Предпринимателям будет 
оказана господдержка в случае 
понесённых потерь в связи со 
сложившимися обстоятель-
ствами. За несвоевременную 
или не полную неоплату ком-
мунальных услуг и капремонта 
не будут взиматься пени.

Также постановлением пред-
усмотрено ежедневное инфор-
мирование югорчан о мерах по 
профилактике и противодей-
ствию завозу новой коронави-
русной инфекции в автоном-
ном округе.

них розничных цен товаров и 
нефтепродуктов, в том числе 
на АЗС; организовать прове-
дение лабораторного иссле-
дования на COVID-2019 всем 

лицам, вернувшимся в течение 
двух недель из стран Европы 
или прибывшим транзитом из 
стран Европы,  а также всем 
лицам, вернувшимся в течение 

БРИФИНГ О ПОЛОЖЕНИИ ДЕЛ В ЮГРЕ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ 
РАСПРОСТРАНЕНИЯ КОРОНАВИРУСНОЙ ИНФЕКЦИИ
В Югре в настоящий момент нет зарегистрированных случаев заражения коронавирусом. 

Такая информация была озвучена в ходе брифинга, который состоялся в правительстве региона

По словам заместителя глав-
ного государственного сани-
тарного врача по Югре Инны 
Кудрявцевой, по данным на 
18 часов 17 марта, сотрудни-
ками Роспотребнадзора в по-
рядке внутриведомственного 
взаимодействия с нарастаю-
щим итогом, начиная с января, 
отслежено 230 человек. Из них 
въехало из стран с высокой за-
болеваемостью 204 человека.

«За последние сутки перечень 
наблюдаемых увеличился на 57 
человек. Снято с наблюдения 96 
человек. Отработано 6 случаев, 
очень похожих на коронави-
русную инфекцию.  В 5  случаях 
зафиксированы заболевания, 
не связанные с ней.  На сегодня 
наблюдается один очаг», — рас-
сказала Кудрявцева.

О ситуации по противодей-
ствию опасной инфекции до-
ложил директор окружного де-
партамента здравоохранения 
Алексей Добровольский: 
«Мы все внимательно следим 
за тем, что происходит в мире. 
Мы видим, что количество 
случаев коронавирусной ин-
фекции увеличивается. Толь-
ко жёсткие ограничительные 
меры, которые направлены 
на нераспространение инфек-
ции, дают результат. Эти меры 
предпринимаются для того, 
чтобы прекратить распростра-
нение инфекции. По инфор-
мации Роспотребнадзора, за-
фиксирован 21 новый случай 
инфекции в стране. Всего 114 
случаев зарегистрировано. В 
Югре заболевших нет. Тем не 

менее, мы призываем всех тех, 
кто вернулся из зарубежья,  к 
двухнедельной самоизоляции 
дома».

Глава ведомства рассказал, 
что граждане с признаками 
острой вирусной инфекции, 
вернувшиеся из-за пределов 
страны, помещаются в ин-

фекционные отделения,  где за 
ними ведётся наблюдение.

«Наблюдение складывает-
ся из обычных мероприятий 
– оценки общего состояния, 
измерения температуры, лабо-
раторных исследований. Вся 
диагностика сконцентрирована 
в одном месте –  это учрежде-
ние службы Роспотребнадзора. 
Все анализы сконцентрированы 
там. Эта сложная диагностика 
организована для того, чтобы 
правильно оценить процесс. 

Такие же исследования выпол-
няются пациентам с тяжёлыми 
пневмониями.  Оценивая в со-
вокупности, скажу, что заболев-
ших на сегодня в Югре нет, па-
циентов, которые помещены в 
обсерваторы,  также нет», — от-
метил Алексей Добровольский.

Он подчеркнул, что в медуч-

реждениях региона есть доста-
точное количество «инфекци-
онных» коек, которое может 
быть увеличено до 2000.

«У нас достаточно и аппара-
тов искусственной вентиляции 
легких – почти 1000. Вся систе-
ма работает в настороженном 
режиме. Это – не тревожный 
режим, а режим повышенного 
напряжения,  когда любой па-
циент с подозрением требует 
внимательного наблюдения 
в домашних условиях, либо в 

условиях инфекционного от-
деления», —  добавил руково-
дитель Депздрава.

Также Алексей Доброволь-
ский рассказал о дополнитель-
ных учебных мероприятиях, 
которые проведены с персо-
налом медучреждений: «Они 
связаны не только со знани-
ем, что такое коронавирусная 
инфекция,  но и со строгим 
соблюдением требований ин-
фекционной безопасности. 
Это использование средств 
индивидуальной защиты, они 
есть в полном объёме в медор-
ганизациях, использование де-
зинфекционных средств».

Меры по предупреждению 
распространения коронави-
руса укрепляются ежедневно. 
На этой неделе, помимо лабо-
раторий,  которые находятся в 
ведомстве Роспотребнадзора, 
специализированным диагно-
стическим оборудованием для 
определения коронавирусной 
инфекции будут оснащены 
медлаборатории.

Участники пресс-конферен-
ции ответили на вопрос журна-
листов о дефиците защитных 
масок в аптечных сетях региона. 
По словам Алексея Доброволь-
ского, на федеральном уровне 
дано поручение Минпромторгу 
принять решения для увеличе-
ния выпуска средств индивиду-
альной защиты. В ближайшее 
время тот дефицит, который 
есть, будет ликвидирован.

Напомним, что 17 марта 
вышел приказ департамен-
та образования и молодеж-

ной политики Югры, который 
определил, что с 19 марта все 
образовательные учреждения 
–  высшего и среднего про-
фессионального образования, 
переходят на дистанционную 
форму обучения.

«Все учреждения готовы к 
этому шагу. Совместно с ми-
нистерством просвещения, 
науки и высшего образования 
проходит доработка систем, 
онлайн-курсов и других ресур-
сов, которые можно использо-
вать. На сегодня все организа-
ции оснащены необходимым 
оборудованием, преподавате-
ли прошли курсы повышения 
квалификации.  В рамках сво-
ей текущей деятельности они 
уже использовали действую-
щие ресурсы,  в том числе он-
лайн-платформы», — расска-
зал заместитель директора — 
начальник управления непре-
рывного профессионального 
образования и науки окруж-
ного департамента образова-
ния и молодёжной политики 
Александр Гомзяк.

«Самый главный принцип, 
по которому работают эпиде-
миологи – работа по подозре-
нию. Все принимаемые нами 
меры – это предупреждение 
серьёзных последствий. Уси-
ленные меры осторожности 
–  это не повод для паники,  а 
признак чувствительности си-
стемы противоэпидемических 
мер и слаженных действий 
всей системы здравоохране-
ния», — резюмировала Инна 
Кудрявцева.
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недвижимость
v4-комн. кв., ул. Мира, 7. Тел.: 
8-950-520-28-40; 
v4-комн. кв., ул. Молодёжная, 11 
(1 эт.). Цена – 2 млн 500 тыс. руб. 
Торг. Тел.: 8-908-899-39-67; 
v4-комн. кв., ул. Комсомольская, 
7 (5 эт., косметический ремонт, 
частично мебель и бытовая тех-
ника). Тел.: 8-950-522-11-31; 
v4-комн. кв., ул. Ленина, 2 (2 эт., 
с мебелью). Цена – 2 млн 500 тыс. 
руб. Торг уместен. Тел.: 8-982-
414-49-10; 
v3-комн. кв., ул. Мира, 7 (5 эт.). 
Тел.: 8-908-894-78-99; 
v3-комн. кв., ул.  Ленина, 3. Тел.: 
8-922-445-64-20; 
v3-комн. кв., ул. Таёжная, 12 
(4 эт., дл. кор., пласт. окна, 
межк. двери, сейф-дверь). Тел.: 
8-958-884-00-59; 
v3-комн. кв., ул. Ленина, 1 (3 эт., 
дл. кор., кладовка, окна, двери, 
тёплая). Тел.: 8-951-962-62-07; 
v3-комн. кв., ул. Комсомольская, 
1 (2 эт., дл. коридор). Тел.: 8-950-
507-75-97, 8-950-518-58-05; 
v3-комн. кв., ул. Таёжная, 2 (5 эт., 
дл. коридор, без ремонта, межэт. 
кладовка). Один собственник. 
Торг. Тел.: 8-922-792-02-19; 
v3-комн. кв. (4 эт. (из 5), 61 
кв. м.).  Респ. Дагестан, г. Кизи-
льюрт. Цена – 2 млн 300 тыс. руб. 
Торг. Тел.:  8-967-401-52-54; 
v3-комн. кв., ул. Комсомольская, 
7  (2  эт.,  после хор.  ремонта,  ча-
стично с мебелью). Или меняет-
ся. Тел.: 8-950-524-47-64; 
v2-комн. кв., ул. Молодёжная, 
11  (4 эт.). Цена – 1 млн 700 тыс. 
руб. Торг. Тел.:  8-938-401-78-85; 
8- 909-444-17-98;  
v2-комн.кв., ул. Ленина, 7. Цена 
договорная, торг при осмотре. 
Тел.: 8-982-416-27-96; 
v2-комн. кв., ул. Комсомольская, 
17 (1 эт.). Тел.: 8-922-251-59-59; 
v2-комн. кв., ул. Таёжная, 16 (4 эт.). 
Цена – 1 млн 800 тыс. руб. Торг. Тел.: 
8-904-464-51-71; 
v2-комн. кв., ул. Таёжная, 10 
(5  эт.,  длинный коридор,  ре-
монт, частично с мебелью). Тел.: 
8-950-520-92-78; 
v2-комн. кв., ул. Молодёжная, 5 
(5 эт., хор. сост.,  тёплая, 60,5 кв. 
м.). Тел.: 8-951-980-76-76; 
v2-комн. кв., ул. Мира, 4. Тел.: 
8-904-464-97-60; 
v2-комн.кв., ул. Ленина, 8. Тел.: 
8-922-431-08-33; 
v2-комн. кв., ул. Мира, 16 (3 эт.). 
Торг. Тел.: 8-922-401-16-48; 
v2-комн.кв., ул. Ленина, 13 (5 эт., 
без ремонта). Цена – 1 млн 850 
тыс. руб. Тел.:8-908-899-39-66; 
v2-комн.  кв.,  ул.  Мира,  7  (3  эт.,  
дл. коридор, кладовка, окна ПВХ, 
входные и межкомн. двери, уте-
плённый балкон, частично с ме-
белью). Тел.: 8-982-221-63-94; 
v2-комн. кв., ул. Таёжная, 2 (4 эт., 
дл. коридор, ремонт с мебелью). 
Тел.: 8-982-584-16-86; 
v2-комн. кв., ул. Таёжная, 10 (2 эт., 
с мебелью). Цена при осмотре. Тел.: 
8-908-899-03-55;  
v1-комн. кв, ул. Ленина, 16  или 
обменяю с доплатой на 3-комн.
кв. или 2-комн.кв. (4 и 5 этаж не 
предлагать). Тел.: 8-922-443-33-
34; 
v1-комн.  кв.,  ул.  Мира,  8.  Цена 
– 1 млн 300 тыс. руб. Тел.: 8-922-
418-17-30, 8-982-215-82-53; 
v1-комн. кв., ул. Ленина, 8 (3 эт.). 
Тел.: 8-904-486-57-69; 
v1-комн. кв., ул. Комсомольская, 
12 (3 эт., частично с мебелью, 

40,6  кв.  м.).  Цена –  1  млн 500  
тыс. руб. Тел.: 8-982-510-06-56; 
v1-комн. кв., ул. Комсомольская, 
15 (2 эт., частично с мебелью). 
Цена – 1 млн 400 тыс.  руб.  Тел.:  
8-950-522-01-16; 
v2 комнаты (отдельный вход, 
свой совм. санузел). Торг. Тел.: 
8-982-216-54-96; 
vкомната в 4-комн. кв. (не доле-
вая). Тел.: 8-922-247-86-44; 
vкомната в 4-комн. кв. (зал). 
Цена договорная. Можно с вло-
жением маткапитала. Тел.: 8-982-
538-14-24; 
vкомната в 3-комн. кв. (зал), ул. 
Комсомольская, 5 (кладовка на 
эт.). Тел.: 8-950-522-17-34; 
vдача за мечетью (8 соток, до-
мик, баня, скважина). Тел.: 
8-912-909-76-85; 
vдачный участок. Тел.: 8-922-
247-86-44; 
vгараж 6х4. Тел.: 8-922-445-
64-20; 
vгараж 6х4 (в р-не СТО «КИТ»). 
В гараже имеется подпол (по-
греб), установлена печь, име-
ются полки для инвентаря. Тел.: 
8-952-692-54-04; 
vземельный участок СНТ «Ро-
синка». Тел.: 8-950-538-17-02; 
vдачный участок, Медовый, 
15/17 (в р-не вертолётки). Тел.: 
8-912-394-53-41, 8-908-894-
73-82; 
vдачный участок в районе 
«Дружбы». Цена – 250 тыс. руб. 
Тел.: 8-950-515-01-83; 

бытовая техника
vкухонная плита Indesit б/у. Цена 
– 4500 руб. Телевизор GoldStar 
б/у с пультом.  Цена –  3000  руб.  
Тел.: 8-922-422-43-14; 

разное
vтренажёр «Лыжник». Лыжные 
ботинки Фишер под конёк р-р 44. 
Тел.: 8-922-419-62-42;
vбредень. Тел.: 8-908-885-29-45;

КУПЛЮ

vгараж (желательно в р-не 
кооператива «Ермак» или 
рядом). Тел.: 8-950-528-58-22; 

СДАЁТСЯ

vсрочно! 1-комн. кв. без мебели, 
ул. Промышленная, 7, на длит. 
срок. Цена – 10 000 руб. Тел.: 
8-982-561-01-77; 
v2-комн. кв., ул. Молодёжная, 
9 (с мебелью). Недорого. Тел.: 
8-922-444-90-62; 
v2-комн. кв. на длительный 
срок. Тел.: 8-912-393-79-97; 
v2-комн. кв., ул. Промышлен-
ная, 7. На длительный срок. Тел.: 
8-982-502-76-28; 
v1-комн. кв. (с мебелью и быто-
вой техникой). Тел.: 8-982-143-
53-22; 
v1-комн.  кв.,  ул.  Ленина,  13  
(на длит. срок). Тел.: 8-950-
522-08-61; 
v1-комн. кв., ул. Харьковская, 6. 
Тел.: 8-950-528-65-16; 
v1-комн. кв. (2 эт.). Тел.: 8-909-
045-44-14; 
vкомната. Недорого. Тел.: 8-950-
524-47-64.

С января 2020 года стартовала ежегодная декларационная кампания по налогу на доходы 
физических лиц, полученных в предыдущем налоговом периоде, т.е. в 2019 году.

В срок не позднее 30 апреля 2020 года (с учётом переноса выходных дней) должны отчи-
таться следующие категории граждан:

-индивидуальные предприниматели, нотариусы, адвокаты;
-физические лица, получившие доходы от продажи имущества, находящегося в собствен-

ности менее 3 лет; от продажи ценных бумаг, акций, доли в уставном капитале; от сдачи иму-
щества в аренду, жилья внаём; получившие в дар имущество от лиц, не являющихся близкими 
родственниками.

Более подробную информацию Вы можете получить в Инспекции,  на сайте www.
nalog.ru, а также по бесплатному общефедеральному телефону единого Контакт-цен-
тра ФКУ «Налог-Сервис» - 8 800-222-22-22

Декларационная кампания 2020 – 
время отчитаться о доходах

Югорские семьи могут проверить свою 
киберграмотность и творческие навыки

В марте стартовал IV Всероссийский семейный IT-марафон. К участию приглашаются семейные 
команды, где игроками могут стать дети 5-11 классов, их родители, родственники или близкие дру-
зья. Соревнования пройдут в два этапа и завершатся 15 мая – в Международный день семьи.

Турнир проходит на сайте проекта «Изучи интернет — управляй им». Предварительная ре-
гистрация проходит одновременно с первым этапом: со 2 марта по 20 апреля. 

На первом этапе «Творческое задание» надо подготовить инфографику по теме «Чему я нау-
чился / Что я узнал о цифровых технологиях благодаря интерактивному порталу «Изучи интер-
нет — управляй им».

На втором этапе с 21 по 30 апреля пройдёт онлайн-турнир по знанию доменов, доменной инду-
стрии, системы адресации в интернете и по 25-летию Рунета.

Победители IT-марафона определяются по сумме баллов, заработанных на двух этапах. Коман-
ды-лидеры получат дипломы и ценные призы: Bluetooth-колонку, пауэрбанк, настольную игру, а 
также полезные сувениры от организаторов. Каждый капитан и игрок второго этапа марафона 
получит электронный сертификат участника.

IT-марафон проводится в рамках реализации государственной политики по защите детей от 
негативной информации и формированию культуры общения в виртуальной среде. Организато-
ры – Координационный центр доменов .RU/.РФ, Академия инновационного образования и раз-
вития, Фонд «Разумный интернет» и «Ростелеком».

Правила и инструкции – в Положении о проведении IТ-марафона. Задать вопрос орга-
низаторам можно через форму обратной связи.

12+
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Только 22 марта в г.Покачи 
в торговом центре «Север» 

ВЫСТАВКА-ПРОДАЖА 
с грандиозными скидками г.Самара. 

ШИКАРНАЯ НОВАЯ КОЛЛЕКЦИЯ
ВЕСЕННЕЙ ОДЕЖДЫ. 

Пальто, головные уборы, плащи, 
куртки, ветровки, 
а также шубы мутон и норка 
(скидки!!!). 
Кредит до 3 лет, 
рассрочка до 3 лет 
(0 переплаты). 
ОТП банк лицензия 2766 от 0403.2008 г. 

ЖДЁМ ВАС!!!

ВНИМАНИЕ!
26.03.2020 года с 14:00 до 20:00 часов отделом судебных при-

ставов по г. Покачи, по адресу: г. Покачи, ул. Комсомольская, д. 6/2 
будет проведён «День единого приёма граждан».

Цель мероприятия: повышение уровня доступности и открытости 
службы судебных приставов для граждан,  оказание гражданам юриди-
ческой помощи по вопросам исполнения судебных решений, актов иных 
органов и обеспечения установленного порядка деятельности судов.

Приём граждан проведут:

Для предварительной записи обращаться по тел.: 8 (34669) 7-29-52
Для участия в приёме при себе иметь документ, 

удостоверяющий личность и (или) документ, 
подтверждающий полномочия.

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ ГОРОДА!

Должность                        ФИО                       Контактный телефон

Начальник отдела - 
старший судебный 
пристав
Судебный пристав 
исполнитель 
Судебный пристав 
исполнитель 

Зверовская Екатерина
Сергеевна

Болюра Анастасия 
Валериевна
Даскина Марина
Александровна

8 (34669) 7-29-52

8 (34669) 7-50-12

8 (34669) 7-50-12

Приём граждан по личным вопросам депутатами Думы города 
Покачи VI созыва осуществляется еженедельно по предварительной 
записи.

Предварительная запись на приём к депутатам ведётся по телефо-
ну 7-15-80, а также в каб. 115 администрации города в рабочие дни 
с 8:30 до 12:30, с 14:00 до 17:00.

ГРАФИК ПРИЁМА ГРАЖДАН
 по личным вопросам депутатами 

Думы города Покачи 
VI созыва на 2020 год

Депутат

Председатель Думы 
города Покачи  VI созыва 
Борисова
Наталья Васильевна

Депутат Думы города 
Покачи  VI созыва
(по предварительной записи)

Дата и время
приёма

Еженедельно
по понедельникам
с 14 часов 00 минут

Еженедельно
по средам 
с 18 часов 00 минут 

Место
проведения

каб. 115
администрации
города

каб. 100
администрации
города

Внимание!
Межрайонная ИФНС России № 

5 по Ханты-Мансийскому авто-
номному округу – Югре сообщает, 
что отчёты о движении денежных 
средств по счётам (вкладам) в бан-
ках за пределами территории Рос-
сийской Федерации представля-
ются физическими лицами - рези-
дентами ежегодно, до 1 июня года, 
следующего за отчётным годом.

В случае закрытия счёта (вклада) 
в банках за пределами территории 
Российской Федерации в отчётном 
году отчёт предоставляется за период 
с 1 января отчётного года (или с даты 
открытия счёта (вклада) в отчётном 
году) по дату закрытия счёта (вклада) 
включительно, одновременно с уве-
домлением о закрытии счёта (вклада) 
в срок, не позднее одного месяца со 
дня закрытия счёта (вклада).

Правила представления и форма 
отчёта утверждены Постановлением 
Правительства Российской Федера-
ции от 12 декабря 2015 г.  № 1365 «О 
порядке представления физическими 
лицами - резидентами налоговым ор-
ганам отчётов о движении денежных 
средств по счётам (вкладам) в банках 
за пределами территории Российской 
Федерации».
Отчёт может быть представлен:

1. В электронной форме через лич-
ный кабинет налогоплательщика, 
который размещён на официальном 
сайте федеральной налоговой службы 
- www.nalog.ru; 

2. На бумажном носителе непосред-
ственно физическим лицом - резиден-
том либо представителем физическо-
го лица - резидента, полномочия ко-
торого подтверждены в соответствии 
с законодательством Российской Фе-
дерации; 

3. Заказным почтовым отправлени-
ем с уведомлением о вручении.

   
Наименование  План на 2019 год    Исполнено  на 01.01.2020        % исполнения к утвержденному 
                                                                                                                                                                                                      плану на год
   
Доходы, в т.ч.                      1 740 408 370,53            1 741 461 892,89                                    100,06

Налоговые 
и неналоговые 
доходы                     721 929 222,27           727 746 674,61                                 100,81
Безвозмездные 
поступления                   1 018 479 148,26          1 013 715 218,28                                  99,53
Расходы, в т.ч.                      1 777 839 891,87           1 695 205 492,89                                      95,35
расходы на выполнение 
отдельных государ-
ственных полномочий,
осуществляемых за счет
субвенций из бюджетов
других уровней                     529 190 308,00            527 969 942,78                                   99,77
Профицит (+) / 
Дефицит (-)                              -37 431 521,34              46 256 400,00 
Источники внутрен-
него финансирования 
дефицита бюджета 
города Покачи                         37 431 521,34             -46 256 400,00 

 Сведения о ходе исполнения бюджета города Покачи  за  2019 год (в рублях)

Численность        Фактические расходы                                                                                                     

Муниципальные служащие                                                                        128                          134 458 579,70

Работники муниципальных   учреждений                                         1 081                          642 311 948,45

Утерянное свидетельство о среднем образовании (серия 
А 9490906),  выданное МАУ СОШ №1  на имя Носкова 
Владимира Валерьевича, считать недействительным.

Показатели численности муниципальных служащих органов местного
самоуправления города Покачи, работников муниципальных   учреждений 

города Покачи и фактические затраты на их денежное содержание  за 2019 год

В ЮВЕЛИРНЫЕ МАГАЗИНЫ ТРЕБУЮТСЯ 
ПРОДАВЦЫ-КОНСУЛЬТАНТЫ 
Официальное трудоустройство! 

Гибкий график. З/п от 25000 руб.
Тел.: +7 912 289-47-17

Фото на документы;
Цветная печать;
Ксерокопирование;
Сувениры;

Ламинирование;
Сканирование;

Реклама;
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