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Актриса Хаггинсон Торри ска-
зала: «Женщина – точно такая же 
сила природы, как ветер, молния, 
электричество». А я бы отметила,  
что женщина – это и есть сила, есть 
ветер, молния и электричество!

Каждая, даже самая кроткая – 
внутри настоящий ураган страстей и 
мужества.

В современном мире нам, женщи-
нам, непросто. Борющиеся некогда 
за независимость амазонки указали 
нам на открытие новых горизонтов, 
дали возможность проявлять себя 
не только в качестве матерей и жён, 
но и стоять плечом к плечу с муж-
чинами у руля предприятий, обще-
ственных организаций, городов и 
стран, писать книги, водить машину, 
говорить и быть услышанными!

Женщины сегодня могут всё. 
Могут и делают. Наш жестокий век 
знаменателен появлением на свет 
замечательного человека, с поис-
тине горячим сердцем, Елизаве-
ты Глинка. Она известна росси-
янину как «Доктор Лиза».  Мать 
троих детей, преданная жена, врач 
по профессии. Доктор Лиза ос-
новала благотворительный фонд 
«Справедливая помощь». Во-
лонтёры фонда помогают нужда-
ющимся и бездомным,  собирают 
деньги на лечение детей, которым 
врачи ставят смертельные диа-
гнозы. Их деятельность от «А» до 
«Я» курировалась этой бесстраш-
ной женщиной, которая под стра-
хом жестокой войны в Украине и 
Сирии выносила раненых детей с 

поля боя, только бы жили…
Утром 25 декабря 2016 года са-

молёт, на котором  летела Доктор 
Лиза, сопровождая гуманитарный 
груз в сирийскую клинику, разбился. 
В этот день её не стало.  Но память 
о женщине жива. Жива гордость 
за нашу прекрасную, «слабую» по-
ловину человечества, которая весь 
мир несёт на своих плечах, лишь бы 
жили… и радовались! 

В истории много примеров,  ко-
торые про «электричество» и про 
«нежность»… в нас, в женщинах. 

Одни вписаны в неё золотыми 
буквами, другие – мало заметны, 
но не менее самоотверженны! Жен-
щина-мать, жена, сестра, любящая 
дочь, бабушка…

Каждая из нас – движущая сила, 

благодаря которой семья сыта, умы-
та, согрета теплом и любовью! Бла-
годаря которой в доме пахнет све-
жими булочками, играет музыка… А, 
может, вы найдёте её задумчивую, 
сидящую на подоконнике, с книгой 
в руках или болтающую без умолку 
по телефону с подругой… 

Мы,  женщины,  такие разные и,  
вероятно, во многом непредсказу-
емые… Но в одном мы похожи.  Ка-
ждая хочет,  чтобы её любили.  Лю-
били такой, какая она есть. А вза-
мен вы получите главное – то самое 
электричество в формате абсолют-
ного «безлимита».

С праздником нас, самые неж-
ные и самые сильные! С праздни-
ком весны и красоты, с 8 Марта! 
Любви! Гармонии! Тепла!

Наталья ИВАНОВА

Электрические женщины
Сильные, независимые, работящие, хозяйственные, добрые, нежные, красивые… 
Ах, женщины! Мы великолепны в любых своих проявлениях и чувствах!

Фотография-победитель конкурса от нашей газеты 
в честь праздника 8 Марта!

Фото предоставил Владимир Щербина.
Автор фотографии – Екатерина Возняк.
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Дорогие женщины!
От всей души примите самые добрые и ис-

кренние поздравления с замечательным весенним 
праздником – Международным женским днём 8 
Марта! Во все времена удивительные душевные 
качества российских женщин, красота и жизнен-
ная мудрость,  доброта и сердечность,  любовь и 
материнство остаются нашими вечными ценно-
стями. Ваше огромное трудолюбие, энергия и ду-
шевная теплота делают мир ярче и добрее, созда-
вая на работе и дома самые тёплые отношения. 

Пусть в ваших семьях всегда царят взаимопо-
нимание, уют и гармония, близкие окружают вас 
заботой и вниманием. Пусть наступившая весна 
подарит вам больше солнца и ярких красок и при-
несёт заряд энергии и оптимизма! 

С уважением,
депутат Тюменской 

областной Думы                                                                   
Инна Лосева

Милые, дорогие женщины!
От имени депутатов Думы города поздравляю вас с праздником           

8 Марта. 
Согретый теплом ваших улыбок, проникнутый настроением ра-

дости и обновления, он является символом пробуждения и расцвета, 
зарождения чего-то нового и прекрасного, символом всепоглощающей 
любви, преображающей мир светом, радостью и гармонией. 

Красивые и обаятельные, добрые и нежные, мудрые и милосердные, 
душевные и терпеливые, вы – верные помощники своим мужьям, детям, 
внукам; надёжный оберег для родных и близких от невзгод и жизненных 
неурядиц; источник вдохновения для мужчин на созидательный труд, 
добрые поступки и подвиги. 

Нелёгкий крест своих обязанностей вы, несмотря на высокую ин-
тенсивность современной жизни, несёте с честью. Спасибо вам, доро-
гие женщины. 

Пусть ваша жизнь, подобно живительным лучам весеннего солнца, 
будет озарена радостью.  Пусть окружающие вас люди щедро дарят 

вам ласку, нежность, внимание и заботу, согреваясь те-
плом ваших душ и сердец, а все невзгоды и даже самые 
тяжёлые жизненные испытания растворяются во вза-
имной любви.

С уважением,  председатель Думы города                                                                         
Наталья Борисова

Дорогие женщины, 
поздравляю вас с 8 Марта! 

Во всех языках мира не хватит 
красивых слов для вас. Вы – главное 
украшение нашей жизни. Вы моти-
вируете нас быть лучше, сильнее.

Сегодня у вас есть все возможно-
сти сделать карьеру в бизнесе, твор-
честве, государственном управ-
лении.  И при этом вы чаще всего 
выбираете быть надёжным тылом 
своим мужчинам. Заботитесь о се-
мье,  доме,  любите детей за двоих.  
Спасибо вам большое за это!  Ваша 
поддержка очень важна!

Любимые, дорогие женщины! Я 
желаю вам чувствовать себя счаст-
ливыми!  С праздником!

С уважением, 
глава города Покачи

Владимир Степура

«Главное – хорошо рабо-
тать!» – напутствовала пришедших Мифтахова 
Магфия Галимьяновна.

Что такое хорошо работать, Магфия Галимья-
новна знает не понаслышке.  Старшая дочь в се-
мье,  помимо неё ещё пятеро братьев и сестёр.  С 
уходом отца на фронт нужно было помогать ма-
тери поднимать большую семью, заботиться о 
младших.

Быстро повзрослевшая 14-летняя Магфия снача-
ла трудилась прачкой при госпитале, потом устро-
илась на фабрику по производству пухо-перьевых 
изделий. К концу войны старательная девушка воз-
главила цех по производству подушек и одеял.

С 1964  года и до самой пенсии Магфия Га-
лимьяновна трудилась на уфимской швейной фа-
брике «Мир», руководила цехом, где отшивались 
специальные заказы Министерства обороны. Ра-
ботала хорошо, была победителем социалистиче-
ского соревнования, награждена Орденом Трудо-
вого Красного Знамени.

Глава города Владимир Степура вручил 
труженице тыла Мифтаховой Магфие Га-
лимьяновне юбилейную медаль «75  лет По-
беды в Великой Отечественной войне 1941-
1945 годов».

Глава города Владимир 
Степура, согласно Указу Пре-
зидента РФ, вручил юбилей-
ную медаль «75 лет Победы в 
Великой Отечественной вой-
не 1941—1945 гг.» труженице 
тыла Гах Марие Ильиничне.

Гостей Мария Ильинична 
встретила в постели, чувствова-
ла себя неважно. Внучка подба-
дривала бабушку: «Вот начнётся 
весна, мы ещё женихов пойдём 
искать».

«Мой жених умер, — грустно 
пошутила бабушка Маша. — А 
ведь обещал мне, что мы с ним в 
космос полетим». Марию война 
застала десятилетней девочкой. 
Приближая победу, наравне со 
взрослыми трудилась в колхозе: 
пахала поле на быках, убирала 
за телятами, пасла овец, работа-
ла на сенокосе.

После победы работала на 
строительстве железной дороги, 
восстанавливала разрушенное 
хозяйство страны.

С мужем Василием Демья-
новичем жили небогато, но эта 
жизнь была намного легче, чем 

в военные годы.  Несмотря на 
трудности, воспитали двух де-
тей и достойно встретили ста-
рость.

Последние годы Мария 
Ильинична проживает в городе 
Покачи в семье сына.  Каждый 

праздник 9 Мая ждёт с нетерпе-
нием и слезами на глазах. Она 
рада, что своим трудом помогла 
приблизить Великую Победу.

По материалам группы 
«Покачи» в социальной сети 

«ВКонтакте».

«Связь поколений» 
в действии

В рамках 75-й годовщины Победы в Великой 
Отечественной войне Департамент культуры ХМАО- 
Югры организовал концерт Академического ансамбля 

песни и пляски войск Национальной гвардии России под 
управлением народного артиста России, профессора, 

генерал-майора В.П. Елисеева

На праздничную программу «Песни военных лет»  была при-
глашена и делегация города Покачи.

Делегация была представлена ветеранами ВОВ,  «детьми вой-
ны», ветеранами труда, почётными жителями города Покачи и со-
трудниками Детской школы искусств. Под чутким руководством 
специалиста управления культуры, спорта и молодёжной полити-
ки, куратора клуба пенсионеров «Активная жизнь» Булюкиной 
Алины, а также при содействии ТИЦ города Покачи в лице ру-
ководителя Вязова Евгения покачёвцы посетили концерт, прое-
хали с экскурсией по городу Ханты-Мансийску и вернулись с по-
ложительными эмоциями на родную землю. «Сказать о том, что 
концерт нам понравился, значит, не сказать ничего», – отметила 
представитель делегации Биглова Татьяна Хусаиновна. «Кон-
церт замечательный,  мы очень рады были поездке,  и,  несмотря 
на долгий переезд, это не испортило нам настроения». Любовь 
Ивановна Булаткина очень эмоционально подтвердила слова 
приятельницы и сказала, что «это стало для всех маленьким  путе-
шествием, позволившим им вспомнить молодость, а также песни, 
с которыми победили их родители». 

Не остались в стороне и преподаватели Детской школы ис-
кусств: посещение концерта стало не только яркой страничкой в 
будний день, но и возможностью поучиться у профессионалов. 

Участники клуба «Активная жизнь» (они же «волонтёры сере-
бряного возраста»), преподаватели Детской школы искусств – все 
как один сказали слова благодарности организаторам поездки: 
управлению культуры, спорта и молодёжной политики админи-
страции города, а также Покачевскому управлению технологиче-
ского транспорта  за предоставленный комфортабельный автобус 
с профессиональными водителями. 

Е.Г.Кирьянова, член клуба для пожилых граждан «Ак-
тивная жизнь» и Алина Булюкина, специалист-эксперт 

управления культуры, спорта и молодежной 
политики администрации г.Покачи

Магфия Мифтахова награждена Орденом 
Трудового Красного Знамени

НАШИ ТРУЖЕНИЦЫ ТЫЛА

Глава города Покачи вручил труженице тыла 
Марие Гах  Юбилейную медаль



vgazetepv.ru
3ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ №9

6 марта 2020

МОЙ ДЕД – ГЕРОЙ!
28 февраля во второй общеобразовательной прошло награждение победителей школьного этапа окружного конкурса авторских 
сочинений-рассказов «Мой Дед - Герой»! На нём присутствовали почётные гости – глава города Покачи, Секретарь Местного 

отделения Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» Владимир Степура, начальник управления образования администрации города Покачи Любовь 
Черипенко и ребёнок войны Зоя Бочищева. Организаторы конкурса – Ханты-Мансийское региональное отделение «ЕДИНОЙ РОССИИ», 

департамент образования Югры и «Центр военно-патриотического воспитания и подготовки граждан к военной службе»

В л а д и м и р 
Иванович вручил 
цветы и подарок 
Зое Владимиров-
не, поблагодарил 
в её лице всех 
участников ВОВ 
за мирное небо 
над нашими голо-
вами сегодня.

Далее состоя-
лась самая вол-
нительная часть 
мероприятия – 
награждение по-

бедителей конкурса «Мой Дед – Герой!».
Рима Осадчая, Магеррам Алиев, Дарья Ко-

листратова были награждены дипломами первой 
степени!

Из рук директора школы Елены Владимиров-
ны Александровой получили заслуженные бла-
годарности и наставники – учителя русского языка 
и литературы Екатерина Александровна Фор-
манчук, Луиза Османовна Максудова,  Лариса 
Дмитриевна Юхно. 

Стоит отметить, три лучшие работы от каждой 

Наталья ИВАНОВА

школы будут направлены в муниципальный орг-
комитет, ему предстоит определить то самое сочи-
нение, которое войдёт в итоговый окружной сбор-
ник из 22 рассказов о подвиге советского народа в 
годы Великой Отечественной войны.

Владимир Иванович вручил также дипломы 
победителям Всероссийского проекта «ЕДИНОЙ 
РОССИИ» «Здоровый образ жизни – путь к дол-
голетию». Ими стали ученицы 11 класса Дарья 
Ляшенко и Альфия Джабраилова.

Диплом за активное участие в акции получила и 
руководитель Любовь Владимировна Курова.

ПОБЕДА - 
одна на всех!

В течение недели, с 17 по 21 февраля, в школе № 2 
прошла выставка военной техники.

Её посетили более 400 учащихся школы

Руководителем выставки был член Общества ветеранов ло-
кальных войн «Патриот» Сергей Мельниченко.

Ребята  смогли потрогать и рассмотреть каждую деталь само-
лётов, танков, как мини-версии современной боевой техники, так 
и образцы советской, немецкой авиации времён Великой Отече-
ственной войны. 

Школьникам было интересно узнать об особенностях техники 
военных лет. Учащиеся с любопытством задавали вопросы.

Как отметил Сергей Мельниченко, такие мероприятия очень 
важны для военно-патриотического воспитания подрастающего 
поколения. 

Фото автора.

Бурулай БЕХМАТОВА

Юнармейцы побывали
в гостях у дошколят

Людмила ГОЛУБЕВА

Накануне 23 Февраля отpяд 
юнapмeйцeв школы № 1  горо-
да Пoкaчи (пeдагог Вepшинин 
А.В.) посетил дошкольное уч-
реждение ЦРР - дeтcкий cад и 
принял учacтие в cпоpтивном 
мероприятии, поcвящённoм 
Дню зaщитникa Отечecтва. 

Малыши заворожённо смо-
трели на старших товарищей, 

Юнapмeeц школы № 2  
гоpодa  Покaчи  Идель Ниг-
мaтуллин  cтaл aбcoлютным 
пoбeдитeлeм в чeмпионaтe  и 
пepвeнcтвe гоpодa по пaуэp-
лифтингу. 

Идель занял первое место 
в своей весовой категории за 
приседания со штангой. 

Стать самым сильным и 
добиться таких высоких ре-
зультатов юноше помогли 
настойчивость, стремление 
к намеченной цели, упорный 
труд, дисциплина и усилен-
ные тренировки.  

Мoлoдeц, Идель! Мы гop-
димcя тoбoй! Желаем тебе 
дальнейших спортивных 
успехов!

 Фото МАОУ СОШ №2

Людмила ГОЛУБЕВА

Самый
сильный

одетых в юнармейскую форму, с 
удовольствием фотографирова-
лись вместе с ними и старались 
тоже быть такими же подтя-
нутыми, спортивными, целеу-
стремлёнными. Именно такими 
качествами должны обладать 
будущие защитники Отечества.

Фото МАОУ СОШ №1

Дарья Ляшенко и Альфия Джабраилова - 
победители Всероссийского

проекта «ЕДИНОЙ РОССИИ», 
«Здоровый образ жизни - путь к долголетию»

Патриоты воспитываются с детства
Сергей Мельниченко показал юнармейцам 

макеты военной техники
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Турнир в честь 8 Марта
С 29 февраля по 1 марта в КСК «Нефтяник» проходил XXXI традиционный турнир по волейболу среди женских команд. В нём 
приняли участие 5 городов. Турнир был посвящён Международному женскому дню 8 Марта. Также игра совпала с проведением 

акции «Ещё один день для волейбола» в рамках федерального проекта «Спорт – норма жизни»

Почётными гостями сорев-
нований стали глава города 
Покачи Владимир Степура и 
глава города Когалым Нико-
лай Пальчиков.

Владимир Иванович и Ни-
колай Николаевич выступили с 
приветственными словами. Они 
пожелали участникам достой-
ной игры, успехов и победы!

Чтобы создать празднич-
ную атмосферу, с танцеваль-
ным номером выступили 
спортсмены отделения спор-
тивной акробатики.

Капитаны команд под звуки 
Гимна Российской Федерации 
подняли Государственный 
флаг.

После торжественного от-
крытия начались игры, кото-
рые проходили на протяжении 
двух дней. Судьи соревнований 
– Виктор Таненков, Сергей 
Трефилов, Александр Кузь-
мин и Владимир Руленков.

В турнире приняли участие 
сборные команды из городов 
Когалым, Лангепас, Мегион, 
Стрежевой. От города Покачи 
две команды – сборная города 
и Спортивной школы. 

Церемонию награждения 
участников турнира по во-
лейболу среди женских ко-
манд провели начальник 
управления культуры, спорта 
и молодёжной политики ад-
министрации города Покачи 
Татьяна Свистун и  руково-
дитель фракции «ЕДИНАЯ 
РОССИЯ»  в Думе г.Покачи,  
заместитель Секретаря Мест-
ного отделения Партии Вик-
тор Таненков. Они вручили 
дипломы, медали и памятные 
подарки от Партии «ЕДИНАЯ 
РОССИЯ». 

Лучшими игроками команд 
стали: Камила Исмагилова   
(г. Лангепас), Евгения Сыли 
(г. Мегион), Елизавета Ля-
пина (г. Стрежевой), Али-

на Тимошенко (г. Когалым) 
и Ангелина Калашникова     
(г. Покачи). 

Также были награждены 
волейболистки в следующих 
номинациях: «Лучший на-
падающий» – Владислава 
Максимова, «Лучший связу-
ющий» – Валерия Богдан, 
«Лучший защитник» – Мария 
Третьякова.

Конечно же, волейбол – это 
командная игра. Здесь особен-
но актуален девиз:  «Один за 
всех и все за одного».  Общий 
командный результат зависит 
от вклада каждого игрока. 

Третье место в соревнова-
ниях заняла сборная команда 
города Стрежевой, 2 место – 
сборная города Когалым. 

Победителем турнира по 
волейболу среди женщин ста-
ла команда Спортивной шко-
лы города Покачи. 

Александр Лихачёв, 
специалист по организацион-
ной работе  первичной про-
фсоюзной организации ТПП 
«Покачевнефтегаз»,  поздра-
вил победителей турнира с 
призовыми местами и вручил 
сертификаты с 50%-й скидкой 
на посещение горнолыжного 
комплекса «Урман». 

Фото автора 
и Галины Ткаченко

Бурулай БЕХМАТОВА

Владимир Степура и Николай Пальчиков стали почётными гостями турнира

На спортивном пьедестале: Спортивная школа г.Покачи - 1 место, 
г.Когалым - 2 место, г.Стережевой - 3 место.

Сборная команды города Покачи играла мощно, ярко и зрелищно

Виктор Таненков 
вручил призы 

от «ЕДИНОЙ РОССИИ»

Победителем стала команда Спортивный школы г.Покачи
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Памяти Камала Магомедова
28 февраля в КСК «Нефтяник» прошла матчевая встреча ветеранов волейбола Покачей среди мужчин, памяти Камала 

Магомедова. В ней приняли участие четыре команды предприятий:  Филиал ООО АРГОС-СУМР, ООО «Покачёвское УТТ», 
Администрации города,  ТПП «Покачевнефтегаз». Организатор мероприятия – КСК «Нефтяник»

Перед спортсменами вы-
ступил глава города Покачи 
Владимир Степура. Он по-
приветствовал участников и 
гостей праздника, отметив, что 
это мероприятие – дань памя-
ти великолепному спортсмену- 
универсалу Камалу Магоме-
дову. «Такие люди – пример 
для подрастающего поколе-
ния,  и  мы должны чтить па-
мять о них!» – отметил Влади-
мир Иванович.

Также на соревнованиях 
присутствовали генеральный 
директор ТПП «Покачевне-
фтегаз» Сергей Шишкин и 
председатель спортивного ко-
митета администрации города 
Покачи 2000-2016 годов Вла-
димир Руленков. 

Перед началом соревно-

Наталья ИВАНОВА

ваний выступили акробаты 
Спортивной школы г. Покачи. 
Тренер спортсменок –  Ольга 
Боцян. Далее начались игры. 

Эта матчевая встреча, по-
жалуй, запомнится, как одна 
из самых душевных. 

Спортсмены играли не за 
место на спортивном пьеде-
стале, а просто потому, что 
всей душой влюблены в один 
из самых сплачивающих лю-
дей видов спорта – волейбол.

Игры прошли под эгидой 
дружественности. На память 
было сделано общее фото, ко-
торое вручили каждому участ-
нику матчевой встречи.

Фото 
Степана Горбунова.

Зиму провожаем – весну встречаем!

Мужской волейбол

Национальный проект «Культура»
Бурулай БЕХМАТОВА

29 февраля на горнолыжном комплексе «Урман» прошла весёлая Масленица. Горожане собрались все вместе, чтобы проводить зиму

День выдался ярким и тё-
плым. Солнце улыбалось по-
качёвским жителям, а лучики 
игрались в прятки.  Так и хоте-
лось им подмигнуть.

В этом году Масленицу по-
сетил не только глава города 
Покачи Владимир Степура, 
но и глава города Когалым 
Николай Пальчиков, а также 
председатель Думы города По-
качи Наталья Борисова, пер-
вый заместительглавы города 
Покачи Алёна Ходулапова, 
заместители главы города По-
качи Галина Гвоздь, Наиль 
Вафин и генеральный дирек-
тор ТПП «Покачёвнефтегаз» 
Сергей Шишкин.

Мероприятие проходило в 
рамках национального проекта 
«Культура». На праздничной 
площадке была организована 
выставка-продажа. В ней при-
няли участие активные пред-
приниматели Ольга Клищен-
ко с продажей сладостей и вы-
печки, Ольга Меркурьева – с 
сувенирной продукцией народа 
ханты; магазин  «Югорский су-
венир». Также было организо-
вано катание на оленях.

Активисты местного отделе-
ния Всероссийской политиче-
ской партии «ЕДИНАЯ РОС-
СИЯ» в городе Покачи угощали 
покачёвцев горячим чаем, суш-
ками и конфетами.

Под забавную и зажигатель-
ную музыку начал собираться 
народ, затем и Масленица на-
чалась. Творческие коллективы 
Дома культуры «Окрябрь» вы-
ступили с колоритными танце-
вальными номерами, русскими 
народными песнями, заводны-
ми хороводами и весёлыми 
развлечениями. Также на Мас-
ленице выступил татаро-баш-
кирский коллектив «Туган-Як» 
с песнями, танцами и театрали-
зованными номерами.

По традиции в развлекатель-
ную программу входили раз-
личные конкурсы.  Бои с меш-
ками –  главной задачей было 
не упасть с бревна,  а тот,  кто 
упал, первый выходит из игры. 
Лыжи – это была командная 
игра,  здесь участникам пред-
стояло двигаться вместе.  Так 
же интересно прошло метание 
гири –  кто дальше,  тот побеж-
дает.

Самым ярким и запоми-
нающим зрелищем стал ма-
стер-класс профессиональных 
сноубордистов из города Сур-
гута, сборной команды Югры. 
Они учили желающих правиль-
но кататься на сноуборде и лы-
жах. Уверенно и смело профес-
сионалы с высокой скоростью 
скатывались с крутого снежно-
го склона, а снег веером выле-
тал из-под доски. Они показали 
настоящий адреналин, раската-
ли всю гору, отставив свой след 
на не тронутом прежде склоне.

Также была установлена 
спортивная площадка. Волей-
болисты спортивной школы, 
несмотря на то, что на улице 
снег, провели игру на свежем 
воздухе.

На протяжении мероприя-
тия детей веселили ростовые 
куклы и персонажи из детских 
сказок.

Праздник прошёл на ура! 
Маленькие зрители вместе с 
родителями с радостью танце-
вали, водили хороводы, пели 
песни и веселились.

Вокруг Масленицы провели 
хоровод, дружно попрощались 
с зимой. Горящие языки пла-
мени сожгли суровые морозы, 
и вот к нам пришла красавица 
Весна.  Хоть у нас на Севере до 
настоящей весны ещё далеко, 
но на душе уже теплота, чув-
ствуется особая свежесть воз-
духа, птицы звонче поют, солн-
це светит ярче.

Фото автора и медиаво-
лонтёра Степана Горбунова.

Благодарность хотим выразить организаторам: управ-
лению культуры, спорта и молодёжной политики адми-
нистрации города Покачи, коллективу Дома культуры 

«Октябрь» и Политической партии «ЕДИНАЯ РОС-
СИЯ».  Мероприятие прошло весело, 

ярко и со вкусом. Фотогалерею смотрите в сетевом издании «ПокачиИнформ»:  vgazetepv.ru

Глава города Владимир Степура –
активный болельщик соревнований 

Фотогалерею смотрите в сетевом 
издании «ПокачиИнформ»:  vgazetepv.ru

«ЕДИНАЯ РОССИЯ» угощала чаем и сладостями

Масленичные гуляния увенчались сожжением чучела

Гости из Сургута 
показали мастер-класс
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ХОХРЯКОВ: 
МЫ ДАЛИ СТАРТ ПРЕДВАРИТЕЛЬНОМУ ГОЛОСОВАНИЮ

«Единая Россия» дала старт предварительному голосованию. Оно состоится 31 мая. 
Выдвижение кандидатов пройдет с 1 марта по 5 мая 

«Единая Россия» запустила 
процедуру предварительного 
голосования (ПГ) по отбору 
кандидатов на выборные долж-
ности на предстоящих в этом 
году федеральных, региональ-
ных и муниципальных выбо-
рах. Выдвижение кандидатов 
пройдёт с 1 марта по 5 мая. Еди-
ный день ПГ состоится 31  мая.  
Отдать свои голоса избиратели 
смогут как лично,  так и через 
портал «Госуслуги». Об этом 
сообщил заместитель секретаря 
Генерального совета «Единой 
России» Сергей Перминов.

«Агитировать за себя кан-
дидаты смогут сразу после 
выдвижения и до 30  мая.  Из 
новшеств для кандидатов – по-
мимо основных документов на 
участие, добавилась необходи-
мость подавать предложения 
по реализации Послания Пре-
зидента России Владимира 
Путина. Помимо этого, «Еди-
ная Россия» на федеральном 

уровне будет следить за тем,  
чтобы выдвигались от партии 
только победители ПГ», – рас-
сказал Перминов.

Он напомнил,  что обяза-
тельными требованиями к 
кандидатам останутся: нали-
чие гражданства и пассивного 
избирательного права, отсут-
ствие судимости и активов за 
границей. Кандидатами могут 
стать как члены и сторонники 
партии, так и беспартийные. 
Зарегистрированные кандида-
ты должны будут принять уча-

стие не менее чем в 2 дебатах, 
которые пройдут с 5 апреля по 
20 мая.

Перминов подчеркнул, что 
необходимо соблюдать леги-
тимность процедуры. «Нельзя 
допускать решений, которые 
могут противоречить осно-
вополагающим принципам 
открытости предварительно-
го голосования. Нельзя допу-
скать конфликтов и тем более 
публичных скандалов. Все 
спорные вопросы должны об-
суждаться открыто и на закон-

ных основаниях», – отметил 
заместитель секретаря Генсо-
вета партии.

Сайт предварительного го-
лосования (PG.ER.RU) начнёт 
свою работу 2  марта.  На нём 
можно получить всю необхо-
димую информацию –  полу-
чить сведения о кандидатах, 
узнать состав и адрес оргкоми-
тета, ознакомиться с перечнем 
документов для выдвижения, 
узнать места проведения деба-
тов и т.д.

Отметим, всего в России в 
2020  году пройдёт 81  избира-
тельная кампания в 53 субъек-
тах РФ. В 4 регионах состоятся 
довыборы депутатов Госдумы, 
в 17 – изберут глав, в 11 – новые 
составы законодательных ор-
ганов. В 22 административных 
центрах субъектов РФ состоят-
ся выборы советов депутатов, а 
в 26 – массовые выборы в орга-
ны местного самоуправления, 
на которых будет замещено 

около 69 тысяч мандатов.
Лидер югорских единорос-

сов Борис Хохряков отметил, 
что  2020  году на территории 
автономного округа пройдут 
выборы в 11  муниципальных 
образованиях, в ходе которых 
Партия поборется за 93 манда-
та, 88 из которых – мандаты де-
путатов районных и городских 
дум,  5  –  глав сельских поселе-
ний. Кроме того, уже весной 
пройдут выборы в связи с до-
срочным сложением полномо-
чий главы сельского поселения 
Сытомино Сургутского района.

«Избирательной кампании 
будет традиционно предше-
ствовать процедура предва-
рительного голосования, – 
рассказал Борис Сергеевич, 
– Подготовка к предваритель-
ному голосованию 2020 года в 
Югре уже идёт полным ходом. 
Мы также дали старт предва-
рительному голосованию. Оно 
состоится 31 мая».

Хохряков: 
Мы предпочитаем не стоять в стороне, 

а инициировать реальные дела вместе с нашими партнёрами
В Региональном отделении «Единой России» 3 марта подписали Соглашение о сотрудничестве

 и взаимодействии Партии с «Ассоциацией Юристов России» и с центром социальных услуг и социальной 
адаптации инвалидов и граждан с ограниченными возможностями здоровья «Свободное движение» 

Свои подписи в документах 
поставили Секретарь Хан-
ты-Мансийского Региональ-
ного отделения Партии «Еди-
ная Россия» Борис Хохря-
ков, председатель региональ-
ного отделения «Ассоциации 
Юристов России» Андрей 
Павкин и директор Центра 
«Свободное движение» Га-
лия Сумановская.

««Единая Россия» всегда 
отличалась от других пар-
тий своими партнерскими 
отношениями с обществен-
ными организациями. Мы 
стремимся активно работать 
на благо интересов югорчан 
и предпочитаем не стоять в 
стороне, а инициировать ре-
альные дела вместе с нашими 
партнерами», – сказал Борис 
Хохряков.

Лидер югорских единорос-
сов подчеркнул, что в Югре 
уже несколько лет юристы и 
адвокаты на постоянной ос-
нове проводят бесплатные 
юридические консультации 
на базе общественных прием-
ных. Кроме того, Председа-

тель Партии Дмитрий Медве-
дев на 19 Съезде  поручил со-
здать Правозащитный центр 
Партии и привлечь к участию 

в его деятельности депутатов, 
политических деятелей, неза-
висимых экспертов и лидеров 
общественного мнения.

 «Ассоциация Юристов 
России» также проводит дни 
бесплатной юридической по-
мощи на территории автоном-
ного округа и сотрудничает 
с избирательной комиссией 
по проведению тематических 
мероприятий для молодых 
избирателей и членов моло-
дёжных избирательных ко-
миссий. Борис Сергеевич от-
метил, что, объединив усилия 
и ресурсы, можно значитель-
но увеличить эффективность 
работы по защите интересов 
югорчан.

Автономная некоммер-
ческая организация «Центр 
социальных услуг и социаль-
ной адаптации инвалидов и 
граждан с ограниченными 
возможностями здоровья 
«Свободное движение» пре-
доставляет услуги по соци-
альной адаптации инвалидов 
и граждан с ограниченными 
возможностями здоровья для 
повышения качества их жиз-
ни, содействия в улучшении 
их социального положения и 
психологического статуса.

 «В числе направлений ра-
боты «Единой России» есть 
реализация такого партийно-
го проекта, как «Единая стра-
на – доступная среда», кото-
рый уже давно реализуется в 
автономном округе.  Главной 
целью нашего проекта явля-
ется поддержка и интеграция 
в общество людей с инвалид-
ностью, оказание поддержки 
общественным организаци-
ям инвалидов и спортивным 
организациям, работающим 
с инвалидами, содействие 
раскрытию потенциала инва-
лидов в социально-экономи-
ческой жизни страны. Наши 
цели абсолютно идентичны. 
Уверен, что наше сотрудниче-
ство позволит помочь многим 
людям, которые нуждаются в 
этом», – прокомментировал 
Борис Хохряков.

В завершение встречи Секре-
тарь регионального отделения 
партии выразил уверенность в 
том, что соглашения станут про-
должением продуктивного со-
трудничества и положат начало 
новым совместным проектам.

Андрей Павкин, Борис Хохряков и Галия Сумановская
подписали Соглашение о сотрудничестве
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Югорчан приглашают 
стать волонтёрами 

Конституции

Основны-
ми задачами 
в ол о н т ё р о в 
Конституции 
станет информи-
рование граждан 
о планируемых изме-
нениях в основной закон 
государства и общероссийском 
голосовании, а также вовлече-
ние людей в волонтёрские ини-
циативы, реализуемые в разных 
регионах страны.

Отметим, что для создания 
и организации деятельности 
волонтёров Конституции сфор-
мированы федеральный штаб и 
региональные штабы во всех 85 
субъектах Российской Федера-
ции. В их состав вошли предста-
вители крупнейших организа-
ций и движений, таких как Ассо-
циация волонтёрских центров, 
ВОД «Волонтёры-медики», 
МООО «Российские студенче-
ские отряды», общероссийская 
общественная организация 
«Российский союз молодёжи»,  
всероссийский студенческий 
корпус спасателей, ОМОО «Рос-
сийский союз сельской молодё-
жи», благотворительный проект 
«Мечтай со мной»,  а также ре-

гиональные 
р е с у р с н ы е 

центры по 
развитию до-

бровольчества, 
волонтёрские цен-

тры вузов и ссузов, со-
циально ориентированные 

НКО.
С 6  по 21 апреля 2020 года в 

85 регионах России 100 000 во-
лонтёров будут информировать 
население на более чем 3 000 
информационных точках, раз-
мещённых в местах массового 
скопления людей: торговых цен-
трах, аэропортах, ж/д и автовок-
залах, парках. 

В день общероссийского го-
лосования добровольцы будут 
задействованы на участках для 
эффективного информирования 
граждан о возможностях голо-
сования и поправках в Консти-
туцию, а также для дальнейшего 
вовлечения в волонтёрские ак-
ции и проекты.

Регистрация проходит на 
официальном сайте Волонте-
рыКонституции.рф с 21  фев-
раля по 10 марта 2020 года. Уча-
стие является добровольным и 
безвозмездным.

Большинство покачёвцев считают, 
что национальность не важна при 

приёме на работу

«Один из основных вопро-
сов, которые сегодня необхо-
димо рассмотреть, это вопрос о 
состоянии межнациональных и 
межконфессиональных отноше-
ний в городе Покачи. Выявление 
факторов, вызывающих напря-
жённость, является основной 
задачей по реализации государ-
ственной национальной полити-
ки», – отметил председатель  Ко-
ординационного совета – глава 
города Владимир Степура.

Пресс-секретарь главы города 
Лариса Кузнецова проинфор-
мировала о  результатах социоло-
гического исследования в сфере 
гармонизации межнациональ-
ных отношений. В Покачах 26,2% 

4 марта в администрации города  состоялось 
очередное заседание  Координационного 
совета по взаимодействию с национальными, 
религиозными, общественными объединениями 
при главе города Покачи

опрошенных считают,  что меж-
конфессиональные отношения 
в городе дружелюбные, способ-
ствующие общественному согла-
сию. 62,2% считают их нормаль-
ными, бесконфликтными. Лишь 
5,7% опрошенных  ответили, что 
считают межконфессиональные 
отношения напряжёнными, кон-
фликтными. Нормальными и до-
брожелательными межконфес-
сиональные отношения считают 
представители двух крупнейших 
групп: мусульмане (94%) и пра-
вославные (89%).

Начальник управления по во-
просам безопасности, граждан-
ской обороны и чрезвычайных 
ситуаций администрации города 
Покачи Владимир Кривда рас-
сказал о мероприятиях, проводи-
мых в городе, для профилактики 
экстремизма. Они затрагивают 
как взрослую часть населения, 
так и подрастающее поколение. 
Кстати, группой риска в межкон-
фессиональных отношениях счи-
тается молодёжь до 30 лет.

Владимир Ильич отметил, что 
работа, проводимая образова-
тельными организациями в дан-
ном направлении,  является од-
ним из важнейших направлений 
по профилактике и предупреж-
дению вовлечения несовершен-
нолетних в террористическую и 
экстремистскую деятельность. 
В школах проводятся классные 

часы, фестивали, конкурсы, кру-
глые столы, беседы по вопросам 
противодействия идеологии тер-
роризма.

Об исполнении протоколь-
ных решений, принятых Коор-
динационным советом по взаи-
модействию с национальными, 
религиозными, общественными 
объединениями при главе города 
Покачи, и об утверждении плана 
работы совета доложила специа-
лист-эксперт управления по во-
просам безопасности, граждан-
ской обороны и чрезвычайных 
ситуаций администрации города 
Покачи Лилия Целуйко. 

Подводя итог заседания, гла-
ва города отметил, что надо 
работать ещё лучше и стре-
миться к тому, чтобы  процент 
негативных оценок уменьшить, а 
позитивных – увеличить. Сфера 
межнациональных отношений 
– очень тонкий и деликатный 
вопрос, требующий постоянного 
внимания. 

Фото автора

Людмила ГОЛУБЕВА

По возникающим вопросам можно обращаться в фонд 
«Центр гражданских и социальных инициатив Югры»: 

89825026370, +7 (3467) 35-11-30 (доп. 403).   

Ориентиры определены
27 февраля в Ханты-Мансийске состоялось 36-е заседание Думы Югры. 
В общей сложности парламентариями было рассмотрено 34 вопроса и 
принято 23 закона. Накануне прошли заседания комитетов и депутатских 
фракций. В работе парламента участвовали депутаты от наших 
избирательных округов Вячеслав Дубов, Олег Зацепин и Андрей Ковальский

Депутаты заслушали отчёт 
спикера Бориса Хохрякова о 
деятельности Думы Югры за 
прошлый год.  Он отметил,  что 
все значимые мероприятия в 
2019-м были сосредоточены 
в области реализации нацио-
нальных проектов и стратегиче-
ских задач, поставленных Пре-
зидентом страны, связанных 
прежде всего с благополучием 
человека и российских семей. В 
общей сложности было приня-
то 110 законов, из них 18 базо-
вых. Трижды корректировался 
главный финансовый документ 
региона, который обеспечил 
дополнительные вливания в 
жилищную сферу, переселение 
граждан из аварийных домов, 
регулирование оплаты труда 
работников бюджетной сферы, 
выкуп у застройщиков детских 
садов, школ, поликлиник, осна-
щение медицинских объектов. 

Что касается бюджета на 2020 
год, то в нём отражены все ос-
новные югорские приоритеты: 
здоровье, работа, семья, тра-
диции; обеспечено дальнейшее 
финансирование националь-
ных проектов, в которых пред-
усмотрены ресурсы для запуска 
программ модернизации отрас-
лей экономики и социальной 
сферы. Ориентиром послужат 
акценты, расставленные Пре-
зидентом страны в Послании 
к членам Федерального собра-
ния и гражданам Российской 
Федерации.

В ходе заседания депутаты 
приняли новый базовый закон 
о государственной политике в 
сфере развития садоводства и 
огородничества. Он позволит 
установить полномочия орга-
нов государственной власти в 
данной сфере, определить фор-
мы господдержки.

Комментируя данный зако-
нопроект, Борис Хохряков 
отметил: «Известно, что для 
многих представителей садо-
во-огороднических кооперати-
вов сложно содержать дорогу, 
порой газопроводы находятся 
в неудовлетворительном состо-
янии, а линии электропередачи 
приходят в упадок.  Здесь по-
является право у муниципали-
тетов на законном основании, 
если есть на это добрая воля 
самих садоводов, содержать до-
роги, линии электропередачи, 
газопроводы, и в этом суть дан-
ного вопроса».

Парламентарии также внес-
ли поправки в Закон о под-
держке семьи, материнства, 
отцовства и детства в Югре. 
С 1  января 2020  года семьям,  
среднедушевой доход кото-
рых не превышает величи-
ну прожиточного минимума, 

установленную в субъекте РФ, 
предоставляется ежемесячная 
выплата на детей в возрасте от 
трёх до семи лет включительно 
в размере 7582 рублей. Кро-
ме того, новый закон изменил 
подходы к предоставлению 
ежемесячной денежной выпла-
ты в случае рождения третьего 
ребёнка или последующих де-
тей. Расширяется категория 
получателей, и выплата гаран-
тируется теперь не только на 
третьего ребёнка,  но и на по-
следующих детей. 

Изменениями в Законе «О 
мерах социальной поддержки 
отдельных категорий граждан в 
Югре» расширен перечень лю-
дей, имеющих право на допол-
нительные меры социальной 
поддержки. Он дополнен граж-
данами, принимавшими участие 
в боевых действиях при испол-
нении служебных обязанностей 
и получившими в этой связи 
удостоверение ветерана боевых 
действий, инвалидность вслед-
ствие ранения, контузии или 
увечья, а также проходящими 
службу в органах принудитель-
ного исполнения РФ.

Одобрили народные из-

бранники и Закон «О регули-
ровании отдельных вопросов 
в сфере физической культуры 
и спорта в Югре».  Документом 
определены задачи по разви-
тию детско-юношеского спор-
та, а также адаптивной физиче-
ской культуры. 

В связи с тем, что употребле-
ние бестабачной никотиносо-
держащей продукции приобре-
тает всё возрастающую попу-
лярность среди подростков и 
является причиной ряда серьёз-
ных заболеваний, депутаты рас-
смотрели и внесли изменения в 
ряд законов, запрещающих обо-
рот такой продукции на терри-
тории Югры.

Кроме того, на заседании 
утверждён перечень наказов 
избирателей на второй квар-
тал 2020 года. Данное взаимо-
действие способствует более 
конструктивному диалогу пар-
ламентариев со своими избира-
телями, повышает депутатскую 
ответственность и влияет на 
степень доверия жителей Югры 
к органам государственной вла-
сти в целом.

Подготовила 
Инга ВОРОНИНА

В окружной Думе
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ПРИЮТ  В ПОКАЧАХ:  ДАВНЯЯ МЕЧТА СТАНОВИТСЯ ЯВЬЮ 
Когда я пришла в администрацию поговорить о строящемся приюте для бездомных животных, в кабинете у заместителя главы 

города Наиля Шамильевича Вафина на стене заметила интересную цитату: «Нет ничего невозможного. Просто на невозможное 
требуется больше времени». А ведь это совершенно верно! И наша история с приютом тому подтверждение

Проблема бездомных жи-
вотных существует везде. В ка-
ких-то странах она уже давно 
решается цивилизованным спо-
собом, где-то на неё вообще не 
обращают внимания. Необхо-
димость создания приюта в По-
качах, как и во многих городах 
России, назрела уже давно.

Проблема 
в животных или в людях?
К сожалению, в обществе ещё 

много безответственных людей, 
которые заводят милого котён-
ка или щенка в качестве забав-
ной игрушки.  Но забывают о 
том, что о своём питомце при-
дётся заботиться так же, как обо 
всех членах семьи. 

Горе-хозяева, столкнувшись с 
трудностями по уходу за домаш-
ним животным, предпочитают 
выставить беднягу за дверь. 
Выгнав на улицу своего питом-
ца,  они не просто его предают,  
но и обрекают на голод, холод, 
жестокое обращение, болезни и 
гибель.

Как и в любом обществе, у нас 
есть разные люди: безжалост-
ные и равнодушные,  добрые и 
сочувствующие. Но даже среди 
тех, кто испытывает жалость 
к братьям нашим меньшим, 
очень мало людей, готовых пу-
стить «бездомышей» к себе в 
квартиру с дорогим ремонтом, 
мягкими коврами и красивой 
мебелью.

К счастью, мир не без добрых 
людей.  На них всё и держится,  
хоть окружающие не всегда по-
нимают их,  мягко говоря,  счи-
тают странными. А они просто 
не могут пройти мимо страда-
ющего животного. Подбирают 
грязных заморышей, отмывают, 
лечат и пытаются пристроить 
в добрые руки.  Так как желаю-
щих оказывается немного, то 
животные зачастую надолго за-
держиваются у зоозащитников, 
чьи квартиры превращаются в 
стихийные мини-приюты. 

Но возможности таких во-
лонтёров небезграничны: фи-
нансовые трудности, маленькая 
жилплощадь, стычки с недо-
вольными соседями и т.д.

Кто возьмёт на себя 
ответственность?

Общаясь между собой, хо-
зяева домашних пунктов пере-
держки пришли к выводу, что 
в нашем городе необходимо 
создать приют для бездомных 
животных. 

Лет десять назад заговорили 
о том, что нельзя регулировать 
численность бездомных жи-
вотных, жестоко отстреливая 
их.  Тогда инициативная группа 
обратилась в городскую адми-
нистрацию,  к депутатам Думы 
города с предложениями о соз-
дании приюта.  

Но на эти цели не было пред-
усмотрено ни средств в мест-
ном бюджете, ни полномочий 
муниципалитета. Сразу возник 
вопрос: «Где взять деньги на 

строительство и дальнейшее со-
держание приюта?»

Активистам предложили со-
здать общественную организа-
цию, выигрывать гранты,  ис-
кать спонсорские средства. Но 
это сейчас общественные орга-
низации успешно реализовыва-
ют свои проекты. А тогда реше-
ние данной проблемы казалось 
неподъёмным. Взять на себя 
ответственность побоялись, и 
вопрос остался нерешённым.

Время меняется
 к лучшему!

Нет ничего невозможного! 
Просто на невозможное требу-
ется больше времени. 

Защитники животных из раз-
ных уголков России наконец-то 
достучались до федерального за-
конодателя! Теперь причинение 
вреда животным, повлекшее за 
собой травмы или смерть,  кара-
ется законом УК РФ №245 «Же-
стокое обращение с животными» 

на — руководитель автономной 
некоммерческой организации 
«Дай шанс». Активная девушка 
рассказала о том,  что у неё уже 
есть опыт по созданию приюта 
для животных в Нижнем Тагиле.

Глава города Покачи Влади-
мир Степура дал распоряже-
ние оказать активистке всесто-
роннюю поддержку.

Помощь в организации при-
юта взял под контроль заме-
ститель главы города Наиль 
Вафин.

Как сообщил Наиль Шами-
льевич, администрация выдели-
ла для АНО «Дай шанс»  часть 
территории базы в безвозмезд-
ное пользование. Бросили сре-
ди предприятий и предприни-
мателей клич о помощи. 

На призыв откликнулись 
ООО «Электрощит» (г.Сама-
ра), ООО «ДЭУ», «УТТ», инди-
видуальные предприниматели 
Тимофей Ящуков, Абубакар 
Искандеров, Е.В. Сидорова. 
Кто-то помог строительными 
материалами, кто-то техникой и 
рабочими. Силами предприятия 
«АРГОС-СУМР» был сварен 
металлический каркас вольера с 
14 отсеками.

В поиске 
единомышленников

Как только Анна получила 
от администрации участок и 
небольшое помещение, иници-
ативная девушка сразу присту-
пила к поиску единомышлен-
ников, ведь такое дело в оди-
ночку не осилишь. Хорошо, что 
в этот момент рядом оказались 
Анастасия Гужавина, Нэлли 
Смолина, Виорика Вырлан, 
для которых постоянная по-
мощь животным — это много-
летний образ жизни.

Но чтобы построить приют 
общественными силами, надо 
это общество растормошить, 
так сказать, активизировать. 

О создании приюта в По-
качах Анна сообщила через 
соцсеть «ВКонтакте» в группе 
АНО «Дай шанс». 

Сейчас Анне и её группе поддержки 
предложили участие в конкурсе на ини-
циативное бюджетирование по объекту 
«Прогулочный и тренировочный ком-
плекс для любителей и собственников со-
бак города Покачи». Победителю конкур-
са на реализацию данного проекта будет 
выделено 500 тыс. руб.

лишением свободы от 3 до 5 лет.
Значительно улучшил ситуа-

цию Федеральный закон №498 
«Об ответственном обращении 
с животными и о внесении из-
менений в отдельные законода-
тельные акты РФ», принятый 19 
декабря 2018 года.

Согласно этому закону регу-
лирование численности бездо-
мных животных теперь должно 
осуществляться гуманными ме-
тодами: отлов — стерилизация 
— вакцинация — возврат в есте-
ственную среду (далее — ОСВВ).

Этот метод рассчитан на 
то, что бездомные животные 

перестанут плодиться. Таким 
образом, численность бродя-
чих кошек и собак не будет 
увеличиваться.

В связи с новым законом, ад-
министрация города Покачи по-
ставила задачу по организации 
пункта передержки бродячих 
животных по программе ОСВВ.

Появился шанс!
В администрацию города 

обратилась Анна Кондраши-

В числе первых откликнул-
ся коллектив школы №2, ор-
ганизовав благотворительную 
акцию и собрав для будущего 
приюта хозяйственные сред-
ства, медицинские принадлеж-
ности,  корм и даже игрушки 
для животных. Заместитель ди-
ректора школы №2 Анастасия 
Иванова распечатала объяв-
ления, а ученицы 5 «Б» класса 

Лучше маленькая помощь, 
чем большое сочувствие!

Волотёры Медиацентра «Таймер» передали корм для приюта 

Руководитель АНО «Дай шанс» Анна Кондрашина 
попросила помощи у депутатов

Ученики школы №2 Иван Зуев, Илья Фомин и Игорь Сухов - 
первые помощники

Строительные работы идут полным ходом (Продолжение на стр. 9).

Галина ТКАЧЕНКО
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их расклеили. Редакция газе-
ты «Покачевский вестник» 
также распечатала и расклеила 
объявления.

Анастасия Иванова пред-
ложила мальчишкам из второй 
школы оказать помощь в стро-
ительстве будок. За это дело 
охотно взялись ученики 9 «Б» 
класса Иван Зуев и Илья Фо-
мин, а также учащийся 9  «А»  
класса Игорь Сухов.  Ребята 
так увлеклись, что стали первы-
ми помощниками Анны Кон-
драшиной.

Конечно же, в рамках соблю-
дения техники безопасности, 
школьникам не каждую рабо-
ту можно поручить. Поэтому 
Анна стала призывать к помощи 
взрослых людей. Неравнодуш-
ный парень Максим Вырлан 
стал каждый вечер после тру-
дового дня приходить на базу,  
чтобы своей работой ускорить 
открытие приюта. 

На призывы о помощи от-
кликнулись многие люди. Ли-
лия Дроздова с дочкой Лизой 
и её подругой в один из выход-
ных дней собрали много мусо-
ра в помещении,  где в будущем 
планируется поместить ветери-
нарный кабинет.  

На призывы прийти и вместе 
поработать откликнулись Би-
зины Александра и Дмитрий, 
Пашкевич Константин, Про-
хорова Наталия, Райчевы 
Ольга и Ринат. 

Семья Жигалиных отдала 
холодильник, в котором будут 
храниться продукты для жи-
вотных. Виктор Фортуненко 
и Герман Богачёв помогли вы-
везти холодильник в будущий 
приют. Альберт Ватиев и Ай-
туган Мирсаитов помогли пе-
ревезти ларь. 

Женщина из Нижневартов-
ского района передала матрасы 
для собак. Роман Востриков 
организовал фотосессию для 
собак и кошек, находящихся на 
передержке и ждущих любящих 
хозяев. 

Екатерина Крецул принесла 
2 пледа и 2 одеяла, Ольга Рай-
чева — посуду и тёплую одежду 
для подстилок. Виорика Выр-
лан и Нэлли Смолина помо-
гают с транспортом, Александр 
Бизин — с поиском строймате-
риалов. Анастасия Гужавина 
варит кашу для животных, на-
ходящихся на передержке у во-
лонтёров, лечит кошек и собак.

Ольга Саттарова отдала ли-
нолеум, кошачий игровой ком-
плекс и пенопласт. Мария Бон-
дарюк передала хозяйственные 
средства, Юлия Опалева — 
мясные продукты и полотенца.

Александра Кулагина пере-
дала 16 кг сухого корма, гречне-
вую крупу и чашки. Волонтёры 
медиацентра «Таймер» при 
газете «Покачевский вест-
ник» также передали сухой 
корм и наполнитель для кошек. 
Всё это отправилось на пере-
держку животным.

Нужна «тяжёлая 
артиллерия»!

С каждым днём единомыш-
ленников АНО «Дай шанс» ста-
новится всё больше.  Каждый 
старается помочь по мере воз-
можности и внести свой, пусть 

(Начало на стр. 8 ). даже и небольшой, вклад в бла-
городное дело. 

Но вот когда перевезли кар-
кас вольеров и понадобились 
мужские руки для обшивки 
профлистом, изготовления под-
донов, очистки территории от 
снега, дело застопорилось. Ста-
ло понятно, что одного энтузи-
азма мало. Нужны профессио-
нальные рабочие, инструменты 
и специализированная техника.

Редакция газеты «Пока-
чевский вестник» решила ока-
зать АНО «Дай шанс» информа-
ционную поддержку.

Мы рассказали о создав-
шейся проблеме председателю 
Думы города Покачи Наталье 
Борисовой и заместителю гла-
вы города Галине Гвоздь. Га-
лина Дмитриевна сказала,  что 
помощь нужно будет оказывать 
постоянно, ведь речь идёт о жи-
вых существах, нуждающихся 
в заботе каждый день. Наталья 
Васильевна предложила: «Да-
вайте сделаем первый шаг! Надо 
поддержать инициативную де-
вушку. Ведь приют действитель-
но нужен городу, как один из со-
циально значимых объектов».

Покачи, на площадку был до-
ставлен подъёмный кран, грузо-
подъемностью 25 тонн, чтобы 
поднять металлический каркас 
площадью 6х14 метров. 

Погрузчиком, предостав-
ленным ООО «ДЭУ», был 
убран снег. На подготовленной 
площадке с помощью подъ-
ёмного крана,   под руковод-
ством заместителя директора 
МУ «УКС» Побруса Игоря 
Юрьевича, рамный каркас 
был установлен на подготов-
ленную площадку и выровнен 
в плоскости и пространстве. 

 Для заполнения неровностей 
основания площадки и для обе-
спечения устойчивости   осно-
вания будущего приюта на пло-
щадку было завезено несколь-
ко  машин песка,  который был 
раскидан под основание каркаса 
волонтёрами. 

Для обшивки крыши и стен 
первых семи вольеров на 
площадке имелись и проф-
лист, и доски для устройства 
обрешётки. 

Не хватало рабочих рук,  не 
хватало людей, которые умеют 
обращаться с инструментами и 
строительным материалом. 

Нам удалось привлечь к ра-
боте по строительству приюта 
мужчин, которые привезли на 
объект свои инструменты (бол-
гарку, сварочный аппарат), и за 
субботу и воскресенье закончи-
ли работы по обрешётке крыши, 
обшили крышу профлистом, 
один вольер, по образцу кото-
рого в дальнейшем будут обши-
ваться другие вольеры, перева-
рили запоры на дверях в клетки. 

Поддержка 
администрации

Глава города Покачи Вла-
димир Степура,  выступив на 
50-м открытом заседании Думы 
города Покачи с отчётами о 
работе главы города и адми-
нистрации города в 2019  году,  
обратился к общественности с 
такими словами: 

«Я хочу  рассказать ещё 
об одном важном волонтёр-
ском проекте,  который имеет 
большое значение для нашего 
города.  С 1  января вступил в 
силу новый закон, который 
предусматривает гуманное 
отношение к бродячим жи-
вотным, их отлов, лечение, 
стерилизацию и содержание, 
поиск новых владельцев. 
Пока идёт регулирование во-
просов «кто за это отвечает 
и где на всё это брать день-
ги»,  силами неравнодушной 
и активной девушки Анны 
Кондрашиной ведётся строи-
тельство небольшого приюта 
для бездомных животных. 
Администрация города вы-
делила земельный участок 
с помещением. Девушка ну-
ждается в помощи горожан, 
в участии тех, кому небезраз-
лична судьба брошенных жи-
вотных. Знаю, что покачёвцы 
— отзывчивый и неравнодуш-
ный народ».

Постоянное сопровождение, 
поддержка и консультации со 
стороны городской админи-
страции —  всё это очень важ-
но, чтобы не оставить неком-
мерческую организацию один 
на один со своей проблемой, 
помочь дойти  до конкретного 

результата.
Заместитель главы города 

Наиль Вафин продолжает ку-
рировать проект по созданию 
приюта для бездомных живот-
ных общественными силами. 
Наиль Шамильевич поддер-
живает с Анной Кондрашиной 
тесную связь, интересуется, 
какая помощь ещё нужна.

АНО «Дай шанс»
благодарит

На странице АНО «Дай шанс» 
ВКонтакте Анна Кондраши-
на ведёт постоянный диалог с 
подписчиками. Сообщая о том, 
какая помощь  нужна, руководи-
тель некоммерческой организа-
ции не забывает поблагодарить 
каждого, кто внёс свой посиль-
ный вклад в создание будущего 
приюта. Благодаря этим запи-
сям нам удалось в статье собрать 
максимальную информацию, 
назвать имена и фамилии нерав-
нодушных людей.  

Несмотря на огромную за-
нятость, Анна Кондрашина 
продолжает благодарить:

«Нам помогали: 4 настоя-
щих мужчины,  1  добрая жен-
щина, очень хорошие электри-
ки,  3  отзывчивых водителя,  
добрый Дмитрий, которые 
предпочли остаться в тени, но 
мы обязаны поблагодарить их 

Договорились о том, что при-
гласим руководителя АНО «Дай 
шанс» Анну Кондрашину на за-
седание Думы города.

 
Депутаты помогли!

На очередном заседании 
Думы города Покачи  к депу-
татам  обратилась Анна Кон-
драшина с просьбой оказать 
содействие и помощь в стро-
ительстве собачьего приюта, 
который строится обществен-
ными силами.

Депутату Анастасии Тимо-
шенко было поручено посетить 
объект, обследовать, опреде-
литься с работами, которые 
необходимо провести, а также 
подготовить перечень и объёмы 
необходимых материалов.

О том, какая работа была 
проделана, Анастасия Васи-
льевна пояснила:

«После посещения объекта 
стало ясно, что в первую оче-
редь необходимо очистить от 
снега и выровнять  площадку, на 
которой  стоит металлический 
каркас вольера.

Для этих целей, при содей-
ствии администрации города 

ещё раз.  Благодаря им работы 
на стройке значительно про-
двинулись. 

И ребята, без чьих рук всё 
просто невозможно было бы: 
Бизин Дмитрий, Пашкевич 
Константин, Фомин Илья, 
Грушевский Игорь, Джали-
лов Ариф, Горбунова Катя, 
Горбунова Даша, Покачева 
Света, Энгиноев Мухаммад, 
Кирьянов Артём, Магоме-
дов Шамиль, Горбунов Сер-
гей, Ватиев Альберт. 

И особенно благодарим Зуе-
ва Ивана и ещё одного челове-
ка, предпочитающего быть «в 
тени», за то, что были со мной 
почти каждый день и строили 
всё это в любую погоду, после 
работы, после учёбы, допоздна. 

Большая благодарность го-
родской администрации и Думе 
города Покачи за оказанную по-
мощь в строительстве».

 
От автора

Хочется верить, что с соз-
данием приюта в нашем горо-
де станет меньше бездомных 
животных и больше людей, 
осознающих ответственность 
за братьев наших меньших. 
Всегда помните:  мы в ответе 
за тех, кого приручили!

Фото автора

 ВЫРАЖАЕМ
БЛАГОДАРНОСТЬ: 

ООО «ДЭУ» и лично Ваги-
фу Гюльмагомедовичу Му-
радханову — за предостав-
ленную технику, 

ООО «НевоЛинк» (стро-
ители  спортивного комплек-
са) — за оказание помощи в 
изготовлении металлических 
ворот на входе в приют, 

Алиеву Сулдузу Абузар 
оглы — за помощь в загрузке 
песка. 

А также спасибо всем,  кто 
откликнулся на просьбу оказать 
помощь в строительстве прию-
та для бездомных животных». Каждый вечер после трудового дня Максим Вырлан 

приходит работать в приюте

Анна Кондрашина:
«Щенка с обожжённой спиной приютили и вылечили»
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 Для того чтобы сохранить природ-
ные ресурсы и улучшить социальные 
условия для нынешних и будущих поко-
лений, всемирная организация потре-
бителей призывает каждого потребите-
ля придерживаться принципов рацио-
нального и ответственного потребления 
товаров и услуг.  Важным направлени-
ем для достижения этой цели является 

Всемирный день прав потребителей!
За рациональное потребление! Под таким девизом 15 марта будет отмечаться Всемирный день прав потребителей в 2020 году.  

Об этом объявила Всемирная организация потребителей, которая отстаивает интересы 
потребителей вот уже на протяжении пятидесяти лет

эффективное управление природными 
ресурсами и способами утилизации от-
ходов и загрязняющих веществ, а также 
поощрение производителей и потреби-
телей, внедряющих переработку и со-
кращение отходов, а также принципы 
циклической экономики.

Обращая внимание на рядового по-
требителя, необходимо знать, что суще-
ствует целый ряд аспектов потребления, 
простые изменения которых могут ока-
зать значительное воздействие на обще-
ство в целом.

Существуют реальные способы стать 
ответственными и рациональными по-
требителями:

- обдуманно совершайте покупки;
- рационально расходуйте природные 

ресурсы;
- снижайте объём производства от-

ходов, путём принятия мер по предот-

вращению их образования;
- разделяйте и сдавайте на перера-

ботку отходы;
- сдавайте ненужные подержанные 

вещи в комиссионные магазины или бла-
готворительные организации и др.

Это в значительной степени позво-
лит уменьшить будущие экономические, 
экологические и социальные издержки, 
повысит экономическую конкуренто-
способность и сократит уровень бедно-
сти. 

Всемирный день прав потребителей 
является напоминанием нам, потреби-
телям, о наших правах, с помощью кото-
рых государство охраняет наши интере-
сы.

Будьте вежливы,  но настойчивы в 
своих справедливых требованиях и 
главное — старайтесь не оставлять без 
внимания нарушения ваших потреби-

тельских прав. Тот, кто освоит осно-
вы потребительских знаний и будет их 
применять на практике, станет защит-
ником не только себя, но прав и интере-
сов множества других граждан.

За консультацией по защите прав 
потребителей вы можете обратиться: 

в администрацию  города Покачи,    
каб. 212, вторник, четверг с 14-00 до 16-
00 часов, телефон 7-99-42 доб.2122;  
эл.адрес: econom2@admpokachi.ru;

в Территориальный  отдел  
Роспотребнадзора по телефону: 

8 (34669) 2-00-76; 
эл.адрес: Langepas@86.

rospotrebnadzor.ru.

Управление экономики 
администрации города Покачи

Административная комиссия 
города Покачи информирует

На тридцать шестом заседании Думы 
Ханты-Мансийского автономного окру-
га – Югры шестого созыва, которое со-
стоялось  27 февраля 2020 года, принят 
в первом чтении окружной Закон «О 
внесении изменений в отдельные законы 
Ханты-Мансийского автономного округа 
– Югры».  Закон вступит в силу по исте-
чении 10 дней со дня его официального 
опубликования. 

Закон направлен на сохранение здоро-
вья подрастающего поколения, предот-
вращение распространения бестабачной 
никотиносодержащей продукции среди 
несовершеннолетних и вовлечения их в 
потребление табака, иных, содержащих 
в своем составе никотин,  изделий.  Госу-
дарство признаёт детство важным этапом 
жизни человека и исходит из принципов 
приоритетности подготовки детей к пол-
ноценной жизни в обществе. Одной из 
целей государственной политики в инте-
ресах детей является их защита от фак-
торов, негативно влияющих на их физи-
ческое, интеллектуальное и психическое 
развитие (статья 4 Федерального Закона 
№124-ФЗ).

Какие же изменения будут внесены 
в законодательство после вступления в 
силу указанного правового акта?

1. Статья 18.1 Закона Ханты-Мансий-
ского автономного округа-Югры от 11 
июня 2010 года №102-оз (далее-Закон 
№102-оз) будет предусматривать ответ-
ственность за продажу несовершенно-
летним (лицам,  не достигшим возраста 
18 лет) не только электронных систем 

доставки никотина и жидкостей для 
электронных систем доставки никоти-
на, но и бестабачной никотиносодер-
жащей продукции. Мера наказания по 
статье 18.1 Закона №102-оз останется 
прежней: наложение штрафа на граж-
дан в размере от трёх тысяч до пяти 
тысяч рублей; на должностных лиц – от 
пяти до десяти тысяч рублей; на юриди-
ческих лиц – от десяти тысяч до двадца-
ти тысяч рублей. 

2. Закон закрепит понятие «бестабач-
ная никотиносодержащая продукция».  
Бестабачная никотиносодержащая про-
дукция – не содержащая табак продук-
ция, имеющая в своем составе никотин 
и другие ингредиенты, предназначенная 
для употребления без использования 
ЭСДН (за исключением медицинских 
препаратов, зарегистрированных в по-
рядке, установленном законодательством 
Российской Федерации). 

Дополнительно будут внесены измене-
ния в статью 10 Закона №102-оз – нару-
шение тишины и покоя граждан. По всту-
плению внесённых поправок в законную 
силу будет увеличен максимальный пре-
дел наказания за повторное совершение 
должностными и юридическими лицами 
административного правонарушения, 
предусмотренного пунктами 1-3, 3.1 ста-
тьи 10 Закона №102-оз. Максимальный 
предел штрафа за повторное нарушение 
тишины и покоя граждан должностными 
лицами будет составлять тридцать тысяч 
рублей, юридическими лицами – пятьде-
сят тысяч рублей. 

О задолженности за 
использование муниципального 

имущества и земельных участков
Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации города 

Покачи является администратором доходов, обеспечивающим своевременное по-
полнение доходов местного бюджета от аренды муниципального имущества,  зе-
мельных участков и иных доходов.

Комитет от имени и в интересах города Покачи заключает договоры аренды 
муниципального имущества и земельных участков с индивидуальными предпри-
нимателями, физическими и юридическими лицами, которые обращаются в адми-
нистрацию города с намерением использовать имущество и земельные участки в 
соответствии с целевым назначением, а также с намерением оплачивать установ-
ленную договорами арендную плату своевременно и в полном объёме.

Но,  к сожалению,  на практике получается не всё так идеально.  Многие наши 
арендаторы, несмотря на принятые на себя обязательства,  добросовестно  не опла-
чивают аренду, что приводит к снижению доходов бюджета, и, как следствие этого, 
снижаются и расходы на нужды города.

Причин несвоевременных платежей много, но в основном, как выяснилось, это 
элементарное нежелание арендаторов выполнять свои обязательства по договорам 
аренды. 

Лояльное отношение органов местного самоуправления привело к тому, что 
арендаторы просто-напросто привыкли к безнаказанности за нарушение сроков 
внесения арендной платы.

В связи с этим одним из ведущих направлений работы Комитета оказалась орга-
низация претензионно-исковой работы с недобросовестными арендаторами муни-
ципального имущества и земельных участков.

Специалисты Комитета уже не первый год ведут работу с неплательщиками по-
средством направления исковых заявлений в суд и привлечения судебных приста-
вов для принудительного взыскания долгов. И, как видно из отчётных данных ре-
зультат не заставляет себя долго ждать. 

В 2019 году Комитет провёл большую работу в этой области, за этот период уда-
лось снизить задолженность на сумму более 1 млн. рублей. 

По оставшейся задолженности судом приняты решения о её взыскании, и ведёт-
ся исполнительное производство, работают судебные приставы-исполнители в г. 
Покачи и других городах России. 

По погашению задолженности в добровольном досудебном порядке так же про-
ведена работа с должниками. Из общего количества направленных уведомлений и 
претензий в адрес должников – более 60% удовлетворено в досудебном порядке. 
Следует отметить, что претензионно-исковая работа требует большой отдачи, вни-
мания и терпения, а главное – времени, так как некоторые дела проходят несколько 
судебных инстанций с привлечением специалистов администрации города в каче-
стве представителей города Покачи в мировых, федеральных, арбитражных  судах 
с выездом в г.Ханты-Мансийск и другие города.

Данный фактор, конечно же, негативно отражается на основной деятельности 
органов местного самоуправления, ведь помимо этой работы, к их полномочиям 
и функциям относится ещё множество иных вопросов, которые также необходимо 
решать в установленные сроки. 

В связи с этим хотелось бы  обратиться к недобросовестным арендаторам муни-
ципального имущества и земельных участков с просьбой  пересмотреть своё отно-
шение к исполнению договорных обязательств, оценить степень ответственности, 
погасить образовавшуюся задолженность и впредь не доводить дело до суда. 

В наших общих интересах – не накалять обстановку, а сохранить взаимное ува-
жение для дальнейшего совместного решения вопросов местного значения.

КУМИ администрации г.Покачи 
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Профессиональное образование

Выжить на «полтинник»

Элона БОРИСОГЛЕБСКАЯ,
медиаволонтёр

28 февраля в стенах филиала Лангепасского политехнического 
колледжа в городе Покачи прошла экономическая квест-игра под 

названием «Основы выживания в современных экономических 
условиях». Приняли участие в ней студенты и преподаватели 
колледжа. Организатор мероприятия – филиал Лангепасского 

политехнического колледжа в городе Покачи

Разделившись на группы,  ребята 
отправились набирать важные баллы 
для победы в квесте.  Эта игра пред-
полагала не только выполнение тео-
ретических  заданий в виде тестов по 
экономике,  но и практических.  Так,  
например, студенты думали-гадали, 
какая валюта в той или иной стране.  
А ещё им предстояло пройти собесе-
дование и стать счастливым обладате-
лем работы мечты! 

Апогеем стал абсолютный квест на 
выживание. По задумке организато-
ров, ребятам были даны критические 
жизненные ситуации, из которых 
можно было выйти либо победите-
лем, либо… проверку на взрослость 
они не проходят!

Как выжить на 50 рублей в незнако-
мом городе без документов и телефо-
на? Куда потратить в первую очередь 
крохи, которыми человек располага-
ет? На телеграмму-призыв о помощи 
родителям, друзьям, коллегам? Или 
пойти съесть пирожок и полагаться 
на лучшее? 

Как оказалось, фантазия студентов 
безгранична,  и слава Богу.  Одни пы-
тались уехать автостопом до родно-
го города, другие просили телефон у 
прохожих, чтобы оповестить о про-
блеме близких, третьи - бегут в поли-
цию, они-то уж точно помогут! 

На самом деле, задача непростая. С 
ней, возможно, сходу было бы тяжело 
справиться и взрослому человеку. 

Людмила ГОЛУБЕВАЗдоровье

Врачи напоминают: 
не пренебрегайте прививками
В администрации города состоялось плановое заседание санитарно-

противоэпидемической комиссии под председательством 
заместителя главы города Галины  Гвоздь

Галина Дмитриевна обозначила во-
просы повестки. Основными доклад-
чиками выступили представители БУ 
«Покачевская городская больница», ТО 
управления Роспотребнадзора в городе 
Лангепасе и городе Покачи, Филиала 
ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиоло-
гии в ХМАО-Югре в городе Лангепасе и 
городе Покачи.

За период 2019 года на территории 
города Покачи зарегистрировано 6395 
случаев инфекционных и паразитар-
ных заболеваний.  Ведущее место среди 
них занимает ОРВИ. За январь-февраль 
2020 года по поводу ОРВИ в Покачев-
скую городскую больницу обратились 
1675 человек. По сравнению с аналогич-
ным периодом 2019 года, темп прироста 
заболеваемости составил 23%. 

В 2019 году в городе наблюдался рост 
заболеваемости энтеровирусной инфек-
цией и ветряной оспой. Кроме того, в 2019 

году на территории Покачей отметили 
эпидемиологическое неблагополучие по 
заболеваемости коклюшем. В 2019 году 
было выявлено 8 человек, заболевших 
коклюшем, а также семь случаев коклю-
ша в стадии реконвалесценции (т.е. ранее 
переболевшие).

На заседании отметили важность 
вакцинации. К сожалению, иногда вра-
чам приходится сталкиваться с родите-
лями, которые являются противника-
ми вакцинации и отказываются от всех 
прививок вообще. 

Специалисты в очередной раз напо-
минают о том, что есть ряд заболеваний, 
которые могут нести серьёзную угрозу 
здоровью детей.  Именно поэтому раз-
работан национальный календарь про-
филактических прививок, которому 
нужно следовать, чтобы обезопасить 
своего ребёнка от опасных инфекций. 

Фото автора.

Растерянные, но не 
отчаявшиеся студенты 
все-таки смогли предот-
вратить катастрофу и 
доказали, что они взрос-
лые, самостоятельные и 
очень сообразительные 
люди!

По окончании кве-
ста ребята получили 
не только дипломы 
за участие и победу,  
но и полезный опыт, 
который служит под-
тверждением того, что 
взрослая жизнь им 
уже по плечу! Главное 
– осознавать степень 
своей ответственности 
за всё,  что происходит 
в жизни.

Фото автора.

Школьные новости

Живая классика
Степан ГОРБУНОВ,
медиаволонтёр

Если вдруг вы не знаете, 
что такое «Живая классика», 
сейчас мы об этом вам рас-
скажем. «Живая классика» –  
ежегодный конкурс по чте-
нию вслух прозы на русском 
языке, который проходит 
среди школьников во всех 
регионах Российской Фе-
дерации и за рубежом.  Ну а 
если говорить простым язы-
ком, то это конкурс чтецов. И 
поскольку это конкурс, здесь 
есть победители. Итак, с по-
бедой мы поздравляем Ди-
ляру Габидуллину ученицу 
8-б класса, Рукавишнико-
ву Екатерину ученицу 6-а 
класса и Харчу Наталию, 
ученицу 11-а класса.

27 февраля в 1 общеобразовательной был 
проведён школьный этап Всероссийского 

конкурса «Живая классика». В нём приняли 
участие самые смелые, выразительные и 

артистичные чтецы школы

Адаптивный спорт Бурулай БЕХМАТОВА

Шаг вперёд к победе!
В первый день весны, 1 марта, в плавательном бассейне «Дельфин» прошли  весёлые старты 
на воде. В них приняли участие взрослые и дети с ограниченными возможностями здоровья

Александра Кадоч-
никова,   инструктор по 
адаптивной физической 
культуре спортивно-оздо-
ровительного комплекса 
«Звёздный», отметила, 
что каждый месяц они 
проводят подобные сорев-
нования.  Это могут быть 
весёлые старты на воде, 
лыжная гонка, эстафеты, 
забеги и другие конкурсы.

Участники прошли        
4 испытания. Они про-
плыли полосу свободным 
стилем,  затем им нужно 
было перевезти три мяча 
в обруче, проплыть на 
спине с нудлой,  а затем 
собрать мячи. 

Ребятам было нелегко 
проплывать дистанции. 
Каждый из участников 
старался. Их подбадрива-
ли мамы и папы, бабушки 
и дедушки.  Они громко 

болели за них и тем са-
мым помогали пройти 
полосу препятствий. 

Главный специалист 
управления культуры, 
спорта и молодёжной по-
литики администрации 
города Покачи Гульназ 

Власова поздравила ре-
бят с первым днём весны 
и с победой. 

И вот наступил волни-
тельный момент награж-
дения победителей! Тре-
тье место заняла команда 
«Дельфины», 2 место до-

сталось команде «Мор-
ские львы». На вершине 
пьедестала оказалась ко-
манда «Морские котики», 
занявшая 1 место. Ребята 
получили яркие эмоции и 
сладкие призы.

Фото автора.

Члены комиссии заострили внимание на важности вакцинации

Спорт дарит радость и здоровье!

Волшебное 
искусство слова

Достойная победа!
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08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 
«Новости» (16+).
09.00 «Засекреченные списки» 
(16+).
11.00 «Как устроен мир с Тимофе-
ем Баженовым» (16+).
12.00, 16.00, 19.00 «Информацион-
ная программа 112» (16+).
13.00, 20.00 Новости (16+).
13.20 Телегид (16+).
13.30, 23.30 «Загадки человечества 
с Олегом Шишкиным» (16+).
14.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
17.00 «Тайны Чапман» (16+).
18.00, 03.20 «Самые шокирующие 
гипотезы» (16+).
20.30 Из первых уст (16+).
21.00 Боевик «Робин Гуд. Начало» 
(16+).
22.10 «Смотреть всем!» (16+).
00.30 Драма «Омерзительная 
восьмёрка»(18+).

08.00 «Вся правда про...» (12+)
08.30 «Самые сильные» (12+)
09.00, 10.55, 13.00, 15.35, 17.40, 
20.55, 23.55 Новости (12+)
09.05 Все на Матч! Прямой эфир 
(12+)
11.00 Футбол. Лига чемпионов. 
1/8 финала. «Валенсия» (Испа-
ния) - «Аталанта» (Италия) (0+)
13.05, 17.45, 21.00 Все на Матч! 
Прямой эфир (12+)
13.35 Футбол. Лига чемпионов. 
1/8 финала. «Боруссия» (Дорт-
мунд, Германия) - ПСЖ (Фран-
ция) (0+)
15.40 Футбол. Лига чемпионов. 
1/8 финала. «Атлетико» (Испа-
ния) - «Ливерпуль» (Англия) 
(0+)
18.55 Баскетбол. Евролига. Жен-
щины.  1/4  финала.  УГМК (Рос-
сия) - «Монпелье» (Франция). 
Прямая трансляция (0+)
21.55 Волейбол. Лига чемпионов. 
Мужчины. 1/4 финала. «Закса» 
(Польша) - «Кузбасс» (Россия). 
Прямая трансляция (0+)
00.00 Все на футбол! (0+)
00.50 Футбол. Лига чемпионов. 
1/8 финала. «Ливерпуль» (Ан-
глия) - «Атлетико» (Испания). 
Прямая трансляция (0+)
02.55 Все на Матч! Прямой эфир (12+)

05.10 Х/ф «Гусарская баллада» (12+).
06.00, 10.00 Новости.
06.10 «Гусарская баллада» (12+).
07.00 «Играй, гармонь любимая!» 
(12+).
07.45 «Часовой»(12+).
08.15 «Здоровье» (16+).
09.20 «Непутевые заметки» (12+).
10.10 «Лариса Голубкина. «Про-
жить, понять...» (12+).
11.10 «Видели видео?» (6+).
12.00 Новости (с субтитрами).
12.15 «Видели видео?» (6+).
13.55 «Теория заговора» (16+).
14.45 Кино «Весна на Заречной 
улице» (12+).
16.35 «Любовь и голуби». Рожде-
ние легенды» (12+).
17.25 Комедия «Любовь и голуби» 
(12+).
19.25 «Лучше всех!» (0+).
21.00 «Время».
21.30 Т/с «Магомаев»(16+).
22.30  «Dance Революция»(12+).
23.25 Фильм «Kingsman: Золотое 
кольцо»(18+).
01.55 «На самом деле» (16+).

05.00 Фильм «Люблю 9 марта!» 
(12+).
06.20 Комедия «Любимые женщи-
ны Казановы» (12+).
10.20 «Сто к одному». Телеигра.
11.10 Аншлаг и Компания (16+).
13.20 Фильм «Большой» (12+).
17.40 «Ну-ка, все вместе!» (12+).
20.00 Вести.
21.00 Т/с «Невеста комдива»  (12+).
23.20 Праздничное шоу Валентина 
Юдашкина.
01.35 Фильм «Лекарство для ба-
бушки» (12+).

05.20 «Личный код» (16+).
06.05 Комедия «ДЕВУШКА БЕЗ 
АДРЕСА» (0+).
08.00, 10.00, 19.00 Сегодня.
08.15 Фестиваль «Добрая волна» (0+).
10.20 Комедия «Самая обаятельная и 
привлекательная» (12+).
12.00 Комедия «АФОНЯ» (0+).

понедельник, 9 марта вторник, 10 марта

среда, 11 марта четверг, 12 марта

ПЕРВЫЙ

РОССИЯ

НТВ

14.00 Детектив «ДЕЛЬФИН» (16+).
18.20, 19.25 Боевик «ПРОВЕРКА НА 
ПРОЧНОСТЬ» (16+).
23.00 Ты не поверишь! (16+).
23.50 «УТРО РОДИНЫ» (12+).
01.40 «Основано на реальных собы-
тиях» (16+).

05.00, 11.35, 15.45 «Югра в твоих ру-
ках» (16+).
06.00 «Больше чем новости. Итоги 
недели» (16+).
06.45, 21.00 «Домашний мастер» (6+).
07.05 «Многоликая Югра» (12+).
07.20 «Северный дом» (12+).
07.50, 18.00 «ПРОФИль» (16+).
08.05 «По сути»  (16+). 
08.35, 19.00 «Спецзадание. Спорт. 
Спортивная параллель» (12+).
09.00 Фильм «Анне Вески. Горячая 
эстонская женщина» (12+).
10.00 Т/с «Ненормальная» (16+).
12.40 «Больше чем новости. Итоги 
недели» (16+).
13.30, 15.35, 17.05, 21.20 Дневник 
XVIII Международного фестиваля 
кинематографических дебютов «Дух 
огня» (6+).
13.35 XVIII Международный фести-
валь кинематографических дебютов 
«Дух огня». Читалкин. Маленькое 
кино (6+).
14.50 Фильм «Привлекательность. 
Наука притяжения» (16+).
16.45 «Югорика» (0+).
16.50 М/ф «День везения» (6+).
17.15 «Югра в рюкзаке» (12+).  
17.30  «Жемчужина Югры - Урал при-
полярный. Низовья горных рек» (6+).
17.45 «Югражданин» (12+).
18.30 Новости (16+).
19.15 «Сделано в Югре» (6+).
19.30 «Большой район - Сургутский 
регион» (12+).
20.00 Фильм «Анне Вески. Горячая 
эстонская женщина» (12+).
21.25 Комедия «Блондинка в эфире» 
(16+).
23.00 XVIII Международный фести-
валь кинематографических дебютов 
«Дух огня» Торжественная церемо-
ния закрытия (6+).
00.35 Фильм «Тарас Костин» (12+).
01.05 «Сибирское здоровье» (12+).
01.20 Музыкальное время (18+).

ЮГРА

РЕН+РАКУРС+
05.00 «Только у нас...» Концерт М.
Задорнова (16+).
06.30 «Умом Россию никогда...» 
Концерт М.Задорнова (16+).
08.15 Фильм «Три богатыря и Ша-
маханская царица» (12+).
09.45 Фильм «Три богатыря на 
дальних берегах» 0 +
11.00 Фильм «Три богатыря. Ход 
конем» (6+).
12.30 Фильм «Три богатыря и 
Морской царь» (6+).
13.00 Неженское дело, програм-
ма к 8 Марта (12+).
13.15 Фильм «Дом Островско-
го» г.Когалым (12+).
13.30 Фильм «Три богатыря и 
Морской царь» (6+).
14.00 Фильм «Три богатыря и 
принцесса Египта» (6+).
15.20 Фильм «Три богатыря и На-
следница престола» (6+).
17.00 Боевик «Робин Гуд. Начало» (16+).
19.10 Боевик «Одинокий рейнджер» 
(12+).
22.00 Боевик «В ловушке времени» 
(12+).
00.20 Боевик Квентина Тарантино 
«Джанго освобожденный» (16+).

08.00 Х/ф «Неваляшка» (12+)
09.45 Футбол. Чемпионат Италии. 
«Рома» - «Сампдория» (0+)
11.45, 12.55, 16.20, 21.25, 23.30 Но-
вости (12+)
11.55 Биатлон. Кубок мира. Транс-
ляция из Чехии (0+)
13.00 Биатлон. Кубок мира. Транс-
ляция из Чехии (0+)
13.55 Биатлон с Дмитрием Губер-
ниевым (12+)
14.25 Футбол. Чемпионат Италии 
(0+)
16.25, 21.30, 02.40 Все на Матч! 
Прямой эфир.(12+)
16.55 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 
Прямая трансляция(12+)
18.55 Хоккей. КХЛ. (12+)
22.30 Обзор Европейских чемпио-
натов (12+)
23.40 Тотальный футбол (0+)
00.40 Футбол. Чемпионат Италии. 
« Прямая трансляция (12+)

МАТЧ

ПЕРВЫЙ
05.00, 09.15 «Доброе утро».
09.00, 12.00 Новости.
09.50 «Модный приговор» (6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.10 «Время покажет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00 «Мужское / Женское» (16+).
18.00 Вечерние новости.
18.30, 01.10 «На самом деле» (16+).
19.40 «Пусть говорят» (16+).
21.00 «Время».
21.30 Т/с «Магомаев»(16+).
22.30 «Док-ток» (16+).
23.30 «Вечерний Ургант»(16+).
00.10 «Право на справедливость» 
(16+).

05.00, 09.25 Утро России.
09.0, 11.00, 14.00, 20.00 Вести.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.25 Вести. Местное время.
11.45 «Судьба человека с Борисом 
Корчевниковым». (12+).
12.50 «60 Минут»(12+).
14.25 Вести. Местное время.
14.45 Т/с  «Тайны следствия».  (12+).
17.00 Вести. Местное время.
17.25 «60 Минут»(12+).
18.30 «Андрей Малахов. Прямой 
эфир» (16+).
20.45 Вести. Местное время.
21.00 Т/с «Невеста комдива» (12+).
23.15 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым». (12+).
02.00 Т/с «Акула» (16+).

05.10 Т/с «ПСЕВДОНИМ «АЛБА-
НЕЦ» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» (16+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 
00.10 Сегодня.
08.20 Т/с «МОСКВА. ТРИ ВОК-
ЗАЛА» (16+).
09.20,10.20, 01.20 Боевик «МОР-
СКИЕ ДЬЯВОЛЫ» (16+).
13.25 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.
14.00 «Место встречи» (16+).
16.25 «Основано на реальных со-
бытиях» (16+).

17.15 «ДНК» (16+).
18.15, 19.40 Детектив «ПЁС» (16+).
21.00  Боевик «НЕВСКИЙ.  ТЕНЬ 
АРХИТЕКТОРА» (16+).
23.15 Т/с «В КЛЕТКЕ» (16+).
00.20 «Крутая История» (12+).

05.00 «Сделано в Югре» (6+).
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30 М/ф «Белые медведи»,  Весе-
лая карусель» (6+).
06.00 Фильм «Тарас Костин» (12+).
06.30 «ПРОФИль. Вера Панасе-
вич» (16+).
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.05 Детектив «Чтец» (12+).
11.00, 13.00, 15.00, 17.00 Новости 
(16+).
11.15, 15.15 «Твое ТВ» (6+).
11.30, 15.30 «ПРОФИль» (16+).
12.00, 20.30 «Сделано в Югре» (6+).
12.15  «Природоведение с Алексан-
дром Хабургаевым» (6+ ).
12.45   «Жемчужина Югры -  Урал 
приполярный. Низовья горных 
рек» (6+).
13.15 XVIII Международный фе-
стиваль кинематографических де-
бютов «Дух огня» Торжественная 
церемония закрытия (6+).
16.00 М/ф «Белые медведи», «Весе-
лая карусель»  (6+).
16.30  «Природоведение с Алексан-
дром Хабургаевым» (6+ ).
17.15 «Северный дом. Специальный 
репортаж» (12+).
17.30, 20.45, 23.45  «Жемчужина 
Югры - Урал приполярный» (6+).
17.45, 19.15 «Многоликая Югра» (12+).
18.00, 23.00 «Прямо сейчас. Прямая 
линия» (16+).
18.30, 21.30, 00.00 Новости (16+).
19.00 «Югра в рюкзаке» (12+).  
19.30 «Города Югры» (12+).
20.00 «В поисках поклевки» (12+).
21.00, 23.30 «Сибирское здоро-
вье» (12+).
21.15 «Спецзадание. Спорт. Спор-
тивная параллель» (12+).
22.00 Детектив «Чтец» (12+).
22.55 Дневник XVIII Международ-
ного фестиваля кинематографиче-
ских дебютов «Дух огня» (6+).
00.30 Т/с «Доктор Мартин» (12+).
01.20 Музыкальное время (18+).

05.00 «Территория заблуждений с 
Игорем Прокопенко» (16+).
06.00 «Документальный проект» 
(16+).
07.00 Новый день (6+).
08.00 «С бодрым утром!» (16+).
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 
«Новости» (16+).
09.00 «Засекреченные списки» (16+).
11.00 «Как устроен мир с Тимофе-
ем Баженовым» (16+).
12.00, 16.00, 19.00 «Информаци-
онная программа 112» (16+).
13.00 Новости (16+).
13.20 Телегид (16+).
13.30, 23.30 «Загадки человече-
ства с Олегом Шишкиным» (16+).
14.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
15.00 «Документальный спецпро-
ект» (16+).
17.00 «Тайны Чапман» (16+).
18.00 «Самые шокирующие гипо-
тезы» (16+).
20.00 Новости (16+).
20.26 Вызов принят (16+).
21.00 Боевик «Великолепная се-
мёрка» (16+).
22.40 «Водить по-русски» (16+).
00.30 Боевик «Одинокий рейн-
джер» (12+).

08.00 «Вся правда про...» (12+)
08.30 «Самые сильные» (12+)
09.00, 10.55, 14.00, 16.55, 19.20, 
20.50, 00.10 Новости (12+)
09.05, 14.05, 19.55 Все на Матч! 
Прямой эфир (12+)
11.00  Футбол.  Тинькофф Россий-
ская Премьер-лига (0+)
13.00 Тотальный футбол (12+)
14.35 «Русские в Испании» (12+)
14.55 Футбол. Лига чемпионов (0+)
17.00 Футбол. Лига чемпионов (0+)
19.00 Восемь лучших. Специаль-
ный обзор (12+)
19.25 «Ярушин Хоккей Шоу» (12+)
20.55 Хоккей. КХЛ (12+)
00.15 Все на футбол! (12+)
00.50 Футбол. Лига чемпионов. 
1/8 финала. «Лейпциг» (Герма-
ния) - «Тоттенхэм» (Англия). 
Прямая трансляция (12+)

РОССИЯ

НТВ

ЮГРА

РЕН+РАКУРС+

МАТЧ

05.00, 09.15 «Доброе утро».
09.00, 12.00 Новости.
09.50 «Модный приговор» (6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.10 «Время покажет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00 «Мужское / Женское» (16+).
18.00 Вечерние новости.
18.30 «На самом деле» (16+).
19.40 «Пусть говорят» (16+).
21.00 «Время».
21.30 Т/с «Магомаев»(16+).
22.30 «Док-ток» (16+).
23.30 «Вечерний Ургант»(16+).
00.10  «Таблетка для жизни. Сдела-
но в России» (12+).
01.05 «Время покажет» (16+).

05.00, 09.25 Утро России.
09.00, 11.00, 14.00, 20.00 Вести.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.25, 17.00, 20.45 Вести. Местное 
время.
11.45 «Судьба человека с Борисом 
Корчевниковым». (12+).
12.50 «60 Минут»(12+).
14.25 Вести. Местное время.
14.45 Т/с  «Тайны следствия» 
(12+).
17.25 «60 Минут»(12+).
18.30 «Андрей Малахов. Прямой 
эфир». (16+).
21.00 Т/с «Невеста комдива» 
(12+).
23.15 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым». (12+).
02.00 Т/с «Акула» (16+) 

05.15 Т/с «ПСЕВДОНИМ «АЛБА-
НЕЦ» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» (16+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 
00.10 Сегодня.
08.20 Т/с «МОСКВА. ТРИ ВОК-
ЗАЛА» (16+).
09.20, 10.20, 01.15 Боевик «МОР-
СКИЕ ДЬЯВОЛЫ» (16+).
13.25 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.
14.00 «Место встречи» (16+).
16.25 «Основано на реальных со-
бытиях» (16+).

17.15 «ДНК» (16+).
18.15, 19.40 Детектив «ПЁС» (16+).
21.00  Боевик «НЕВСКИЙ.  ТЕНЬ 
АРХИТЕКТОРА» (16+).
23.15 Т/с «В КЛЕТКЕ» (16+).
00.20 «Последние 24 часа» (16+).

05.00, 12.00, 21.15 «Профиль» 
(16+).
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30 М/ф «Кани и Симба»,  «Весе-
лая карусель» (6+).
06.00 Новости (16+).
06.30, 11.15, 13.15, 15.30 «Прямо 
сейчас. Прямая линия» (16+).
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.05 Детектив  «Чтец» (12+).
11.00, 13.00, 15.00 Новости (16+).
11.40, 15.15 «Югражданин» (12+).
11.55, 14.00, 16.50 Дневник XVIII 
Международного фестиваля ки-
нематографических дебютов «Дух 
огня» (6+).
12.15, 16.30 «Планета вкусов» (12+).
12.45   «Жемчужина Югры -  Урал 
приполярный» (6+ ).
13.45 «Многоликая Югра» (12+).
14.10, 00.30 Т/с «Доктор Мартин» 
(12+).
16.00 «Югорика» (0+).
16.05 М/ф «Кани и Симба»,  «Весе-
лая карусель» (6+).
17.00, 18.30, 21.30, 00.00 Новости 
(16+).
17.15, 20.30 «Спецзадание. Спорт. 
Спортивная параллель» (12+).
17.30, 20.45  «Югра многовековая» 
(6+).
17.45, 19.30, 23.30 «Спецзадание» 
(12+).   
18.00, 23.00 «По сути»  (16+).  
19.00 Фильм «Тарас Костин» (12+).
19.45, 23.45 «Югра православная» 
(12+).
20.00 «В поисках поклевки» (12+).
21.00 «Югорский абонемент» (6+).
22.00 Детектив  «Чтец» (12+).
01.20 Музыкальное время (18+).

05.00 «Территория заблуждений с 
Игорем Прокопенко» (16+).
06.00, 15.00 «Документальный про-
ект» (16+).
07.00 Новый день (6+).
08.00 «С бодрым утром!» (16+).

ПЕРВЫЙ

РОССИЯ

НТВ

ЮГРА

РЕН+РАКУРС+

МАТЧ

05.00, 09.15 «Доброе утро».
09.00, 12.00 Новости.
09.50 «Модный приговор» (6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.10 «Время покажет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00 «Мужское / Женское» (16+).
18.00 Вечерние новости.
18.30 «На самом деле» (16+).
19.40 «Пусть говорят» (16+).
21.00 «Время».
21.30 Т/с «Магомаев»(16+).
22.30 «Док-ток» (16+).
23.30 «Вечерний Ургант»(16+).
00.10  «Гол на миллион» (18+).
01.00 «Время покажет» (16+).

05.0, 09.25 Утро России.
09.0, 11.00 Вести.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.25 Вести. Местное время.
11.45 «Судьба человека с Борисом 
Корчевниковым». (12+).
12.50 «60 Минут»(12+).
14.00, 20.00 Вести.
14.25 Вести. Местное время.
14.45 Т/с  «Тайны следствия».  (12+).
17.00 Вести. Местное время.
17.25 «60 Минут»(12+).
18.30 «Андрей Малахов. Прямой 
эфир». (16+).
20.45 Вести. Местное время.
21.00 Т/с  «Невеста комдива».  
(12+).
23.15 «Вечер с Владимиром Со-
ловьёвым». (12+).
02.00 Т/с  «Акула» (16+) 

05.15 Т/с «ПСЕВДОНИМ «АЛБА-
НЕЦ» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» (16+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 
19.00,00.10 Сегодня.
08.20 Т/с «МОСКВА. ТРИ ВОК-
ЗАЛА» (16+).
09.20 Боевик «МОРСКИЕ ДЬЯ-
ВОЛЫ» (16+).
10.20, 00.55 Боевик «МОРСКИЕ 
ДЬЯВОЛЫ» (16+).
13.25 Обзор. Чрезвычайное проис-
шествие.
14.00 «Место встречи» (16+).

16.25 «Основано на реальных собы-
тиях» (16+).
17.15 «ДНК» (16+).
18.15, 19.40 Детектив «ПЁС» (16+).
21.00 Боевик «НЕВСКИЙ. ТЕНЬ 
АРХИТЕКТОРА» (16+).
23.15 Т/с «В КЛЕТКЕ» (16+).
00.20 «Захар Прилепин. Уроки рус-
ского» (12+).

05.00, 12.00, 21.15 «Профиль» (16+).
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30 М/ф «День везения», «Веселая 
карусель»  (6+).
06.00, 11.00, 13.00, 15.00, 17.00, 18.30, 
21.30, 00.00 Новости (16+).
06.30 «Спецзадание»  (12+). 
06.45, 15.45 «Югра православная» 
(12+).
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.05, 22.00 Детектив «Чтец» (12+).
11.15 «Твое ТВ» (6+).
11.30, 13.15, 15.30 «Спецзадание» 
(12+).   
11.45 «Югра православная» (12+).
12.15 «Эксперименты» (12+).
12.45, 17.30, 20.45  «Югра многове-
ковая» (6+ ).
13.30, 17.45 «Югра православная» 
(12+).
13.45 «По сути» (12+).
14.10, 00.30 Т/с «Доктор Мартин» 
(12+).
15.15 «Твое ТВ» (6+).
16.00 М/ф «Веселая карусель» (6+).
16.30 «Эксперименты» (12+).
17.15 «Сибирское здоровье» (12+).
18.00 «Города Югры» (12+).
19.00, 21.00 «Югорский абонемент» 
(6+).
19.15 «По сути» (12+).
19.30, 23.30 «Сделано в Югре» (6+).
19.45, 23.45 «Северный дом» (12+).
20.00 «В поисках поклевки» (12+).
20.30 «Югражданин» (12+).
23.00 «Города Югры» (12+).
01.20 Музыкальное время (18+).

05.00 «Военная тайна с Игорем Про-
копенко» (16+).
06.00 «Документальный проект» 
(16+).
07.00 Новый день (6+).
08.00 «С бодрым утром!» (16+).
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 «Но-
вости» (16+).

09.00 «Документальный проект» (16+).
11.00 «Как устроен мир с Тимофеем 
Баженовым» (16+).
12.00, 16.00, 19.00 «Информационная 
программа 112» (16+).
13.00 Новости (16+).
13.20 Телегид (16+).
13.30, 23.30 «Загадки человечества с 
Олегом Шишкиным» (16+).
14.00 «Невероятно интересные исто-
рии» (16+).
15.00 «Неизвестная история» (16+).
17.00 «Тайны Чапман» (16+).
18.00, 02.30 «Самые шокирующие ги-
потезы» (16+).
20.00 Новости (16+).
20.30 От Даниловки до Повха 
(16+).
21.00 Драма «Альфа» (16+).
22.00 «Обратная сторона планеты» 
(16+).
00.30 Боевик «В ловушке времени» 
(12+).

08.00 «Вся правда про...» (12+)
08.30 «Самые сильные» (12+)
09.00, 10.55, 13.50, 17.00, 19.05, 
21.20 Новости (12+)
09.05, 13.55, 17.05,21.25 Все на 
Матч! Прямой эфир (12+)
11.00 Футбол. Чемпионат Герма-
нии. «Боруссия» (Мёнхенгладбах) 
- «Кёльн» (0+)
13.00 Восемь лучших. Специаль-
ный обзор (12+)
13.20 «Ярушин Хоккей Шоу» (12+)
14.30 Футбол. Лига чемпионов. 1/8 
финала. ПСЖ (Франция) - «Борус-
сия» (Дортмунд, Германия) (0+)
16.30 «Олимпийский гид» (12+)
18.00 Футбольное столетие. Евро. 
1968 (12+)
18.35 «ЮФЛ. 2019/2020. Путь к 
финалу». Специальный репортаж 
(12+)
19.10 Биатлон. Кубок мира. Спринт. 
Мужчины.  Прямая трансляция из 
Финляндии (12+)
21.45 «Жизнь после спорта» (12+)
22.15 Все на футбол! (12+)
22.45 Футбол. Лига Европы. 1/8 
финала. «Севилья» (Испания) - 
«Рома» (Италия). Прямая трансля-
ция (12+)
00.50 Футбол. Лига Европы. 1/8 
финала. «Интер» (Италия) - «Хе-
тафе» (Испания). Прямая трансля-
ция (12+)
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пятница, 13 марта суббота, 14 марта

05.00, 09.15 «Доброе утро».
09.00 Новости.
09.50 «Модный приговор» (6+).
10.50 «Жить здорово!» (16+).
12.00 Новости.
12.10 «Время покажет» (16+).
15.00 Новости (с субтитрами).
15.15 «Давай поженимся!» (16+).
16.00 «Мужское / Женское» (16+).
18.00 Вечерние новости (с субти-
трами).
18.35 «Человек и закон» (16+).
19.40 «Поле чудес» (16+).
21.00 «Время».
21.30 «Голос. Дети». (0+).
23.20 «Вечерний Ургант»(16+).
00.15 «Григорий Горин. «Живите 
долго!» (12+).
01.15 Детектив «Берлинский син-
дром»(18+).

05.00, 09.25 Утро России.
09.0, 11.00 Вести.
09.55 «О самом главном» (12+).
11.25 Вести. Местное время.
11.45 «Судьба человека с Бори-
сом Корчевниковым». (12+).
12.50 «60 Минут»(12+).
14.0, 20.00 Вести.
14.25 Вести. Местное время.
14.45 Т/с «Тайны следствия».  
(12+).
17.00 Вести. Местное время.
17.25 «60 Минут»(12+).
18.30 «Андрей Малахов. Прямой 
эфир». (16+).
20.45 Вести. Местное время.
21.00 «Юморина». (16+).
23.30 Фильм «Брачные игры». 
2017 г.  (12+).
03.05 Фильм «Васильки для Ва-
силисы». 02.50 «Сваты»  (12+).

05.15 Т/с «ПСЕВДОНИМ «АЛ-
БАНЕЦ» (16+).
06.00 «Утро. Самое лучшее» 
(16+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 
Сегодня.
08.20 Т/с «МОСКВА. ТРИ ВОК-
ЗАЛА» (16+).

09.20, 10.20 Боевик «МОРСКИЕ 
ДЬЯВОЛЫ» (16+).
13.25 Обзор. Чрезвычайное про-
исшествие.
14.00 «Место встречи» (16+).
16.25 Следствие вели... (16+).
17.15 «Жди меня» (12+).
18.15,19.40 Детектив «ПЁС» (16+).
21.00 Боевик «НЕВСКИЙ. ТЕНЬ 
АРХИТЕКТОРА» (16+).
23.20 «ЧП. Расследование» (16+).
23.55 «Квартирник НТВ у Маргу-
лиса» (16+).
01.00 Фильм «ЖИЛ-БЫЛ ДЕД» 
(16+).
02.40 Квартирный вопрос (0+).

06.00 Новости (16+).
06.30 «Сделано в Югре» (6+).
06.45, 11.30, 13.30 «Северный дом» 
(12+).
07.00 «С 7 до 10» (16+).
10.05 Детектив «Чтец» (12+).
11.00 Новости (16+).
11.15 «Сделано в Югре» (6+).
11.45 «Югра в рюкзаке» (12+).
12.00, 20.35 «По сути» (16+). 
12.15 «На пределе. Испытания» 
(12+).
12.45  «Югра многовековая» (6+).
13.00, 15.00, 17.00 Новости (16+).
13.15, 18.00, 21.15 «Сделано в 
Югре» (6+).
13.45, 19.15 «Спецзадание. Спорт. 
Спортивная параллель» (12+).
14.10, 00.45 Т/с «Доктор Мартин» 
(12+).
15.15, 17.45 «По сути» (12+).  
15.45 «Югражданин» (12+).
16.00 «Югорика» (0+).
16.10 М/ф «Веселая карусель» (6+).
16.30 «На пределе. Испытания» 
(Экспертиза) (12+).
17.30  «Югра многовековая» (6+ ).
18.15 «Больше чем новости. Итоги 
недели» (16+).
19.00 «Приехать в Югру» (6+ ).
19.30,23.45 «Югра в твоих руках» 
(16+).
21.00 «Приехать в Югру» (6+).
21.30 «Города Югры» (12+).
22.00 Детектив «Чтец» (12+).
23.00 «Больше чем новости. Итоги 
недели» (16+).
01.35 Музыкальное время (18+).

05.00 «Военная тайна с Игорем 
Прокопенко» (16+).
06.00, 09.00 «Документальный 
проект» (16+).
07.00 Новый день (6+).
08.00 «С бодрым утром!» (16+).
08.30 «Новости» (16+).
11.00 «Как устроен мир с Тимо-
феем Баженовым» (16+).
12.00, 16.00, 19.00 «Информаци-
онная программа 112» (16+).
12.30, 16.30, 19.30 «Новости» (16+).
13.00 От Даниловки до Повха 
(16+).
13.25 «Загадки человечества с 
Олегом Шишкиным» (16+).
14.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
15.00 «Документальный проект» (16+).
17.00 «Тайны Чапман» (16+).
18.00  «Самые шокирующие ги-
потезы» (16+).
20.00 Вместе. О главном. Ито-
говая программа (16+).
21.00 «Человеческий фактор. Мо-
жет ли он разрушить мир?» (16+).
23.00 Триллер «Сплит» (16+).
01.20 Фильм ужасов «По ту сто-
рону двери» (18+).

08.00 «Вся правда про...» (12+)
08.30 «ВАР в России» (12+)
09.00, 10.55, 12.40, 15.05, 19.05, 
21.20,23.55 Новости (12+)
09.05, 12.45, 15.10, 21.25, 00.00 Все 
на Матч! Прямой эфир (12+)
11.00 Биатлон. Кубок мира. Спринт. 
Мужчины. (0+)
13.05 Футбол. Лига Европы. 1/8 
финала. «Рейнджерс» (Шотландия) 
- «Байер» (Германия) (0+)
16.05 Футбол. Лига Европы. 1/8 
финала. ЛАСК (Австрия) - «Манче-
стер Юнайтед» (Англия) (0+)
18.05 Все на футбол! Афиша (12+)
19.10 Биатлон. Кубок мира. Спринт. 
Женщины (12+)
21.55 Баскетбол. Евролига. Прямая 
трансляция (12+)
00.30 Профессиональный бокс. Э. 
Трояновский - М. Р Диас. Э. Саме-
дов - Б. Пелаэс. Прямая трансляция 
из Испании (16+)
02.00 Реальный спорт. Бокс (16+)
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06.00 «Доброе утро. Суббота».
09.00 Умницы и умники (12+).
09.45 «Слово пастыря» (0+).
10.00, 12.00 Новости.
10.15 «Муслим Магомаев. Нет солн-
ца без тебя...» (12+).
11.15,12.15 «Видели видео?» (6+).
13.55 «Теория заговора» (16+).
14.45 Концерт(12+).
16.15 «Кто хочет стать миллионе-
ром?» (12+).
17.50 «Эксклюзив» (16+).
19.35, 21.20 «Сегодня вечером» (16+).
21.00 «Время».
22.40 «Большая игра» (16+).
23.50  Фильм «Чужой: Завет»(18+).
01.55 «На самом деле» (16+).

05.00 «Утро России. Суббота».
08.00 Вести. Местное время.
08.20 Местное время. Суббота.
08.35 «По секрету всему свету».
09.30 «Пятеро на одного».
10.20 «Сто к одному». 
11.10 «Смеяться разрешается».
13.55 Фильм «Верни меня» (12+).
18.00 «Привет, Андрей!» (12+).
20.00 Вести в субботу.
20.40 Фильм «С тобой хочу я 
быть всегда» (12+).
00.55 Фильм «Второе дыхание» 
(12+).

05.05 «ЧП. Расследование» (16+).
05.30  «АНКОР, ЕЩЕ АНКОР!» 
(16+).
07.25 Смотр (0+).
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня.
08.20 «Готовим с Алексеем Зими-
ным» (0+).
08.45 «Доктор Свет» (16+).
09.25 Едим дома (0+).
10.20 Главная дорога (16+).
11.00  «Живая еда с Сергеем Ма-
лозёмовым» (12+).
12.00 Квартирный вопрос (0+).
13.00 «НашПотребНадзор» (16+).
14.00 «Поедем, поедим!» (0+).
15.00 Своя игра (0+).
16.20 Следствие вели... (16+).
17.50 Ты не поверишь! (16+).

19.00 «Центральное телевидение».
21.00 «Секрет на миллион» (16+).
23.00 «Международная пилорама» (16+).
23.50 «Своя правда» (16+).
01.40 «Дачный ответ» (0+).
02.35 Детектив «БИРЮК» (16+).

05.00, 14.15, 20.05 «Спецзадание. 
Спорт. Спортивная параллель» (12+).
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30 М/ф «Веселая карусель» (6+).
06.00 «Приехать в Югру» (6+).
06.15 «По сути» (16+).  
06.45 «Сделано в Югре» (6+).
07.00, 13.00, 19.00 «Больше чем но-
вости. Итоги недели» (16+).
07.45 «Сибирское здоровье» (12+).
08.00, 10.45 «Северный дом» (12+).
08.15, 12.25 «ПРОФИль» (16+).
08.45 «Великий и могучий» (6+).
09.00 Драма «Пушкин Последняя 
дуэль» (12+).
11.00, 20.35 «Югра православная» 
(12+).
11.15  «Проводник» (16+).
12.10 «Твое ТВ» (6+).
13.45 «ПРОФИль» (16+).
14.30 «Города Югры» (12+).
15.00 «Медицинская правда» (12+).
15.30 Фильм «Жирафа» (6+).
16.45 «Домашний мастер» (6+).
17.00 «Югра в твоих руках» (16+).
18.00 «Большой район - Сургутский 
регион» (12+).
18.30 «Прямо сейчас. Прямая ли-
ния» (16+).
19.45 «Югра в рюкзаке»  (12+). 
20.20  «Жемчужина Югры -  Урал 
приполярный» (6+).
20.50 Детектив «Чисто английские 
убийства» 5 сезон (12+).
21.45 «Профиль» (16+).
22.00 Мелодрама «Любовь случает-
ся» (16+).
23.50 Концерт «Дороги счастья 
Марины Девятовой» (16+).

05.00 «Невероятно интересные 
истории» (16+).
07.30 Драма «Альфа» (16+).
09.15 «Минтранс» (16+).
10.15 «Самая полезная програм-
ма» (16+).

11.15 «Военная тайна с Игорем 
Прокопенко» (16+).
13.00 Западно-Сибирская 
лига (12+).
13.15 Место рождения (12+).
13.30 «Военная тайна с Игорем 
Прокопенко» (16+).
15.20 «Засекреченные списки. 
Город vs деревня. где жить хоро-
шо?» (16+).
17.20 Боевик «Принц Персии. 
Пески времени» (12+).
19.30 Боевик «Тор. Рагнарёк» (16+).
22.00 Боевик «Чёрная Пантера» 
(16+).
00.30 Боевик «Конан-варвар» (16+).
02.50 «Тайны Чапман» (16+).

08.00 Смешанные единоборства. 
Bellator. Прямая трансляция из 
США (16+).
09.30, 16.50, 19.00, 00.00 Все на 
Матч! Прямой эфир (12+).
09.55 Все на футбол! Афиша (12+)
10.55 Формула-1. Прямая трансля-
ция (12+).
12.00, 15.45, 17.20, 18.55, 20.45, 
23.55 Новости (12+).
12.05 Биатлон. Кубок мира. Транс-
ляция из Финляндии (0+)
13.45 Футбол. Чемпионат Испании (0+)
15.50 «Жизнь после спорта» (12+)
16.20 «ЮФЛ. 2019/2020. Путь к 
финалу». Специальный репортаж 
(12+)
17.25 Биатлон. Кубок мира. Гонка 
преследования. Мужчины. Прямая 
трансляция из Финляндии (12+).
18.25 Биатлон с Дмитрием Губерни-
евым (12+).
19.25 Биатлон. Кубок мира. Гон-
ка преследования. Женщины. 
Прямая трансляция из Финлян-
дии (12+).
20.55 Футбол. Тинькофф Россий-
ская Премьер-лига. «Арсенал» 
(Тула) - «Рубин» (Казань). Прямая 
трансляция (12+).
22.55 Футбольное столетие. Евро. 
1968 (12+)
23.25 «Жизнь после спорта» (12+)
00.35 «Точная ставка» (16+)
00.55 Футбол. Чемпионат Испании. 
«Сельта» - «Вильярреал». Прямая 
трансляция (12+).
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05.00 Т/с «Комиссарша»(16+).
06.00 Новости.
06.10 «Комиссарша»(16+).
07.00 «Играй, гармонь любимая!» 
(12+).
07.45 «Часовой»(12+).
08.15 «Здоровье» (16+).
09.20 «Непутевые заметки»  (12+).
10.00 Новости.
10.10 «Жизнь других»(12+).
11.10 «Видели видео?» (6+).
12.00 Новости (с субтитрами).
12.15 «Видели видео?» (6+).
13.55 «Теория заговора» (16+).
14.55 «Великие битвы Рос-
сии»(12+).
16.40 «Точь-в-точь»(16+).
19.25 «Лучше всех!» (0+).
21.00 «Время».
22.00  «Dance Революция»(12+).
23.45 Фильм «Жажда смер-
ти»(18+).
01.40 «На самом деле» (16+).

04.25 Фильм «Брачные игры» 
(12+).
08.00 Местное время. Воскресе-
нье.
08.35 «Когда все дома с Тимуром 
Кизяковым».
09.30 «Устами младенца».
10.20 «Сто к одному». 
11.10 Всероссийский потребитель-
ский проект «Тест». (12+).
12.20 Фильм «Однажды и навсег-
да» (12+).
14.00 Фильм «Гражданская жена» 
(12+).
18.10 «Ну-ка, все вместе!». (12+).
20.00 Вести недели.
22.00 Москва. Кремль. Путин.
22.40 «Воскресный вечер с Влади-
миром Соловьёвым». (12+).
01.30 Концерт «КРЫМСКАЯ 
ВЕСНА».

05.30 «Русская кухня» (12+).
06.00 «Центральное телевидение» 
(16+).
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня.
08.20 «У нас выигрывают!»(12+).
10.20 «Первая передача» (16+).

11.00 «Чудо техники» (12+).
11.55 «Дачный ответ» (0+).
13.00 «НашПотребНадзор» (16+).
14.05 «Однажды...» (16+).
15.00 Своя игра (0+).
16.20 Следствие вели... (16+).
18.00 «Новые русские сенсации» 
(16+).
19.00 «Итоги недели».
20.10 «Маска» (12+).
22.50 «Звезды сошлись» (16+).
00.30 «Основано на реальных со-
бытиях» (16+).

05.00 «Многоликая Югра» (12+).
05.15 «Кошки-осторожки» (6+).
05.30 М/ф «Веселая карусель» (6+).
06.00 «Великий и могучий» (6+).
06.15, 18.15 «Сибирское здоровье» 
(12+).
06.30 «Югра православная» (12+).
06.45, 18.00 «Северный дом» (12+).
07.00 «Югра в твоих руках» (16+).
08.00 «Домашний мастер» (6+).
08.15, 11.00, 17.45 «Спецзадание. 
Спорт. Спортивная параллель» 
(12+).
08.30 «Большой район - Сургутский 
регион» (12+).
09.00 Фильм «Жирафа» (6+).
10.15 «Твое ТВ» (6+).
10.30 «Медицинская правда» (12+).
11.15 Фильм «Охота на рыбалку» 
(12+).
12.00 «Сделано в Югре» (6+).
12.15 Драма «Пушкин Последняя 
дуэль» (12+).
14.00 М/ф «Веселая карусель» (6+).
14.30 Концерт «Дороги счастья Ма-
рины Девятовой» (16+).
16.15 «Проводник» (16+).
17.00, 01.30 «Больше чем новости. 
Итоги недели» (16+)
18.30 «По сути» (16+).  
19.00 Фильм «Охота на рыбалку» 
(12+).
19.50 «Города Югры» (12+).
20.20  «Жемчужина Югры -  Урал 
приполярный» (6+ ).
20.35 «Многоликая Югра» (12+).  
20.50 Детектив  «Чисто английские 
убийства» 5 сезон (12+).
21.45 «Профиль» (16+).
22.00 Комедия «Криминальная 
фишка Генри» (16+).
23.45 Фестиваль «Жара» (12+).

05.00 «Тайны Чапман» (16+).
07.30 Боевик «На гребне волны» 
(16+).
09.20 Комедия «Крокодил Данди» 
(16+).
11.15 Комедия «Крокодил Данди 
2» (16+).
13.00 Наши города (12+).
13.26 Наш храм (6+).
13.30 Боевик «Принц Персии. Пе-
ски времени» (12+).
15.40 Боевик «Чёрная Пантера» 
(16+).
18.15 Боевик «Тор. Рагнарёк» 
(16+).
20.45 Боевик «Человек-муравей» 
(12+).
23.00 «Добров в эфире» (16+).
00.00 «Военная тайна с Игорем 
Прокопенко» (16+).

08.00 Футбол. Чемпионат Испа-
нии. «Мальорка» - «Барселона» 
(0+)
09.50 Формула-1. Гран-при Ав-
стралии. Прямая трансляция (12+)
12.15, 14.35, 16.50, 18.20, 00.05 Но-
вости (12+)
12.25 Биатлон. Кубок мира. Транс-
ляция из Финляндии (0+)
13.15 Биатлон с Дмитрием Губер-
ниевым (12+)
13.45 Биатлон. Кубок мира. Гонка 
преследования. Женщины. Транс-
ляция из Финляндии (0+)
14.40 Профессиональный бокс. 
Трансляция из Казани (16+)
16.00, 18.25, 00.10 Все на Матч! 
Прямой эфир (12+)
16.55 Биатлон. Кубок мира. Прямая 
трансляция из Финляндии (12+)
18.55 Биатлон. Кубок мира. Прямая 
трансляция из Финляндии (12+)
20.30 Футбол. Тинькофф Рос-
сийская Премьер-лига. «Ростов» 
- «Локомотив» (Москва). Прямая 
трансляция (12+)
22.55 «После футбола» (12+)
23.55 «Европейские бомбарди-
ры»(12+)
00.40 Футбол. Чемпионат Италии. 
Прямая трансляция (12+)
02.40 Дзюдо. Трансляция из Ека-
теринбурга (0+)

ПЕРВЫЙ

РОССИЯ

НТВ

ЮГРА

РЕН+РАКУРС+

МАТЧ
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Родители прошли через металлодетекторы и написали ЕГЭ
Людмила ГОЛУБЕВА

27 февраля Покачи присоединились к Всероссийской акции «День сдачи ЕГЭ с родителями». Акция прошла в средней школе № 4.
 В ней приняли участие 18 родителей и 3 сотрудника управления образования администрации города Покачи

Целью данной акции явля-
ется знакомство родителей и 
общественности с особенностя-
ми проведения единого госу-
дарственного экзамена. Акция 
проводится в России в 4-й раз, 
и на протяжении всех четырёх 
лет наш город принимает в ней 
участие. В этом году родители 
сдавали экзамен по истории. 
Для акции были разработаны 
сокращённые варианты экза-
менационных работ.

Организация сдачи «Едино-
го государственного экзамена» 
была максимально приближе-
на к условиям реальной сдачи. 
Так же,  как и на реальном эк-
замене, здесь было запрещено 
брать с собой телефоны. Участ-
ники акции прошли проверку 
металлодетектором, увидели, 
как организуется рассадка в ау-

диториях и как выглядят рабо-
чие места тех, кто пишет ЕГЭ, 
как осуществляется контроль 
над проведением госэкзамена. 

ЕГЭ по истории в рамках 
акции длился 30 минут. Впо-
следствии участники акции по 
желанию могут узнать свои ре-
зультаты.

Всероссийская акция «День 
сдачи ЕГЭ с родителями» по-
зволяет родителям познако-
миться с правилами и проце-
дурой экзамена. Она помога-
ет попробовать всё на себе и 
понять, что в ЕГЭ нет ничего 
страшного. Кроме того, акция 
призвана помочь выпускникам 
и их родителям снять лишнее 
напряжение, связанное с под-
готовкой к Единому государ-
ственному экзамену.

Фото Галины Ткаченко. ЕГЭ для родителей приближён к реальному экзамену

Отреагировали оперативно
#ОчёмГоворятПокачи Людмила ГОЛУБЕВА

На этой неделе в одной из покачёвских 
групп «ВКонтакте» администраторы вы-
ложили пост:

«Сегодня утром в группу написал мужчина, с 
просьбой обратить внимание на снежную фигу-
ру вдоль забора центральной площади, которая 
заметно накренилась и «поплыла», эта махина 
может в любой момент обрушиться, а так как 
место проходное и всегда много детей, пред-
ставляет реальную угрозу».

Власти города оперативно отреагировали на 
сообщение, и фигура с площади была убрана.

«Спасибо нашим жителям за внимание к 
безопасности на улицах нашего города»,  — по-
явился после этого пост в официальной группе 
администрации города в социальных сетях.

«Замечания и предложения по благоустрой-
ству, безопасности и улучшению качества 
жизни в городе можно писать и в группу адми-
нистрации. Мы вас читаем и слышим», — доба-
вили представители администрации в коммен-
тариях к изначальному посту.

Проверка металлодетектором

Снежная фигура накрепилась
от потепления и стала
представлять угрозу

#ЗнакомьтесьМедиаволонтёр 

Амирших Мирзаев 
– волонтёр

Направление деятельности – организация различных акций и мероприятий.
Стаж волонтёрской деятельности – 4 года.

Амирших учится в первой образовательной школе в 11 классе по социально-эко-
номическому направлению.

Он хочет связать свою жизнь со служением Родине. Ему интересны такие про-
фессии, как МЧС и ФСБ.

Мужественный, ответственный и инициативный.
Амирших является капитаном всероссийского детско-юношеского военно-па-

триотического общественного движения «Юнармия» в городе Покачи.
Помимо общественной деятельности, молодой человек любит спорт. У него есть 

2 разряда по спорту – второй  юношеский по плаванию и первый взрослый по пау-
эрлифтингу. Ранее занимался творчеством, ходил на рисование.

Амирших – пример настоящего мужчины. Он спокойный, мужественный, готов 
всегда прийти на помощь тем, кто в ней нуждается! Вся деятельность, связанная с 
физической силой, ложится на плечи этого стойкого молодого человека. Он знает, 
как организовать ребят на благое дело, может найти спонсоров на любое меропри-
ятие. При этом очень скромен и в овациях не нуждается! Настоящий волонтёр!

Амирших принимал участие в таких акциях, как «Читающая Югра», «Ве-
чер в стиле Гавайи». Он активно помогает в съёмках роликов, которые ор-
ганизовывает наш Медиацентр. 

В 2019 году он вступил в Совет работающей молодёжи при администра-
ции города Покачи, чем мы очень гордимся!

Бурулай БЕХМАТОВА

Городские власти быстро отреагировали
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ПРОДАЁТСЯ 

недвижимость
v4-комн. кв., ул. Мира, 7. Тел.: 
8-950-520-28-40; 
v4-комн. кв., ул. Молодёжная, 
11 (1 эт.). Цена – 2 млн 500 тыс. 
руб. Торг. Тел.: 8-908-899-39-67;
v3-комн. кв., ул. Мира, 7 (5 эт.). 
Тел.: 8-908-894-78-99; 
v3-комн. кв., ул.  Ленина, 3. 
Тел.: 8-922-445-64-20;
v3-комн. кв., ул. Таёжная, 12 (4 
эт., дл. кор., пласт. окна, межк. 
двери, сейф-дверь). Тел.: 8-958-
884-00-59; 
v3-комн. кв., ул. Ленина, 1 (3 эт., 
дл. кор., кладовка, окна, двери, 
тёплая). Тел.: 8-951-962-62-07; 
v3-комн. кв., ул. Таёжная, 2 (5 эт., 
без ремонта, длинный коридор, 
межэт. кладовка, один собствен-
ник). Тел.: 8-922-792-02-19; 
v3-комн. кв. (2 эт., без ре-
монта, межэт. кладовка). Тел.: 
8-908-898-86-95; 
v3-комн. кв., ул. Комсомоль-
ская, 1 (2 эт., дл. коридор). Тел.: 
8-950-507-75-97, 8-950-518-
58-05; 
v3-комн. кв., ул. Мира, 4 (3 эт., 
дл. коридор, кладовка, окна 
ПВХ,  входные и межкомн.  две-
ри, частично меблирована). Тел.: 
8-908-894-53-42; 
v3-комн. кв., ул. Комсомоль-
ская, 7 (2 эт., хор. ремонт, 
окна, двери, линолеум, трубы 
поменяны, кухня увеличена). 
Тел.: 8-950-524-47-64; 
v3-комн. кв., ул. Таёжная, 16 
(4 эт.). Возможна рассрочка. 
Или обменяю на 1-комн. кв. с 
доплатой, сдам на длит. срок. 
Тел.: 8-902-627-96-41; 
v2-комн. кв., ул. Молодёжная, 
11  (4 эт.). Цена – 1 млн 700 тыс. 
руб. Торг. Тел.:  8-938-401-78-
85; 8- 909-444-17-98;  
v2-комн.кв., ул. Ленина, 7. 
Цена договорная, торг при ос-
мотре. Тел.: 8-982-416-27-96; 
v2-комн. кв., ул. Комсомольская, 
17 (1 эт.). Тел.: 8-922-251-59-59; 
v2-комн. кв., ул. Таёжная, 
16 (4 эт.). Цена – 1 млн 800 
тыс. руб. Торг. Тел.: 8-904-
464-51-71; 
v2-комн. кв., ул. Таёжная, 10 
(5 эт., длинный коридор, ре-
монт, частично с мебелью). 
Тел.: 8-950-520-92-78; 
v2-комн. кв., ул. Молодёжная, 
5 (хор. сост.,  тёплая, 60,5 кв. м, 
5 эт.). Тел.: 8-951-980-76-76; 
v2-комн. кв., ул. Ленина, 7 (1 эт.). 
Тел.: 8-950-522-17-98; 
v2-комн. кв., ул. Мира, 4. Тел.: 
8-904-464-97-60; 
v2-комн.кв., ул. Ленина, 8. 
Тел.: 8-922-431-08-33; 
v2-комн.  кв.,  ул.  Мира,  16  (3  
эт.). Торг. Тел.: 8-922-401-16-48; 
v2-комн. кв., ул. Ленина, 13 (5 эт., 
без ремонта).  Цена –  1  млн 850  
тыс. руб. Тел.: 8-908-899-39-66; 
v1-комн. кв, ул. Ленина, 16  
или обменяю с доплатой на 
3-комн. кв. или 2-комн. кв. (4 
и 5 этаж не предлагать). Тел.: 
8-922-443-33-34; 
v1-комн.кв., ул. Мира, 8. Цена – 
1 млн 300 тыс. руб. Тел.: 8-922-
418-17-30, 8-982-215-82-53; 
v1-комн. кв., ул. Комсомоль-
ская, 2 (3 эт.). Цена – 1 млн 450 
тыс. руб. Тел.: 8-950-528-64-64; 
v1-комн. кв., ул. Ленина, 8 (3 эт.). 
Тел.: 8-904-486-57-69; 

v1-комн. кв., ул. Комсомоль-
ская,  2  (2  эт.,  без ремонта,  или 
сдаётся). Тел.: 8-902-691-06-58; 
v2 комнаты (отдельный вход, 
свой совм. санузел). Торг. Тел.: 
8-982-216-54-96; 
vкомната в 4-комн. кв. (не до-
левая). Тел.: 8-922-247-86-44; 
vкомната в 4-комн. кв. (зал). 
Цена договорная.  Можно с 
вложением маткапитала. Тел.: 
8-982-538-14-24; 
vдача за мечетью (8 соток, 
домик, баня, скважина). Тел.: 
8-912-909-76-85; 
vдачный участок. Тел.: 8-922-
247-86-44; 
vгараж 6х4, . Тел.: 8-922-445-
64-20;
vгараж. Тел.: 8-950-528-58-22; 
гараж в районе РБТ. Тел.: 
8-904-464-98-52;

мебель
vмаленький платяной шкаф с 
полками, б/у. Цена – 1500 руб.; 
мини-диван раскладной, б/у. 
Цена – 500 руб. Тел.: 8-950-
520-91-78; 
vмини-диван, кресло, угловой 
диван, тренажёр «Изи шейпер», 
телевизор с кронштейном. Тел.: 
8-922-402-83-64;

бытовая техника
vкухонная плита Indesit, б/у. 
Цена – 4500 руб. Телевизор 
GoldStar, б/у, с пультом. Цена 
– 3000 руб. Тел.: 8-922-422-
43-14; 

разное
vягода калина замороженная. 
Тел.: 8-982-441-44-93; 

КУПЛЮ

vгараж (желательно в р-не 
кооператива «Ермак» или 
рядом). Тел.: 8-950-528-58-22; 

СДАЁТСЯ

v3-комн. кв., ул. Таёжная, 10, с 
мебелью и быт. техникой. Тел.: 
8-904-464-98-52; 
vсрочно!  1-комн.  кв.  без ме-
бели, ул. Промышленная, 7, на 
длит. срок. Цена – 10 000 руб. 
Тел.: 8-982-561-01-77; 
v2-комн. кв., ул. Молодёжная, 
9 (с мебелью). Недорого. Тел.: 
8-922-444-90-62; 
v2-комн. кв. на длительный 
срок. Тел.: 8-912-393-79-97; 
v1-комн. кв., ул. Комсомоль-
ская, 6. Тел.: 8-982-143-53-22; 
v1-комн. кв., ул. Харьковская, 
6. Тел.: 8-950-528-65-16, 8-909-
045-44-14; 
v1-комн. кв. (с мебелью и бы-
товой техникой). Тел.: 8-982-
143-53-22; 
vкомната, ул. Мира, 14. Тел.: 
8-912-814-41-36; 
vкомната. Тел.: 8-950-524-
47-64. 

Фестиваль вне границ 
Талантами, определённо, земля югорская богата! Тому подтверждение 
ежегодный фестиваль детского и юношеского творчества «Юные 
таланты Покачей». На прошлой неделе, 27 и 28 февраля, в Доме 
культуры «Октябрь» прошли очередные этапы конкурса

Юные покачёвцы выступи-
ли перед зрителями и жюри в 
номинациях «Видеоролик», 
«Художественное слово», 
«Югра начинается с семьи»: 
«Возможности без границ»: 
«Художественное слово» 
и «Хореография», «Театр 
моды», «Вокал», «Хореогра-
фия», «Оригинальный жанр», 
«Театр». Организатор меро-
приятия – Дом культуры «Ок-
тябрь».

В эти дни на сцене были 
самые яркие, зрелищные 
номера, заставляющие пол-
ностью погрузиться в мир 
творчества и только слушать 
звуки музыки и звонкие пе-
реливы детских голосов, лю-
боваться танцевальными но-
мерами и яркими костюма-
ми, наблюдать за мимикой, 
жестами, эмоциями юных 
артистов.

Представители жюри под 
председательством Галины 
Гвоздь волновались за кон-
курсантов не меньше, чем их 
родители и педагоги.

В те моменты, когда смо-
тришь на ребят, которые 

Наталья ИВАНОВА
выступают в номинации «Воз-
можности без границ», непро-
извольно забываешь обо всём, 
что происходило в течение дня. 
Не существует ничего и нико-
го, кроме этих смелых голо-
сов, читающих стихи 
и прозу о хантый-
ских брегах. Не 
существует ни-
чего, кроме 
б л е с т я щ и х 
б о л ь ш и х 
глаз, в кото-
рых не вид-
но дна, зато 
видна глу-
бина и осоз-
нание прочи-
танного… Трога-
тельно, сильно, до 
мурашек по коже.

На сцене блистали юные 
модницы  в платьях собствен-
ного сочинения, а поэзия ли-
лась рекой из уст как совсем 
юных чтецов,  так и взрослых 
ребят. Артистично, свежо, 
ярко!  Ребята не играли,  они 
проживали свою роль на сцене 
перед каждым зрителем, кото-
рый сидел в зале.

В номинации вокал «Дуэт 
двух поколений» исполнил ве-
сёлую народную песню, а виде-
оролики,  которые были пред-
ставлены, отличались не только 

творческим подходом. 
Пожалуй, это та са-

мая номинация, 
которая острее 

иных отра-
жает тен-
денции со-
временной 
жизни – 
быстрой,  
р е з в о й , 
смелой. 

О ч е н ь 
интересны-

ми были вы-
ступления в но-

минациях «Театр» и 
«Оригинальный жанр». 

Как всегда, праздничное на-
строение создали в зрительном 
зале танцоры и певцы. 

На протяжении двух вече-
ров концерт проходил на од-
ном дыхании,  легко и непри-
нуждённо.

Фото автора и 
Галины Ткаченко 

Фотогалерею смотрите в сетевом издании «ПокачиИнформ» vgazetepv.ru
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
от 27.02.2020

по результатам общественных обсуждений  к  проекту поста-
новления главы города Покачи «Об утверждении проекта плани-

ровки, совмещенного с проектом межевания территории 
1 микрорайона города Покачи» 

Основание проведение общественных обсуждений
- статьи 5.1, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации,
-постановление главы города Покачи «О назначении общественных обсуждений 

по проекту планировки, совмещенного с проектом межевания  территории 1 ми-
крорайона города Покачи» от 21.01.2020 №2.

Информационное сообщение  о проведении общественных обсуждений 
опубликовано в газете «Покачевский вестник» 24.01.2020 № 3 стр. 23 приложение, 
размещено на официальном сайте органов местного самоуправления.

Уполномоченный орган на проведение общественных обсуждений                  
по проекту планировки,  совмещенного с проектом межевания территории 1  ми-
крорайона города Покачи» - отдел архитектуры и градостроительства администра-
ции города Покачи.

Организатор общественных обсуждений 
организационный  комитет по организации и проведению общественных обсуж-

дений по проекту планировки, совмещенного с проектом межевания территории 1 
микрорайона города Покачи».

Срок проведения общественных обсуждений: с 24.01.2020 по 26.02.2020.

Порядок проведения общественных обсуждений
В период с 24.01.2020 по 26.02.2020 было организованно:
 - экспозиция адресу: город Покачи, улица Мира, 8/1 этаж 4, холл конфе-

ренц-зала.
 - консультирование посетителей экспозиции, распространение информа-

ционных материалов о проекте, подлежащем рассмотрению на общественных об-
суждениях. 

В ходе проведения общественных обсуждений возражений и замечаний не по-
ступило.

Соответствующий протокол общественных обсуждений составлен.

По результатам общественных обсуждений принято решение.
 1. Проект  планировки, совмещенного с проектом межевания территории 

1 микрорайона города Покачи» разработан в соответствии с положениями Градо-
строительного кодекса Российской Федерации, нормами градостроительного регу-
лирования.

 2.   Одобрить проект планировки,  совмещенного с проектом межевания 
территории 1 микрорайона города Покачи».

 3.Рекомендовать главе города Покачи принять решение об утверждении 
проекта планировки, совмещенного с проектом межевания территории 1 микро-
района города Покачи».

 4. Опубликовать заключение о результатах проведения общественных об-
суждений по  проекту постановления главы города Покачи «Об утверждении про-
екта планировки, совмещенного с проектом межевания территории 1 микрорайона 
города Покачи» в газете «Покачевский вестник» и разместить на официальном 
сайте администрации города Покачи.

Оргкомитет по проведению публичных слушаний»

ИНФОРМАЦИЯ  
 по результатам общественных обсуждений  к проекту

 постановления главы города Покачи «Об утверждении 
проекта планировки, совмещенного с проектом межевания 

территории 1 микрорайона города Покачи»

Дата и место проведение общественных обсуждений:
Ознакомиться с проектом планировки, совмещенным с проектом межевания 

территории 1 микрорайона города Покачи:
а)  в электронном варианте: на официальном сайте администрации города По-

качи в информационно-телекоммуникационной сети Интернет http://admpokachi.
ru/, в разделе «Законодательство» подразделе «Публичные слушания/Обществен-
ные обсуждения»;

б) на бумажном носителе: по адресу: г. Покачи, ул. Мира, 8/1, каб. 408, 411 еже-
дневно с 09 часов 00 минут до 17 часов 00 минут (за исключением выходных дней).

 В период с 24.01.2020 по 26.02.2020 было организованно:
 - экспозиция адресу: город Покачи, улица Мира, 8/1 этаж 4, холл конфе-

ренц-зала.
 - консультирование посетителей экспозиции, распространение информа-

ционных материалов о проекте, подлежащем рассмотрению на общественных об-
суждениях. 

Предмет общественных обсуждений:
проект планировки, совмещенного с проектом межевания территории 1 микро-

района города Покачи»

Количество участников: общественных обсуждений  27 человек
В ходе проведения общественных обсуждений возражений и замечаний не по-

ступило.

Оргкомитет по проведению публичных слушаний

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ ГОРОДА ПОКАЧИ!

Доводим до Вашего сведения, что в период с 21 февраля по 13 марта на терри-
тории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры будет наблюдаться период 
весенней солнечной интерференции, в связи с чем возможны временные перерывы 
в вещании телерадиопрограмм.

Весна близко! Одна из примет, касающихся телезрителей, — интерференция. Это 
сезонное явление, когда Солнце, спутник связи и приёмная антенна на телебашне 
выстраиваются на одной линии. Солнце — мощный источник радиосигнала. Ока-
завшись с ним на одной линии, наземный ретранслятор принимает вместе с сиг-
налом со спутника связи и солнечный сигнал, и передает их дальше — на антенны 
телезрителей. 

На экране телевизора сигнал Солнца выглядит как помеха, «шумы» изображе-
ния и звука.  В пик солнечной интерференции телепрограммы могут пропадать 
полностью, но на совсем короткое время (5-10 минут). РТРС тщательно готовится 
к интерференции и минимизирует её влияние на работу ретрансляторов. Поэтому 
большинство пользователей цифрового эфирного телевидения, скорее всего, не за-
метят признаков интерференции.

Интерференция длится около 14 дней. Весенняя: конец февраля — начало марта. 
Осенняя: конец сентября — середина октября.

График возможных перерывов трансляции телесигнала публикуется на сайте 
РТРС в разделе «Временные отключения трансляции» и в Кабинете телезрителя 
online.rtrn.ru

Управление жилищно-коммунального
хозяйства администрации города Покачи

ЖЮРИ ВЫБРАЛО ЦЫПУ:
НАЗВАН ТАЛИСМАН ПЕРЕПИСИ НАСЕЛЕНИЯ

Скорость и лёгкость станут особенностями будущей цифровой переписи населе-
ния. Участники конкурса талисмана Всероссийской переписи населения 2020 года 
(ВПН-2020) отметили эту специфику и представили множество ярких работ. Из 
шорт-листа жюри конкурса выбрало птичку с говорящим именем ВиПиН – Всерос-
сийская перепись населения.

Для участия в конкурсе было представлено около 900 вариантов талисмана бу-
дущей переписи из 74 регионов нашей страны. Заботливые аисты, мудрые филины, 
зовущие в неведомую даль жар-птицы, косолапые медведи,  харизматичные кони 
в яблоках и другие персонажи были достойны стать символом будущей переписи. 
Но победитель конкурса должен быть один, и им стала птичка «Цыпа ВиПиН», 
автором которой является архитектор, иллюстратор из Самары ov_maxim. Именно 
его работу жюри конкурса признало лучшим вариантом талисмана Всероссийской 
переписи населения 2020 года. Поздравляем Максима с победой! Его ожидает де-
нежный приз в размере 60 тысяч рублей.

Благодаря выбору россиян ВиПиН попал в шорт-лист финалистов конкурса. 
Окончательное решение в пользу этой работы приняли члены жюри конкурса,  в 
состав которого вошли представители Росстата, ИД «Комсомольская правда», 
Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» и 
специалисты в области создания визуальных решений.

 «Мы отметили тот факт, что среди абсолютного большинства работ лидировали 
изображения пернатых: совы, голуби, воробьи и даже жар-птица. Птица — символ 
лёгкости, скорости и устремлённости в будущее. Уверены, что шустрая птичка Ви-
ПиН наиболее точно отражает новый подход к проведению переписи населения и 
станет логическим продолжением фирменного стиля ВПН-2020», — отметил пред-
седатель жюри конкурса, заместитель руководителя Росстата Павел Смелов. 

Медиаофис ВПН-2020 дополнительно отметил 10 работ из Москвы и Московской 
области, Санкт-Петербурга и Ленинградской области, Свердловской и Пензенской 
областей и Республики Татарстан. Часть из них развивают символику Всероссийской 
переписи населения, другие — отражают поддержку проекта волонтёрами и иннова-
ционный цифровой характер переписи. Также симпатии заслужили лидер пользова-
тельского голосования Тигр Ярослав и экспрессивная работа «Конёк-огонёк».

Авторы всех вошедших в шорт-лист 77 работ получат именные сертификаты 
финалистов конкурса талисмана ВПН-2020, а создателей персонажей, отмеченных 
Медиаофисом, ждут памятные подарки.

Всероссийская перепись населения пройдет с 1 по 31 октября 2020 года 
с применением цифровых технологий. Главным нововведением предсто-
ящей переписи станет возможность самостоятельного заполнения жи-
телями России электронного переписного листа на портале «Госуслуги» 
(Gosuslugi.ru). При обходе жилых помещений переписчики Росстата будут 
использовать планшеты со специальным программным обеспечением. 
Также переписаться можно будет на переписных участках, в том числе в 
помещениях многофункциональных центров оказания государственных и 
муниципальных услуг (МФЦ).
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ

от 25.02.2020     №  174

О внесении изменений в Положение о муниципальной комиссии по делам не-
совершеннолетних и защите их прав администрации города, утверждённое поста-

новлением администрации города Покачи от 05.06.2018 № 519

На основании протеста прокурора Нижневартовского района от 25.12.2019 № 07-04-2019 
на постановление администрации города Покачи от 05.06.2018 № 519 «Об утверждении по-
ложения о муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав ад-
министрации города Покачи», пункта 6 статьи 7 Закона Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры от 17.10.2018 № 81-оз «О внесении изменений в Закон Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры «О комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав в 
Ханты-Мансийском автономном округе-Югре и наделении органов местного самоуправления 
отдельными государственными полномочиями по созданию и осуществлению деятельности 
комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав»:

1. Внести в Положение о муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите 
их прав администрации города Покачи утверждённое постановлением администрации города 
Покачи от 05.06.2018 № 519 (далее – Положение), следующие изменения:

1) пункт 27 части 2 статьи 4 Положения признать утратившим силу.
2. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.
3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Покачевский вестник».
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города По-

качи Г.Д. Гвоздь.
Глава города Покачи 

В.И. Степура

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от  27.02.2020    № 177

О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 
27.01.2016 №63 «Об утверждении Положения об организации и осуществлении ме-
роприятий по территориальной обороне и гражданской обороне, защите населения 
и территории города Покачи от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

характера»

 В соответствии с пунктом 28 части 1 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 
№131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», решением Думы города Покачи от 09.06.2018 №47 «О порядке предоставления га-
рантий лицам, замещающим муниципальные должности в городе Покачи», статьей 32 Устава 
города Покачи:

1. Внести в постановление администрации города Покачи от 27.01.2016 №63 «Об утверж-
дении Положения об организации и осуществлении мероприятий по территориальной оборо-
не и гражданской обороне, защите населения и территории города Покачи от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера» (далее – постановление) следующие изме-
нения: 

1) в преамбуле постановления слова «, постановлением администрации города Покачи от 
27.06.2013 №809 «Об утверждении Регламента по внесению проектов муниципальных пра-
вовых актов администрации города Покачи», с целью приведения муниципальных правовых 
актов в соответствие с действующим законодательством» исключить;

2) в части 4 постановления слова «первого заместителя главы администрации города По-
качи В.Г.Казанцеву» заменить словами «первого заместителя главы города Покачи А.Е. Хо-
дулапову»;

3) пункт 5 части 1 статьи 2 приложения к постановлению исключить;
4) пункт 14 части 1 статьи 3 приложения к постановлению исключить;
5) в пункте 1 части 2 статьи 4 приложения к постановлению слова «Положением о порядке 

и условиях выплаты ежемесячных надбавок, денежного поощрения, премий и материальной 
помощи лицам, замещающим должности муниципальной службы в городе Покачи» заменить 
словами «Положением о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих орга-
нов местного самоуправления города Покачи»;

6) в пункте 2 части 2 статьи 4 приложения к постановлению слова «Положением об оплате 
труда и премировании работников органов местного самоуправления, занимающих должно-
сти, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое и 
иное обеспечение деятельности органов местного самоуправления города Покачи» заменить 
словами «Положением об установлении системы оплаты труда лиц, занимающих должности, 
не отнесенные к должностям муниципальной службы»;

7) в пункте 3 части 2 статьи 4 приложения к постановлению слова «Положением о гаран-
тиях и компенсациях для работников органов местного самоуправления и муниципальных 
учреждений города Покачи» заменить словами «Положением о дополнительных гарантиях и 
компенсациях для работников органов местного самоуправления и муниципальных учрежде-
ний города Покачи».  

2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачёвский вестник».
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместите-

ля главы города Покачи А. Е. Ходулапову.
Глава города Покачи  

   В. И. Степура

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от  27.02.2020   № 178

О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 
03.03.2016 №203 «Об утверждении Порядка подготовки к ведению гражданской 

обороны в городе Покачи»

 В соответствии с постановлением Правительства РФ от 30.09.2019 №1274 «О внесе-
нии изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации, частью 2 статьи 19 
Порядка внесения и юридико-технического оформления проектов муниципальных правовых 
актов и муниципальных правовых актов главы города Покачи и администрации города Пока-
чи, утвержденного постановлением администрации города Покачи от 24.06.2019 №585:

1. Внести в постановление администрации города Покачи от 03.03.2016 №203 «Об утверж-
дении Порядка подготовки к ведению гражданской обороны в городе Покачи» следующие 
изменения: 

1) в преамбуле постановления слова «постановлением администрации города Покачи от 
27.06.2013 №809 «Об утверждении Регламента по внесению проектов муниципальных пра-
вовых актов администрации города Покачи» заменить словами «постановлением админи-
страции города Покачи от 24.06.2019 №585 «О Порядке внесения и юридико-технического 
оформления проектов муниципальных правовых актов и муниципальных правовых актов 
главы города Покачи и администрации города Покачи»; 

2)  пункты 2-5  части 4  статьи 4   Порядка подготовки к ведению гражданской обороны в 

городе Покачи, утвержденного постановлением администрации города Покачи от 03.03.2016 
№203 (далее – Порядок) признать утратившими силу;

3) часть 4 статьи 4 Порядка дополнить пунктом 8 следующего содержания:
«8) для укрытия населения используются имеющиеся защитные сооружения гражданской 

обороны и (или) приспосабливаются под защитные сооружения гражданской обороны в пе-
риод мобилизации и в военное время заглубленные помещения и другие сооружения подзем-
ного пространства.»;

4) подпункт «в» пункта 6 части 1 статьи 6 Порядка изложить в следующей редакции:
«в) создание, оснащение и подготовка необходимых сил и средств гражданской обороны и 

единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, а 
также планирование их действий;»;

5) подпункт «а» пункта 9 части 1 статьи 6 Порядка изложить в следующей редакции:
«а) создание и обеспечение готовности сети наблюдения и лабораторного контроля граж-

данской обороны и защиты населения - действующих специализированных учреждений, под-
разделений и служб федеральных органов исполнительной власти, органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации и организаций, осуществляющих функции наблю-
дения и контроля за радиационной, химической, биологической обстановкой на территории 
Российской Федерации;»;

6) в подпункте «в» пункта 6 части 1 статьи 6 Порядка слова «разработка и корректировка 
планов» заменить словом «планирование».

2. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачёвский вестник».
4. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы го-

рода Покачи А. Е. Ходулапову.
Глава города Покачи 

В. И. Степура

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 27.02.2020    № 179

О внесении изменений в административный регламент по осуществлению му-
ниципального жилищного контроля на территории муниципального образования 
город Покачи, утвержденный постановлением администрации города Покачи от 

17.11.2017 №1304

В соответствии с пунктом 1 Федерального закона от 02.12.2019 № 390 «О внесении измене-
ний в Жилищный кодекс Российской Федерации»:

1. Внести в административный регламент по осуществлению муниципального жилищного 
контроля на территории муниципального образования город Покачи, утвержденный поста-
новлением администрации города Покачи от 17.11.2017 №1304 (далее - административный 
регламент), следующие изменения:

1)  пункт 1 части 6 статьи 3 административного регламента изложить в следующей редакции:
1) начала осуществления товариществом собственников жилья, жилищным, жилищ-

но-строительным кооперативом или иным специализированным потребительским коопера-
тивом деятельности по управлению многоквартирными домами в соответствии с представ-
ленным в орган государственного жилищного надзора уведомлением о начале осуществления 
указанной деятельности;».

2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
4. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы го-

рода Покачи А.Е. Ходулапову.
Глава города Покачи 

В.И. Степура

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 27.02.2020   № 180

О внесении изменений в муниципальную программу  «Информирование насе-
ления о деятельности органов местного самоуправления, поддержка лиц, внесших 
выдающийся вклад в развитие города Покачи на 2019-2022 годы», утвержденную 

постановлением администрации города Покачи от 12.10.2018 №1014

В соответствии с абзацем 4 части 2 статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
частью 5 статьи 3 Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ города 
Покачи, их формирования, утверждения и реализации в соответствии с национальными це-
лями развития, утвержденного постановлением администрации города Покачи от 10.10.2019 
№898, бюджетом города Покачи на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов, утверж-
денным решением Думы города Покачи 17.12.2018 №107, бюджетом города Покачи на 2020 
год и на плановый период 2021 и 2022 годов, утвержденным решением Думы города Покачи 
13.12.2019 №98:

1. Внести в муниципальную программу «Информирование населения о деятельности орга-
нов местного самоуправления, поддержка лиц, внесших выдающийся вклад в развитие города 
Покачи на 2019-2022 годы», утвержденную постановлением администрации города Покачи от 
12.10.2018 №1014 (далее - муниципальная программа), следующие изменения:

1) строку 11 «Параметры финансового обеспечения муниципальной программы» паспорта 
муниципальной программы изложить в следующей редакции: 

«

11 Параметры финансового
             обеспечения муници-
              пальной
              программы

Общий объем финансирования 36 409 769,34 рублей, 
в том числе по годам:
2019 – 10 065 645,03 рублей;
2020 – 9 966 624,31 рубля;
2021 – 8 262 200,0 рублей;
2022 – 8 115 300,0 рублей

» ;
2) таблицу 2 муниципальной программы изложить в новой редакции согласно приложе-

нию к настоящему постановлению.
2. Начальнику отдела по социальным вопросам и связям с общественностью администра-

ции города Покачи (Токаревой И.В.) обеспечить размещение муниципальной программы в 
актуальной редакции с учетом всех изменений на официальном сайте администрации города 
Покачи, согласно Порядку ведения реестра муниципальных программ города Покачи, в тече-
ние 7 рабочих дней после утверждения настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города По-

качи Г.Д. Гвоздь.
Глава города Покачи  

   В. И. Степура
(Продолжение на стр.  18  ).
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Приложение к постановлению администрации города 
Покачи от 27.02.2020 № 180

Таблица 2
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
От 28.02.2020      № 190

Об участии во   Всероссийском конкурсе Лучших проектов создания  комфортной 
городской среды в категории «малые   города» в 2021 году

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 07.03.2018 № 237 
«Об утверждении Правил предоставления средств государственной поддержки из федерального 
бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации для поощрения муниципальных образований 
– победителей Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды»:

1. Муниципальному образованию город Покачи принять участие во Всероссийском конкурсе 
лучших проектов создания комфортной городской среды для проектов, реализация которых пред-
усмотрена в 2021 – 2022 годах в категории «малые города» III подгруппа – малые города с числен-
ностью населения до 20 000 человек включительно (далее – Конкурс).

2. Организовать прием предложений и провести общественное обсуждение жителями города По-
качи, на предмет выбора общественной территории, предлагаемых мероприятий и функций обще-
ственной территории, на которой будет реализовываться проект для участия в Конкурсе.

3. Утвердить адресный перечень пунктов приема предложений согласно приложению 1 к насто-
ящему постановлению.

4. Утвердить форму предложения для определения общественной территории, в отношении ко-
торой будет разработан проект в целях участия в Конкурсе, согласно приложению 2 к настоящему 
постановлению. 

5. Утвердить форму предложения по мероприятиям и функциям, которые целесообразно реали-
зовать на  общественной  территории,  согласно  приложению 3 к 

настоящему постановлению.
6. Отделу архитектуры и градостроительства администрации города Покачи в период с 05.03.2020 

по 15.03.2020 организовать прием предложений от жителей города Покачи для определения об-
щественной территории, в отношении которой будет разработан проект для участия в Конкурсе. 
Организацию приема предложений для определения общественной территории с целью участия в 
Конкурсе возложить на Общественную комиссию муниципального образования город Покачи по 
обеспечению реализации приоритетного проекта «Формирование комфортной городской среды» 
по обеспечению реализации приоритетного проекта «Формирование комфортной городской сре-
ды» ( далее Общественная комиссия) 

7. Отделу архитектуры и градостроительства администрации города Покачи в период с 18.03.2019 
по 29.03.2020 организовать прием предложений и обсуждение с жителями города Покачи предла-
гаемых мероприятий и функций общественной территории, на которой будет реализовываться 
проект. Организацию приема предложений по мероприятиям и функциям, которые целесообразно 
реализовать на общественной территории, подведение итогов сбора предложений возложить на Об-
щественную комиссию.

8. Прием предложений от жителей  города Покачи, предусмотренный частями 6, 7 настоящего 
постановления может проводиться в форме :

1) личной, в пунктах приема предложений для участия Конкурсе, согласно приложению 1 к на-
стоящему постановлению; 

2) в электронной форме с использованием установленных в приложении 1 к настоящему поста-
новлению информационных ресурсов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

9. Общественной комиссии:
1) подвести итоги приема предложений населения до 17.03.2020, определив общественную тер-

риторию, набравшую наибольшее количество предложений для реализации проекта создания ком-
фортной городской среды в целях участия в Конкурсе;

2) подвести итоги приема предложений населения до 01.04.2020 по мероприятиям и функциям, 
которые целесообразно реализовать на общественной территории, набравшей наибольшее количе-
ство предложений для реализации проекта создания комфортной городской среды в целях участия 
в Конкурсе. 

10. Утвердить состав рабочей группы (далее - рабочая группа) по подготовке конкурсной заявки 
для участия во Всероссийском конкурсе лучших проектов создания комфортной городской среды 
в категории «малые города» (далее   -  конкурсная заявка) согласно приложению 4 к настоящему 
постановлению.

11. Рабочей группе подготовить конкурсную заявку в срок до 15.04.2020. 
12. Настоящее постановление вступает в силу после подписания.
13. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник». 
14. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города Покачи 

Н.Ш. Вафина.
Глава города Покачи  

 В.И. Степура 

Приложение 1
к постановлению администрации  города Покачи

 от 28.02.2020 № 190

Адресный перечень пунктов приема предложений для участия во Всероссийском 
конкурсе лучших проектов создания комфортной городской среды 

в категории «малые города»

Приложение 2
к постановлению администрации города Покачи

 от 28.02.2020 № 190

ПРЕДЛОЖЕНИЕ
для определения общественной территории, в отношении которой будет 

разработан проект в целях участия во Всероссийском конкурсе 
лучших проектов создания комфортной городской среды 

в категории «малые города»
__________________________________________________________________

(Ф.И.О. Гражданина)
_____________________________________________________________________

(адрес проживания, контактный телефон)

Предлагаю следующую общественную территорию в муниципальном образовании город По-
качи для участия во Всероссийском конкурсе лучших проектов создания комфортной городской 
среды:

РАЗЪЯСНЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ЗАПОЛНЕНИЯ 

Необходимо заполнить строку вписав общественную территорию, в пользу которой сделан выбор, 
но не более одной территории

Я даю свое согласие на обработку моих персональных данных_____________
                                                                                                                              (подпись)     

Приложение 3 
к постановлению администрации города Покачи

от 28.02.2020 № 190

ПРЕДЛОЖЕНИЕ
по мероприятиям и функциям, которые целесообразно реализовать 

на общественной территории, набравшей наибольшее количество предложений 
для участия во Всероссийском конкурсе лучших проектов создания 

комфортной городской среды 
в категории «малые города»

__________________________________________________________________
(Ф.И.О. Гражданина)

__________________________________________________________________
(адрес проживания, контактный телефон)

Для участия во Всероссийском конкурсе лучших проектов создания комфортной городской среды 
предлагаю реализовать на общественной территории 

__________________________________________________________________
(наименование общественной территории)

К настоящему приложению прилагаются фото-, видеоматериалы, 
проекты, схемы на _____ л. в _____ экз. 

РАЗЪЯСНЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ЗАПОЛНЕНИЯ
Количество мероприятий не ограничено.
Я даю свое согласие на обработку моих персональных данных

Приложение 4 
к постановлению администрации  города Покачи

 от 28.02.2020 № 190

Состав рабочей группы по подготовке конкурсной заявки для
 участия во Всероссийском конкурсе лучших проектов создания комфортной 

городской среды  в категории «малые города»

Председатель рабочей группы:

1. Заместитель главы города Покачи Вафин Наиль Шамильевич

Члены рабочей группы:

2. Директор МУ «Управление Капитального строительства»
 Тимошенко Анастасия Васильевна

3. Начальник управления культуры, спорта и молодежной политики 
 Свистун Татьяна Васильевна

4. Начальник управления экономики администрации города Покачи
 Сладкова Светлана Сергеевна

5. Начальник отдела архитектуры и градостроительства администрации города Покачи
 Бондаренко Ксения Николаевна

6. Специалист-эксперт отдела архитектуры и градостроительства администрации города Покачи
 Петрушечкина Екатерина Викторовна

7. Главный специалист отдела архитектуры и градостроительства администрация города Покачи
 Олейник Анастасия Николаевна
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 02.03.2020    № 194

Об установлении тарифов на платные образовательные услуги, предоставляемые 
муниципальным автономным общеобразовательным учреждением  

«Средняя общеобразовательная школа №4»

В соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 17 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 20 части 5 статьи 29 
Устава города Покачи, частью 3 статьи 1, со статьей 3 Порядка принятия решений об установлении тарифов 
на услуги муниципальных предприятий и учреждений города Покачи, выполнение работ, утвержденного 
решением Думы города Покачи от 27.03.2013 №14:

1. Установить тарифы на платные образовательные услуги, предоставляемые муниципальным автоном-
ным общеобразовательным учреждением «Средняя общеобразовательная школа №4» согласно приложе-
нию   к настоящему постановлению.

2. Директору муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобра-
зовательная школа №4» (О.Н. Гуржеева) обеспечить контроль за организацией, качеством и стоимостью 
оказания платных образовательных услуг.

3. Признать утратившим силу постановление администрации города Покачи от 21.09.2018 №901 «Об 
установлении тарифов на платные образовательные услуги, предоставляемые муниципальным автономным 
общеобразовательным учреждением «Средняя общеобразовательная школа №4».

4. Постановление вступает в силу после официального опубликования.
5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы города 

Покачи А.Е. Ходулапову.
Глава города Покачи 

 В.И. Степура

Приложение
к постановлению администрации города Покачи

от 02.03.2020 № 194

Тарифы
на платные образовательные услуги, предоставляемые муниципальным автономным об-

щеобразовательным учреждением «Средняя общеобразовательная школа №4»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
от 02.03.2020   № 195

Об установлении тарифов на платные образовательные услуги, предоставляемые 
муниципальным автономным дошкольным образовательным учреждением детский сад 

комбинированного вида «Сказка»

В соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 17 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 20 ча-
сти 5 статьи 29 Устава города Покачи, частью 3 статьи 1 Порядка принятия решений об установлении 
тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений города Покачи,  выполнение работ,  
утвержденного решением Думы города Покачи от 27.03.2013 №14:

1. Установить тарифы на платные образовательные услуги, предоставляемые муниципальным ав-
тономным дошкольным образовательным учреждением детский сад комбинированного вида «Сказ-
ка», согласно приложению к настоящему постановлению.

(Продолжение на стр. 21 ).

2. Заведующему муниципальным автономным дошкольным образовательным учреждением дет-
ский сад комбинированного вида «Сказка» (О.В. Тернова) обеспечить контроль за организацией, ка-
чеством и стоимостью оказания платных образовательных услуг.

3. Признать утратившим силу постановление администрации города Покачи от 20.08.2019 №758 
«Об установлении тарифов на платные образовательные услуги, предоставляемые муниципальным 
автономным дошкольным образовательным учреждением детский сад комбинированного вида 
«Сказка»,

4. Постановление вступает в силу после официального опубликования.
5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы 

города Покачи А.Е. Ходулапову.
Глава города Покачи

В.И. Степура
             

Приложение 
к постановлению администрации  

города Покачи от 02.03.2020 № 195 

Тарифы на платные образовательные услуги, предоставляемые
муниципальным автономным дошкольным образовательным учреждением 

детский сад комбинированного вида «Сказка»

(Начало на стр. 19).
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ  АДМИНИСТРАЦИИ   ГОРОДА   ПОКАЧИ
от 03.03.2020    №  196

Об утверждении Устава муниципального автономного дошкольного 
образовательного учреждения детский сад комбинированного вида «Солнышко»

В соответствии со статьей 7 Федерального закона от 03.11.2006 №174-ФЗ «Об автономных учрежде-
ниях», статьей 32 Устава города Покачи, в целях проведения муниципального нормативно-правого акта 
в соответствие действующему законодательству:  

1. Утвердить Устав муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения дет-
ский сад комбинированного вида «Солнышко» согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу следующие постановления администрации города Покачи:
1) от 31.03.2015 № 411 «Об утверждении Устава муниципального автономного дошкольного образо-

вательного учреждения детский сад комбинированного вида «Солнышко»;
2) от 13.02.2017 № 138 «О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 

31.03.2015 № 411 «Об утверждении Устава муниципального автономного дошкольного образователь-
ного учреждения детский сад комбинированного вида «Солнышко».

3. Заведующему муниципальным автономным дошкольным образовательным учреждением детский 
сад комбинированного вида «Солнышко»  (Г. В. Морозовой) направить Устав муниципального авто-
номного  дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида «Солныш-
ко» в Межрайонную инспекцию Федеральной налоговой службы России  № 5 по Ханты-Мансийскому 
автономному округе-Югре для регистрации в Едином государственном реестре юридических лиц.

4. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
6. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города Покачи Г.Д. 

Гвоздь.
Глава города Покачи

В. И. Степура

Приложение
 к постановлению администрации 

города Покачи от 03.03.2020 № 196
                                                                                              

УТВЕРЖДЕН
постановлением  администрации города Покачи

от  03.03.2020 № 196

Глава города Покачи
__________ В. И. Степура

УСТАВ
муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения детский сад 

комбинированного вида «Солнышко»

Статья 1. Общие положения
1.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад комби-

нированного вида «Солнышко», в дальнейшем по тексту именуемое учреждение, создано на основании 
постановления администрации города Покачи от 07.11.2012  №  1084   «О создании муниципального 
автономного дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида «Сол-
нышко»  путем изменения типа существующего муниципального бюджетного дошкольного образова-
тельного учреждения детский сад комбинированного вида «Солнышко».

2. Организационно – правовая форма –  муниципальное учреждение.
3. Тип муниципального учреждения – автономное.
4. Тип образовательной организации – дошкольная образовательная организация.
5. Полное наименование: муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад комбинированного вида «Солнышко».  
6. Сокращенное наименование: МАДОУ ДСКВ «Солнышко».
7. Учредителем учреждения является город Покачи в лице администрации города Покачи (далее – (Продолжение на стр.22).

(Начало на стр. 20). Учредитель). Функции и полномочия Учредителя от имени администрации города Покачи осуществля-
ют структурные подразделения администрации города Покачи, в соответствии с Порядком осуществле-
ния функций и полномочий Учредителя муниципальных учреждений города Покачи, утвержденным 
постановлением администрации города Покачи.

8. Собственником имущества учреждения является город Покачи. Функции и полномочия собствен-
ника имущества осуществляет комитет по управлению муниципальным имуществом администрации 
города Покачи (далее – КУМИ), в соответствии с Порядком осуществления функций и полномочий Уч-
редителя муниципальных учреждений города Покачи, утвержденным постановлением администрации 
города Покачи.

9. Учреждение является юридическим лицом с момента государственной регистрации, имеет план 
финансово – хозяйственной деятельности, имеет счета в территориальном органе Федерального казна-
чейства по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре, в комитете финансов администрации го-
рода Покачи, может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, 
нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, имеет печать установленного образца, штампы и 
бланки со своим наименованием. 

10. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными нормативны-
ми правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, Уставом города Покачи и иными муниципальными 
правовыми актами города Покачи, а также настоящим Уставом и локальными актами учреждения.

11. Учреждение  проходит лицензирование в порядке, установленном федеральным законодатель-
ством.

В учреждении не допускается создание и деятельность политических партий, религиозных органи-
заций (объединений). Привлечение воспитанников к деятельности этих объединений, участию в агита-
ционных кампаниях и политических акциях не допускается.

12. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной для оказания услуг в сфере до-
школьного образования в целях создания условий для реализации права на получение общедоступного 
и бесплатного дошкольного образования, формирование общей культуры личности воспитанников на 
основе усвоения знаний и умений содержания  основных  общеобразовательных программ,  воспитание 
гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей при-
роде, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.

13. Учреждение формирует открытые и общедоступные информационные ресурсы, содержащие 
достоверную и актуальную информацию о своей деятельности, обеспечивает доступ к таким ресурсам 
посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе  на офици-
альном сайте учреждения в сети Интернет в соответствии с перечнем сведений, установленных феде-
ральным законодательством:

1) информации:
а) о дате создания учреждения, об Учредителе, о месте нахождения учреждения и его филиалов (при 

наличии), режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты;
б) о  структуре  и об органах управления учреждением;
в) о реализуемых  образовательных программах с указанием учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), предусмотренных соответствующей образовательной программой;
г) о численности воспитанников по реализуемым образовательным программам за счет средств бюд-

жетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных 
бюджетов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;

д) о языке образования;
е) о федеральных государственных образовательных стандартах, об образовательных стандартах 

(при их наличии);
ж) о заведующем учреждением, его заместителях, руководителях структурных подразделений  уч-

реждения (при их наличии);
з) о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования и квалифи-

кации и опыта работы;
и) о материально-техническом обеспечении  образовательной деятельности;
к) о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года;
2) копий:
а) Устава учреждения;
б) лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);
в) плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения, утвержденного в установленном за-

конодательством Российской Федерации порядке;
г) локальных актов, регулирующих образовательные отношения, правил внутреннего трудового 

распорядка, коллективного договора;
3) отчета о результатах самообследования;
4) документа о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образца договора об 

оказании платных образовательных услуг, документа об утверждении  стоимости платных образова-
тельных услуг по каждой образовательной программе;

5) предписаний органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образова-
ния, отчетов об исполнении таких предписаний;

6) иной информации, которая размещается, опубликовывается по решению учреждения и (или) раз-
мещение, опубликование которой является обязательными в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации.

14. Учреждение выполняет муниципальное задание в соответствии с предусмотренными настоящим 
Уставом видами основной деятельности. Муниципальное задание формируется Учредителем  и являет-
ся обязательным для исполнения.

15. Сверх муниципального задания учреждение вправе выполнять работы, оказывать услуги, отно-
сящиеся к ее основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при 
оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном федеральными законами. Наряду с 
видами основной деятельности учреждение может осуществлять иные виды деятельности, предусмо-
тренные настоящим Уставом, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых 
учреждение создано.

16. Учреждение вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Фе-
дерации, дополнительные финансовые средства за счет предоставления платных дополнительных об-
разовательных услуг, а также за счет добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 
(или) юридических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц.

17. Учреждение несет в установленном законодательством Российской Федерации  порядке ответ-
ственность за:

1) невыполнение функций, отнесенных к его компетенции;
2) реализацию не в полном объеме  основной общеобразовательной программы дошкольного об-

разования;
3) качество образования своих воспитанников;
4) жизнь и здоровье воспитанников и работников  учреждения во время образовательного процесса;
5) выполнение функций, определенных Уставом;
6) нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотренных законодатель-

ством об образовании прав и свобод воспитанников, родителей (законных представителей);
7) нарушение иных прав и свобод воспитанников, родителей (законных представителей) и работни-

ков  учреждения;
8) иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
18. Право на осуществление образовательной деятельности возникает у учреждения с момента вы-

дачи ему лицензии на осуществление образовательной деятельности.
19. Обучение и воспитание в учреждении ведутся на русском языке. Форма обучения – очная.
20. Место нахождения учреждения: Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ – 

Югра, город Покачи, улица Молодежная, дом 15/1.
21. Почтовый адрес: 628661, Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, го-

род Покачи, улица Молодежная, дом 15/1.

Статья 2. Цели, предмет и виды деятельности
1. Основная цель деятельности учреждения –  осуществление образовательной деятельности по об-

разовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
2. Предметом деятельности учреждения  является реализация:
1) основной общеобразовательной программы – образовательной программы дошкольного обра-

зования;
2) адаптированной образовательной программы – образовательная программа, адаптированная для 

обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию наруше-
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ний развития и социальную адаптацию указанных лиц;
3) дополнительных общеобразовательных программ — дополнительных общеразвивающих про-

грамм.
3. Учреждение реализует образовательные программы дошкольного образования, направленные 

на разностороннее развитие детей дошкольного возраста с учетом их возрастных и индивидуальных 
особенностей, в том числе достижение детьми дошкольного возраста уровня развития, необходимого 
и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образо-
вания, на основе индивидуального подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для детей 
дошкольного возраста видов деятельности.

4. Учреждение может реализовывать адаптированные основные образовательные программы до-
школьного образования для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья с учетом осо-
бенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости, обе-
спечивающие коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию. Дети с ограниченными воз-
можностями здоровья принимаются на обучение по адаптированной основной общеобразовательной 
программе дошкольного образования только с согласия  родителей (законных представителей) и на 
основании рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии.

5. Дошкольное образование направлено на формирование общей культуры, развитие физических, 
интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок 
учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

6.  Основной структурной единицей учреждения является группа воспитанников дошкольного воз-
раста (далее – группа). Группы могут иметь общеразвивающую, компенсирующую, оздоровительную 
или комбинированную направленность.

7.  Видами деятельности учреждения являются:
1) обеспечение получения дошкольного образования, присмотр и уход за воспитанниками в возрас-

те от  двух месяцев до прекращения образовательных отношений:
а) сроки получения дошкольного образования устанавливаются федеральным государственным об-

разовательным  стандартом дошкольного образования;
2) реализация образовательной программы дошкольного образования в группах общеразвивающей 

направленности, и, при необходимости, в группах оздоровительной, компенсирующей и комбиниро-
ванной направленности;

3) реализация дополнительных образовательных программ дошкольного образования в группах  
общеразвивающей направленности, и, при необходимости, в группах оздоровительной, компенсирую-
щей и комбинированной направленности;

4) реализация дополнительных образовательных программ по социально-коммуникативному, по-
знавательному, речевому, художественно-эстетическому и физическому направлениям;

5) создание условий для организации отдыха детей в летний каникулярный период. Организация 
отдыха детей в каникулярное время осуществляется в порядке, установленном правовыми актами. 

8. В группах общеразвивающей направленности осуществляется дошкольное образование в соответ-
ствии с образовательной программой, разрабатываемой учреждением самостоятельно на основе феде-
ральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования.

9. В группах компенсирующей направленности осуществляется квалифицированная коррекция 
недостатков в физическом и (или) психическом развитии и дошкольное образование детей с ограни-
ченными возможностями здоровья в соответствии с образовательной программой, разрабатываемой 
учреждением самостоятельно на основе федеральных государственных образовательных стандартов, с 
учетом особенностей психофизического развития и возможностей воспитанников.

10. В группах комбинированной направленности осуществляется совместное образование здоровых 
детей и детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с образовательной програм-
мой, разрабатываемой учреждением самостоятельно на основе федеральных государственных образо-
вательных стандартов, с учетом особенностей психофизического развития и возможностей воспитан-
ников.

11. Группы оздоровительной направленности создаются для часто болеющих детей и других катего-
рий детей, нуждающихся в длительном лечении и проведении для них необходимого комплекса специ-
альных лечебно-оздоровительных мероприятий. В группах оздоровительной направленности осущест-
вляется дошкольное образование воспитанников в соответствии с образовательной программой, разра-
батываемой учреждением самостоятельно на основе федеральных государственных образовательных 
стандартов, а также комплекса санитарно-гигиенических, лечебно-оздоровительных и профилактиче-
ских мероприятий и процедур.

12. Содержание основной образовательной программы включает совокупность образовательных 
областей, которые обеспечивают разностороннее развитие воспитанников с учетом их возрастных и 
индивидуальных особенностей:

1) социально-коммуникативное развитие;
2) познавательное развитие;
3) речевое развитие;
4) художественно-эстетическое;
5) физическое развитие.
13. Учреждение может реализовывать дополнительные образовательные программы дошкольного 

образования в соответствии с лицензией.
14. Учреждение может оказывать дополнительные образовательные услуги за пределами определя-

ющих его статус образовательных программ с учетом потребностей семьи и на основе договора, заклю-
чаемого между учреждением и родителями (законными представителями). Платные дополнительные 
образовательные услуги не могут быть оказаны взамен и в рамках основной образовательной деятель-
ности, финансируемой Учредителем.

15. Платные образовательные услуги оказываются учреждением на добровольной основе.
16. Учреждение вправе реализовывать платные образовательные услуги в соответствии с перечнем 

платных образовательных услуг (далее – Перечень).
17.  Перечень утверждается приказом учреждения.
18. Требования к порядку оказания платных образовательных услуг установлены Правилами оказа-

ния платных образовательных услуг, утвержденных постановлением Правительства Российской Феде-
рации, локальным актом учреждения.

19. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, приносящей доход, оказывать платные 
услуги и работы, не указанные в настоящей статье Устава.

20. Доходы, полученные учреждением от оказания платных образовательных услуг и от приносящей 
доход деятельности, используются учреждением в соответствии с уставными целями.

21. Основными задачами учреждения  являются:
1) осуществление  присмотра и ухода за воспитанниками;
2) коррекция нарушений развития и социальная адаптация воспитанников с ограниченными воз-

можностями здоровья по  развитию речи  в группах компенсирующей направленности;
3) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе эмоционального 

благополучия;
4) обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в период до-

школьного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального статуса, психофи-
зиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья);

5) обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках об-
разовательных программ различных уровней;

6) создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивиду-
альными особенностями и склонностями, развитие способностей и творческого потенциала каждого 
ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;

7) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно 
– нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в ин-
тересах человека,  семьи, общества;

8) формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, 
развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, иници-
ативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирование предпосылок учебной дея-
тельности;

9) обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программ и организационных форм до-
школьного образования, возможности формирования Программ различной направленности с учетом 
образовательных потребностей, способностей    и состояния здоровья детей;

10) формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психо-
логическим и физиологическим особенностям детей;

11)  обеспечение психолого – педагогической поддержки семьи и повышение компетентности роди-
телей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья 
детей.

(Начало на стр.  21 ).
Статья 3. Основные характеристики организации образовательного процесса учреждения
1.  Обучение и воспитание в учреждении ведутся на русском языке.  Изучение русского языка,  как 

государственного языка Российской Федерации, регламентируется федеральными государственными 
требованиями.                                                                                                               

2. Порядок комплектования детьми учреждения определяется Учредителем в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации.

3. Учреждение обеспечивает воспитание, обучение и развитие, а также присмотр, уход и оздоровле-
ние детей в возрасте от двух месяцев до прекращения образовательных отношений.

4. Прием в учреждение осуществляется на основании следующих документов:
1) направления управления образования администрации города;
2) заявления родителей (законных представителей) о приёме ребенка в учреждение;
3) медицинского заключения;
4) свидетельства о рождении ребенка;
5) документа, удостоверяющего личность одного из родителей (законных представителей);
6) свидетельство о регистрации ребенка по месту жительства или мо месту пребывания на закре-

пленной территории или документ, содержащий сведения о регистрации ребенка по месту жительства 
или мо месту пребывания;

7) рекомендации психолого-медико-педагогической комиссии (для детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья).  

5. Взаимоотношения между учреждением и родителями (законными представителями) регулируют-
ся договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникаю-
щих в процессе воспитания, обучения, развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность 
пребывания ребенка в учреждении, а также расчет размера платы, взимаемой с родителей (законных 
представителей) за содержание ребенка в учреждении. При приеме ребенка, отношения  между учре-
ждением (с одной стороны) и родителями (законными представителями) с другой стороны, считаются 
оформленными после заключения договора о содержании и воспитании детей, подписание которого 
является обязательным условием для обеих сторон. 

6. При приеме детей  в учреждение  последнее обязано ознакомить  родителей (законных представи-
телей) с Уставом учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, с основными 
общеобразовательными программами, реализуемыми учреждением и другими документами, регламен-
тирующими организацию образовательного процесса. 

7. При приеме детей с ограниченными возможностями здоровья, учреждение обязано обеспечить 
необходимые условия для организации коррекционной работы.

8. В группы могут включаться как дети одного возраста, так и дети разных возрастов.
9. Количество групп в учреждении определяется Учредителем исходя из предельной наполняемости, 

созданных для осуществления образовательного процесса и условий  с учётом санитарных  норм и кон-
трольных нормативов,  указанных в лицензии.                                                                                                                    

10. Количественный состав (наполняемость) групп в учреждении устанавливается в соответствии с   
требованиями СанПиН и действующим законодательством.

11. Родители (законные представители) детей, посещающих учреждение, реализующее основную 
общеобразовательную программу дошкольного образования, имеют право на  получение компенсации 
части родительской платы (далее компенсация), взимаемой за содержание ребенка в учреждении.

12. Перечень затрат, учитываемых при установлении размера платы, взимаемой с родителей (за-
конных представителей) за содержание ребенка в учреждении, реализующего основную общеобразова-
тельную программу дошкольного образования, устанавливается Учредителем.

13. Содержание образовательного процесса  определяется  образовательной программой дошколь-
ного образования, которая разрабатывается учреждением самостоятельно в соответствии с федераль-
ным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом примерных 
основных образовательных программ дошкольного образования.

14. Организация образовательного процесса, продолжительность и сроки обучения на каждой воз-
растной ступени регламентируется учебным планом (разбивкой содержания основной и дополнитель-
ных общеобразовательных программ дошкольного образования по направлениям деятельности), го-
довым календарным учебным графиком, расписанием занятий, распорядком дня, разрабатываемыми и 
утверждаемыми учреждением самостоятельно.

15. Учреждение обеспечивает развитие творческих способностей детей в рамках одновозрастных и 
разновозрастных объединений, с учетом интересов и склонностей воспитанников, создает  целесоо-
бразную предметно – развивающую среду.

16. Основные и дополнительные образовательные программы дошкольного образования в учрежде-
нии  реализуются  с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников.

17. Учреждение устанавливает максимально допустимый объем недельной образовательной нагруз-
ки, включая занятия по дополнительному образованию в соответствии с требованиями  санитарных  
норм и  правил.

18. Организация питания воспитанников в  учреждении возлагается на учреждение. 
Учреждение обеспечивает гарантированное сбалансированное питание воспитанникам  в соответ-

ствии с их возрастом и временем пребывания в учреждении по нормам, утвержденным санитарно-э-
пидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы в до-
школьных организациях. Режим и кратность питания воспитанников устанавливается в соответствии с 
длительностью их пребывания в учреждении и требованиями  санитарных правил и норм.

19. Питание воспитанников в учреждении осуществляется в соответствии с примерным десятиднев-
ным меню, с учетом рекомендуемых среднесуточных норм питания для трех возрастных категорий: для 
детей от 2-х месяцев до 1 года, от 1 года до 3 лет, от 3 лет до прекращения образовательных отношений. 

20. Медицинское обслуживание детей в учреждении обеспечивают медицинские работники органов 
здравоохранения. Медицинские работники,  наряду с администрацией учреждения, несут ответствен-
ность за здоровье и физическое развитие детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, 
соблюдение требований санитарных правил, режима и  обеспечение качества питания воспитанников.

Учреждение обязано предоставить помещение с соответствующими условиями для работы медицин-
ских работников.

21. Работники учреждения проходят периодическое медицинское обследование, которое проводится 
за счет средств работодателя.

22. Система мониторинга усвоения детьми программного материала основной общеобразователь-
ной программы дошкольного образования разрабатывается самостоятельно и обеспечивает комплекс-
ный подход к оценке итоговых и промежуточных результатов.

23. Сохранение места в учреждении за ребенком осуществляется при наличии заявления  от родите-
лей (законных представителей) на время:

1) болезни ребенка;
2) прохождения санаторно-курортного лечения;
3) пребывания в условиях карантина;
4) проведения ремонтных работ;
5) санитарной обработки помещений;
6) по решению суда, на основании актов органов государственного надзора;
7) отпуска, сроком до 75 календарных дней в календарном году.  
24. Отчисление детей из учреждения осуществляется при расторжении договора между учреждением 

и родителями (законными представителями) ребенка в случаях, предусмотренных законодательством 
Российской Федерации (по соглашению сторон, на основании приказа заведующего  учреждением  с  
соответствующей записью в «Книге учета движения детей»):

1) по заявлению родителей (законных представителей);
2) на основании медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующему его 

пребыванию в  учреждении;
3) в связи с достижением ребенком возраста для поступления в первый класс общеобразовательного 

учреждения (школы);
4) ликвидация учреждения.
25. Режим работы учреждения и длительность пребывания в нем детей определяются  Уставом по 

согласованию с Учредителем. Режим работы учреждения: пятидневная рабочая неделя, длительность 
работы -12 часов; график работы с 6.30 до 18.30 часов;  выходные дни — суббота, воскресенье.

26. Учреждение вправе привлекать в порядке, установленном законодательством  Российской Феде-
рации, дополнительные финансовые средства за счет предоставления платных  образовательных услуг, 
а также за счет добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, 
в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц.

27. Учреждение может реализовать платные образовательные услуги за пределами определяющих 
его статус образовательных программ на основе договора с родителями (законными представителями), 
населением, юридическими лицами.

(Продолжение на стр.  23).
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Отношения, возникающие между учреждением и родителями (законными представителями) воспи-
танников в процессе оказания платных образовательных услуг,  регулируются договором с родителями 
(законными представителями), а также постановлением Правительства «Об утверждении Правил ока-
зания платных образовательных услуг».

28. Учреждение может оказывать платные образовательные услуги за пределами, определяющими 
его вид, с учетом потребности семьи, рекомендаций медицинской, психологической и социально-педа-
гогической служб, а также индивидуальных склонностей и психофизиологических возможностей детей.

29. Полученный доход от оказания  платных образовательных услуг используется    учреждением в 
соответствии с уставными целями:

1) на обеспечение развития и совершенствования образовательного процесса;
2) на развитие материально-технической базы и ремонтные работы (в том числе на приобретение 

предметов хозяйственного пользования, обустройство интерьеров);
3) на выплату заработной  платы сотрудникам, непосредственно занятым оказанием платных обра-

зовательных услуг.
30. Платные образовательные услуги предоставляются на договорной основе. Договор о предостав-

лении платных образовательных услуг между учреждением и родителями (законными представителя-
ми) воспитанников заключается в соответствии с общими правилами гражданского законодательства. 

Договор о предоставлении платных образовательных услуг заключается в  письменной форме и  со-
держит следующие сведения:

1) полное наименование исполнителя – юридического лица;
2) место нахождения исполнителя;
3) фамилия, имя, отчество заказчика, телефон заказчика;
4) место жительства заказчика;
5) реквизиты документа, удостоверяющего полномочия исполнителя и (или) заказчика;
6) права, обязанности и ответственность исполнителя и заказчика;
7) полная стоимость  платных образовательных услуг, порядок их оплаты;
8) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование лицензиру-

емого органа, номер и дата регистрации лицензии);
9)  вид, уровень, и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной 

программы определенного уровня, вида и (или) направленности);
10) форма обучения;
11) сроки освоения образовательной программы (продолжительность обучения);
12) порядок изменения и расторжения договора;
13) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных образователь-

ных услуг.
 Договор  о предоставлении платных образовательных услуг составляется в двух экземплярах, один 

из которых находится в учреждении,  другой - у заказчика услуг. Заказчик обязан оплатить оказывае-
мые платные  образовательные услуги в порядке и в сроки, указанные в договоре. 

Учреждение  обязано довести до заказчика (в том числе путем размещения в удобном для обозрения 
месте) информацию, содержащую следующие сведения:

1) наименование и место нахождения (адрес) учреждения, сведения о наличии лицензии на осу-
ществление образовательной деятельности и другими документами, регламентирующими организацию 
образовательного процесса с указанием регистрационного номера и срока действия, а также наимено-
вания, адреса и телефона органа, их выдавшего;

2) уровень и направленность реализуемых основных и дополнительных образовательных программ, 
формы и сроки их освоения;

3) перечень образовательных услуг, стоимость которых включена в основную плату по договору, и 
перечень платных образовательных услуг, оказываемых с согласия заказчика, порядок их предостав-
ления.

31. Требования к порядку заключения договора о предоставлении платных образовательных услуг 
регламентированы Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденных постановле-
нием Правительства Российской Федерации «Об утверждении Правил оказания платных образова-
тельных услуг».

Наименование и количество платных образовательных услуг указывается в приложении, которое 
является неотъемлемой частью договора.

32. С работниками, участвующими в процессе предоставления платных образовательных услуг, 
оформляется дополнительное соглашение к трудовому договору, которое вступает в силу с момента его 
заключения и действует до окончания исполнения сторонами обязательств. 

33. Тарифы на платные образовательные услуги устанавливаются Учредителем и утверждаются по-
становлением  администрации  города Покачи.

Тарифы на платные образовательные услуги рассчитываются на основе экономически обоснован-
ных затрат на их оказание с учетом необходимости уплаты налогов и сборов, а также с учетом необхо-
димости развития и совершенствования образовательного процесса и материальной базы учреждения.

Учреждение, осуществляющее образовательную деятельность, вправе снизить стоимость платных 
образовательных услуг по договору об оказании платных образовательных услуг с учетом покрытия не-
достающей стоимости платных образовательных услуг за счет собственных средств этой организации, 
в том числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований 
и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. Основания и порядок снижения стоимости 
платных образовательных услуг устанавливаются локальным нормативным актом и доводятся до све-
дения родителей (законных представителей).

34. Оказание учреждением платных образовательных услуг рассматривается как приносящая доход 
деятельность, а плата за услуги – как выручка от реализации этих услуг.

35. Порядок оказания платных образовательных услуг регламентируется законодательством.
Заведующий учреждения:
1) издает приказ об определенных видах услуг и назначает лицо, ответственное  по  учреждению за 

организацию платных образовательных  услуг; 
2) оформляет трудовые отношения с работниками учреждения и привлеченными специалистами со 

стороны;  
3) проводит анкетирование  родителей  с целью выявления потребности в услугах;
4) заключает договоры с родителями (законными представителями);
5) утверждает график предоставления платных образовательных услуг, все платные образователь-

ные услуги предоставляются в свободное от  занятий  время;
6) создает условия для проведения занятий в соответствии с действующими санитарными правила-

ми и нормами;
7) разрабатывает и утверждает положение о расходовании внебюджетных средств;
8) самостоятельно распоряжается в соответствии с законодательством Российской Федерации сред-

ствами, полученными за счет внебюджетных источников.
36. Для ведения деятельности по оказанию платных образовательных услуг в учреждении разраба-

тываются и принимаются следующие нормативные документы:
1) программы на каждый вид услуги, согласованные педагогическим или методическим советом;
2) договоры о предоставлении платных образовательных услуг с родителями (законными предста-

вителями) – заказчиками услуг.
37. Доходы, полученные учреждением от  иной приносящей доход деятельности и приобретенное 

за счет этих доходов имущество, поступают в распоряжение учреждения, учитываются на отдельном 
балансе.

38. Привлечение учреждением дополнительных средств, за исключением доходов от платной дея-
тельности при выполнении муниципального задания, не влечет за собой снижение нормативов и (или) 
абсолютных размеров финансового обеспечения его деятельности за счет средств Учредителя. 

39. Порядок ведения бухгалтерского, статистического учета, отчетности  учреждением осуществля-
ется  в соответствии с действующим законодательством.

40. Методическая, психолого-педагогическая, диагностическая и консультативная помощь (далее 
- помощь) родителям (законным представителям), обеспечивающим получение детьми дошкольного 
образования в форме семейного образования (далее - родители (законные представители)), предостав-
ляется в консультационном центре Учреждения, без взимания платы.

41. Помощь оказывается родителям (законным представителям) в следующих формах:
1) психолого-педагогическое консультирование, коррекционно-развивающие и компенсирующие 

занятия с ребенком;
2) логопедические занятия с ребенком и диагностико-психологические тренинги;
3) комплекс реабилитационных мероприятий.
42. Помощь родителям (законным представителям) оказывается педагогом-психологом, учите-

лем-логопедом и иными специалистами, необходимыми для надлежащего осуществления функций в 
консультационном центре.

43. На сайте учреждения создается специальный раздел, обеспечивающий возможность получения 
услуги в электронном виде (информация о предоставлении помощи, формы заявления и другая необ-
ходимая информация).

44. Помощь родителям (законным представителям) предоставляется по:
1) письменному заявлению одного из родителей (законных представителей);
2) телефонному обращению одного из родителей (законных представителей);
3) личному обращению одного из родителей (законных представителей).
45. В письменном заявлении одного из родителей (законных представителей) указываются:
1) наименование организации или должностного лица, которому оно адресовано;
2) существо вопросов;
3) фамилия, имя, отчество родителя (законного представителя), его почтовый адрес, контактный 

телефон;
4) фамилия, имя, отчество, дата рождения ребенка;
5) личная подпись родителя (законного представителя).
На письменное заявление, не содержащее сведений о лице, направившем его (не указаны фамилия, 

имя, отчество и почтовый адрес), ответ не дается.
Письменное заявление подлежит регистрации в соответствующем журнале в день его поступления и 

должно быть рассмотрено и дан ответ в течение 10 календарных дней со дня его регистрации.
46. Помощь оказывается по телефону в случае, если на ее оказание требуется не более 15 минут. 

При обращении, требующем более длительного времени на ответ, назначается время и место личного 
приема для оказания помощи.

47. Для получения помощи посредством личного обращения родитель (законный представитель) 
должен иметь при себе документ, удостоверяющий личность.

При личном обращении проводится беседа, в ходе которой определяется вид помощи, необходимый 
ребенку и (или) родителю (законному представителю), назначается время и место ее оказания.

Статья 4. Права и обязанности участников образовательного процесса
1. Участниками образовательного процесса учреждения являются воспитанники, их родители (за-

конные представители), педагогические работники и сотрудники учреждения.
2. Права ребенка охраняются Конституцией Российской Федерации, Конвенцией ООН о правах 

ребенка, действующим законодательством Российской Федерации, а также договором, заключенным 
между учреждением и родителями (законными представителями) ребенка.

3. Отношения ребёнка и персонала учреждения строятся на основе сотрудничества, уважения лич-
ности ребёнка и предоставления ему свободы развития в соответствии с индивидуальными особенно-
стями.

4. Каждый ребёнок имеет право на:
1)  получение бесплатного дошкольного образования в соответствии с требованиями к минимуму 

содержания дошкольного образования;
2)  уважение его человеческого достоинства;
3)  защиту от применения методов физического или психического насилия;
4)  воспитание, обучение и развитие, а также присмотр, уход и оздоровление;
5)  удовлетворение потребности в эмоционально-личностном общении;
6)  развитие творческих способностей и интересов;
7) получение квалифицированной помощи в коррекции имеющихся недостатков развития.
5. Взаимоотношения между учреждением и родителями (законными представителями) регулиру-

ются договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возни-
кающие в процессе воспитания, обучения, развития, присмотра,  ухода и оздоровления воспитанников, 
длительность пребывания ребенка в учреждении.

6. Родители (законные представители) имеют право:
1) защищать законные права и интересы детей;
2) участвовать в управлении учреждения, избирать и быть избранными на конференцию, в совет 

учреждения;
3) знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса;
4) знакомиться с результатами педагогической диагностики ребёнка;
5) принимать участие в родительских собраниях, выражать свое мнение, а также вносить предложе-

ния по улучшению работы с воспитанниками;
6) требовать безусловного выполнения договора между родителями (законными представителями) 

и учреждением;
7) досрочно расторгнуть договор, заключенный с учреждением;
8) посещать учреждение и беседовать с воспитателями и другими педагогическими работниками уч-

реждения в отведенное для этого время;
9) требовать уважительного отношения к ребенку;
10) получения в установленном законодательством порядке компенсации части платы, взимаемой 

за содержание детей.
7. Педагогические работники учреждения имеют право:
1) участвовать в управлении учреждением, т.е. избирать и быть избранным в совет учреждения  и 

другие  органы управления;
2) на защиту своей профессиональной чести и достоинства;
3) на свободу выбора и использования методик воспитания и обучения, учебных пособий и матери-

алов, в соответствии с утвержденной образовательной программой;
4) повышать свою квалификацию, профессиональное мастерство;
5) проходить аттестацию на добровольной основе на соответствующую квалификационную катего-

рию и получать ее в случае успешного прохождения аттестации;
6) на сокращенную рабочую неделю;
7) на досрочное назначение пенсии по старости, независимо от возраста при стаже работы 25 лет;
8) длительный, сроком до одного года, отпуск не реже, чем через каждые 10 лет непрерывной препо-

давательской работы;                                                                                                                                           
9) на получение социальных льгот и гарантий, установленных действующим  законодательством 

Российской Федерации, а также дополнительные льготы, устанавливаемые Учредителем муниципаль-
ными правовыми актами;

10) участвовать в проведении дисциплинарного расследования нарушений норм профессионально-
го поведения или Устава учреждения только по жалобе, поданной в письменном виде, копия которой 
передана работнику;

11) государственное социальное страхование в установленном порядке.
8. Работники имеют право на:
1) участие в управлении учреждением в порядке, определенном настоящим Уставом;
2) защиту профессиональной чести и достоинства;
3) получение социальных льгот и гарантий, установленных законодательством Российской Федера-

ции, дополнительные льготы, предоставляемые Учредителем.
9. Родители (законные представители) обязаны:
1) нести ответственность за воспитание детей;
2) заложить основы интеллектуального, физического, нравственного развития личности  ребенка в 

раннем детском возрасте;
3) соблюдать требования Устава учреждения;
4) своевременно вносить  плату за  содержание ребенка;
5) своевременно ставить в известность администрацию учреждения о возможном отсутствии ребен-

ка или его болезни;
6) нести ответственность за выполнение условий договора, заключенного между родителями (за-

конными представителями) и учреждением.
10. Педагогические работники учреждения обязаны:
1) соответствовать требованиям квалификационных характеристик, профессиональным стандар-

там, утвержденным Приказом Минтруда России «Об утверждении профессионального стандарта «Пе-
дагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, сред-
него общего образования) (воспитатель, учитель)»;

2) соблюдать требования Устава учреждения и Правил внутреннего трудового распорядка;
3) выполнять условия трудового договора;
4) защищать ребенка от всех форм физического и психического насилия;
5) проходить периодически по приказу заведующего учреждением бесплатные медицинские обсле-

дования за счет средств  работодателя;
6) выполнять условия договора, заключенного между родителями (законными представителями) и 

учреждением;

(Продолжение на стр. 24).

(Начало на стр.21).
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7) сотрудничать с семьей ребенка по вопросам воспитания и обучения;
8) нести ответственность за жизнь и здоровье детей;
9) своевременно предотвращать детский травматизм;
10) обеспечивать выполнение утвержденного режима дня;
11) выполнять должностные обязанности.
11. Работники обязаны:
1) соблюдать требования настоящего Устава, Правила внутреннего трудового распорядка, иные ло-

кальные правовые акты учреждения, трудовой договор (контракт), должностную  инструкцию;
2)  выполнять установленные нормы труда: правила и нормы охраны труда, техники безопасности и 

противопожарной защиты;
3) обеспечивать охрану жизни и здоровья воспитанников в период образовательного процесса;
4) сотрудничать с семьей по вопросам воспитания и обучения ребенка-дошкольника.
12. Иные права и обязанности конкретизируются в договоре между родителями (законными пред-

ставителями) и учреждением.
13. К педагогической деятельности в учреждение допускаются лица, имеющие среднее профессио-

нальное или высшее профессиональное образование, предъявившие документ государственного образ-
ца о соответствующем уровне образования и (или) квалификации. К педагогической деятельности не 
допускаются лица:

1) лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в за-
конную силу приговором суда;

2) имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением 
лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) 
за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением 
незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в 
стационарных условиях, и клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, про-
тив семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ консти-
туционного строя и безопасности государства, а также против общественной безопасности;

3) имеющие неснятую или непогашенную судимость за иные умышленные тяжкие и особо тяжкие 
преступления, не указанные в пункте 1 части 13 настоящей статьи;

4) признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;
5) имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом испол-

нительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и норматив-
но-правовому регулированию в области здравоохранения.

14. Педагогические работники учреждения должны:
1) знать специфику дошкольного образования и особенности организации образовательной работы 

с детьми раннего и дошкольного возраста;
2) знать общие закономерности развития ребенка в раннем и дошкольном детстве, особенности ста-

новления и развития детских деятельностей в раннем и дошкольном возрасте;
3) уметь организовывать ведущие в дошкольном возрасте виды деятельности: предметно-манипуля-

тивную и игровую, обеспечивая развитие детей. Организовывать совместную и самостоятельную дея-
тельность дошкольников;

4) владеть теорией и педагогическими методиками физического, познавательного и личностного 
развития детей раннего и дошкольного возраста;

5) уметь планировать, реализовывать и анализировать образовательную работу с детьми раннего и 
дошкольного возраста в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандар-
тами дошкольного образования;

6) уметь планировать и корректировать образовательные задачи (совместно с психологом и другими 
специалистами) по результатам мониторинга, с учетом индивидуальных особенностей развития каждо-
го ребенка раннего и/или дошкольного возраста;

7) реализовывать педагогические рекомендации специалистов (психолога, логопеда, дефектолога и 
др.) в работе с детьми, испытывающими трудности в освоении программы, или детьми с особыми об-
разовательными потребностями;

8) участвовать в создании психологически комфортной и безопасной образовательной среды, обе-
спечивая безопасность жизни детей, сохранение и укрепление их здоровья, поддерживая эмоциональ-
ное благополучие ребенка в период пребывания в образовательном учреждении;

9)  владеть методами и средствами анализа психолого-педагогического мониторинга, позволяюще-
го оценить результаты освоения детьми образовательных программ, степень сформированности у них 
необходимых интегративных качеств детей дошкольного возраста, необходимых для дальнейшего обу-
чения и развития в начальной школе;

10) владеть методами и средствами психолого-педагогического просвещения родителей (законных 
представителей) детей раннего и дошкольного возраста, уметь выстраивать партнерское взаимодей-
ствие с ними для решения образовательных задач;

11)  владеть информационно-коммуникативными компетенциями, необходимыми и достаточными 
для планирования, реализации и оценки образовательной работы с детьми раннего и дошкольного воз-
раста.

15. Со всеми вновь принимаемыми сотрудниками заключается трудовой договор.
16. При приеме на работу администрация учреждения знакомит работника со следующими доку-

ментами:
1)  Уставом учреждения;
2)  коллективным договором;
3)  Правилами внутреннего трудового распорядка;
4)  должностной инструкцией;
5) положением или правилами об охране труда и правилами техники безопасности, а также пожар-

ной безопасности.
17. Учреждение устанавливает заработную плату в зависимости от квалификации работника, слож-

ности,  интенсивности, количества, качества и условий выполняемой работы, а также компенсационные 
выплаты (доплаты и надбавки компенсационного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и 
надбавки стимулирующего характера, премии и иные поощрительные выплаты) в пределах финансо-
вых средств, направляемых на оплату труда.

18. Заработная плата (должностной оклад) работнику учреждения выплачивается за   выполнение 
им функциональных обязанностей и работ, предусмотренных трудовым  договором.  Выполнение дру-
гих работ и обязанностей оплачивается по дополнительному  договору, за исключением случаев, пред-
усмотренных законодательством Российской Федерации.  

Статья 5. Структура и компетенция органов управления образовательной организацией, 
порядок их формирования и сроки полномочий

1. Управление учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Феде-
рации и настоящим Уставом. Управление учреждением осуществляется на основе сочетания принципов 
единоначалия и коллегиальности.

3. Непосредственное руководство деятельностью учреждения осуществляет заведующий учрежде-
нием.

4. В учреждении формируются коллегиальные органы управления, к которым относятся:
1) наблюдательный совет учреждения;
2) общее собрание работников учреждения; 
3) педагогический совет учреждения; 
4) управляющий совет учреждения; 
5) общее родительское собрание. 
Срок действия полномочий коллегиальных органов управления, за исключением наблюдательного 

совета учреждения, не ограничен. 
5. Заведующий учреждением назначается на должность и освобождается от должности главой горо-

да Покачи.
6. Заведующий учреждением:
1) представляет учреждение во всех государственных, общественных, кооперативных, правоохрани-

тельных и судебных учреждениях;
2) заключает договоры, в том числе трудовые;
3) выдает доверенности на право представительства от имени учреждения;
4) утверждает должностные инструкции;
5) открывает счета в органах казначейства, пользуется правом распоряжения имуществом и  сред-

ствами учреждения в пределах, установленных законом и настоящим Уставом;
6) обеспечивает своевременное выполнение предписаний надзорных  органов;
7) обеспечивает соблюдение требований санитарных норм;
8) обеспечивает безопасную организацию труда и образовательного процесса в учреждении;

9) утверждает Правила внутреннего трудового распорядка, Правила внутреннего распорядка воспи-
танников, штатное расписание, календарный учебный график, расписание занятий, образовательную 
программу, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), план финансово-хо-
зяйственной деятельности, годовую и бухгалтерскую отчетность, иные локальные акты учреждения;

10) обеспечивает выполнение Правил внутреннего трудового распорядка, Правил внутреннего рас-
порядка воспитанников, правил и норм охраны труда, жизни и здоровья воспитанников, техники безо-
пасности и противопожарной защиты;

11) в пределах своей компетенции издает приказы, обязательные для исполнения всеми работника-
ми, воспитанниками и родителями (законными представителями);

12) производит подбор заместителей, определяет их должностные обязанности;
13) осуществляет расстановку кадров учреждения; 
14) принимает на работу и увольняет работников учреждения;
15) организует в установленном порядке рациональное использование выделенных учреждению фи-

нансовых средств;
16) обеспечивает выполнение муниципального задания при финансовом обеспечении в полном объ-

еме;
17) создает условия для творческого роста педагогических работников учреждения, применения ими 

передовых форм и методов обучения и  воспитания, осуществление педагогических экспериментов;
18) распределяет учебную нагрузку, устанавливает ставки и должностные оклады работников уч-

реждения в пределах выделенных финансовых средств и с учетом федеральных, окружных и местных 
нормативов;

19) осуществляет руководство педагогическим советом учреждения;
20) несет ответственность за свою деятельность перед Учредителем, периодически отчитываясь пе-

ред ним;
21) предоставляет Учредителю и общественности ежегодный отчет о поступлении и расходовании 

финансовых и материальных средств, а также отчет о результатах самооценки (самообследования) де-
ятельности учреждения;

22) соблюдает требования безопасности при перевозке автотранспортом организованных групп де-
тей к месту проведения массовых мероприятий. 

7. В учреждении создается наблюдательный совет в составе не менее чем пять и не более чем 11 чле-
нов. Деятельность наблюдательного совета учреждения регулируется законодательством Российской 
Федерации, настоящим Уставом, локальным актом учреждения.

8. В состав наблюдательного совета учреждения входят представители Учредителя учреждения, 
представители исполнительных органов местного самоуправления, на которые возложено управление 
муниципальным имуществом, и представители общественности. В состав наблюдательного совета уч-
реждения могут входить представители иных государственных органов, органов местного самоуправ-
ления, представители работников учреждения. Количество представителей государственных органов и 
органов местного самоуправления в составе наблюдательного совета не должно превышать одну треть 
от общего числа членов наблюдательного совета учреждения. Не менее половины из числа представи-
телей государственных органов и органов местного самоуправления составляют представители органа, 
осуществляющего функции и полномочия Учредителя учреждения. Количество представителей работ-
ников учреждения не может превышать одну треть от общего числа членов наблюдательного совета 
учреждения.

9. Срок полномочий наблюдательного совета учреждения составляет пять лет.
10. Заведующий учреждения и его заместители не могут быть членами наблюдательного совета уч-

реждения. Заведующий учреждения участвует в заседаниях наблюдательного совета учреждения с пра-
вом совещательного голоса.

11. Членами наблюдательного совета учреждения не могут быть лица, имеющие неснятую или непо-
гашенную судимость.

12. Учреждение не вправе выплачивать членам наблюдательного совета учреждения вознагражде-
ние за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтверж-
денных расходов, непосредственно связанных с участием в работе наблюдательного совета учреждения.

13. Решение о назначении членов наблюдательного совета автономного учреждения или досрочном 
прекращении их полномочий принимается Учредителем автономного учреждения. Решение о назначе-
нии представителя работников автономного учреждения членом наблюдательного совета или досроч-
ном прекращении его полномочий принимается заведующим учреждения.

14. Полномочия члена наблюдательного совета учреждения могут быть прекращены досрочно в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации.

15. Члены наблюдательного совета автономного учреждения могут пользоваться услугами автоном-
ного учреждения только на равных условиях с другими гражданами.

16. Наблюдательный совет образовательного учреждения является коллегиальным органом  управ-
ления, к компетенции которого относится рассмотрение:

1) предложений Учредителя или заведующего учреждением о внесении изменений в Устав учреж-
дения;

2) предложений Учредителя или заведующего учреждением о создании и ликвидации филиалов уч-
реждения, об открытии и о закрытии его представительств;

3) предложений Учредителя или заведующего учреждением о реорганизации учреждения или о его 
ликвидации;

4) предложений Учредителя или заведующего учреждением об изъятии имущества, закрепленного 
за учреждением на праве оперативного управления;

5) предложений заведующего учреждением об участии учреждения в других юридических лицах, в 
том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других 
юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в каче-
стве Учредителя или участника;

6) проекта плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения;
7) по представлению заведующего учреждением проекты отчетов о деятельности учреждения и об 

использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годо-
вую бухгалтерскую отчетность учреждения;

8) предложений заведующего учреждением о совершении сделок по распоряжению имуществом, ко-
торым учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;

9) предложений заведующего учреждением о совершении крупных сделок;
10) предложений заведующего учреждением о совершении сделок, в совершении которых имеется 

заинтересованность;
11) предложений заведующего учреждением о выборе кредитных организаций, в которых учрежде-

ние может открыть банковские счета;
12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности учреждения и утверждения ауди-

торской организации;
13) вопрос об утверждении положения о закупке товаров, работ, услуг для нужд учреждения и о 

внесении изменений в него.
17. Заседания наблюдательного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза 

в квартал. Решение о заседании наблюдательного совета принимает председатель наблюдательного со-
вета по собственной инициативе, а также по требованию Учредителя, члена наблюдательного совета 
образовательного учреждения или заведующего учреждением.

18. Первое заседание наблюдательного совета после его создания, а также первое заседание ново-
го состава наблюдательного совета созывается по требованию Учредителя учреждения. До избрания 
председателя наблюдательного совета на таком заседании председательствует старший по возрасту член 
наблюдательного совета, за исключением представителя работников учреждения. Решение о созыве на-
блюдательного совета по требованию Учредителя, члена наблюдательного совета или заведующего уч-
реждением доводится до сведения председателя наблюдательного совета в течение одного рабочего дня.

19. Председатель наблюдательного совета согласовывает с заведующего учреждением дату, время и 
место проведения заседания наблюдательного совета.

20. Заседание наблюдательного совета должно быть назначено не позднее недели с момента приня-
тия решения о созыве заседания. Заседания наблюдательного совета по вопросам одобрения соверше-
ния крупной сделки и (или) сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, должно быть 
назначено не позднее 15 календарных дней с момента получения предложения заведующего учрежде-
нием о совершении таких сделок.

21. Все члены наблюдательного совета должны быть извещены о дате, времени и месте проведения 
заседания наблюдательного совета не позднее чем за три рабочих дня до даты его проведения. Сооб-
щение о проведении заседания вручается членам наблюдательного совета лично или посредством элек-
тронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и 
их документальное подтверждение.

Заведующий учреждением обязан создать необходимые условия для заседания наблюдательного 
совета.

(Начало на стр. 21).

(Продолжение на стр.25 ).
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22. Заседание наблюдательного совета является правомочным, если все члены наблюдательного со-
вета извещены о дате, времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины 
членов.

При определении наличия кворума и подсчете результатов голосования, за исключением случаев, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации, учитывается мнение члена наблюдатель-
ного совета, отсутствующего на его заседании по уважительной причине, по повестке заседания, пред-
ставленное председателю в письменной форме до начала заседания.

Если письменное мнение по повестке заседания представили половина и более членов наблюдатель-
ного совета, отсутствующих на заседании по уважительной причине, заседание не является правомоч-
ным и переносится председателем.

Если на момент начала заседания наблюдательного совета кворум не набран, заседание переносится 
с последующим уведомлением членов совета. При переносе заседания наблюдательного совета повест-
ка дня может быть изменена с учетом текущих потребностей образовательного учреждения.

23. Для проведения заседания наблюдательного совета избирается председатель и секретарь. Пред-
седатель избирается и осуществляет свои полномочия в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации. Секретарь избирается членами наблюдательного совета из их числа простым 
большинством голосов на срок полномочий наблюдательного совета. Секретарь наблюдательного 
совета обеспечивает подготовку заседаний наблюдательного совета, осуществляет извещение членов 
наблюдательного совета о дате, времени и месте проведения заседания, ведет протокол заседания на-
блюдательного совета, оформляет решения наблюдательного совета и информирование о принятых 
решениях в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, а также обеспечи-
вает хранение решений наблюдательного совета в соответствии с порядком, определенном на первом 
заседании наблюдательного совета.

В заседании наблюдательного совета образовательного учреждения вправе участвовать заведую-
щий учреждением. Иные лица могут участвовать в заседании наблюдательного совета по приглашению 
председателя, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов 
наблюдательного совета учреждения. Решение о возможности присутствия приглашенных лиц может 
быть принято наблюдательным советом путем заочного голосования.

24. На первом заседании для решения организационных вопросов проведения заседаний, порядка 
голосования, хранения документов наблюдательного совета и иных вопросов наблюдательный совет 
утверждает порядок работы наблюдательного совета.

25. Принятие решений по вопросам повестки дня заседания наблюдательного совета осуществляется 
путем открытого голосования простым большинством голосов членов наблюдательного совета, при-
сутствующих на заседании. Передача права голоса одним участником наблюдательного совета другому 
запрещается.

26. Решения, принятые в ходе заседания наблюдательного совета, фиксируются в протоколе.
 Протокол заседания наблюдательного совета составляется не позднее 3 рабочих дней после его за-

вершения в двух экземплярах, подписываемых его председателем и секретарем. Протокол составляется 
в соответствии с общими требованиями делопроизводства, установленными в учреждении, с указанием 
следующий сведений:

1)количество членов наблюдательного совета, принявших участие в заседании, отметка о соблю-
дении кворума (с учетом наличия письменного мнения по повестке заседания члена наблюдательного 
совета, отсутствующего по уважительной причине);

2)количество голосов «за», «против» и «воздержался» по каждому вопросу повестки заседания;
3)решение наблюдательного совета по каждому вопросу повестки заседания.
Протокол заседания наблюдательного совета подписывается председателем и секретарем. Секретарь 

наблюдательного совета несет ответственность за достоверность содержащихся в нем сведений.
27. Секретарь наблюдательного совета извещает членов наблюдательного совета о проведении заоч-

ного голосования, вопросах, вынесенных на голосование, и сроке окончания процедуры голосования в 
общем порядке, предусмотренном для извещения о дате, времени и месте заседания наблюдательного 
совета. До срока окончания процедуры голосования и подведения итогов голосования секретарь:

1) обеспечивает возможность ознакомления всех членов наблюдательного совета до начала голосо-
вания со всеми необходимыми информацией и материалами;

2) обеспечивает ознакомление всех членов наблюдательного совета с вносимыми предложениями 
по вопросам, вынесенным на голосование;

3)при наличии предложений о включении дополнительных вопросов для вынесения на голосование, 
согласованных с председателем наблюдательного совета, обеспечивает извещение всех членов наблю-
дательного совета об изменениях повестки заседания.

Решение, принятое путем заочного голосования, оформляется протоколом с указанием следующих 
сведений:

1) количество членов наблюдательного совета, которым были разосланы вопросы, требующие при-
нятия решения;

2) дата, до которой принимались документы, содержащие сведения о голосовании;
3) сведения о членах наблюдательного совета, принявших участие в заочном голосовании, отметка 

о соблюдении кворума;
4) количество голосов «за», «против» и «воздержался» по каждому вопросу;
5) решение наблюдательного совета по каждому вопросу, вынесенному на заочное голосование;
6)  сведения о лицах, проводивших подсчет голосов;
7) сведения о лицах, подписавших протокол.
К протоколу прикладываются вся информация и материалы, а также иные документы по повестке 

заочного голосования.
28.  Управляющий совет учреждения  является высшим органом самоуправления учреждения. Это 

коллегиальный орган самоуправления, который формируется в соответствии с локальным актом уч-
реждения. В его состав входят:

1)  родители (законные представители) воспитанников;
2)  работники учреждения;
3)  профсоюз;
4)  заведующий учреждением (входит в состав по должности);
5)  представитель Учредителя, назначаемый органом местного самоуправления (или по его полномо-

чию приказом управления образования администрации города Покачи). 
По решению управляющего совета учреждения в его состав также могут быть приглашены и вклю-

чены граждане, чья профессиональная деятельность и (или) общественная деятельность, знания, воз-
можности, опыт могут позитивным образом содействовать функционированию и развитию учрежде-
ния (далее - кооптированные члены).

29.  Общая численность управляющего совета учреждения – не менее 11 человек.
30.  Заседания управляющего совета учреждения проводятся по мере необходимости, но не реже 

одного раза в квартал.
31.  Управляющий совет учреждения имеет управленческие полномочия по решению вопросов функ-

ционирования и развития учреждения, определенных настоящим Уставом. Заседания управляющего 
совета правомочно, если на нем присутствуют не менее половины от числа членов управляющего сове-
та. Решения управляющего совета принимаются простым большинством голосов членов управляющего 
совета, присутствующих на заседании. При равном количестве голосов решающим является голос пред-
седателя управляющего совета.

32.  Основными задачами управляющего совета учреждения являются:
1)  определение основных направлений работы учреждения;
2)  повышение качества общего образования, участие общественности в оценке качества образова-

тельной деятельности учреждения;
3)  повышение эффективности финансово-экономической деятельности учреждения, системы мер 

стимулирования труда работников;
4)  содействие созданию в учреждении оптимальных и безопасных условий и форм организации 

образовательного процесса.
33.  Управляющий совет учреждения имеет следующие полномочия и осуществляет следующие 

функции:
1)  согласовывает по представлению заведующего учреждением:
а) положение о порядке распределения стимулирующих выплат работникам учреждения;
б) вариативную часть учебного плана и профили обучения;
в) режим занятий воспитанников по представлению педагогического совета, времени начала и окон-

чания непосредственно образовательной деятельности;
г) порядок предоставления платных образовательных услуг;
д) изменения и (или) дополнение перечня платных образовательных услуг;
е) планы и программы материально-технического обеспечения и оснащения образовательного про-

цесса, оборудования помещений учреждения;

ж) список литературы и учебных пособий в соответствии с утвержденным федеральным перечнем 
литературы и учебных пособий, рекомендованных или допущенных к использованию в образователь-
ном процессе;

з) меры по созданию в учреждении необходимых условий для организации питания, медицинского 
обслуживания  воспитанников;

2)  заслушивает по представлению заведующего учреждением и утверждает:  
а) ежегодный публичный отчет учреждения  по итогам учебного года;
б) смету расходования целевых безвозмездных отчислений физических и юридических лиц учреж-

дению и отчет о ее исполнении;
3)  определяет общий порядок деятельности и координирует деятельность в учреждении обществен-

ных объединений, не запрещенную законом;
4) ежегодно информирует участников образовательного процесса о своей деятельности и принима-

емых решениях.
34.  Управляющий совет учреждения правомочен, при наличии оснований, ходатайствовать перед 

заведующим учреждением о расторжении трудового договора с педагогическими работниками, работ-
никами  из числа вспомогательного и административного персонала, а также перед Учредителем о рас-
торжении трудового договора с заведующим учреждением.

35. Заседания управляющего совета оформляются протоколом. Решения управляющего совета как 
формы коллегиального органа управления в учреждении принимаются простым большинством голо-
сов, заносятся в протокол и носят рекомендательный характер. Они становятся обязательными для ис-
полнения после издания на основании этих решений приказа заведующего учреждением.

36.  Педагогический совет – коллегиальный орган учреждения, действующий на основании локаль-
ного акта учреждения. В состав педагогического совета входят заведующий учреждения, его заместите-
ли, все педагогические работники и воспитатели.

37. Педагогический совет учреждения собирается в соответствии с годовым планом работы, утверж-
денным педагогическим советом учреждения на очередной учебный год, но не реже четырех раз в год. 

38.  Решения педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании 
не менее двух третей его членов и заносятся в протокол заседания педагогического совета. При равном 
количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета.

39. Заседания педагогического совета оформляются протоколом. Решения педагогического совета 
как формы коллегиального органа управления в учреждении носят обязательный характер для всех его 
членов.

40.  Педагогический совет:
1)  принимает образовательную программу учреждения на учебный год;
2)  принимает решение о реализации общеобразовательных программ воспитания и обучения детей 

в учреждении;
3)  рассматривает и утверждает направления работы с детьми в различных группах, а также другие 

вопросы содержания методов и форм образовательного процесса;
4) рассматривает и согласовывает годовой план работы и рабочие программы учреждения на год;
5)  организует выявление, обобщение, распространение, внедрение передового опыта среди педаго-

гических работников учреждения;
6)  рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров;
7)  заслушивает отчеты заведующего и заместителей заведующего о создании условий для реализа-

ции образовательных программ в учреждении;
8)  заслушивает информацию, отчеты педагогических и медицинских работников о состоянии здо-

ровья воспитанников к школьному обучению, отчеты о самообразовании педагогов;
9) организует изучение и обсуждение нормативно-правовых документов в области дошкольного об-

разования;
10)  ходатайствует перед вышестоящими органами о награждении педагогических работников уч-

реждения государственными и отраслевыми наградами.
40. Общее  собрание  работников  учреждения - коллегиальный орган, объединяющий всех работни-

ков учреждения.  Общее  собрание  собирается  по мере надобности, но не реже  двух раз в год. 
41. Общее собрание работников учреждения вправе принимать решения, если в его работе участвует 

более половины работников, для которых учреждение является основным местом работы. 
42. По вопросу объявления забастовки общее собрание работников учреждения считается право-

мочным, если на нем присутствовало не менее 2/3 от общего числа работников. 
43. Решение общего собрания работников учреждения принимаются простым большинством го-

лосов присутствующих на собрании работников и заносятся в протокол собрания. Заседания общего 
собрания работников оформляются протоколом. Решения общего собрания работников как формы 
коллегиального органа управления в учреждении носят обязательный характер для всех его членов.

44. Процедура голосования определяется общим собранием работников учреждения.  
45. К компетенции общего соб¬рания работников учреждения относятся:
1) создание профсоюзной организации;
2) принятие решения о необходимости заключения коллективного договора;
3) определение численности и срока полномочий комиссии по трудовым спорам учреждения, избра-

ние ее членов;
4) рассмотрение правил внутреннего трудового распорядка;
5) рассмотрение вопросов охраны труда и безопасности условий труда работников, охраны здоровья 

воспитанников;
6) выдвижение коллективных требований работников учреждения и избра¬ние полномочных пред-

ставителей для участия в разрешении коллективного трудового спора;
7) принятие решения об объявлении забастовки и выбора органа, возглавляющего забастовку.
46. Общее родительское собрание – коллегиальный орган, объединяющий родителей (законных 

представителей) воспитанников учреждения. 
47. Общее родительское собрание действует на основании локального акта учреждения. 
48. Задачами общего родительского собрания являются:
1) повышение качества оказания образовательных услуг учреждением;
2) содействие учреждению в осуществлении образовательного и воспитательного процесса;
3) укрепление связи между семьей и учреждением в целях установления единства воспитательного 

влияния на воспитанников учреждения педагогического коллектива  и родителей (законных предста-
вителей) воспитанников;

4) привлечение родителей (законных представителей) воспитанников к активному участию в жизни 
учреждения.

49. Общее родительское собрание содействует и способствует формированию положительного 
имиджа учреждения среди родителей (законных представителей) и населения.

50. В работе общего родительского собрания имеют право принимать участие родители (законные 
представители) воспитанников, заведующий учреждением, его заместители, педагогические работники 
учреждения, представители Учредителя, органов местного самоуправления, а также иные приглашен-
ные лица.

51. Общие родительские собрания проводятся  по плану работы учреждения. 
52. Заседания общего родительского собрания оформляются протоколом. Решения общего роди-

тельского собрания, как формы коллегиального органа управления в учреждении, принимаются про-
стым большинством голосов, заносятся в протокол собрания и носят рекомендательный характер. Они 
становятся обязательными для исполнения после издания на основании этих решений приказа заведу-
ющего учреждением.

Статья 6. Имущество и финансовое обеспечение учреждения
1. Объекты права собственности (здания, сооружения, имущество, оборудование, а также другое не-

обходимое имущество потребительского, социального, культурного и иного назначения) закрепляется 
за учреждением на праве оперативного управления.

Состав объектов собственности, передаваемых учреждению на праве оперативного управления, 
определяется КУМИ. Указанные объекты собственности передаются учреждению КУМИ  в оператив-
ное управление по акту приема-передачи, который должен содержать полное описание передаваемых 
объектов собственности. Переданные объекты собственности  ставятся на баланс  учреждения.

Акт приема-передачи подписывается заведующим учреждением и руководителем КУМИ.
Земельный участок, необходимый для выполнения учреждением своих уставных задач, предостав-

ляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования в порядке, установленном законодатель-
ством Российской Федерации.

2.   Учреждение владеет,  пользуется и распоряжается закрепленным за ней имуществом в соответ-
ствии с его назначением, уставными целями своей деятельности и заданиями собственника в рамках, 
установленных законодательством Российской Федерации.

3. Учреждение без согласия собственника имущества не вправе распоряжаться особо ценным дви-

(Начало на стр. 21).

(Продолжение на стр. 26).
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жимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным учреждением за счет 
средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым иму-
ществом.

Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, учреждение впра-
ве распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено законодательством Российской Феде-
рации.

4. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов учреждения являются:
1) имущество, закрепленное за учреждением на праве оперативного управления;
2) субсидии на оказание муниципальных услуг в соответствии с муниципальным заданием;
3) субсидии на иные цели;
4) доходы от использования имуществом, переданного учреждению собственником;
5) средства, полученные от родителей (законных представителей) за предоставление платных, до-

полнительных образовательных услуг;
6) плата, взимаемая с родителей (законных представителей) за содержание ребенка в учреждении, 

реализующего основную общеобразовательную программу дошкольного образования, а также осу-
ществление присмотра и ухода за детьми;

7) добровольные пожертвования и целевые взносы физических и юридических лиц Российской Фе-
дерации;

8) иные источники, не запрещенные действующим законодательством.
В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя  недвижимого имущества и особо ценного движимого 

имущества, закрепленного за учреждением или приобретенного учреждением за счет средств, выде-
ленных Учредителем на приобретение такого имущества,  финансовое обеспечение содержания такого 
имущества Учредителем не осуществляется.

5. Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению иму-
щество, закрепленное за учреждением  на праве оперативного управления, и распорядиться им по сво-
ему усмотрению.

6. Учреждение обеспечивает сохранность, использование по назначению и содержание имущества, 
закрепленного за ним на праве оперативного управления.

7. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуж-
дение или обременение имущества, закрепленного за учреждением, или имущества, приобретенного 
за счет средств, выделенных собственником, за исключением случаев, если совершение таких сделок 
допускается федеральными законами.  

8. Деятельность учреждения финансируется в соответствии с законодательством. Финансовое обе-
спечение образовательной деятельности учреждения осуществляется на основе нормативов. Данные 
нормативы определяются по каждому типу и категории образовательного учреждения, уровню образо-
вательных программ в расчете на одного учащегося. Реализация федеральных государственных образо-
вательных стандартов осуществляется за счет субвенций из бюджета Ханты-Мансийского автономного 
округа-Югры. Органами местного самоуправления могут быть установлены нормативы финансового 
обеспечения учреждения за счет средств местного бюджета (за исключением субвенций, предоставля-
емых из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа - Югры). Учреждение вправе привлекать 
в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые 
средства за счет предоставления платных образовательных и иных  предусмотренных Уставом учреж-
дения услуг, а также за счет добровольных пожертвований и целевых взносов  физических и (или) юри-
дических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц. 

Привлечение учреждением дополнительных средств не влечет за собой снижение нормативов и 
(или) абсолютных размеров  ее финансового обеспечения за счет средств Учредителя.

Учреждение самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, может иметь 
лицевой счет и балансовую стоимость на имущество.

Финансовые и материальные средства учреждения, закрепленные за ним Учредителем, используют-
ся в соответствии с Уставом  и изъятию не подлежат, если иное не предусмотрено законодательством 
Российской Федерации.

9. Учреждение вправе вести приносящую доход  деятельность, предусмотренную Уставом. Учреди-
тель вправе устанавливать  ограничения на отдельные виды приносящей доход деятельности учрежде-
ния. Учреждение ведет отдельный учет доходов и расходов от приносящей доход  деятельности.

Статья 7. Реорганизация и ликвидация учреждения
1. Учреждение реорганизуется и ликвидируется в порядке, предусмотренном законодательством 

Российской Федерации.
2. Реорганизация учреждения может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разде-

ления, выделения. Учреждение может быть реорганизовано в иную некоммерческую организацию, в 
порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, федеральными законами.

3. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме при-
соединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации (организаций).

4. Реорганизация учреждения влечет за собой переход прав и обязанностей к ее правопреемнику.
5. При реорганизации учреждения (изменении организационно-правовой формы, статуса) Устав, 

лицензия и свидетельство о государственной аккредитации утрачивают силу, если действующим  зако-
нодательством Российской Федерации не предусмотрено иное.

6. При реорганизации учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответ-
ствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения, связанных с этим убыт-
ков.

7. При слиянии учреждений права и обязанности каждого из них переходят к вновь возникшему 
юридическому лицу в соответствии с передаточным актом.

8. При присоединении юридического лица к учреждению к последнему переходят права и обязанно-
сти присоединенного юридического лица в соответствии с передаточным актом.

9. При разделении учреждения его права и обязанности переходят к вновь возникшим юридическим 
лицам в соответствии с разделительным балансом.

10. При выделении из состава учреждений одного или нескольких юридических лиц, к каждому из 
них переходят права и обязанности реорганизованного учреждения, в соответствии с разделительным 
балансом.

11. При реорганизации учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по 
личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами учреждению - право-
преемнику.

12. При отсутствии правопреемника документы по личному составу (приказы, личные дела и кар-
точки учета,  лицевые счета и т.п.)  передаются на хранение в муниципальный архив в соответствии с 
требованиями архивных органов.

Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств учреждения в соот-
ветствии с требованиями архивных органов.

13. Изменение типа учреждения:
1) изменение типа учреждения не является его реорганизацией;
2) при изменении типа учреждения в ее учредительные документы вносятся соответствующие из-

менения;
3) изменение типа учреждения в целях создания казенного учреждения, осуществляется в порядке, 

установленном федеральным законодательством и муниципальными правовыми актами города Пока-
чи.

9.Учреждение может быть ликвидировано на основании и в порядке, который предусмотрен Граж-
данским кодексом Российской Федерации, федеральными законами.

10. Ликвидация учреждения может осуществляться:
1) по решению Учредителя;
2) по решению суда.
11. Ликвидация учреждения влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке 

правопреемства к другим лицам.
12. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению 

учреждением.
13. Ликвидация учреждения считается завершенной, а учреждение прекратившим свою деятель-

ность с момента исключения ее из Единого государственного реестра юридических лиц.
14. При ликвидации и реорганизации учреждения, увольняемым работникам гарантируется соблю-

дение их прав и интересов в соответствии с действующим законодательством.
15. При ликвидации учреждения оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имуще-

ство направляется на цели, в интересах которых оно было создано в соответствии с учредительными 
документами учреждения, муниципальными правовыми актами и доверенностью, выданной в установ-
ленном порядке, если иное не установлено федеральными законами.

16. Имущество учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также иму-
щество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по 
обязательствам учреждения, передается ликвидационной комиссией  Учредителю для включения в му-
ниципальную казну города Покачи.

17. При ликвидации учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответству-
ющего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения, связанных с этим убытков.

Статья 8. Перечень видов локальных актов, регламентирующих деятельность учреждения
1. Деятельность учреждения  регламентируется  следующими видами локальных  актов: приказы за-

ведующего учреждением, должностные инструкции работников учреждения положения, правила, иные 
локальные акты, не противоречащими настоящему Уставу и действующему законодательству Россий-
ской Федерации. 

2. Учреждение принимает локальные нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие обра-
зовательные отношения (далее - локальные нормативные акты), в пределах своей компетенции в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации в порядке, установленном настоящим Уставом.

3. Учреждение принимает локальные нормативные акты по основным вопросам организации и 
осуществления образовательной деятельности,  в том числе регламентирующие   правила приема вос-
питанников,  режим занятий воспитанников,  формы, периодичность и порядок текущего контроля 
реализации образовательной программы, порядок и основания приема, перевода, отчисления воспи-
танников, порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между 
учреждением и родителями (законными представителями) несовершеннолетних воспитанников.

4. Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение воспитанников, родителей (за-
конных представителей) или работников учреждения по сравнению с установленным законодатель-
ством об образовании, трудовым законодательством положением либо принятые с нарушением уста-
новленного порядка, не применяются и подлежат отмене учреждением.

Статья 9. Порядок внесения изменений в Устав
1. Изменения и дополнения в Устав вносятся в порядке, установленном федеральным законодатель-

ством для муниципальных образовательных учреждений без проведения общего собрания коллектива 
и принятия им таких изменений.

2. Изменения и дополнения к Уставу утверждаются постановлением администрации города Покачи 
и подлежат государственной регистрации.

3. Государственная регистрация Устава, изменений и дополнений к Уставу осуществляется в порядке, 
установленном действующим законодательством Российской Федерации.

(Начало на стр. 21 ).

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ГЛАВЫ ГОРОДА ПОКАЧИ

от 25.02.2020 № 5

О награждении

В соответствии Положением о наградах и почетных званиях, утвержденным решением Думы 
города Покачи от 25.03.2014 №20, ходатайством управляющего делами администрации города По-
качи Кулешевич Е.А.,  директора телерадиокомпании «Ракурс+»  общества с ограниченной ответ-
ственностью «Медиа-холдинг «Западная Сибирь» Дорофеевой Е.Е., первого заместителя главы го-
рода Покачи Ходулаповой А.Е., начальника управления экономики администрации города Покачи 
Сладковой С.С., директора общества с ограниченной ответственностью «Руевит» Сорокиной В.В., 
генерального директора общества с ограниченной ответственностью «Профит Центр» Семенихина 
Д.В., генерального директора акционерного общества «Управляющая компания тепло-, водоснаб-
жения и канализации» Семенихина Д.В.

1. Наградить Почетной грамотой главы города Покачи за достижение положительных результа-
тов в труде, высокий профессионализм, ответственность и преданность избранному делу:

1) Ледневу Анну Александровну, заместителя директора муниципального автономного учреж-
дения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг 
города Покачи «Мои документы»;

2) Нашеду Игоря Борисовича, инженера-программиста II категории муниципального автоном-
ного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг города Покачи «Мои документы»;

3) Олар Викторию Степановну, главного специалиста комитета финансов администрации города 
Покачи.

2. Наградить Почетной грамотой главы города Покачи за высокое профессиональное мастер-
ство, многолетний труд и в связи с празднованием 30-летнего юбилея телерадиокомпании «Ра-
курс+» общества с ограниченной ответственностью «Медиа-холдинг «Западная Сибирь»:

1) Фортуненко Наталью Владимировну, ведущего редактора производственного персонала ре-
дакции художественных программ телерадиокомпании «Ракурс+» общества с ограниченной ответ-
ственностью «Медиа-холдинг «Западная Сибирь».

3. Наградить Почетной грамотой главы города Покачи за высокое профессиональное мастер-
ство, многолетний труд и в связи с празднование профессионального праздника «День работников 
бытового обслуживания населения и жилищно-коммунального хозяйства»:

1) Горбенко Светлану Анатольевну, оператора дистанционного пульта управления аварий-
но-диспетчерской службы общества с ограниченной ответственностью «Руевит»;

2) Таборовскую Диану Викторовну, начальника отдела кадров общества с ограниченной ответ-
ственностью «Профит Центр»;

3) Зеленкову Светлану Григорьевну, инженера технического отдела акционерного общества 
«Управляющая компания тепло, -водоснабжения и канализации».

4. Наградить Благодарственным письмом главы города Покачи за достижение положительных 
результатов в труде, высокий профессионализм, ответственность и преданность избранному делу:

1) Маклюк Альбину Николаевну, главного специалиста комитета финансов администрации го-
рода Покачи;

2) Дворецкую Елену Витальевну, ведущего специалиста отдела по ценообразованию и регулиро-
ванию тарифов управления экономики администрации города Покачи;

3) Беляеву Екатерину Владимировну, специалиста-эксперта комитета финансов администрации 
города Покачи;

4) Семешкову Аллу Александровну, главного специалиста комитета финансов администрации 
города Покачи.

5. Наградить Благодарственным письмом главы города Покачи за высокое профессиональное 
мастерство, многолетний труд и в связи с празднованием 30-летнего юбилея телерадиокомпании 
«Ракурс+» общества с ограниченной ответственностью «Медиа-холдинг «Западная Сибирь»:

1) Королеву Светлану Викторовну, администратора телевидения аппарата управления телера-
диокомпании «Ракурс+» общества с ограниченной ответственностью «Медиа-холдинг «Западная 
Сибирь»;

2) Кулагина Андрея Михайловича, инженера видеомонтажа производственного персонала теле-
радиокомпании «Ракурс+» общества с ограниченной ответственностью «Медиа-холдинг «Западная 
Сибирь».

6. Муниципальному учреждению «Центр по бухгалтерскому и экономическому обслуживанию» 
(Стешова Л.В.) выплатить премию согласно Положению о наградах и почетных званиях города По-
качи, утвержденному решением Думы города Покачи от 25.03.2014 №20.

7. Контроль за выполнением постановления возложить на управляющего делами администрации 
города  Покачи Кулешевич Е.А.

Глава города Покачи  
В.И. Степура
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Детские пособия – в плюс

О ВЫПОЛНЕНИИ ПЕРВООЧЕРЕДНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 
ПО ПОДГОТОВКЕ К ПЕРЕПИСИ НАСЕЛЕНИЯ В ХАНТЫ-
МАНСИЙСКОМ АВТОНОМНОМ ОКРУГЕ – ЮГРЕ 

В России увеличились максимальные размеры детских пособий, 
декретных выплат и больничных.  О том, сколько будут получать 
мамы Югры в этом году, рассказали в региональном отделении Фонда 
социального страхования РФ

Сколько и кому 
полагается

Итак, если женщина станет 
мамой после 1 января,  то мак-
симально возможный размер 
пособия по беременности и 
родам за 140 дней декретного 
отпуска составит 322 191,80 ру-
блей. Единовременное пособие 
при рождении ребёнка теперь 
выплачивается в размере 27 
006,18 рублей. Будущие мамы, 
которые проявят сознатель-
ность и обратятся в женскую 
поликлинику сразу, как только 
станет известно об «интерес-
ном положении» (до 12 недель), 
могут рассчитывать на получе-
ние единовременного пособия 
женщинам, вставшим на учёт в 
ранние сроки беременности,  а 
это – 1012,73 рубля.

В этом году минимальный 
размер ежемесячной выплаты 
по уходу за ребёнком до 1,5 лет, 
рассчитанный из МРОТ, соста-
вит 7,278,00 рублей. На второго 
и последующих платят не менее 
10 127,31 рублей, а максималь-
но возможный размер исчис-
ленного ежемесячного пособия 
теперь 27 984,66 рублей.  Стоит 
учесть, что размер пособия по 
уходу за ребёнком не превыша-
ет 40  процентов среднего зара-
ботка застрахованного лица.

Комментирует начальник 
отдела страхования на случай 

временной нетру-
досп о собнос ти 
отделения Фон-
да социального 
страхования РФ 
по ХМАО - Югре 
Феофан Конев:

–  Получать в 
таком размере де-
кретные и посо-
бия за счёт средств 
обязательного со-
циального страхо-
вания могут лишь 
те граждане, кто 
во время работы 
имел соответству-
ющую официаль-
ную зарплату.  Это 
одно из самых 
важных условий,  поскольку по-
собия исчисляются исходя из 
среднего дневного заработка. В 
2020 году его предельный размер 
составляет 2 301,37 рублей. 

Все социальные выплаты 
в нашей стране повышаются 
раз в год, с 1 февраля, исхо-
дя из фактической инфляции 
за предыдущий год.   Индекс 
потребительских цен за 2019, 
по окончательным подсчётам 
Росстата, составил 3%, поэто-
му все социальные выплаты с 1 
февраля 2020 тоже индексиру-
ются на 3%. На эту же величину 
в нашей стране повысилась и 
стоимость набора социальных 

услуг. Соответственно, ежегод-
ная индексация не обошла сто-
роной пособия, выплачивае-
мые государством работающим 
гражданам в связи с рождением 
детей.  

А если не мама
Среди «декретников» неред-

ко встречаются папы, а также 
работающие бабушки и дедуш-
ки. Получать пособие по уходу 
за ребёнком в нашей стране 
может любой член семьи, род-
ственник, опекун или попечи-
тель, который фактически го-
тов ухаживать за малышом. 

 – Это удобно выбирать, кто 
именно из близких родствен-
ников будет находиться в отпу-
ске и ухаживать за малышом.  
Таким образом каждая семья 
получает возможность плани-

ровать свои доходы и решать,  
кому выгоднее работать, а кому 
стоит посвятить себя воспита-
нию ребёнка. Пакет докумен-
тов для оформления отпуска 
практически одинаков. Если в 
отпуске по уходу будет сидеть 
папа, то он приносит своему ра-
ботодателю заявление, свиде-
тельство о рождении ребёнка, 
а также справку с места рабо-
ты второго родителя о том, что 
тот не использует указанный 
отпуск.  Соответственно, ба-
бушка или дедушка заявляют-
ся со справками с мест работы 
родителей ребёнка, – отмечает 
Феофан Конев.  – С этого года 

вырос и предельный размер 
среднего дневного заработка 
для пособия по временной не-
трудоспособности до 2301,37 
рубля в день.  «Ходить»  на 
больничный по уходу за боль-
ным ребёнком также могут не 
только родители, но и другие 
родственники. Кстати, есть и 
ещё один немаловажный мо-
мент,  о котором стоит узнать 
молодым родителям: с 2021 
года пособия по материнству 
и детству будут выплачиваться 
не через работодателя, а напря-
мую из ФСС РФ.

Добавим,  сегодня за счёт 
средств ФСС работающим 
гражданам выплачиваются 
четыре вида государственных 
пособий, связанных с мате-
ринством. Два из них зависят 
от среднего заработка работ-
ника за расчётный период. 
К ним относятся пособие по 
беременности и родам и еже-
месячное пособие по уходу 
за ребёнком до полутора лет. 
Два других –  выплачиваются 
в установленном законода-
тельством размере, их размер 
фиксирован и не зависит от 
размера зарплаты мамы до 
рождения ребёнка. Это еди-
новременное пособие при 
рождении ребёнка, единовре-
менное пособие женщинам, 
вставшим на учёт в медицин-
ских организациях в ранние 
сроки беременности.  

Консультант по работе со сред-
ствами массовой информации

ГУ - РО ФСС РФ по ХМАО - Югре
Баканова Елена 

Подготовка к главному ста-
тистическому событию десяти-
летия – Всероссийской перепи-
си населения 2020 года (далее 
– ВПН-2020) предусматривает 
выполнение комплекса органи-
зационных, технологических, 
материально-технических, ин-
формационно-разъяснитель-
ных мероприятий.

Органами государственной 
статистики Тюменской области 
во взаимодействии с органами 
исполнительной власти и ад-
министрациями муниципаль-
ных образований выполнены 
первоочередные мероприятия 
по подготовке к проведению 
ВПН-2020 на территории Хан-
ты-Мансийского автономного 
округа  – Югры  в 2019 г. в пол-
ном объёме. 

К настоящему моменту соз-
даны и работают областная 
межведомственная комиссия 
по подготовке и проведению 
Всероссийской переписи насе-
ления 2020 года под руковод-
ством первого заместителя Гу-
бернатора Геннадия Бухтина, 
комиссии по подготовке к про-
ведению ВПН-2020 во всех го-

родских округах и муниципаль-
ных районах (всего 22 комис-
сии). В 4 муниципальных рай-
онах и в 4  городских округах 
комиссии возглавляют главы 
муниципальных образований, 
в остальных муниципальных 
образованиях – заместители 
глав. По состоянию на 3 февра-
ля 2020 г. проведены заседания 
во всех муниципальных обра-
зованиях с рассмотрением под-
готовительных работ по ВПН-
2020 (всего – 52 заседания).

Совместно с органами мест-
ного самоуправления осущест-
влён подбор временного пе-
реписного персонала, органи-
зованы рабочие места для их 
размещения, оснащённые ком-
пьютерной и оргтехникой.

Организовано взаимодей-
ствие с Управлением МВД по 
Ханты-Мансийскому автоном-
ному округу  – Югре для обе-
спечения безопасности работы 
временного персонала, назна-
чены ответственные должност-
ные лица во всех муниципаль-
ных образованиях.

В августе-сентябре 2019 г. 
силами регистраторов прове-

дён сплошной обход террито-
рий в 103 крупных населённых 
пунктах (включая все город-
ские округа), актуализировано 
более 10,3 тыс. адресов домов. 
Добавлено в списки 3,1 тыс. 
новых домов,  по разным при-
чинам исключено 7,1 тыс. объ-
ектов.

В ходе проверок уличного и 
адресного хозяйства выявле-
но около 8,0 тыс. недостатков, 
в том числе в части отсутствия 
указателей названий улиц, 
проездов, переулков, номеров 
домов, строений, квартир на 
подъездах. Результаты прове-
рок доведены до председателей 
муниципальных комиссий для 
принятия мер.

Подготовлен совместно с ор-
ганами исполнительной власти 
и органами местного самоу-
правления Перечень отдалён-
ных и труднодоступных тер-
риторий и определены сроки 
проведения в них переписи. В 
Ханты-Мансийском автоном-
ном округе – Югре к таким тер-
риториям отнесены 117 насе-
ленных пунктов 7 муниципаль-
ных районов, в них в августе и 

сентябре перепишут около 66 
тыс. человек.

 Выполняются работы по ак-
туализации и формированию 
цифровой картографической 
основы в АС ВПН, по составле-
нию организационных планов 
проведения ВПН-2020 в раз-
резе муниципальных образо-
ваний. 

Набирает обороты информа-
ционно-разъяснительная рабо-
та. Информация по ВПН–2020 
размещается на официальном 
сайте Тюменьстата Интер-
нет-портала Росстата. Кроме 
нормативно-правовых актов 
федерального, регионально-
го и муниципального уровней, 
касающихся вопросов орга-
низации и проведения ВПН-
2020, публикуется информация 
для СМИ (пресс-выпуски,  ре-
кламные видеоролики, инфо-
графика и пр.).  Руководство 
информационно-разъясни-
тельной работой осуществляет 
АО «Компания по развитию 
общественных связей», Росста-
том создан Медиа-офис «ВПН-
2020».

Установлено взаимодействие 

с Департаментом обществен-
ных и внешних связей Хан-
ты–Мансийского автономного 
округа – Югры, с региональны-
ми электронными и печатными 
СМИ по вопросам публика-
ции материалов, посвящённых 
ВПН-2020. При содействии 
председателей муниципальных 
комиссий  (глав муниципаль-
ных образований) осуществля-
ется рассылка и публикация в 
муниципальных СМИ темати-
ческих материалов, подготов-
ленных Тюменьстатом. Акцент 
во всех мероприятиях инфор-
мационно-разъяснительного 
характера делается на новых 
способах сбора информации в 
период переписи, а именно че-
рез портал Gosuslugi.ru, а также 
с использованием стационар-
ных пунктов переписи населе-
ния в МФЦ.

Информация о ходе под-
готовки к проведению ВПН-
2020 размещена на сайте 
Тюменьстата http://tumstat.
gks.ru в разделе «Переписи и 
обследования».

Тюменьстат
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По территории Нижневартовского района проходят маги-
стральные газопроводы  «Комсомольское – Сургут - Челябинск», 
«Уренгой  - Челябинск», «СРТО-Омск», газопроводы- отводы на 
редуцирующие пункты,  линия электропередач ЭХЗ -  10кВ,  вдоль 
трассовый проезд.

Трассы газопроводов на местности обозначены указателями ки-
лометровыми и опознавательными знаками, кроме этого, ориен-
тиром служит линия электропередач ЭХЗ, которая расположена в 
10 – 18 м от трубопровода.

В соответствии с правилами охраны магистральных газопро-
водов, утверждёнными постановлением Правительства РФ от 
08.09.2017 г. №1083, для обеспечения нормальных условий экс-
плуатации и исключения повреждения трубопроводов устанавли-
ваются следующие охранные зоны:

- вдоль трасс однониточных газопроводов в виде участка 
земли, ограниченного условными линиями, проходящими в 25 м 
от оси трубопровода с каждой стороны;

- вдоль трасс многониточных газопроводов в виде участка 
земли, ограниченного условными линиями, проходящими от осей 
крайних трубопроводов с каждой стороны;

- вдоль подводных переходов трубопроводов в виде участка 
водного пространства от водной поверхности до дна, заключенно-
го между параллельными плоскостями, отстоящими от осей край-
них ниток перехода на 100 м с каждой стороны.

В охранных зонах трубопроводов без письменного разрешения 
Ортъягунского линейного производственного управления маги-
стральных газопроводов ООО «Газпром трансгаз Сургут» ЗАПРЕ-
ЩАЕТСЯ:

- движение всех транспортных средств, кроме спецтехники, при-
надлежащей Ортъягунскому ЛПУМГ;

- возводить любые постройки и сооружения;
-  высаживать деревья и кустарники всех видов,  складировать 

корма, удобрения и материалы, скирдовать сено и солому, распола-
гать коновязи, содержать скот, выделять рыбопромысловые участ-
ки, проводить добычу рыбы, а также водных животных и растений, 
устраивать водопой, производить колку и заготовку льда;

- сооружать проезды и переезды через трассы трубопроводов, 
устраивать стоянки автомобильного транспорта, тракторов и ме-
ханизмов, размещать коллективные сады и огороды;

- производить всякого рода горные, строительные, монтажные 
и взрывные работы, планировку грунта;

- производить геолого-съемочные, поисковые, геодезические и 
другие изыскательские работы, связанные с устройством скважин, 
шурфов и взятием проб грунта (кроме почвенных образцов).

Особую опасность представляет период весеннего паводка, ког-
да обваловка трубопроводов не просматривается из-под воды, зна-
ки обозначения трубопровода могут быть смыты паводком.

Повреждение или разрушение трубопроводов, а также техноло-
гически связанных с ним объектов, сооружений, ВЛ, средств связи, 
автоматики, сигнализации, которые повлекли или могли повлечь 
нарушение нормальной работы газопроводов, наказываются как в 
административном, так и в уголовном порядке, в соответствии с 
действующим законодательством РФ.

При обнаружении повреждений, выхода газа, обрыва прово-
дов ЛЭП,  просим сообщить в Ортъягунское ЛПУМГ по адресу: 
628486 Тюменская область, г. Когалым, ЛПУМГ (КС-2).

Телефоны: коммутатор  КС-2 (34667)2-65-48, 
диспетчер (34667)95-2-14, 

главный инженер (34667)95-2-11

   с выездом 
    по вашему 
        адресу

- стрижки, 
 - окрашивания, 
  - укладки, 

        - причёски ит.д.
тел.: 8-922-774-85-56

УСЛУГИ
ПАРИКМАХЕРА

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ ГОРОДА ПОКАЧИ!

17 марта 2020 года в период времени с 10:00 час. до 16:00 час. 
в здании администрации города Покачи (ул. Мира 8/1), кабинет 
№100, будет проводить приём граждан Кирильчук Ирина    Вла-
димировна – консультант отдела по обеспечению приёма граж-
дан Управления по работе с обращениями граждан Аппарата Гу-
бернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 

Для направления письменного обращения: телефон\факс:         
8 (3467) 392-464; адрес электронного сервиса «Обращения 
граждан»:  http://admhmao.ru/obrascheniya; 

Почтовый адрес: ул. Мира, д. 5, г. Ханты-Мансийск, 628006, 
Аппарат Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа 
– Югры.

Для получения информации справочного характера: единый 
телефон информационно-справочной службы Управления по 
работе с обращениями граждан Аппарата Губернатора Хан-
ты-Мансийского автономного округа – Югры: 8 800 302 12 86.

Адрес электронной почты для получения справочной ин-
формации: Spravka_obrasheniy@admhmao.ru (указанный 
адрес электронной почты не является ресурсом для направле-
ния обращений).

Контактный телефон консультанта отдела по обеспече-
нию приёма граждан Управления по работе с обращениями 
граждан Аппарата Губернатора Ханты-Мансийского автоном-
ного округа – Югры Кирильчук Ирины Владимировны:                  
8-(34668)-3-92-15.

В соответствии с частью 1  статьи 36  
Устава города Покачи:

1. Признать утратившим силу приказ 
комитета по управлению муниципаль-
ным имуществом администрации го-
рода Покачи от 26.09.2019 № 307 «Об 
утверждении Положения о комиссии по 

ПРИКАЗ КОМИТЕТА ПО УПРАВЛЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫМ ИМУЩЕСТВОМ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ПОКАЧИ
 от 03.03.2020      № 74

О признании утратившим силу приказа комитета по управлению муниципальным имуществом  администрации 
города Покачи от 26.09.2019 № 307 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному по-
ведению муниципальных служащих комитета по управлению муниципальным имуществом администрации города Покачи

 и урегулированию конфликта интересов»

соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих 
комитета по управлению муниципаль-
ным имуществом администрации города 
Покачи и урегулированию конфликта ин-
тересов».

2. Настоящий приказ вступает в силу 

после официального опубликования.
3. Опубликовать настоящий приказ в газете 

«Покачёвский вестник».
4. Контроль за выполнением приказа остав-

ляю за собой.
Председатель комитета                                                                            

Л. А. Гелетко

ЛЮБОВНЫЙ
ГОРОСКОП 

НА 8 МАРТА

ОВЕН
Женщины будут довольны 

подарками и вниманием со сто-
роны мужчин.

 ТЕЛЕЦ 
Хороший день для совмест-

ного участия с любимым чело-
веком в общественных и куль-
турных мероприятиях. 

БЛИЗНЕЦЫ
Романтические встречи и 

необходимость участия в обще-
ственных мероприятиях созда-
ют атмосферу нервозности. 

РАК 
С вами могут происходить 

курьёзные истории и неожидан-
ные любовные приключения.

 ЛЕВ 
 Женщины могут рассчиты-

вать на щедрый подарок,  муж-
чины имеют возможность про-
демонстрировать широту своей 
души.

ДЕВА
Нежелательные визиты го-

стей, приятелей и соседей могут 
надолго выбить вас из колеи. 

ВЕСЫ 
Обновляется мир чувств и 

страстей, что хорошо для ду-
ховных занятий и для умствен-
ной работы. 

СКОРПИОН
Вы не ощущаете уверенно-

сти в себе,  но именно сегодня 
особенно привлекательны для 
противоположного пола. 

СТРЕЛЕЦ 
Хороший день для общения 

с любимым человеком, с члена-
ми семьи. 

КОЗЕРОГ 
Вы активны и напористы в 

поиске удовольствий и контак-
тов с противоположным полом. 

ВОДОЛЕЙ
Усиливается страстность, ак-

тивизируются личные взаимо-
отношения. 

РЫБЫ 
Хороший день для выраже-

ния своих чувств и привязанно-
стей. Вы правильно оцениваете 
партнера и его к Вам отношение. 
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